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Oficio 035/2026/PGM
Arapua/MG, 05 de marcgo de 2026
A Camara Municipal, Recebido om
Ao Exmo. Sr. __ | J2026
Paulo Henrique Fernandes Ribeiro as  h i
Presidente da Camara Municipal -
Responsével

Arapud/MG
Praca Sao Joao Batista, n® 100, bairro Centro
Arapuad/MG CEP 38860-000

Assunto: Resposta aos Oficios n® 03/2026, 09/2026, 10/2026, 11/2026 e 12/2026.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Em atencdo aos Oficios n® 03/2026, 09/2026, 10/2026, 11/2026 e 12/2026,
encaminhados por essa Casa Legislativa, a Administracdo Municipal apresenta os
esclarecimentos solicitados, compilados e organizados por temas, com
fundamento na legislagao vigente.

| — ADICIONAIS REMUNERATORIOS (INSALUBRIDADE, NOTURNO, FERIAS
E CORRELATOS)

A concessdo de vantagens remuneratdrias no ambito da Administracéo
Publica encontra-se estritamente vinculada ao principio da legalidade (art. 37 da
Constituicdo Federal), sendo admissivel apenas quando houver expressa previsao
normativa.

No Municipio de Arapud, a matéria possui disciplina propria, especialmente
nas Leis Municipais n°® 413/2001 e n® 523/2008, além do Estatuto dos Servidores
Municipais (Lei n® 265/1990), devendo sua aplicacdo observar estritamente o0s
critérios legais e técnicos.

Além da analise juridica, o Municipio promoveu avaliacdo técnica
especializada por meio de:

e LTCAT - Laudo Técnico das Condicbes do Ambiente de Trabalho
(vigéncia 01/07/2025 a 30/06/2026)

e PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional 2026
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Os documentos técnicos, elaborados por médico do trabalho regularmente
habilitado, classificam o Municipio com Grau de Risco 1 e, nas conclus6es dos
cargos analisados, registram:

e GFIP: inexisténcia de agentes nocivos

e Periculosidade: N.A. — As atividades exercidas pela funcdo nao se
caracterizam como atividades periculosas.

Diante disso:

1. Adicional de insalubridade

Possui natureza propter laborem, sendo devido apenas enquanto houver
efetivo exercicio em condic¢des insalubres. Assim, ndo € devido durante o periodo
de férias, embora seus reflexos integrem a base de calculo das férias e do décimo
terceiro salario, conforme jurisprudéncia e legislacéo aplicaveis.

2. Adicional noturno

Também possui natureza vinculada ao efetivo exercicio, sendo devido
apenas quando héa prestacao de servigco no periodo noturno. Durante afastamentos
legais, como férias, inexiste o fato gerador, ndo sendo devido o pagamento da
parcela, sem prejuizo de sua integracdo na remuneracdo quando percebida de
forma habitual.

3. Adicional de periculosidade

Inexiste enquadramento funcional que caracterize atividade periculosa no
ambito municipal, conforme expressamente consignado no LTCAT vigente. Assim,
ndo h& pagamento dessa natureza por auséncia de caracterizacao técnica do risco
e auséncia de fato gerador.

Importante esclarecer que a atual Administracdo promoveu adequacéo dos
pagamentos ao regime juridico vigente, com base em orientagdo técnica formal e
laudos técnicos especializados, a fim de assegurar estrita observancia a legalidade
e a responsabilidade fiscal.

Eventuais praticas administrativas pretéritas que tenham adotado critérios
diversos ndo geram direito adquirido, uma vez que ndo ha direito subjetivo a
manutencdo de vantagens concedidas em desconformidade com o ordenamento
juridico, conforme entendimento consolidado dos Tribunais Superiores e dos
orgaos de controle.

Ressalte-se que pagamentos realizados sem respaldo legal, em tese, podem
ensejar apuracdo propria quanto a regularidade e eventuais repercussdes
administrativas, matéria que deve ser analisada em procedimento especifico, com
observancia do devido processo legal.
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Il - PROGRAMA “ACELERANDO O CAMPO” — LEI MUNICIPAL N° 802/2023

Em atencdo especifica aos Oficios n® 10/2026 e 12/2026, que solicita
especificamente esclarecimentos acerca da utilizagdo de maquinario publico em
propriedades rurais e requer copia da Lei, cumpre esclarecer:

1. Fundamentacao na Lei Organica

A Lei Orgéanica Municipal, em seus arts. 165 e 166, autoriza e direciona o
Municipio a promocdo de politicas publicas voltadas ao desenvolvimento
econdmico, especialmente no ambito rural, incluindo incentivo a producéao
agropecuaria e manutencao da infraestrutura rural.

Tal atuacdo encontra respaldo também:

« no art. 23, VI, da Constituicdo Federal (fomento a producdo agropecuaria);
e no art. 30, | e VIII, da Constituicao Federal (competéncia para legislar sobre
interesse local e promover desenvolvimento).

Portanto, o fomento a atividade rural integra a competéncia constitucional
e organica do Municipio.

2. Lei Municipal n® 802/2023
A Lei Municipal n® 802, de 19 de dezembro de 2023, aprimora o programa
“Acelerando o Campo”, com o objetivo de apoiar produtores rurais do Municipio.
Nos termos do art. 2° da referida lei, 0 programa contempla, dentre outras
acoes:
e Transporte de cascalho e similares;
e Construcédo e reforma de trincheiras para silo;
o Realizacéo de aterros e abertura de valas;
e Manutencao de estradas rurais;
e Aracao, gradeamento e silagem;
e Transporte de calcario;
e Construcdo de bolsdes e reservatorios.

Assim, o programa encontra-se formalmente estruturado sob trés pilares
juridicos essenciais: previsao legal especifica, dotacdo orcamentaria propria e
finalidade publica expressa.

Importa registrar que politicas publicas de incentivo a producéo
agropecuaria constituem instrumento legitimo de desenvolvimento econdémico
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local, com impactos diretos na geragao de renda, incremento da arrecadacao
tributaria municipal e preservacédo da infraestrutura rural.

O fortalecimento da atividade rural repercute, inclusive, na reducdao de
custos futuros ao préprio Municipio, especialmente quanto a manutencdo de
estradas vicinais, escoamento da producéo e estabilidade social no meio rural.

Nesse contexto, o Programa "Acelerando o Campo” nao representa
beneficio individualizado, mas medida de interesse publico primario, voltada ao
desenvolvimento econdmico e social do Municipio, nos termos da Constituicdo
Federal e da Lei Organica Municipal.

Cumpre destacar que a referida politica publica foi regularmente debatida e
aprovada por essa Casa Legislativa, integrando o conjunto de instrumentos
normativos destinados ao fortalecimento do setor produtivo local.

Ressalte-se que a propria Camara Municipal mantém sistema oficial de
consulta legislativa, por meio do qual qualquer cidadéo, bem como os vereadores,
pode acessar integralmente o texto normativo.

O acesso pode ser realizado pelo endereco eletrdnico oficial:

https://sapl.arapua.mg.leg.br/norma/pesquisar?numero=802&ano=2023

Assim, tratando-se de norma integrante do acervo legislativo dessa Casa e
amplamente publicizada em seu proprio sistema oficial, seu contetudo encontra-se
plenamente disponivel para consulta.

Ainda assim, por dever de colaboracdo institucional, segue anexa copia da
referida lei.

Esclarece-se, por fim, que a utilizacdo de maquinario e equipamentos
pertencentes ao Municipio observa estritamente as diretrizes estabelecidas na
legislacdo municipal vigente, especialmente no ambito do Programa mencionado.

As atividades desenvolvidas no ambito do referido programa destinam-se
ao atendimento de produtores rurais do Municipio, conforme critérios e hipoteses
previstos na legislacdo municipal, observando-se ainda o0s principios
constitucionais que regem a Administracdo Publica, notadamente a legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia (art. 37 da Constituicao
Federal).

Nesse sentido, as acdes administrativas relacionadas ao uso de maquinario
publico sdo executadas dentro dos parametros legais e institucionais
estabelecidos, voltadas ao atendimento do interesse publico e ao fortalecimento
da atividade produtiva rural.

Il - UTILIZACAO DE EPIs PELO SAAE

Quanto ao uso de Equipamentos de Protecao Individual pelos servidores do
Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE, cumpre esclarecer que se trata de
autarquia municipal dotada de autonomia administrativa e operacional,
responsavel pela gestdo de seus servigos e pela adog¢do das medidas relacionadas
as condicdes de trabalho de seus servidores.
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Nesse contexto, foi elaborado estudo técnico por consultoria especializada
em conjunto com a Administragdo Direta, consubstanciado nos documentos
técnicos anexos (LTCAT e PCMSO), os quais apresentam diagndéstico das
condi¢Bes laborais e recomendacdes técnicas quanto as medidas de protecéo
aplicaveis.

Ressalta-se que os servidores ja dispdem de equipamentos de protecédo
individual basicos inerentes as atividades desempenhadas. Contudo, com base nas
conclusbes do estudo técnico, foram iniciados os levantamentos junto as
secretarias responsaveis quanto aos itens e quantitativos necessarios para
aprimoramento das medidas de protecédo, etapa preparatoria para a instrugao do
respectivo processo licitatério destinado a aquisicdo dos equipamentos
recomendados.

Eventuais informacGes operacionais complementares podem ser obtidas
diretamente junto a Direcdo do SAAE, 6rgdo responsavel pela gestdo
administrativa e operacional do servico.

CONSIDERACOES FINAIS

A Administracdo Municipal reafirma seu compromisso com a legalidade, a
transparéncia e a responsabilidade na gestéo publica, adotando orientacdo técnica
formal sempre que necessario, inclusive mediante pareceres juridicos e avaliacdes
especializadas, de modo a assegurar decisbes administrativas seguras e
juridicamente fundamentadas.

O presente Oficio é encaminhado instruido dos documentos pertinentes.

Colocamo-nos a disposicao para eventuais esclarecimentos adicionais que
se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

NATALIA
GOM ES Assinado de forma digital por

NATALIA GOMES
MOREIRA:1064994466¢

MOREI RA:] 06 Dados: 2026.03.05 16;5:15—03'00‘
49944666

Natalia Gomes Moreira
Procuradora-Geral
Municipio de Arapua/MG
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Advogados Associados

MUNICIPIO: Arapua
INTERESSADA: Dr2 Natalia Gomes — Procuradora-Geral

ASSUNTO: Pagamento de verbas remuneratérias durante o periodo de férias e
tratamento das horas extras para fins de 13° salério — Consideracdes.

CONSULTA

Trata-se de solicitacdo de parecer formulada pela Procuradora-Geral do
Municipio de Arapua, Dr® Natalia Gomes, sobre consulta do Setor de Recursos
Humanos, vinculado a Secretaria Municipal de Administracdo, feita por meio do
Memorando n°® 218/2025, referente ao tratamento juridico e contabil de determinadas
verbas remuneratdrias pagas aos servidores publicos municipais.

Com o objetivo de uniformizar procedimentos administrativos e assegurar
a legalidade dos pagamentos aos servidores publicos, a Secretaria Municipal de
Administracédo questiona acerca de duas questdes principais:

PAGAMENTO DE VERBAS REMUN[ERATORIAS DURANTE O PERIODO DE
FERIAS

Nesse topico, a duvida emerge quanto a obrigatoriedade ou faculdade
do pagamento das seguintes parcelas no periodo de férias:

« Adicional de insalubridade;

e Adicional noturno;

« Adicional de sala de aula (incentivo a docéncia);

« Gratificacoes;

« Adicional de funcao;

e Complemento do piso da enfermagem.

TRATAMENTO DAS HORAS EXTRAS PARA FINS DE 13° SALARIO

Ja no que se refere a essa matéria, questiona-se se é juridicamente cabivel
a realizacdo de média das horas extras (quando prestadas de forma habitual) para o
calculo do décimo terceiro salério.

Verifica-se que o Memorando n® 218/2025 destaca a necessidade de
orientacdo juridica segura e fundamentada, com base na legislacdo estatutaria
municipal, na Constituicdo Federal, e nos entendimentos dos Tribunais de Contas e
outros Orgaos de controle. O parecer servird de base para decisbes administrativas
futuras, inclusive para apreciacao pelo Prefeito Municipal.

Feitas essas consideracfes passa-se a analise.
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PARECER

Preliminarmente, devemos lembrar que a administragdo publica rege-se
pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, a
teor do disposto no art. 37, caput, da Constituicdo Federal.

Do principio da legalidade emerge o corolario: “Na Administragédo so se faz
0 que a Lei determina ou autoriza”. Segundo este principio, na Administragao Publica,
todo e qualquer ato, acao, atividade ou procedimento decorre de lei. Portanto, € vedado
a Administracao Publica fazer o que a lei ndo autoriza.

Inicialmente, cumpre trazer a baila a natureza juridica das férias. Nos
termos do art. 73 do Estatuto dos Servidores (Lei Complementar n® 265/90), as férias
configuram-se como direito subjetivo do servidor, com duracdo de 30 (trinta) dias
consecutivos, apos 12 (doze) meses de exercicio. In verbis:

“Art. 73 — O funcionario tem direito a trinta dias de férias anuais
consecutivos.

Paragrafo Unico — O funcionario s6 podera entrar em gozo de férias,
apos completar doze meses de exercicio.”

Durante esse periodo, o servidor permanece afastado das funcdes, mas
tem direito a receber a remuneracdo mensal integral que normalmente perceberia se
estivesse trabalhando, incluindo todas as verbas de natureza permanente.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A andlise do pagamento do adicional de insalubridade durante o periodo
de férias deve considerar inicialmente o arcabouco constitucional e infraconstitucional
aplicavel.

Realce-se, liminarmente, que, no que concerne aos adicionais de
insalubridade e periculosidade, a Constituicdo Federal, em seu art. 7°, inciso XXIII,
preceitua, in verbis:

“Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de
outros que visem a melhoria de sua condigdo social:

XXIII — adicional de remuneracdo para as atividades penosas,
insalubres ou perigosas, na forma da lei.” (g.n.)

A Constituicdo Federal, em seu art. 7°, XXIIl, prevé aos trabalhadores
urbanos e rurais o direito ao adicional de insalubridade “na forma da lei”. Originalmente,
o art. 39, § 2° estendia esse direito automaticamente aos servidores estatutarios,
conforme se Vvé:

“Art. 39 — omissis
(....)

8 3° - Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto
no art. 7°, 1V, VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII

2
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e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.” (g.n.)

Posteriormente, veio a lume a Emenda Constitucional n® 19, promulgada
em 4 de junho de 1998, que em seu art. 5° deu nova redacdo ao art. 39 e 88 da
Constituicdo Federal, estabelecendo em seu § 39, ipsis litteris:

“Art. 39. Omissis.
(...)

§ 3° Aplica-se a esses servidores ocupantes de cargos publicos o
disposto no art. 7°, IV, VII, VIII, IX, XIlI, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX,
XXl e XXX.”

Percebe-se, pois, diante do texto acima transladado, que a Emenda
Constitucional n® 19/98 veio suprimir a aplicacdo do disposto no inciso XXIIl aos
servidores publicos, deixando a concessao do adicional subordinada a legislagéo local.

Sobre o adicional de insalubridade, a doutrina administrativa mais
abalizada entende tratar-se de retribuicao financeira paga ao servidor publico em razéo
do EFETIVO EXERCICIO em atividades ou locais de trabalho que sujeitam o agente a
risco de saude.

Sobre o thema juris, o festejado mestre Hely Lopes Meirelles leciona:

“Trata-se de vantagem pecuniaria propter laborem, paga em razao
de condi¢cdes anormais em que se realiza o0 servigo, e pro labore
faciendo, paga pelo efetivo exercicio em circunstancias que
envolvem 0 risco e somente enquanto estiver, efetivamente,
prestando o servico que a enseja”. (In Direito Administrativo Brasileiro
— 332 edigdo — fls. 488, 489 e 497).

No mesmo diapaséo, o Professor Edimur Ferreira de Faria, em sua obra
Curso de Direito Administrativo Positivo, consigna que:

“A constatacao da condicao de insalubridade é verificada por pericia
especial realizada por profissionais de engenharia e medicina do
trabalho. O beneficio é pago somente enquanto o servidor estiver
prestando servicos no ambiente insalubre. A transferéncia (definitiva
ou temporaria) do servidor para ambiente salubre, os afastamentos
ou a eliminacdo dos fatores concorrentes para a insalubridade,
implicam a supresséo do adicional.” (obra citada 22 edigdo — fls. 150
e 151)

No caso em andlise, a controvérsia acerca do pagamento do adicional de
insalubridade durante o periodo de férias deve ser analisada a luz da legislagédo
municipal aplicavel, em especial as Leis n° 413/2001 e n° 523/2008, e com suporte na
jurisprudéncia consolidada, notadamente do Tribunal de Justica de Minas Gerais e do
Tribunal de Contas da Uni&o.

Embora a Emenda Constitucional n® 19/98 tenha afastado o adicional de
insalubridade do rol automatico de direitos sociais estendidos aos servidores publicos

3
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(art. 39, 8§ 3°, da CF/88), subsiste a possibilidade de sua concessao mediante previsao
expressa em norma local, como é o caso do Municipio de Arapud, em que existe
legislacdo expressa instituindo e mantendo o adicional de insalubridade, o que
torna exigivel o pagamento (Lei Municipal n® 413/2001 - Anexo V).

A Lei n°® 523/2008, manteve expressamente esse adicional (art. 3°, caput
e § Unico), reforgcando seu carater estrutural na remuneragéo dos servidores:

“Art. 3° Ficam mantidos e inalterados os adicionais de trabalho
noturno e insalubridade previstos no Anexo V, da Lei 413/2001.
Paragrafo Unico — Os servidores publicos municipais que trabalhem
no periodo noturno, e/ou exercam atividades insalubres, além do
subsidio expresso no art. 2° desta Lei, fardo jus ao recebimento do
adicional noturno e/ou de insalubridade, conforme o caso.”

Nesse contexto, a natureza juridica do adicional em Arapua é salarial, e
ndo meramente indenizatoria, pois deriva da funcéo exercida, e ndo de um risco eventual
ou intermitente.

Essa compreenséao esta alinhada com a jurisprudéncia do TIMG, que tem
reconhecido o direito ao adicional de insalubridade sempre que houver previsao legal
municipal e comprovacao técnica das condi¢des insalubres, e, quando devido, integra a
remuneracao para fins de férias, 13° salario e tergo constitucional, exatamente como no
julgado abaixo citado:

“EMENTA: APELACAO CIVEL - SERVIDOR PUBLICO - MUNICIPIO
DE JOAO PINHEIRO - OPERARIO - ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE - PREVISAO NA LEGISLA(;AO MUNICIPAL -
COMPROVACAO TECNICA DAS CONDICOES INSALUBRES DO
LOCAL DE TRABALHO - VANTAGEM DEVIDA - CABIMENTO DE
REFLEXOS DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE APENAS
SOBRE 0 13° SALARIO, FERIAS E TERCO DE FERIAS. 1. O direito
ao adicional de insalubridade esta previsto na Lei municipal
complementar n. 003/2002, a qual regulamenta a concessao da
vantagem aos servidores do Municipio de Jodo Pinheiro. 2. Uma vez
comprovado nos autos, através de avaliacao pericial, que o servidor
trabalha em local insalubre, com a definicdo do grau de insalubridade,
0 seu direito deve ser reconhecido. 3. Sdo devidos os reflexos do
adicional de insalubridade no décimo terceiro salario, nas férias e
no terco constitucional, porquanto tais verbas séo calculadas
com base na remuneracdo integral do servidor. 4. Recurso
parcialmente provido. (TJ-MG - AC: 10363120047289001 MG,
Relator.: José Eustaquio Lucas Pereira (JD Convocado), Data de
Julgamento: 05/03/2020, Data de Publicacdo: 10/03/2020)” (g.n.)

A doutrina majoritaria também admite o adicional como vantagem restrita
ao efetivo exercicio quando sua natureza € propter laborem (Hely Lopes Meirelles;
Edimur Faria).

Aqui, temos que chamar atengéo para duas situacdes faticas:
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1°) o servidor TERA direito aos REFLEXOS do adicional de insalubridade
no célculo das férias;

2°) o servidor NAO tera direito ao PAGAMENTO DO ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE no periodo em que estiver em gozo de férias, visto que adicional é
uma vantagem restrita ao efetivo exercicio quando sua natureza é propter laborem.

DO ADICIONAL NOTURNO

O adicional noturno urbano consiste em vantagem pecuniaria destinada a
remunerar o trabalho executado em horario excepcional, compreendido entre 22 horas
e 5 horas do dia subsequente, conforme o conceito consolidado pela Constituicdo
Federal e pela doutrina administrativa.

A Constituicdo Federal, em seu art. 7°, incisos 1X, determina, in verbis:

“Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de
outros que visem a melhoria de sua condi¢do social:

(..

IX —remuneracéo do trabalho noturno superior a do diurno;

(...).”7 (g.n)

Trata-se de verba de natureza propter laborem, paga como
compensacao pela execucédo do servico em condicdes especificas de desgaste fisico e
social, e que somente se justifica enquanto houver o exercicio efetivo da atividade no
periodo noturno.

A remuneracdo do trabalho noturno, estabelecida no dispositivo
supratranscrito, aplica-se ao servidor publico, por forca do disposto no art. 39, § 3°, da
Constituicao Federal de 1988:

“Art. 39 — omissis

(....)

8 3° - Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto
no art. 7°, 1V, VII, VIII, IX, XII, XIll, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII
e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.” (g.n.)

Contudo, ao estender aos servidores publicos os direitos previstos no art.
7° (CF/88, art. 39, § 3°), o constituinte ndo alterou a natureza juridica da parcela, de
modo que o adicional permanece condicionado a existéncia do fato gerador especifico,
o trabalho noturno.

Sabe-se que, no ambito do sistema remuneratorio dos servidores publicos,
as terminologias indicadas contém significados distintos.

O vencimento corresponde a retribuicdo pecuniaria prevista em lei para o
exercicio de determinado cargo publico, em carater abstrato e impessoal; e a
remuneracao, por seu turno, compreende o vencimento e as demais vantagens
pecuniarias igualmente previstas em lei as quais faz jus determinado servidor publico
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em razdo de exercer o seu labor em condicbes especiais faticas (adicionais de
insalubridade, periculosidade, noturno) ou temporais (adicionais por tempo de servico).

De acordo com José dos Santos Carvalho Filho:

“(...) Remuneracédo é o montante percebido pelo servidor publico
a titulo de vencimentos e de vantagens pecuniarias. E, portanto,
0 somatério das varias parcelas pecuniarias a que faz jus, em
decorréncia de sua situacao funcional.

(...)

Vencimento € a retribuicdo pecuniéria que o servidor percebe
pelo exercicio de seu cargo, conforme a correta conceituacdo
prevista no estatuto funcional federal (art. 40, Lei no 8.112/1990).
Emprega-se, ainda, no mesmo sentido vencimento-base ou
vencimento-padréo. Essa retribuicdo se relaciona diretamente com
0 cargo ocupado pelo servidor: todo cargo tem seu vencimento
previamente estipulado.

Vantagens pecuniarias sdo as parcelas pecuniarias acrescidas
ao vencimento base em decorréncia de uma situacdo fatica
previamente estabelecida na norma juridica pertinente. Toda
vantagem pecuniaria reclama a consumacdo de certo fato, que
proporciona o direito & sua percepgdo. Presente a situacao fatica
prevista na norma, fica assegurado ao servidor o direito subjetivo a
receber o valor correspondente a vantagem. Esses fatos podem ser
das mais diversas ordens: desempenho das func¢des por certo tempo;
natureza especial da funcéo; grau de escolaridade; fungcbes exercidas
em gabinetes de chefia; trabalho em condicdes anormais de
dificuldades etc.” (g.n.)

As vantagens pecuniarias integram a remuneracao global e devem ser
instituidas por lei, ja que sua criacdo ultrapassa a competéncia meramente
administrativa.

No ambito municipal, embora o Estatuto dos Servidores de Arapua ndo
regulamente detalhadamente o adicional noturno, em consonancia com 0s preceitos
constitucionais que disciplinam a matéria, a Lei n°® 523/2008, em seu art. 3°, dispde
expressamente que os adicionais de trabalho noturno e de insalubridade, previstos
originalmente no Anexo V da Lei n°® 413/2001, sdo mantidos e inalterados, mesmo apos
a extingdo do adicional de fung&o e sua incorporagdo ao piso salarial. O paragrafo unico
do mesmo artigo reforca que os servidores que trabalham no periodo noturno, além do
subsidio Unico, faréo jus ao adicional noturno, “conforme o caso”, ipsis litteris:

“Art. 3° — Ficam mantidos e inalterados os adicionais de trabalho
noturno e insalubridade previstos no Anexo V, do art. 20, da Lei
Municipal n®413/2001, de 26 de abril de 2001.

Paragrafo Unico — Os servidores publicos municipais que trabalhem
no periodo noturno, e/ou exergcam atividades insalubres, além do
subsidio expresso no art. 2° desta Lei, fardo jus ao recebimento do
adicional noturno e/ou de insalubridade, conforme o caso.”(g.n.)

Conforme dispositivo estatutario acima transcrito, o adicional noturno é
expressamente mantido pela Lei n® 523/2008, e € devido apenas quando o servidor
6
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efetivamente trabalha entre 22 horas e 5 horas do dia subsequente, uma vez que
possui natureza propter laborem.

Portanto, conclui-se que somente fazem jus ao pagamento do adicional
noturno os servidores que desempenham as atribuicées de seu cargo no horéario acima
compreendido, ndo fazendo jus aquele servidor que esteja afastado de seu cargo,
mesmo que seja em decorréncia de férias, visto que nesse periodo deixa de
desempenhar suas fun¢des no horario de 22 horas as 5 horas do dia seguinte.

Essa conclusdo se harmoniza integralmente com a jurisprudéncia
consolidada do Superior Tribunal de Justica, que reiteradamente afirma que o adicional
noturno ndo é devido no periodo de férias, ainda que este seja considerado de efetivo
exercicio.

Oportuno realcar o entendimento do egrégio Tribunal de Justica do Estado
de Minas Gerais:

‘DIREITO ADMINISTRATIVO - RECURSO DE APELACAO -
CONTRATACAO TEMPORARIA - ESTADO DE MINIAS GERAIS -
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL - PSICOLOGA
CuUJO DESEMPENHO FUNCIONAL OCORREU NA
PENITENCIARIA DE POUSO ALEGRE - CONTRATACAO REGIDA
PELA LEI ESTADUAL 18.185/2009 - OBSERVANCIA DOS
REQUISITOS LEGAIS PERTINENTES - RELACAO CONTRATUAL
QUE NAO EXTRAPOLOU O PRAZO LEGALMENTE ESTIPULADO -
INEXISTENCIA DE NULIDADE - AFASTAMENTO DA PRETENSAO
AO PAGAMENTO DO FGTS - PEDIDO DE PAGAMENTO DE
ADICIONAL NOTURNO - INEXISTENCIA DE PRESTACAO DE
SERVICO LABORAL NO PERIODO COMPREENDIDO ENTRE AS
22:00 HORAS DE UM DIA E 06:00 HORAS DO DIA SEGUINTE -
IMPROCEDENCIA - PRETENSAO AO PAGAMENTO DE FERIAS E
DECIMO TERCEIRO - FERIAS REGULAMENTARES GOZADAS -
TERGCO DE FERIAS - PAGAMENTO NAO DEMONSTRADO -
CONDENACAO DA PARTE RE -DECIMO TERCEIRO -
PAGAMENTO EFETUADO - IMPROCEDENCIA DO PEDIDO -
PRETENSAO DE AVERBACAO DO TEMPO DE SERVICO COMO
CONTRATADO - POSSIBILIDADE SOMENTE PARA FINS DE
APOSENTADORIA - PROGRESSAO DE NIVEL, ADICIONAL POR
TEMPO DE SERVICO E FERIAS PREMIO - DESCABIMENTO -
RECURSO PARCIALMENTE PROVIDO.

(...)

4 - Demonstrado nos autos que ndo houve prestacédo laboral no
periodo compreendido entre as 22 (vinte e duas) horas de um dia
e as 5 (cinco) horas do dia seguinte, é indevido o adicional
noturno reclamado.” (Ap. Civel 1.0525.15.010419-4/001, Rel(a):
Des.(a) Sandra Fonseca , 62 Camara Civel, Jul. 01/11/2016, Pub.
11/11/2016)”(g.n.)

Nesse sentido também é a jurisprudéncia do SUPERIOR TRIBUNAL DE
JUSTICA:
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‘EMENTA: PROCESSUAL CIVIL. ADMINISTRATIVO. AGRAVO
INTERNO NO AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL. SUPOSTA
OFENSA AOS ARTS. 489 E 1.022 DO CPC/2015. NAO
OCORRENCIA. ADICIONAL NOTURNO SUPRIMIDO DA
REMUNERACAO NOS PERIODOS DE AFASTAMENTO.
NATUREZA PROPTER LABOREM. AGRAVO INTERNO NAO
PROVIDO.

1. Quanto a alegada ofensa aos arts. 489 e 1.022 do CPC/2015,
depreende-se dos autos que o Tribunal de origem, de modo
fundamentado, tratou da questdo suscitada, portanto, de modo
integral a controvérsia posta.

2. O adicional noturno tem natureza propter laborem, pois séo
devidos aos servidores enquanto exercerem atividades no
periodo noturno, ou seja, interrompida a atividade em condic¢éo
especial, ndo mais se justifica o pagamento do referido adicional.
Assim, nos periodos de afastamento, ainda que considerados
como de efetivo exercicio, ndo ha razdo para o pagamento do
referido adicional.

3. Agravo interno ndo provido. (Agint no REsp n. 2.089.998/RN,
relator Ministro Mauro Campbell Marques, Segunda Turma, julgado
em 27/11/2023, DJe de 30/11/2023.)”(g.n.)

*k*k

‘EMENTA: PROCESSUAL CIVIL. ADICIONAL NOTURNO
SUPRIMIDO DA REMUNERACAO NOS PERIODOS DE
AFASTAMENTO. NATUREZA PROPTER LABOREM DEVIDA
ENQUANTO EXERCIDAS ATIVIDADES NO PERIODO NOTURNO.
DESPROVIMENTO DO AGRAVO INTERNO. MANUTENGCAO DA
DECISAO RECORRIDA.

| - Na origem, trata-se de acao objetivando o pagamento de parcelas
vencidas e vincendas de adicional noturno, o qual é suprimido da
remuneragdo nos periodos de férias, licenga para capacitagao,
tratamento de saude e demais afastamentos tidos como de efetivo
exercicio. Na sentenca o pedido foi julgado procedente. No Tribunal a
quo, a sentenga foi mantida.

Il - O adicional noturno tem natureza propter laborem, pois séo
devidos aos servidores enquanto exercerem atividades no
periodo noturno, ou seja, interrompida a atividade em condic¢éo
especial, ndo mais se justifica o pagamento do referido adicional.
lll - Assim, nos periodos de afastamento, ainda que considerados
como de efetivo exercicio, ndo ha razédo para o pagamento do
referido adicional.

IV - Nesse sentido, mutatis mutandis: Agint no REsp n. 1.815.875/RJ,
relator Ministro Sérgio Kukina, Primeira Turma, julgado em
28/10/2019, DJe 4/11/2019; REsp n. 1.400.637/RS, relator Ministro
Humberto Martins, Segunda Turma, julgado em 17/11/2015, DJe
24/11/2015; REsp n. 504.343/RS, relatora Ministra Laurita Vaz,
Quinta Turma, julgado em 14/6/2007, DJ 6/8/2007, p. 603.

V - Agravo interno improvido. (Agint no REsp n. 1.956.086/RN, relator
Ministro Francisco Falcdo, Segunda Turma, julgado em 11/4/2022,
DJe de 18/4/2022.)” (g.n.)
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Diante de sua natureza compensatoria e temporaria, e da inexisténcia de
previsdo legal municipal que vincule o adicional ao cargo, ao contrario do regime
excepcional do adicional de insalubridade, cuja natureza estrutural decorre de expressa
determinacao das Leis Municipais 413/2001 e 523/2008, conclui-se que o adicional
noturno néo € devido durante o periodo de férias.

Todavia, por se tratar de vantagem remuneratéria e ndo indenizatoria,
quando pago com habitualidade integra a base de célculo da gratificacdo natalina e das
férias com o terco constitucional, observando-se o0 regime constitucional da
remuneracao integral.

DAS GRATIFICACOES E DO ADICIONAL DE SALA DE AULA (INCENTIVO A
DOCENCIA)

O adicional de sala de aula, denominado pela legislagdo municipal como
Adicional de Incentivo a Docéncia, constitui parcela remuneratéria destinada
exclusivamente aos servidores investidos em cargos de magistério que exercem a
docéncia de forma direta.

Trata-se de vantagem pecunidria instituida com o objetivo de valorizar o
trabalho docente, reconhecendo a especificidade da funcéo exercida em sala de aula, o
que exige preparo técnico, esforcgo fisico e emocional, responsabilidade pedagdgica e
convivéncia diaria com alunos em ambiente de ensino.

A natureza dessa verba, portanto, é nitidamente salarial, pois se vincula ao
cargo exercido e é calculada como percentual incidente sobre o vencimento basico do
servidor.

O Municipio de Arapua, ao editar a Lei n° 523/2008, manteve
expressamente o adicional de incentivo a docéncia, previsto no Anexo V da Lei n°
413/2001, apenas atualizando seus percentuais.

“Art. 4° — Devido a incorporacdo do extinto Adicional de Funcédo ao
piso dos servidores publicos municipais, determinado pelo artigo 2°
desta Lei, 0 Adicional de Incentivo a Docéncia para professores
em sala de aula, previsto no Anexo V, do art. 20 da Lei Municipal
n° 413/2001, fica alterado para os seguintes percentuais:

| — Professor Pl: 10% sobre o vencimento;

Il — Professor Pl (com nivel superior): 23% sobre o vencimento;

Il — Professor PlI: 23% sobre o vencimento;

IV — Professor Plll: 22% sobre o vencimento.”(g.n.)

A Lei Municipal n® 523/2008 alterou os percentuais do Incentivo a Docéncia
e o definiu como parcela calculada sobre o vencimento do professor.

Assim sendo, o adicional é permanente, por ser vantagem vinculada ao
exercicio do cargo de professor, e ndo a presenca em sala de aula em dias especificos,
integrando a remuneragdo do servidor de forma continua, ainda que em determinados
momentos o docente esteja afastado por gozo de férias.
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E importante distinguir a natureza dessa verba das vantagens tipicas
propter laborem, tais como horas extras ou adicional noturno, que dependem
estritamente da realizacéo de labor extraordinario ou da execucao do servico em horario
especifico.

O adicional de incentivo a docéncia, ao contrario, decorre do proprio
vinculo funcional do servidor com a funcdo docente, razéo pela qual subsiste durante
todo o periodo em que o servidor ocupa o cargo, independentemente de o servigo estar
sendo executado naquele dia.

Essa caracteristica remuneratéria faz com que o adicional de sala de aula
deva compor a base de célculo das férias, do terco constitucional e do décimo terceiro
salario, pois todas essas parcelas tém como fundamento a remuneracéo integral do
servidor.

N&o ha qualquer norma que determine sua supresséao durante as férias, e,
por ser vantagem permanente vinculada ao exercicio do cargo, ndo a efetiva sala de
aula naquele dia, é devido também nas férias, uma vez que, mesmo sem atividade
docente naquele periodo, o professor continua sendo professor, logo continua fazendo
jus a parcela.

A sua manutencdo durante o gozo de férias, além de atender ao
ordenamento juridico constitucional e municipal, preserva a ldgica remuneratoria
instituida pelo préprio Municipio, que reconheceu o carater estrutural e permanente
dessa vantagem como elemento de valorizacéo da carreira do magistério.

DO ADICIONAL DE FUNCAO (EXTINTO)

O adicional de funcéo, historicamente previsto no Municipio de Arapua pela
Lei n® 413/2001, constituia uma vantagem pecuniaria destinada a determinados cargos
e atividades especificas que exigiam maior responsabilidade ou desempenho
diferenciado.

Tratava-se de um adicional concedido em razao da funcéo exercida, e nao
do cargo em si, caracterizando-se como verba de natureza propter laborem, isto €,
condicionada ao exercicio efetivo de determinada atribuicédo funcional que justificasse a
percepc¢ao da vantagem.

A previsédo desse adicional constava originalmente do Anexo V da Lei n°

413/2001, que elencava diferentes percentuais associados a funcdes especificas no
ambito da Administracdo Municipal. Vejamos:

10
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Anzc:oNAL DE. FUN¢A0 e
FUNCAG R s I RDICIONHL i
AGENTE AD"&INLS'“RATIEO L e 20% < B0BRE 0 VENCIMENTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - . 15% SOBRE O VENCIMENTO
AUXILIAR PE SERVIGOS GERAIS" - © 15%  SOBRE 0 VENCIMENTO
CARPINTEIRD . SO o Tilsel . 20% - SOBREQ VENCIMENTO
CONTADOR Sl e :_-;_""_---59% SOBRE O VENCIMENTO
FISIOTERAPEUTA - 0 . 10% . S0BRE O VENCIMENTO
GRRT e o700 30%. 0 SOBRE O VENCIMENTO
"MONITOR DE.CRECHE o . 2B% . SOBRE O VENCIMENTC -
MOTORISTA DE VEICULO PESADO ~  © . 25% = SOBRE O VENCIMENTO -
_-OPERADOR DE SISTEMAS .-.,___.',.'.. L 25% SOBRE O VENCIMENTO
PEDREIRO I - PRI j'f . 35%.. . SOBRE O VENCIMENTO
PROFESSOR PI - SERV (C/ NIVEL e '
SUPERIOR) S 25%: SOBRE O VENCIMENTO
“PROFESSOR PI - SERV SEC o 15% SOBRE O VENCIMENTO
- SERVENTE DE OBRAS I o : ' 40% ..  S0BRE O VENCIMENTO
'SERVENTE ESCOLAR . - 30% . SOBRE O VENCIMENTO
OBS.: 1 - ANEXO DE CONFORMIDADE COM O CONCURSO PUBLICO N°. 001/2002
E COM RS LETIS MUNICIPAIS DE N°® 437/2003; 439/2003; 463/2005;
466/2005; 468/2005; 4692/2005, 473/2005 & 491/2006.

Contudo, diferentemente de vantagens de natureza permanente, Como 0s
adicionais de incentivo a docéncia ou as gratificacdes estruturais vinculadas ao cargo, o
adicional de funcdo era uma verba transitdria, destinada ao servidor enquanto este
desempenhasse determinada fungcdo ou atividade diferenciada, cessando
automaticamente caso houvesse alteracdo das atribuicbes ou retorno ao exercicio
exclusivamente ordinério do cargo efetivo.

Com o advento da Lei Municipal n° 523/2008, houve uma profunda
reorganizacdo da estrutura remuneratoria dos servidores, e o adicional de funcéo foi
expressamente extinto, e o seu valor incorporado ao piso salarial dos servidores publicos
municipais. Senao, vejamos:

“Art. 1°—Fica extinto o Adicional de Func&o previsto no Anexo V,
do artigo 20, da Lei Municipal n® 413/2001, de 26 de abril de 2001.

Art. 2° — O valor do adicional extinto pelo artigo anterior sera
incorporado ao piso salarial dos servidores publicos municipais,
que a partir da entrada em vigor desta Lei passardo a ser
preferencialmente remunerados por subsidio em parcela tnica.” (g.n.)

Como se verifica, a mencionada lei determinou, em seu art. 1°, a extincéo
formal do adicional de funcdo e, no art. 2°, dispds que o valor correspondente seria
incorporado ao piso salarial dos servidores afetados, de modo a evitar perda
remuneratéria e preservar o carater alimentar da verba.

Tal decisdo encontra fundamento em uma politica administrativa voltada a
simplificagéo da remunerac¢ao, com énfase na adogéo de sistemas remuneratorios mais
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transparentes, que reduzissem a dispersdo de vantagens e combatessem possiveis
assimetrias remuneratorias entre servidores com atribuicées semelhantes.

A incorporacgdo ao piso revela que o legislador municipal reconheceu a
existéncia de carater habitual e continuo da vantagem para determinados servidores,
mas entendeu que, do ponto de vista juridico e administrativo, seria mais adequado
consolida-la como parcela fixa da remuneracdo, eliminando a necessidade de
manutencdo de adicional especifico. Assim, a extingdo nao implicou reducao salarial,
mas sim uma reestruturacao remuneratoria, com substituicdo do adicional por aumento
direto do vencimento ou subsidio, conforme previsto no diploma legal.

Além disso, a medida alinha-se ao principio constitucional da eficiéncia e
ao modelo contemporaneo de remuneracdo por subsidio, que busca privilegiar
remuneracdo em parcela Onica, vedando acréscimos vinculados a condigcbes
especificas de exercicio, salvo quando indispensaveis. A eliminacdo de adicionais de
dificil controle administrativo também atende ao principio da legalidade e da seguranca
juridica, ao simplificar a gestao das folhas de pagamento e garantir maior previsibilidade
das despesas publicas.

Assim, apés a entrada em vigor da Lei n°® 523/2008, o adicional de funcéo
nao mais subsiste no ordenamento juridico municipal, sendo indevido seu pagamento,
pois a parcela foi formalmente extinta e substituida pela incorporagéo ao piso salarial
dos servidores anteriormente contemplados.

Trata-se, portanto, de vantagem que existiu em momento pretérito, mas
que hoje ndo possui base legal de sustentacdo, estando plenamente excluida da
estrutura remuneratéria dos servidores do Municipio de Arapua.

DO COMPLEMENTO DO PISO DA ENFERMAGEM

O complemento do piso da enfermagem constitui matéria recente no
ordenamento juridico brasileiro e decorre diretamente da instituicdo do Piso Nacional da
Enfermagem pela Lei Federal n® 14.434/2022, posteriormente validada e modulada pelo
Supremo Tribunal Federal no julgamento do Tema 1.182 da repercusséao geral.

A referida lei fixou valores minimos nacionais de remuneracao para 0S
profissionais da enfermagem — enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de
enfermagem e parteiras —, impondo aos entes federados a obrigacdo de garantir o
pagamento desses pisos.

A implementacdo do piso, contudo, gerou controvérsia quanto a
capacidade financeira de estados e municipios, o que levou o STF, ao analisar a matéria,
a autorizar a aplicacdo do piso somente mediante disponibilidade or¢camentaria,
especialmente para os entes subnacionais.

Em decorréncia dessa decisdo, o Governo Federal passou a realizar

transferéncias especificas a Estados, Distrito Federal e Municipios, com o objetivo de
viabilizar o pagamento da diferenga entre a remuneragao habitual do servidor e o valor
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minimo definido nacionalmente. Essa diferenca passou a ser denominada complemento
do piso da enfermagem, ou simplesmente “complementacgao federal”.

O complemento tem natureza juridica nitidamente salarial, pois sua funcao
€ assegurar que o servidor receba o valor necessario para atingir o piso nacional. Nao
se trata de verba indenizatéria, tampouco transitoria ou extraordinaria; ao contrario,
constitui parcela remuneratdria permanente enquanto a legislacédo federal mantiver o
piso como valor minimo nacional.

A jurisprudéncia trabalhista e administrativa estabelece, de forma pacifica,
gue toda parcela destinada a compor vencimento minimo ou garantir remuneracao base
possui natureza salarial, integrando todas as demais verbas calculadas sobre a
remuneracao.

A Portaria GM/MS n° 597/2023 (e posteriores ajustes do Ministério da
Saude), responsavel pela operacionalizacdo do repasse federal aos municipios, define
expressamente que os valores do complemento destinam-se a compor a remuneracao
do servidor, e ndo tém carater eventual.

Dessa forma, ainda que a complementacéo seja financiada pela Unido, a
verba passa a integrar a remuneracdo mensal do servidor publico municipal, sobre a
qual incidem os direitos constitucionais previstos no art. 7°, aplicaveis aos servidores
publicos por expressa determinacao do art. 39, § 3°, da Constituicdo Federal.

Em razdo de sua natureza eminentemente salarial, 0 complemento do piso
da enfermagem deve ser pago também durante as férias, bem como integrar o calculo
do terco constitucional e do décimo terceiro salario. As férias devem ser remuneradas
com base na “remuneracao integral”’, consoante dispde o art. 7°, XVII, da Constituicdo
Federal, ndo sendo possivel excluir da base de calculo qualquer verba que componha a
remuneracao habitual do servidor. Do mesmo modo, o décimo terceiro salario — previsto
no art. 7°, VIIl — corresponde a “remuneracédo integral” do trabalhador, e, portanto,
abrange todas as parcelas de carater salarial recebidas de forma habitual.

A tentativa de suprimir o complemento do piso durante as férias ou de
exclui-lo da base de calculo do 13° geraria violacdo ao principio da irredutibilidade
salarial, bem como ao proprio conceito juridico de piso nacional, que exige que o
profissional receba, efetiva e mensalmente, o valor minimo estabelecido em lei federal.
A remuneracdo do més de férias ndo pode ser inferior a remuneracao ordinaria, sob
pena de afronta direta ao art. 39, § 3° combinado com os direitos sociais
constitucionalmente garantidos.

Dessa maneira, 0 complemento do piso da enfermagem, embora recente,
caracteriza-se como verba de natureza permanente e salarial, destinada a compor
a remuneracado minima dos profissionais da enfermagem, ndo podendo ser suprimida
em qualquer hipdtese que envolva o pagamento de férias, 13° salario ou demais direitos
calculados sobre a remuneracéo global do servidor. Trata-se de parcela incorporada a
estrutura remuneratdria enquanto vigente a politica nacional de pisos e enquanto
perdurarem os repasses federais destinados a esse fim.
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Consequentemente, integra a remuneracéao, devendo ser calculada sobre
férias, 1/3 (um terco) e 13° (décimo terceiro) salario, visto que ndo ha fundamento
juridico para sua supressao durante o gozo das férias.

DA MEDIA DE HORAS EXTRAS PARA FINS DE 13° SALARIO (GRATIFICACAO
NATALINA)

Inicialmente, as horas extraordinarias configuram verba propter laborem,
isto é, sdo pagas somente quando ha efetiva prestacdo de servico em jornada
excedente.

A natureza juridica das horas extras prestadas pelos servidores publicos
municipais exige a conjugacao entre a disciplina do Estatuto dos Servidores de Arapua
e 0 regime constitucional remuneratorio.

Cumpre salientar que a prestacao de servicos em regime extraordinario
deve ser esporadica, em situacdes excepcionais e imprevisiveis, ndo podendo, de forma
nenhuma, tornar-se prética diuturna da Administracdo Publica, sob pena de violacéo a
regra constitucional.

O Estatuto dos Servidores expressamente prevé essa natureza
remuneratéria, ao dispor que:

“Art. 72 O servico extraordinario sera remunerado com acréscimo de
cinquenta por cento em relagcdo a hora normal de trabalho”.

Trata-se, portanto, de uma vantagem pecuniaria vinculada ao efetivo
exercicio, cujo pagamento permanece condicionado ao trabalho suplementar.

Ainda que nédo se incorporem a remuneracdo como parcela permanente,
as horas extras, quando habituais, produzem reflexos diretos sobre verbas calculadas
com base na remuneracdao global do servidor.

Essa conclusdo decorre de interpretacdo sistematica do Estatuto, que
define remuneragéo como:

“Art. 52. Remuneragéo é o vencimento do cargo efetivo, acrescido
das vantagens pecuniarias permanentes ou temporérias,
estabelecidas em lei”. (g.n.)

As horas extras, vantagem pecuniaria paga enquanto perdurar a
prestacdo, enquadram-se perfeitamente no conceito de vantagem temporéaria de
natureza remuneratoria. Consequentemente, quando habituais, passam a integrar a
remuneracao mensal percebida.

Esse conceito € decisivo para compreensao da base de calculo do décimo
terceiro salario.

O art. 67 do Estatuto é claro ao afirmar que:
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“Art. 67 A gratificacao natalina correspondente a um doze avos
daremuneracdo do Funcionério no més de dezembro, por més de
exercicio, no respectivo ano.

Paragrafo Unico — Fracdo igual ou superior a quinze dias sera
considerada como més integral.” (g.n.)

Como a remuneracao inclui as vantagens de carater remuneratorio, e o art.
72 estabelece que 0 servico extraordinario constitui precisamente esse tipo de
vantagem, as horas extras habituais devem compor a base de calculo do 13° salario.

A Ementa proferida na Acdo Direta de Inconstitucionalidade n°
1.0000.20.516262-1/000, julgada pelo Orgdo Especial do TIMG, embora trate da
impossibilidade de incorporacdo das horas extras aos vencimentos, o que realmente é
vedado, reforca a natureza temporaria da parcela e, portanto, sua condicdo
remuneratéria condicionada ao efetivo exercicio. Vejamos:

“‘Ementa: Acdo direta de inconstitucionalidade. Lei municipal que
autoriza, a tempo certo, a incorporagdo de horas extras sobre os
vencimentos do servidor. Representacdo acatada.

- A remuneracéo dos servidores publicos detentores de cargo publico
recebe a denominacdo de vencimentos - compostos do
vencimento, stricto sensu, mais as vantagens pessoais - valores
esses que sO podem ser fixados ou alterados por lei especifica, na
forma do artigo 37, inciso X, da Constituicdo da Republica e do artigo
24 da Constituicdo Mineira.

- As horas extraordinarias nao se podem incorporar aos vencimentos,
ja que sao devidas como contraprestacao ao trabalho realizado em
horario extraordinario, e, portanto, apenas quando efetivamente
prestado, sob pena de violagcdo ao principio da moralidade invocado
pelo autor.

- A Lei também fere o principio da impessoalidade, pois s6 permite a
incorporacdo "a titulo de horas extras efetivamente recebidas nos
tltimos 12 meses anteriores ao més de fevereiro de 2018". Os
servidores que trabalharam em regime de horas extras entre janeiro
de 2016 e 2017, por exemplo, ficaram excluidos da incidéncia da
regra (TIMG - Acao Direta Inconstitucionalidade 1.0000.20.516262-
1/000, Rel. Des. Wander Marotta, Orgdo Especial, j. em 28/4/2021, p.
em 6/5/2021). Boletim de Jurisprudéncia 255”

Esse julgado consolida o entendimento de que as horas extras ndo podem
ser incorporadas ao vencimento, todavia, podem e devem integrar calculos de verbas
cujo parametro é a remuneracdo do més (como o 13° salario), quando pagas com
habitualidade.

A jurisprudéncia consolida esse entendimento.

‘EMENTA: INCIDENTE DE RESOLUCAO DE DEMANDAS
REPETITIVAS - CONSTITUCIONAL - ADMINISTRATIVO -
SERVIDOR PUBLICO - MUNICIPIO DE VICOSA - HORAS EXTRAS
- BASE DE CALCULO - REMUNERACAO - ART. 7°, XVI, C/C ART.
39, § 3°, E ART. 37, XIV, DA CONSTITUICAO FEDERAL -
PONDERAGCAO - LEI MUNICIPAL N° 810/1991 - FIXACAO DE TESE
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JURIDICA .. Em conformidade com o disposto no art. 7°, inc. XVI, c/c
art. 39, 8§ 3° da Constituicdo Federal, bem assim no art . 41, do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa, as horas
devidas em razdo do labor desempenhado em jornada extraordinaria
devem ser calculadas levando-se em consideragdo a remuneragdo do
servidor, ai inseridas, além do vencimento basico, as demais
vantagens pecuniarias. Com base no Principio da Ponderacéo, a
limitacdo geral contida no inc. XIV, do art. 37, deve ceder espaco a
especifica e garantidora previsédo contida no inc. XVI, do art. 7°, da
Constituicdo Federal. Tese: "A base de célculo as horas extras dos
servidores do Municipio de Vigcosa deve compreender a totalidade da
remuneracgao auferida, ai incluidas as gratificagdes percebidas". (TJ-
MG - IRDR - Cv: 10713120062466002 Vigosa, Relator.: Corréa Junior,
Data de Julgamento: 19/04/2018, 128 Secéo Civel / 12 Secéo Civel,
Data de Publicacéo: 04/05/2018)

*k*k

EMENTA: ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO. MUNICIPIO
DE SENHORA DOS REMEDIOS. REMUNERACAO PELO SERVICO
EXTRAORDINARIO. DIREITO ASSEGURADO NA CONSTITUICAO
DA REPUBLICA E NO ESTATUTO. BASE DE CALCULO.
REFLEXOS. GRATIFICACAO NATALINA. FERIAS. RECURSO
CONHECIDO E PARCIALMENTE PROVIDO. 1. A norma inserta no
art. 79, inciso XVI, da Constituicdo da Republica, que conferiu aos
trabalhadores o direito social a remuneracdo pelo servico
extraordinario - aplicavel aos servidores publicos, por for¢a do art. 39,
§ 3.2 -, é dotada de eficacia plena e aplicabilidade direta e imediata,
porguanto possui todos o0s elementos necessarios a sua incidéncia no
plano fenoménico, prescindindo de regulamentagéo por lei . 2. Os
servidores do Municipio de Senhora dos Remédios tém assegurado o
direito a percep¢do da gratificagdo pelo servico extraordinario, nos
termos do art. 154, inciso Il, da Lei n® 621/84, que contém o estatuto
dos servidores publicos municipais. 3. Comprovada a prestacédo de
servicos a Administracdo em jornada superior a legalmente fixada
para o cargo ocupado, o servidor faz jus a percepcdo da remuneracdo
pelo servigo extraordinario em valor equivalente a 50% de sua hora
normal de trabalho. 4. Inexiste direito ao recebimento dos reflexos das
horas extras sobre férias em razdo de vedacdo contida no estatuto
(art. 77, 8 2° da Lei n°® 621/84). Noutro giro, as horas extras integram
a base de calculo da gratificacdo natalina - é paga em valor
equivalente a remuneracao integral (art. 7°, inciso VI, da CR/88)-,
pois, ndo ha, no estatuto, proibicdo expressa nesse sentido. (TJ-MG
- AC: 01286559120148130056 Barbacena, Relator.: Des.(a)
Bitencourt Marcondes, Data de Julgamento: 22/05/2018, 12 CAMARA
CIVEL, Data de Publicac&o: 04/06/2018)”

A partir desses fundamentos, o calculo da integracdo se da mediante
apuracdo da média aritmética das horas extras habituais.

Essa média deve considerar o valor final pago ao servidor, ja acrescido do

adicional de 50% (cinquenta por cento) previsto no art. 72, evitando distor¢des e
resguardando o principio da remuneracao integral.
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Assim, somando-se o0 conceito municipal de remuneracao, a determinacéo
de que o 13° saléario incide sobre a remuneracao, e a natureza remuneratoria das horas
extraordinarias, conclui-se que, no ambito municipal, ndo é apenas possivel, mas
juridicamente obrigatoria a integracdo da média das horas extras habituais no célculo
do 13° salario.

Tal integracdo, longe de ser uma liberalidade administrativa, decorre
diretamente da Constituicdo, do Estatuto dos Servidores de Arapua e da jurisprudéncia
consolidada.

A adocdo da média dos ultimos 12 (doze) meses € 0 Unico método
compativel com o regime remuneratério legal e com o principio da irredutibilidade
salarial.

CONCLUSAO

Diante da andlise do ordenamento juridico municipal, especialmente o
Estatuto dos Servidores (Lei n° 265/90), a Lei n° 413/2001, a Lei n° 523/2008, a Lei
Orgéanica do Municipio de Arapua, bem como da jurisprudéncia de regéncia, conclui-se
que:

a) quanto ao pagamento de verbas de insalubridade durante o periodo de
férias, o servidor tera direito aos REFLEXOS do adicional de insalubridade no célculo
das férias; no entanto, nao tera direito ao pagamento do adicional de insalubridade no
periodo em que estiver em gozo de férias, visto que o adicional é uma vantagem restrita
ao efetivo exercicio quando sua natureza é propter laborem;

b) quanto ao adicional noturno, considerando sua natureza juridica
propter laborem, condicionada ao efetivo exercicio de atividades no periodo
compreendido entre 22 horas e 5 horas, o0 adicional noturno néo é devido durante o gozo
de férias, uma vez que, durante o afastamento, inexiste o fato gerador que justifica sua
percepc¢do. Todavia, quando pago de forma habitual, a parcela deve integrar a base de
calculo das férias e do terco constitucional, bem como da gratificacdo natalina, por se
tratar de vantagem de natureza remuneratoria que compde a remuneracao habitual do
servidor, em conformidade com os arts. 52 e 67 do Estatuto dos Servidores Municipais;

c) o adicional de incentivo a docéncia (sala de aula) também é devido
nas férias, pois vincula-se ao cargo de professor e ndo a presenca fisica em sala,
integrando permanentemente a remuneracdo do magistério;

d) quanto as gratificacdes por cargo em comissao, estas nao séao devidas,
pois exigem o exercicio efetivo da func¢do, nos termos do art. 66 do Estatuto e do art. 6°
da Lei n° 413/2001; o adicional de funcdo ndo mais subsiste, tendo sido extinto pela
Lei n°® 523/2008 e incorporado ao piso salarial, ndo havendo, portanto, verba autbnoma
a pagar; por fim,

e) o complemento do piso da enfermagem, instituido pela Lei Federal
n°® 14.434/2022 e de natureza salarial, deve ser pago integralmente nas férias, sob pena
de violag&o ao principio da irredutibilidade de remuneracéo e a garantia de piso nacional.

Ja no que se refere a média das horas extras para calculo do décimo
terceiro salario, é juridicamente cabivel e obrigatéria sua realizacdo quando as horas
extras forem prestadas de forma habitual, pois, nessa hipbtese, perdem o carater
excepcional e passam a integrar a remuneracao habitual do servidor, nos termos do art.
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52 do Estatuto, que define remuneracdo como a soma do vencimento e das vantagens
temporarias, incluindo as horas extras.

Tal entendimento est4 alinhado com o art. 67 do Estatuto, que vincula o
13° salario a “remuneragcdo do més de dezembro”, e com a jurisprudéncia pacifica dos
Tribunais, segundo a qual a habitualidade descaracteriza a excepcionalidade das horas
extras, tornando-as refletidas em todas as verbas calculadas sobre a remuneracao
integral, inclusive férias e 13° salario. A eventual irregularidade administrativa decorrente
da habitualidade ndo afasta o direito ao pagamento, sob pena de enriqguecimento sem
causa da Administracdo, e, portanto, a média dos ultimos 12 meses é o método técnico-
juridico adequado para fins de calculo.

Em sintese, as verbas de natureza salarial e estrutural, como adicional
noturno (para lotados em regime noturno), incentivo a docéncia e complemento do piso
da enfermagem; devem ser mantidas nas férias, enquanto a insalubridade; as
gratificacdes funcionais e o adicional de funcdo extinto ndo se aplicam; e a média de
horas extras habituais é devida no 13° salario, em estrita observancia ao ordenamento
constitucional, estatutario e a orientacéo dos tribunais de controle.

E 0 nosso entendimento, s.m.j.

Belo Horizonte, 27 de novembro de 2025.
LUIZA EDINA ALVES Assinado de forma digital por
LUIZA EDINA ALVES
MIRANDA DE MIRANDA DE
SOUZA:63251744615 souzA:63251744615
Luiza Edina Alves Miranda de Souza

Consultora - OAB/MG 173.092
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2 - INTRODUCAO

O Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) € um documento que cumpre
os preceitos da Instru¢do Normativa de nimero 128 de 28 de marco de 2022 e ao que é estipulado na
Norma Regulamentadora (NR) de numero 15 — Atividades e operagfes insalubres e ao Decreto n °
3.048 de 1999. Este LTCAT é de uso exclusivo da empresa MUNICIPIO DE ARAPUA e objetiva
caracterizar a efetiva exposicao do segurado a determinados agentes nocivos a saude do trabalhador,
para fins de reconhecimento de atividade exercida em condi¢cdes especiais que garantem o direito do
colaborador a aposentadoria especial e atividades insalubres que garantem o direito do colaborador
ao adicional de insalubridade.

De acordo com o artigo 276 da Instrugdo Normativa de niumero 128 /22, no LTCAT deverao ser
observados os seguintes elementos informativos basicos constitutivos:

"| — se individual ou coletivo;

Il — identificacdo da empresa;

Il — identificacdo do setor e da funcao;

IV — descricao da atividade;

V — identificacdo do agente prejudicial & saude, arrolado na Legislacao Previdenciaria,;
VI — localizacdo das possiveis fontes geradoras;

VIl — via e periodicidade de exposi¢éo ao agente prejudicial a saude;

VIII — metodologia e procedimentos de avaliacdo do agente prejudicial a saude;

IX — descricdo das medidas de controle existentes;

X —conclusao do LTCAT;

XI — assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho;
XII — data da realizacéo da avaliacdo ambiental.”

Assim sendo, neste documento, as informagdes previstas pelo artigo 276 da Instrugdo Normativa
de namero 128 /22 demonstradas anteriormente estardo dispostas conforme a seguir:

* Itens “l e II”: na secéo “Identificacdo da empresa”;

« Os itens “lll a IX” estardo dispostas na sec¢do “ RECONHECIMENTO E ANALISE DOS
RISCOS DO AMBIENTE DE TRABALHOQO";

» O item “X” é feito individualmente para cada setor e € apresentado ao final do reconhecimento

dos riscos do ambiente de trabalho dos mesmos;
» Os itens Xl e Xll estéo dispostos na se¢do “ENCERRAMENTO” deste LTCAT.

Este documento, seré disposto nas seguintes etapas:

a) Objetivo e consideracdes preliminares.

b) Antecipacao, reconhecimento e levantamento dos riscos.
c¢) Avaliacéo dos riscos e da exposi¢cao dos trabalhadores.
d) Monitoramento de exposi¢cao aos riscos.

e) Registro e divulgacéo dos dados.

f) Encerramento.

De acordo com o artigo 279 (paragrafo Unico) da Instrucdo Normativa de niumero 128 /22, o
LTCAT deve ser atualizado sempre que houver alteragdo do ambiente de trabalho ou em sua
organizacao decorrentes de:

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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| - mudanca de leiaute;

Il - substituicdo de maquinas ou de equipamentos;

Il - adog&o ou alteracéo de tecnologia de protecéo coletiva; e

IV - alcance dos niveis de acéo estabelecidos na legislacao trabalhista, se aplicavel.

As etapas do LTCAT serao registradas neste documento e deverdo ficar a disposicdo das
autoridades, Servico Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT), Comisséo
Interna de Prevencao a Acidentes (CIPA), Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), Secretaria de
Inspecédo do Trabalho/Departamento de Segurangca e Saude no Trabalho (SIT/DSST), Delegacia
Regional do Trabalho (DRT), entre outros. A guarda do documento, autorizacdo para emisséo de
copias, divulgacdo de seu conteudo, sédo de exclusiva responsabilidade da empresa MUNICIPIO DE
ARAPUA através de seus mandatarios.

O LTCAT deve ser elaborado e assinado pelo médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do
trabalho, sendo com base nas informacdes contidas no LTCAT que a empresa ou Seu preposto
preenchera o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) ou o evento S-2240 (Condi¢cdes Ambientais
do Trabalho — Agentes Nocivos) do e-Social. Este documento é original e Unico, sendo que nenhuma
parte ou todo podera ser transmitido, reproduzido e/ou copiado sem a licen¢a ou permissao do autor
por escrito.

3 - OBJETIVOS

Este laudo apresenta o levantamento dos riscos no ambiente de trabalho, avaliacao
potencial dos riscos, a quantificacdo ou qualificagdo dos mesmos de acordo com as
condicdes a que os colaboradores estdo expostos no desempenho de suas fungdes e; 0s
dados obtidos serdo informados ao INSS através da plataforma e- Social. De acordo com
o0 artigo 280 da Instru¢cdo Normativa de niumero 128 /22:

" O LTCAT e as demonstracBes ambientais deverdo embasar o preenchimento da GFIP (Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia e Informacdes a Previdéncia Social), e-Social ou de outro sistema que venha
a substitui-la, e dos formularios de comprovacao de periodos laborados em atividade especial.

Paragrafo Unico. O INSS podera solicitar o LTCAT ou as demais demonstracées
ambientais,ainda que nao exigidos inicialmente, toda vez que concluir pela necessidade
da analise deles para subsidiar a decisdo do enquadramento da atividade especial,
estando a empresa obrigada a prestar as informac¢des na forma do inciso Il do art. 225
do RPS.”

O LTCAT visa apresentar a realidade do ambiente de trabalho, ndo se tratando de
um programa para minimizar ou extinguir 0s riscos existentes, mas sim a comprovacao
de que o trabalhador esteja exposto a determinado(s) risco(s) durante seu tempo de
permanéncia na empresa. O exposto neste laudo devera servir para consulta e
comprovacao com foco na aposentadoria especial e nos direitos a insalubridade. Este
LTCAT tem por finalidade atender as determinacdes legais emanadas do Ministério do
Trabalho através da NR-15 (Norma Regulamentadora de N° 15), da portaria 3.214 de
08/06/78, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) em 06/07/78 e da portaria 25 de
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29/12/94, publicado no DOU em 30/12/94 (Rep. 15/12/95), estando em vigor a partir de
entao.

2.1- OBJETIVO GERAL

Este Laudo objetiva apresentar os riscos ocupacionais presentes no ambiente de
trabalha da MUNICIPIO DE ARAPUA bem como, as medidas de controle sugeridas e
aplicadas na mesma e caracterizar; para fins previdenciarios o direito dos empregados
referente a insalubridade e aposentadoria especial.

4 - CONSIDERACOES PRELIMINARES

Para efeito deste LTCAT sao considerados riscos ambientais, 0s agentes existentes
no meio ambiente de trabalho que em funcdo de sua natureza, concentracdo ou
intensidade, tempo e grau de exposicdo, sdo capazes de causar dano a saude do
trabalhador e séo classificados em:

. Agentes Fisicos: Consideram-se agentes de risco fisico as diversas formas de
energia a que possam estar expostos os trabalhadores, tais como: ruido, calor, frio,
pressao, umidade, radiacfes ionizantes e néo-ionizantes, vibracéo, etc. O que determina
0 beneficio é a efetiva exposicdo de modo habitual e permanente acima dos limites de
tolerancia especificados na legislacao previdenciaria.

. Agentes Quimicos: Consideram-se agentes de risco quimico as substancias,
compostos ou produtos que possam penetrar no organismo do trabalhador pela via
respiratdria, nas formas de poeiras, fumos gases, neblinas, névoas ou vapores, ou que
seja, pela natureza da atividade, de exposi¢céo, possam ter contato ou ser absorvido pelo
organismo atraveés da pele ou por ingestédo. O que determina o beneficio é a presenca do
agente no processo produtivo e sua constatacdo no ambiente de trabalho seja de forma
qualitativa ou quantitativa.

» Agentes Bioldgicos: Consideram-se como agentes de risco biolégico as bactérias,
virus, fungos, parasitos, entre outros. O que determina a concessao do beneficio é a
efetiva exposicao aos agentes citados unicamente nas atividades relacionadas no Anexo
IV do Decreto n°. 3.048/99.

« Agentes Ergonémicos: Qualquer fator que possa interferir nas caracteristicas
psicofisiolégicas do trabalhador, causando desconforto ou afetando sua saude. Sédo
exemplos de risco ergondmico: o levantamento de peso, ritmo excessivo de trabalho,
monotonia, repetitividade, postura inadequada de trabalho, etc.

» Acidentes: Qualquer fator que coloque o trabalhador em situacdo vulneravel e possa
afetar sua integridade, e seu bem estar fisico e psiquico. Sdo exemplos de risco de
acidente: as maquinas e equipamentos sem protecdo, probabilidade de incéndio e
exploséo, arranjo fisico inadequado, armazenamento inadequado, etc.

A atenuacao dos riscos com o devido uso dos equipamentos de protecéo caracteriza
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a GFIP em codificagéo:

e 00 - em caso de inexisténcia de agentes nocivos.

e 01 - em caso de existtncia de agentes nocivos, atualmente
neutralizados/atenuados com o devido uso das medidas de protecao.

e 02 - em caso de existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em
15 anos (12%).

e 03 - em caso de existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em
20 anos (9%).

* 04 - em caso de existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em
25 anos (6%).

e 05 - equivalente ao 00 e 01, porém, imposta quando os colaboradores possuirem
mais de um vinculo empregaticio.

e 06 - equivalente ao 02, porém, imposta quando os colaboradores possuirem mais
de um vinculo empregaticio.

e 07 - equivalente ao 03, porém, imposta quando os colaboradores possuirem mais
de um vinculo empregaticio.

e 08 - equivalente ao 04, porém, imposta quando os colaboradores possuirem mais
de um vinculo empregaticio.

Conforme a NR - 15, o exercicio de trabalho em condi¢des insalubres (sujeitas a
existéncia de agentes nocivos ndo neutralizados/atenuados), assegura ao trabalhador a
percepcao de adicional incidente sobre o salario minimo vigente o equivalente a:

e 40% para insalubridade em grau maximo;
e 20% para insalubridade em grau médio;
e 10% para insalubridade em grau minimo.

No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, sera considerado o de
grau mais elevado para efeito de acréscimo salarial, ficando vedada a percepc¢ao

S\

cumulativa. No caso de trabalhador exposto a insalubridade e periculosidade, este
podera optar pelo mais vantajoso para si, sendo vedada a percepgédo cumulativa.

5 - AVALIACAO DOS RISCOS

De acordo com a realidade da empresa e da legislacéo vigente, o presente Laudo Técnico das
Condi¢cbes Ambientais de Trabalho - LTCAT visa abranger a estrutura e o desenvolvimento, unindo as
informacdes obtidas, os levantamentos qualitativos e quantitativos, assim como as informacgdes
pertinentes para a correta implementacdo do PCMSO esclarecido pela NR 7. No artigo 286 da
Instrucdo Normativa de nimero 128 /22 é estipulado que:

“O enquadramento de periodos de atividade especial dependerd de comprovacéo, perante o INSS, da
efetiva exposicdo do segurado a agentes prejudiciais a satude durante determinado tempo de trabalho
permanente.”
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No artigo 290 da Instrucdo Normativa de numero 128 /22 é esclarecido o efeito do uso de EPCs
no que tange & caracterizacdo de condicao especial quanto a exposi¢do a agentes nocivos:

“Sera considerada a adocao de Equipamento de Protecdo Coletiva - EPC que elimine ou neutralize a
nocividade, desde que asseguradas as condigbes de funcionamento do EPC ao longo do tempo,
conforme especificagdo técnica do fabricante e respectivo plano de manutencdo, estando essas
devidamente registradas pela empresa.

Paragrafo unico. Nos casos de exposi¢cdo do segurado ao agente nocivo ruido, acima dos limites
legais de tolerancia, a declaracdo do empregador o ambito o Perfil Profissiografico Previdenciario
(PPP), sobre a efichcia do Equipamento de Protecdo Individual (EPI), ndo descaracteriza o
enquadramento como atividade especial para fins de aposentadoria.”

O artigo 291 elucida que somente serd considerada a adocdo do uso de EPIs se estes,
comprovadamente; eliminem ou neutralizem a nocividade e seja respeitado o disposto na NR-06.
Além disso, deve-se observar as seguintes condic¢des:

‘I - da hierarquia estabelecida na legislacdo trabalhista, ou seja, medidas de protecdo coletiva
,medidas de carater administrativo ou de organizacdo do trabalho e utilizacdo de EPI, nesta ordem,
admitindo-se a utilizacdo de EPI somente em situacdes de inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
provisoriamente até a implementacédo do EPC ou, ainda, em carater complementar ou emergencial;

Il - das condi¢cbes de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificacdo técnica do fabricante, ajustada as condi¢des de campo;

Il - do prazo de validade, conforme Certificado de Aprovacdo do Ministério do Trabalho e Previdéncia
ou do 6rgao que venha sucedé-la;

IV - da periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo
assinado pelo usuéario em época propria;

V - da higienizacéo.”

4.1 - METODOLOGIA

No reconhecimento dos riscos, feito com base nas entrevistas com trabalhadores ou seus
respectivos imediatos, também foi consultada bibliografia a respeito dos riscos ambientais especificos
existentes na atividade desempenhada pela empresa MUNICIPIO DE ARAPUA. As avaliacdes
qualitativas da exposicdo aos riscos ambientais foram feitas tomando-se por base a analise
simultanea e concorrente dos seguintes fatores a eles relacionados:

» Efetiva exposicao.

e Suposta concentragdo ou intensidade.
Toxidade ou nivel de agressividade.
Grau de exposigao.

Suposta hipersensibilidade.

Tempo de efetiva exposicao.

Para definicao dos reflexos relacionados a Insalubridade e Periculosidade, o tempo de exposi¢éo foi
avaliado com base na proposta do Ministério do Trabalho, expressa na Portaria 3311, de 29 de
novembro de 1989. Bem como foram avaliadas as atenuacdes e neutralizacbes dos riscos na
tentativa de elimina-los.

4.1.1 - EXPOSICAO HABITUAL/PERMANENTE:
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Aquela que ocorre habitualmente ou permanentemente sem intervalos de tempo, ou seja, aquela
em que o colaborador esta continuamente exposto.

4.1.2 - EXPOSICAO OCASIONAL/INTERMITENTE:

Aquela que ocorre alternadamente de tempos em tempos, ou apenas por acaso, eventualmente,
ou seja, aquela em que o colaborador nao esta continuamente exposto.

4.1.3 -LIMITE DE TOLERANCIA

Limite de tolerancia (LT, que muitas vezes aparece como TLV, do inglés: treshold limit values): é
um conceito fundamental para o direito trabalhista. Através de estudos exaustivos, procurou-se
estabelecer o limite compativel com a salubridade do ambiente em que vive o trabalhador, para as
mais diversas substancias. O limite de tolerancia é expresso de acordo com a unidade de medida do
agente nocivo, sendo assim, é dependente em tempo e grau, da exposicdo do funcionario na empresa

4.1.4- NIVEL DE ACAO

O nivel de agéo é o valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a minimizar
a probabilidade de que as exposi¢cdes a agentes de risco ocupacionais ultrapassem os limites de
exposicdo. As aglBes devem incluir o monitoramento periédico da exposi¢cdo, a informagédo aos
colaboradores e o controle médico. As situagdes que apresentem exposi¢cao ocupacional acima dos
niveis de acdo deverdo ser objeto de controle sistematico de acordo com o sugerido no PGR —
Programa de Gerenciamento de Riscos.

4.1.5- FONTE GERADORA

Cada exposicdo em particular é gerada por um conjunto ou por algum agente nocivo. Uma fonte
geradora é responsavel pela geracédo de cada agente nocivo encontrado no ambiente de trabalho a
que o colaborador esta exposto.
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6 - INSTRUMENTOS(S) UTILIZADO(S) NA AVALIACAO DE RISCO

N&o foram necessarios instrumentos nas avaliacdes realizadas
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7 - METODOLOGIA DO USO DO(S) INSTRUMENTO(S)

7.1 - CUIDADOS GERAIS

. Certificacdo da validade da calibracdo dos equipamentos de medic¢éo;

. Controle da correta realizacdo das medicdes;

. Realizacdo das medicBes mediante a presenca de um representante dos colaboradores;

. Certificacdo de que no momento da medicéo as condi¢des de trabalho em relacdo a exposi¢cao aos
agentes avaliados sejam normais e habituais;

5. Comprovacao da medi¢cdo em todos os postos de trabalho nos lugares onde habitualmente se situam os

colaboradores.

A WN P

7.2 - AVALIACAO(OES)

As avaliacdes foram realizadas em um dia normal de trabalho, de acordo com o ambiente de trabalho da empresa
e foram classificadas conforme a metodologia de avaliagdo adequada a cada agente de risco conforme
apresentado a seguir:

7.2.1 - QUANTITATIVAS

N&o foram identificados riscos significativos

7.2.2 - QUALITATIVAS

Foram realizadas avaliacGes qualitativas através de inspecéo direta dos locais de trabalho para as seguintes
exposi¢cOes: Postura incomoda (trabalho dinamico), Esforco visual, Trabalho Repetitivo, Tipico, Cortes e
Perfuracdes, Quedas e Tropec¢os, Produtos domissanitarios, Microorganismos (Virus, fungos, bactérias),
Radiacdo UV na faixa 400 a 320 NM, Ruido”, Vibracdo de Maos e Bragos, Animais Pegconhentos, Produtos
Fitossanitarios, Hidrocarbonetos totais (oleo diesel, graxa entre outros), Exigéncia de esforco fisico, PNOS
(Particulas respiraveis), Fadiga vocal, Estresse psicoldgico, Atropelamento, Microorganismos (Coleta e
indus de lixo), Projecao de particulas, Acidente de transito, Postura incOmoda (longos periodos sentado),
Vibragbes de corpo inteiro - AREN, Estresse e fadiga, Queda de Diferenca de Nivel, Calor, Cortes e
Ferimentos, Superficies Aquecidas, Radiagdo lonizante (Raios-X), Impacto, Assalto, Ruido, Queda de
objetos, Eletricidade, Colisdo, tombamento, atropelamento, Diferenca de nivel inferior a 2 metros, PNOS -
fracdo respiravel, Microorganismos (Residuos Biolégicos Contaminantes), Gases e vapores téxicos, Micro-
organismos (ETE), Umidade, Espaco Confinado, Reagente quimicos, Compostos Organoclorados, Cloro.
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8 - RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS DO AMBIENTE DE

TRABALHO

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricéo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

Gabinete do Prefeito - Escritério Qtde de 7

Funcionérios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas cerdmicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilagdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNGCOES

Agente Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Administrativo servico publico
municipal

Coordenar, acompanhar e controlar as atividades da area, distribuindo tarefas, orientando equipes e
analisando resultados para atender prazos e padrées de qualidade. Elaborar estudos e revisar fluxos,
propondo melhorias que aumentem a eficiéncia dos servigos. Prestar assessoramento técnico,
instruindo servidores, monitorando desempenho e assegurando o cumprimento de objetivos. Emitir
pareceres, analisando problemas, normas e implicacdes para definir solu¢cdes adequadas. Planejar e
controlar programas, sistemas, dados e relatdrios. Gerenciar correspondéncias, documentos, arquivos
e atividades administrativas, financeiras e logisticas da unidade. Redigir comunica¢des internas,
fornecer informag8es a outros setores, digitar documentos e realizar tarefas correlatas, observando
normas de higiene e seguranca do trabalho.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢es em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Assessor Especial Funcéo Dirigente do Quantidade 1
de Governo servico publico
municipal

Prestar apoio direto ao Chefe do Poder Executivo em questfes estratégicas, fornecendo analises e
recomendacfes; auxiliar no planejamento e coordenacdo das atividades do gabinete, garantindo
organizacdo administrativa e execucgéo eficiente das demandas; acompanhar e analisar informacgdes e
relatorios de processos internos, contribuindo para decisfes estratégicas; intermediar a comunicagao
entre 0 gabinete e demais setores ou 6rgaos, promovendo integracdo e fluxo de informagdes;
representar a autoridade em reunides, eventos e atividades especificas, transmitindo orientacdes e
acompanhando deliberagbes; revisar e preparar documentos, oficios e pareceres para andlise e
assinatura da autoridade superior; realizar outras atividades correlatas as fungbes do gabinete,
assegurando o cumprimento das metas e objetivos institucionais.

Necesséario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢Ges em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Assessor juridico Funcéo Consultor Juridico Quantidade 1
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Descricdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descrigdo das
atividades
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Emitir pareceres juridicos sobre contratos, licitagdes, regulamentos e demais questdes legais; analisar
projetos de lei e normativas para verificar sua adequacao juridica; acompanhar processos judiciais e
administrativos envolvendo a institui¢éo; prestar consultoria juridica para orientar gestores e equipes na
tomada de decisdes; representar a instituicdo em reunifes ou negociagdes com implicacdes legais;
realizar outras atividades correlatas ao cargo, assegurando a conformidade das ac¢des institucionais
com a legislagéo vigente.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢Bes em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Coordenador de Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Comunicagéo servico publico
municipal

Planejar, organizar e dirigir atividades de comunicagdo institucional, assegurando eficiéncia e
uniformidade das informacdes; supervisionar recursos humanos, financeiros e materiais do setor,
promovendo eficiéncia e inovagao; elaborar estratégias de comunicacéo que fortalecam a imagem da
instituicdo e o relacionamento com a comunidade e meios de comunicagdo; planejar e gerenciar
producgdo de contetddo para diferentes midias, incluindo impressos, digitais e eventos; acompanhar
desempenho da equipe, orientando e promovendo alinhamento as diretrizes institucionais; monitorar
repercussao das agbes de comunicacdo e propor melhorias; realizar outras atividades correlatas as
funcdes do cargo.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢Bes em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Prefeito Funcéo Prefeito Quantidade 1

Dirigir e administrar um governo nacional, estadual, distrital ou municipal, de um ministério ou 6rgéo
assemelhado; fixar politicas globais e setoriais; acompanhar a execucdo destas e avaliar seus
resultados, para assegurar o bem-estar geral, a integridade e seguranca do pais e a defesa das

instituicdes.

Necesséario realizar avaliagcbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condi¢Bes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Procurador do
Municipio

Procurador Geral Funcéo Quantidade 1

Representar o ente publico em a¢des judiciais e procedimentos administrativos, atuando na defesa do
interesse publico e da legalidade. Emitir pareceres juridicos sobre questdes administrativas, revisar
contratos, convénios e atos juridicos, e assessorar o Chefe do Executivo em assuntos legais e
normativos. Coordenar e supervisionar as atividades da assessoria juridica, garantindo uniformidade e
gualidade técnica das manifestacdes. Participar da elaboracdo de leis, decretos e regulamentos.
Promover medidas judiciais ou administrativas para evitar lesées ao patriménio publico e combater atos
de improbidade. Organizar a estrutura da Procuradoria-Geral, propor melhorias administrativas e
assegurar o cumprimento de prazos processuais, zelando pela constitucionalidade, legalidade e ética
das ac¢Ges do ente publico.
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Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Ysollute 14/283

ocupaciona

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigbes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Vice-prefeito Funcéo Vice-prefeito Quantidade 1

Dirigir e administrar um governo nacional, estadual, distrital ou municipal, de um ministério ou 6rgao
assemelhado; fixar politicas globais e setoriais; acompanhar a execu¢do das mesmas e avaliar seus
resultados, para assegurar o bem-estar geral, a integridade e seguranca do pais e a defesa das
instituicoes.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢bes em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

EXPOSICOES
Agente Esforgo visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Realizar leitura de documentos, uso Perigo(s) Sobrecarga ocular causada por esforgo
continuo de computador, andlise de continuo, iluminagcdo inadequada ou
planilhas e formularios, atendimento brilho excessivo.
visual a telas e objetos proximos por
periodos prolongados.
Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
administrativas - propagacao / Exposicao Intermitente

computador Trajetoria

Descricédo: Refere-se ao esforgco excessivo realizado pelos olhos ao focar por periodos prolongados
em tarefas que exigem alta concentragdo, como leitura, uso de computadores ou trabalhos em
ambientes com pouca iluminacao.

Sugestao(des) iniciais: A prevencao do esforco visual inclui a adogdo de pausas regulares (a cada
20-30 minutos), ajustes na iluminag¢@o do ambiente para evitar reflexos e brilho excessivo nas telas, e o
uso de filtros de protegdo para telas de dispositivos. Além disso, é essencial manter uma distancia
adequada entre os olhos e a tela, assim como ajustar o brilho e contraste, e realizar exercicios oculares
para aliviar a tenséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dor ou desconforto nos olhos; irritacdo ocular, vermelhidédo e
lacrimejamento; dores de cabega; dificuldade de concentracdo e queda de produtividade.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar brilho e contraste de monitores de computador conforme a iluminagdo do
ambiente; Alternar tarefas que exigem esforco visual intenso com atividades menos exigentes
visualmente; Posicionar monitores a uma distancia de 50-70 cm dos olhos e ligeiramente abaixo da
linha dos olhos.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente;
Orientar o trabalhador em DDS sobre higiene ocular e prevencdo da fadiga visual, Planejar a
iluminacé@o do ambiente de forma homogénea, evitando contraste excessivo e sombras.
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Tipo Agente Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Atividade(s)/Pro Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
cesso(s) manter posturas forgadas, articulagGes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢édo das atividades.

Fontes Executar Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
posturas Trajetoria
inadequadas
Dados Descrigdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas

biomecanicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogdo de praticas ergonémicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter postura
neutra da coluna; Pequenas pausas durante o expediente, para alongar o corpo e descansar os olhos.
Medidas Recomendadas: Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento
supervisionado; Suporte para monitores ou notebooks para evitar flexdo excessiva do pescoc¢o; Treinar
os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro.

Tipo Agente Agente Trabalho Gravidade do
Repetitivo Risco
Atividade(s)/Pro Realizar digitacdo, uso continuo de Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
cesso(s) mouse, preenchimento de planilhas e tarefas.

formularios, operacdo de equipamentos
de escritorio, atendimento telefénico
com registro de informacgdes e
arquivamento repetitivo de

documentos.
Fontes Atividades Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras exercidas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca S&o Geraldo, n° 75, Séo Geraldo, Séo Gotardo - MG L
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Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados
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Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogdo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira e mesa para manter bragcos em posicao confortavel
(cotovelos aproximadamente a 90°); Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo;
Posicionar teclado e mouse de forma que os punhos fiquem retos, sem flexdo ou extensdo excessiva.
Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condig&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Executar Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetoria

oferecam riscos

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagdes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distdrbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter um ambiente de trabalho seguro.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagédo desobstruidas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observagao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observagao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

Secretaria de Administragao - Escritorio Qtde de 12

Funcionéarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Assistente
Administrativo

Agente
administrativo

Funcéo Quantidade 4

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, financas e logistica;
atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e servigos; tratar
de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente a eles; atuar na
concesséo de microcrédito a microempresarios; atender clientes em campo e nas agéncias; prospectar
clientes nas comunidades.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigBes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Agente Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Administrativo servico publico
municipal

Coordenar, acompanhar e controlar as atividades da area, distribuindo tarefas, orientando equipes e
analisando resultados para atender prazos e padrdes de qualidade. Elaborar estudos e revisar fluxos,
propondo melhorias que aumentem a eficiéncia dos servigos. Prestar assessoramento técnico,
instruindo servidores, monitorando desempenho e assegurando o cumprimento de objetivos. Emitir
pareceres, analisando problemas, normas e implicacBes para definir solu¢cdes adequadas. Planejar e
controlar programas, sistemas, dados e relatérios. Gerenciar correspondéncias, documentos, arquivos
e atividades administrativas, financeiras e logisticas da unidade. Redigir comunicagfes internas,
fornecer informag@es a outros setores, digitar documentos e realizar tarefas correlatas, observando
normas de higiene e seguranca do trabalho.

Necessario realizar avaliagbes da exposigdo do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigbes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Auxiliar de Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Contabilidade servico publico
municipal

Realizar atividades de apoio contabil; organizar e classificar documentos; lancar dados em sistemas de
contabilidade; conferir notas fiscais e registros financeiros; auxiliar na elaboragdo de balancetes,
demonstrativos e relatérios contabeis; prestar suporte no controle de tributos e apuragdo de impostos;
colaborar no arquivamento e manutencédo de arquivos contabeis; realizar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior, observando normas e procedimentos da area.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢g6es em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.
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Descricdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observagao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Ysollute
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Conselheiro
Tutelar

Conselheiro
Tutelar

Funcéao Quantidade 4

Atuar na protecao e defesa dos direitos de criangas e adolescentes, garantindo o cumprimento do
ECA; acolher e registrar denuncias de violacéo de direitos e adotar medidas legais cabiveis; realizar
atendimentos e acompanhamentos de menores e familias em situagdo de risco; articular-se com
profissionais e autoridades para desenvolver a¢8es de protecao e reintegracdo familiar; realizar visitas
domiciliares e acompanhar servicos de acolhimento; desenvolver agbes educativas e preventivas na
comunidade; representar os interesses dos menores em processos administrativos e judiciais;
colaborar com o6rgdos publicos e organizacdes da sociedade civil na implementacdo de politicas
voltadas a infancia e adolescéncia; executar outras atividades correlatas, observando normas legais e
promovendo a prote¢do integral dos direitos das criangas e adolescentes.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigbes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Diretor de Funcéao Dirigente do Quantidade 1
Departamento de Servigo Publico

Convénios e Municipal

Termos de

Fomento

Planejar, organizar e dirigir as atividades de celebracdo, acompanhamento e prestagdo de contas de
convénios e termos de fomento, assegurando o cumprimento das normas legais e contratuais; gerir
recursos humanos, financeiros e materiais do setor, promovendo eficiéncia e conformidade nas
operacBes; monitorar metas, prazos e indicadores dos projetos financiados, elaborando relatérios
gerenciais e propondo melhorias nos processos; promover a articulagdo com outros setores e
autoridades, garantindo a integrac@o das agfes de cooperacao institucional; realizar outras atividades
correlatas as funcdes do cargo.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢es em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Secretério Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Municipal de servico publico
Administragao municipal

Elaborar e implementar planos e politicas publicas; gerir recursos financeiros, materiais e humanos;
propor politicas e fornecer informacdes para tomada de deciséo; representar o prefeito em reunides e
eventos; coordenar execucao de projetos, programas e acdes; monitorar e avaliar resultados; manter
dialogo com outras secretarias, 6rgdos publicos e entidades; participar de reunides e audiéncias
publicas; garantir conformidade com leis e regulamentos; zelar pelo uso correto e transparente dos
recursos; liderar e supervisionar equipes; promover capacitagao e desenvolvimento; elaborar relatérios
e prestar contas; garantir publicidade e transparéncia das agfes; executar outras atividades correlatas.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigbes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes
Geradoras

Ysollute 10/283
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EXPOSICOES
Agente Esforco visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Realizar leitura de documentos, uso Perigo(s) Sobrecarga ocular causada por esforgo
continuo de computador, andlise de continuo, iluminagdo inadequada ou
planilhas e formularios, atendimento brilho excessivo.
visual a telas e objetos préximos por
periodos prolongados.
Atividades Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
administrativas - propagacao / Exposicao Intermitente

computador Trajetoria

Descricdo: Refere-se ao esforgco excessivo realizado pelos olhos ao focar por periodos prolongados
em tarefas que exigem alta concentragdo, como leitura, uso de computadores ou trabalhos em
ambientes com pouca iluminacao.

Sugestao(Bes) iniciais: A prevencgado do esforco visual inclui a adocédo de pausas regulares (a cada
20-30 minutos), ajustes na iluminagdo do ambiente para evitar reflexos e brilho excessivo nas telas, e o
uso de filtros de protecdo para telas de dispositivos. Além disso, é essencial manter uma distancia
adequada entre os olhos e a tela, assim como ajustar o brilho e contraste, e realizar exercicios oculares
para aliviar a tenséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dor ou desconforto nos olhos; irritacdo ocular, vermelhiddo e
lacrimejamento; dores de cabega; dificuldade de concentracédo e queda de produtividade.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar brilho e contraste de monitores de computador conforme a iluminagdo do
ambiente; Alternar tarefas que exigem esfor¢co visual intenso com atividades menos exigentes
visualmente; Posicionar monitores a uma distancia de 50-70 cm dos olhos e ligeiramente abaixo da
linha dos olhos.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente;
Orientar o trabalhador em DDS sobre higiene ocular e prevencdo da fadiga visual, Planejar a
iluminacé@o do ambiente de forma homogénea, evitando contraste excessivo e sombras.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
manter posturas forcadas, articulagGes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢édo das atividades.

Executar Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
posturas Trajetoria

inadequadas
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Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes
Geradoras

Ysollute 201283
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Descricdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecénicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter postura
neutra da coluna; Pequenas pausas durante o expediente, para alongar o corpo e descansar os olhos.
Medidas Recomendadas: Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento
supervisionado; Suporte para monitores ou notebooks para evitar flexdo excessiva do pescoco; Treinar
os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro.

Agente Trabalho Gravidade do 2 - Moderado
Repetitivo Risco
Realizar digitagdo, uso continuo de Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
mouse, preenchimento de planilhas e tarefas.

formularios, operacao de equipamentos
de escritério, atendimento telefonico
com registro de informacgdes e
arquivamento repetitivo de

documentos.
Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
exercidas propagacao / Exposicao Intermitente

Trajetoria

Descrigcdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(des) iniciais: Adocao de pausas regulares, a variagao de tarefas, o ajuste ergondmico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentacao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira e mesa para manter bracos em posicao confortavel
(cotovelos aproximadamente a 90°); Faga uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo;
Posicionar teclado e mouse de forma que os punhos fiquem retos, sem flexdo ou extenséo excessiva.
Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condicéo ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Executar Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacéao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetoria

oferecam riscos
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Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condicdes de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagfes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Riscos incluem quedas, lesdes musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter um ambiente de trabalho seguro.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saulde;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br e
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do

ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Cargo

Descricdo das
atividades

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Secretaria de Administracao - Limpeza Qtde de 7

Funcionérios
Ambientes internos, destinado a execucao de servigos de limpeza e conservagdo, com circulagdo de
pessoas e armazenamento de materiais de limpeza, apresentando condi¢des gerais de ventilagdo e
iluminagéo adequadas.

CARGOS E FUNCOES

Auxiliar de
Servigos Gerais

Auxiliar de
Servigos Gerais

Funcéo Quantidade 5

Efetuar limpeza e conservagdo de utensilios, méveis e equipamentos; executar atividades de copa;
auxiliar na remocdo de moveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender
telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biosseguranca,
higiene e seguranca do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

Gari Funcéo Gari - limpeza Quantidade 1

Efetuar limpeza e conservagéo de utensilios, moveis e equipamentos; executar atividades de copa;
auxiliar na remogéo de moéveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender
telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biossegurancga,
higiene e seguranga do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

Servente Escolar Funcao Servente Escolar Quantidade 1

Efetuar limpeza e conservagdo de utensilios, méveis e equipamentos; executar atividades de copa;
auxiliar na remocéo de moveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender
telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biosseguranca,
higiene e seguranga do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo

22/283

domissanitarios

Atividades de varricdo, lavagem e
desinfec¢éo de pisos e areas externas;
limpeza gerais, moveis e vidros;
retirada e descarte de lixo; reposicao
de materiais de higiene; manuseio,
diluicdo, aplicacdo e armazenamento
de produtos domissanitarios; transporte
de materiais e residuos e organizagao
de salas e &reas comuns.

Perigo(s)

SOLLUTE OCUPACIONAL

Risco

Manuseio, preparo, diluicdo e aplicacdo
de produtos domissanitarios, podendo
gerar inalacdo de vapores, contato
direto com substancias quimicas ou
respingos.

Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br
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Desinfecgéo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Diluicéo de propagacao / Exposicao Intermitente
produtos Trajetoria

domissanitarios
Produtos de
limpeza

Descricdo: Séo substancias ou misturas quimicas destinadas a limpeza, higienizacao, desinfeccao e
conservacdo de ambientes domésticos e profissionais. Eles incluem detergentes, desinfetantes,
desengordurantes, desodorizantes, entre outros, com o objetivo de eliminar sujeiras, germes, bactérias
e odores.

Sugestao(des) iniciais: Envolve seguir as instru¢cdes do fabricante quanto a dosagem e aplicagéo,
utilizar Equipamentos de Protecédo Individual (EPIs) adequados. Além disso, é importante armazena-los
em locais seguros, fora do alcance de criangas e animais, e evitar o contato direto com a pele ou os
olhos para prevenir intoxicagfes ou irritagfes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e lesdes graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregdo decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcgéo.

Medidas Recomendadas: Evitar misturas quimicas (ex.: cloro amdnia = gas tdxico); Proibir comer,
beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores, pulverizadores ou equipamentos com vedacéo
adequada, reduzindo aerossais.

Biologico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo

(Virus, fungos, Risco

bactérias)
Limpeza de banheiros, pisos e Perigo(s) Contato com residuos, superficies e
superficies; coleta e transporte de lixo; materiais durante as atividades.

desinfeccéo de méveis e utensilios;
reposicdo de materiais de higiene; e
organizacdo de salas e areas comuns

Lixo e residuos Meio de Ar - Cuténeo, Ar- Tipo/Tempo de  Ocasional /
organicos propagacao / Respiratdrio, Exposicao Intermitente
Utensilios Trajetoria Contato

compartilhados

Descrigdo: Sdo organismos microscopicos, como bactérias, virus e fungos.

Sugestao(des) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilacdo
adequada nos ambientes de trabalho; e utilizar EPIs adequados, incluindo luvas, avental impermeavel,
calcado fechado e méscara quando necessario.

Riscos(Possiveis danos a saude): Infeccdes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras.

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica, Mascara de
procedimento.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG o
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Ysollute 24/283

ocupaciona

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
manter posturas forcadas, articulagGes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢édo das atividades.

Curvatura Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
prolongada da propagacao / Exposicao Intermitente
coluna Trajetoria

Limpeza

recolhimento de

lixo

lavagem

Descricdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecénicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ginastica
laboral; Treinar os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro; Usar
carro funcional para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos;
Utilizar vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel a altura do trabalhador, reduzindo flexao e
repeticdo de movimentos incobmodos.

Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
desinfec¢éo de pisos e areas externas. tarefas.
Movimentos Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
repetitivos propagacéao / Exposicao Intermitente
continuos Trajetdria

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Dados Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogdo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo; Planejar a distribuicdo da
rotina para evitar concentracéo de tarefas repetitivas em um tnico periodo do dia.

Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescogo; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores; Usar carro funcional
para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos; Utilizar
vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel a altura do trabalhador, reduzindo flexdo e repeticédo de
movimentos incémodos.

Tipo Agente Acidentes Agente Cortes e Gravidade do
Perfuragtes Risco
Atividade(s)/Pro Manuseio e transporte de residuos, Perigo(s) O contato com objetos cortantes ou
cesso(s) limpeza de lixeiras, coleta de lixo, perfurantes.
manipulacéo de vidros e objetos
cortantes.
Fontes Facas e utensilios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
Geradoras Vidro quebrado e propagacéao / Exposicao
objetos Trajetoria
perfurocortantes
no lixo
Dados Descricéo: Referem-se a lesdes fisicas causadas pela acéo de objetos cortantes ou perfurantes, como

laminas, pregos, ferramentas ou pecas de maquinario. Esses tipos de les6es ocorrem quando o
trabalhador entra em contato com superficies ou objetos com bordas afiadas.

Sugestao(Bes) iniciais: Uso de Equipamentos de Prote¢ado Individual (EPIs) adequados, como luvas
de protecdo com resisténcia a cortes. Além disso, é fundamental manter o ambiente de trabalho
organizado, com ferramentas e objetos armazenados de forma segura, e realizar treinamentos sobre
manuseio adequado de instrumentos cortantes ou perfurantes. Também é importante adotar praticas
de seguranca no uso de maquinario, incluindo a instalacdo de protecBes e a realizagdo de
manutencdes regulares.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes na pele, musculos e tecidos mais profundos, que podem
levar a infec¢gbes, hemorragias e danos permanentes. Dependendo da gravidade da leséo, pode haver
risco de comprometimento de fungées motoras ou nervosas, além de risco de exposicdo a agentes
biologicos, como bactérias, caso as feridas ocorram em ambientes com substancias contaminadas.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforgada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspecéo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada; Implementar prote¢des nas ferramentas que nao possuem.

Tipo Agente Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropegos Risco
Atividade(s)/Pro Deslocamento em areas internas e Perigo(s) A presenca de superficies irregulares,
cesso(s) externas durante varri¢do, lavagem de objetos espalhados ou éareas mal
pisos, transporte de materiais e iluminadas que aumentam o risco de
residuos, limpeza em gerais e de quedas e tropecos no ambiente de
superficies, podendo provocar trabalho.

escorregdes, tropegos ou quedas.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Referem-se a incidentes em que o trabalhador perde o equilibrio devido a obstaculos,
superficies irregulares ou condi¢Bes inadequadas no ambiente de trabalho ou no trajeto.
Sugestao(0es) iniciais: Manutengdo de pisos e superficies em bom estado, livre de obstaculos,
buracos ou materiais dispersos. Também é essencial garantir boa iluminacao, sinalizar areas de risco e
usar calgcados adequados.

Riscos(Possiveis danos a saude): LesGes como fraturas, entorses, contusdes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Planejar o fluxo de trabalho
para minimizar carregamento manual de baldes cheios que possam derramar agua no caminho.
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Garantir acesso rapido a
primeiros socorros e a unidade de salde; Manter portas, armarios e gavetas sempre fechados para
evitar colisdes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condig&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestdo(6es) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliages regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - De acordo com os critérios estabelecidos na legislacéo vigente, estes riscos ndao conferem
direito & aposentadoria especial, uma vez que a exposic¢ao € intermitente.

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE:

Periculosidade:

N.A. - A exposicao aos riscos € eventual e inerente a atividades néo finalisticas, ndo caracterizando enquadramento para
aposentadoria especial.

Insalubridade:

N.A. - Nao ha potencial de insalubridade, pois o contato com o agente bioldgico microrganismo ocorre de forma intermitente
e a rotacdo das tarefas correlatas ao cargo contribui para reduzir a exposicao.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG LE
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observagao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observagao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Secretaria de Governanga, Planejamento e Or¢gamento -
Escritério

Qtde de 15
Funcionéarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Assistente
Administrativo

Agente
administrativo

Funcéo Quantidade 5

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, financas e logistica;
atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e servigos; tratar
de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente a eles; atuar na
concesséo de microcrédito a microempresarios; atender clientes em campo e nas agéncias; prospectar
clientes nas comunidades.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigBes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Agente Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Administrativo servico publico
municipal

Coordenar, acompanhar e controlar as atividades da area, distribuindo tarefas, orientando equipes e
analisando resultados para atender prazos e padrdes de qualidade. Elaborar estudos e revisar fluxos,
propondo melhorias que aumentem a eficiéncia dos servigos. Prestar assessoramento técnico,
instruindo servidores, monitorando desempenho e assegurando o cumprimento de objetivos. Emitir
pareceres, analisando problemas, normas e implicacBes para definir solu¢cdes adequadas. Planejar e
controlar programas, sistemas, dados e relatérios. Gerenciar correspondéncias, documentos, arquivos
e atividades administrativas, financeiras e logisticas da unidade. Redigir comunicagfes internas,
fornecer informag@es a outros setores, digitar documentos e realizar tarefas correlatas, observando
normas de higiene e seguranca do trabalho.

Necessario realizar avaliagbes da exposigdo do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigbes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Auxiliar de Funcéo Agente de Quantidade 1
Contabilidade recrutamento e
selecéo

Realizar atividades de apoio contabil; organizar e classificar documentos; lancar dados em sistemas de
contabilidade; conferir notas fiscais e registros financeiros; auxiliar na elaboragdo de balancetes,
demonstrativos e relatérios contabeis; prestar suporte no controle de tributos e apuragdo de impostos;
colaborar no arquivamento e manutencédo de arquivos contabeis; realizar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior, observando normas e procedimentos da area.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢g6es em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.
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Cargo

Descrigdo das
atividades

Observagao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Ysollute
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Auxiliar de Funcéao Dirigente do Quantidade 1
Servicos Gerais servico publico
municipal

Efetuar limpeza e conservagéo de utensilios, moveis e equipamentos; executar atividades de copa;
auxiliar na remocgdo de moveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender
telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biosseguranca,
higiene e seguranca do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigBes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Contador Funcéo Contador Quantidade 1

Planejar, organizar e executar atividades contabeis, garantindo a correta escrituragdo e controle
financeiro e patrimonial; elaborar demonstragcdes contabeis e relatérios gerenciais para subsidiar
decisdes; supervisionar tributos e atender as obrigagGes fiscais; gerenciar orgamento, monitorando
receitas e despesas; realizar auditorias e andlises contébeis, assegurando conformidade; assessorar a
gestao com pareceres técnicos; manter arquivos e documentos contdbeis organizados; executar outras

atividades correlatas, observando normas e regulamentacdes da profissao.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condi¢Bes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Diretor de Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Departamento de servico publico
Patriménio municipal

Planejar, organizar e dirigir as atividades de controle e gestdo do patriménio publico, assegurando
identificacdo, registro, conservacao e destinacdo dos bens; planejar, organizar e dirigir as atividades do
almoxarifado publico, garantindo o uso responsavel dos bens de consumo; supervisionar recursos
humanos, financeiros e materiais do setor, promovendo eficiéncia na gestdo patrimonial; monitorar
cumprimento de metas, prazos e indicadores relacionados ao controle dos bens; elaborar relatérios
gerenciais, propondo melhorias nos processos de registro e acompanhamento; promover articulagéo
com outros setores, integrando agdes relacionadas ao patriménio; realizar outras atividades correlatas
as fungdes do cargo.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢des em lux, considerando as condi¢Bes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Diretor de Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Departamento de servico publico
Tesouraria municipal
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Descricdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Ysollute

ocupaciona

Planejar, organizar e dirigir as atividades de gestéo financeira, assegurando controle e registro das
movimentagdes, cumprimento das obrigacoes e liquidez dos recursos publicos; supervisionar recursos
humanos, financeiros e materiais do setor, promovendo eficiéncia nos processos de arrecadacao e
pagamento; monitorar cumprimento de metas, prazos e indicadores relacionados a tesouraria,
garantindo conformidade com normas financeiras e fiscais; elaborar relatorios gerenciais, propondo
melhorias nos processos de controle; promover articulagdo com outros setores, integrando acdes

financeiras; realizar outras atividades correlatas as fun¢des do cargo.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢Bes em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Diretor do Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Departamento de servico publico
LicitacGes municipal

Planejar, organizar e dirigir as atividades dos processos licitatérios, assegurando conformidade com a
legislagao vigente e transparéncia nas contratagdes publicas; gerir os recursos humanos, financeiros e
materiais do setor, promovendo eficiéncia e integridade nos procedimentos; monitorar prazos e
indicadores de desempenho, garantindo celeridade e regularidade das licitagBes; elaborar relatorios
gerenciais, propondo melhorias nos processos e na gestdo de contratos; promover a articulagdo com
outros setores, integrando agfes de planejamento e execuc¢édo das licitagdes; realizar outras atividades
correlatas as funcdes do cargo.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢Bes em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Diretor Dpto de Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Registro e servico publico
Contabilidade municipal

Planejar, organizar e dirigir as atividades contébeis, assegurando a correta escrituracéo e o registro
das movimentacdes financeiras e patrimoniais; supervisionar recursos humanos, financeiros e
materiais do setor, promovendo eficiéncia e conformidade com as normas contabeis e fiscais;
monitorar metas, prazos e indicadores da &rea, garantindo transparéncia e integridade das
informagdes; elaborar relatérios e demonstrativos contébeis, propondo melhorias nos processos de
registro e controle; promover a articulagdo com outros setores para integrar informag6es e apoiar
decisdes estratégicas; realizar outras atividades correlatas as fungdes do cargo.

Necessario realizar avaliagbes da exposigdo do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigBes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Fiscal de Tributos
Municipal

Fiscal de Tributos Funcéo Quantidade 1

Orientar e fiscalizar a aplicacdo das leis tributarias; constituir créditos tributarios municipais; auditar
tributos, emitir notificagBes e intimacdes; realizar sindicancias e diligéncias; coordenar e gerenciar
cadastros fiscais; auxiliar na fiscalizacdo e interdicdo de estabelecimentos; atender denincias;
fiscalizar alvaras e licencgas; planejar, coordenar, supervisionar e controlar atividades de arrecadacéo,
cobranca e fiscalizagdo de impostos, taxas e contribui¢cBes; executar tarefas correlatas.
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Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Ysollute 31/283

ocupaciona

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigbes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Secretério Funcéao Dirigente do Quantidade 1
Municipal de servico publico
Governanga municipal

Garantir suporte na gestdo de pessoas, na administracdo de material, patrimdnio, informatica e
servicos para as areas-meio e finalisticas da administracdo publica federal, estadual, distrital e
municipal; definir diretrizes; planejar, coordenar e supervisionar a¢gées; monitorar resultados e fomentar
politicas de mudanca.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢gbes em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

EXPOSICOES
Agente Esforgo visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Realizar leitura de documentos, uso Perigo(s) Sobrecarga ocular causada por esforgo
continuo de computador, andlise de continuo, iluminagdo inadequada ou
planilhas e formularios, atendimento brilho excessivo.
visual a telas e objetos proximos por
periodos prolongados.
Atividades Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
administrativas - propagacao / Exposicao Intermitente

computador Trajetoria

Descricdo: Refere-se ao esforco excessivo realizado pelos olhos ao focar por periodos prolongados
em tarefas que exigem alta concentragdo, como leitura, uso de computadores ou trabalhos em
ambientes com pouca iluminacao.

Sugestao(Bes) iniciais: A prevencao do esforco visual inclui a adogdo de pausas regulares (a cada
20-30 minutos), ajustes na iluminagdo do ambiente para evitar reflexos e brilho excessivo nas telas, e o
uso de filtros de protegdo para telas de dispositivos. Além disso, € essencial manter uma distancia
adequada entre os olhos e a tela, assim como ajustar o brilho e contraste, e realizar exercicios oculares
para aliviar a tenséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dor ou desconforto nos olhos; irritacdo ocular, vermelhiddo e
lacrimejamento; dores de cabeca; dificuldade de concentracdo e queda de produtividade.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar brilho e contraste de monitores de computador conforme a iluminagdo do
ambiente; Alternar tarefas que exigem esforco visual intenso com atividades menos exigentes
visualmente; Posicionar monitores a uma distancia de 50-70 cm dos olhos e ligeiramente abaixo da
linha dos olhos.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente;
Orientar o trabalhador em DDS sobre higiene ocular e prevencdo da fadiga visual, Planejar a
iluminagc&do do ambiente de forma homogénea, evitando contraste excessivo e sombras.
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fYsollute 32/283

ocupaciona

Tipo Agente Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Atividade(s)/Pro Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
cesso(s) manter posturas forgadas, articulagGes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢édo das atividades.

Fontes Executar Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
posturas Trajetoria
inadequadas
Dados Descrigdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas

biomecanicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogdo de praticas ergonémicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter postura
neutra da coluna; Pequenas pausas durante o expediente, para alongar o corpo e descansar os olhos.
Medidas Recomendadas: Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento
supervisionado; Suporte para monitores ou notebooks para evitar flexdo excessiva do pescoc¢o; Treinar
os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro.

Tipo Agente Agente Trabalho Gravidade do
Repetitivo Risco
Atividade(s)/Pro Realizar digitacdo, uso continuo de Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
cesso(s) mouse, preenchimento de planilhas e tarefas.

formularios, operacdo de equipamentos
de escritorio, atendimento telefénico
com registro de informacgdes e
arquivamento repetitivo de

documentos.
Fontes Atividades Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras exercidas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
SOLLUTE OCUPACIONAL
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Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Ysollute 33/2

ocupaciona

Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogdo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira e mesa para manter bragcos em posicao confortavel
(cotovelos aproximadamente a 90°); Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo;
Posicionar teclado e mouse de forma que os punhos fiquem retos, sem flexdo ou extensdo excessiva.
Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condig&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Executar Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetoria

oferecam riscos

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagdes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distdrbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter um ambiente de trabalho seguro.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagédo desobstruidas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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Ysollute

ocupaciona

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente -
Escritério

Qtde de 3
Funcionéarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Agente Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Administrativo servico publico
municipal

Coordenar, acompanhar e controlar as atividades da area, distribuindo tarefas, orientando equipes e
analisando resultados para atender prazos e padrées de qualidade. Elaborar estudos e revisar fluxos,
propondo melhorias que aumentem a eficiéncia dos servigos. Prestar assessoramento técnico,
instruindo servidores, monitorando desempenho e assegurando o cumprimento de objetivos. Emitir
pareceres, analisando problemas, normas e implica¢des para definir solu¢cdes adequadas. Planejar e
controlar programas, sistemas, dados e relatérios. Gerenciar correspondéncias, documentos, arquivos
e atividades administrativas, financeiras e logisticas da unidade. Redigir comunica¢des internas,
fornecer informag8es a outros setores, digitar documentos e realizar tarefas correlatas, observando
normas de higiene e seguranca do trabalho.

Necessario realizar avaliagdes da exposi¢ao do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢cbes em lux, considerando as condi¢des do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas hormas técnicas.

Coordenador de Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Servigos Rurais servigo publico
municipal

Realizar a gestao de equipes e atividades na Assessoria Especial em Obras e/ou Secretaria vinculada,
garantindo execucdo eficiente das agbes e cumprimento de metas; planejar e organizar tarefas
voltadas & manutencdo de estradas rurais e a prestacdo de servicos urbanos, promovendo
infraestrutura adequada e qualidade de vida; acompanhar desempenho da equipe e propor solugdes;
garantir integracdo e comunicacdo entre o setor, outras areas e a comunidade; elaborar relatdrios
sobre servicos realizados, prazos e indicadores; identificar necessidades de recursos, materiais e

capacitacdo; realizar outras atividades correlatas as fungdes do cargo.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢des em lux, considerando as condi¢Bes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Diretor de Funcéo Dirigente do Quantidade 1
departamento de servico publico
cultura e turismo municipal

Planejar, organizar e dirigir atividades de promocdo cultural e desenvolvimento do turismo,
assegurando o fomento e a preservacdo do patrimdnio local; supervisionar recursos humanos,
financeiros e materiais do setor, promovendo eficiéncia e inovagdo nas iniciativas culturais e turisticas;
monitorar metas, prazos e indicadores de desempenho, garantindo alinhamento com as politicas
publicas; elaborar relatérios gerenciais e propor melhorias nos processos e ag¢des voltados a cultura e
ao turismo; promover articulagdo com outros setores e parceiros para ampliar e integrar a¢des culturais
e turisticas; realizar atividades correlatas ao cargo.
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Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observacgao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Ysollute 35/283

ocupaciona

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigbes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Secretario Funcéao Dirigente do Quantidade 0
Municipal de servico publico

Agricultura e Meio municipal

Ambiente

Garantir suporte na gestdo de pessoas, na administracdo de material, patrimdnio, informética e
servicos para as areas-meio e finalisticas da administracdo publica federal, estadual, distrital e
municipal. Definir diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar a¢des, monitorar resultados e fomentar
politicas de mudanca.

Necessério realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condi¢gbes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

EXPOSICOES
Agente Esforco visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Realizar leitura de documentos, uso Perigo(s) Sobrecarga ocular causada por esforgo
continuo de computador, andlise de continuo, iluminagdo inadequada ou
planilhas e formularios, atendimento brilho excessivo.
visual a telas e objetos proximos por
periodos prolongados.
Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
administrativas - propagacao / Exposicao Intermitente

computador Trajetoria

Descricdo: Refere-se ao esforco excessivo realizado pelos olhos ao focar por periodos prolongados
em tarefas que exigem alta concentragdo, como leitura, uso de computadores ou trabalhos em
ambientes com pouca iluminacgéo.

Sugestao(Bes) iniciais: A prevencdo do esforco visual inclui a ado¢do de pausas regulares (a cada
20-30 minutos), ajustes na iluminagdo do ambiente para evitar reflexos e brilho excessivo nas telas, e o
uso de filtros de protegdo para telas de dispositivos. Além disso, € essencial manter uma distancia
adequada entre os olhos e a tela, assim como ajustar o brilho e contraste, e realizar exercicios oculares
para aliviar a tensao.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dor ou desconforto nos olhos; irritacdo ocular, vermelhiddo e
lacrimejamento; dores de cabeca; dificuldade de concentracéo e queda de produtividade.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar brilho e contraste de monitores de computador conforme a iluminagdo do
ambiente; Alternar tarefas que exigem esforco visual intenso com atividades menos exigentes
visualmente; Posicionar monitores a uma distancia de 50-70 cm dos olhos e ligeiramente abaixo da
linha dos olhos.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente;
Orientar o trabalhador em DDS sobre higiene ocular e prevencdo da fadiga visual, Planejar a
iluminacdo do ambiente de forma homogénea, evitando contraste excessivo e sombras.
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Tipo Agente Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Atividade(s)/Pro Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
cesso(s) manter posturas forgadas, articulagGes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢édo das atividades.

Fontes Executar Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
posturas Trajetoria
inadequadas
Dados Descrigdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas

biomecanicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogdo de praticas ergonémicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter postura
neutra da coluna; Pequenas pausas durante o expediente, para alongar o corpo e descansar os olhos.
Medidas Recomendadas: Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento
supervisionado; Suporte para monitores ou notebooks para evitar flexdo excessiva do pescoc¢o; Treinar
os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro.

Tipo Agente Agente Trabalho Gravidade do
Repetitivo Risco
Atividade(s)/Pro Realizar digitacdo, uso continuo de Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
cesso(s) mouse, preenchimento de planilhas e tarefas.

formularios, operacdo de equipamentos
de escritorio, atendimento telefénico
com registro de informacgdes e
arquivamento repetitivo de

documentos.
Fontes Atividades Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras exercidas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca S&o Geraldo, n° 75, Séo Geraldo, Séo Gotardo - MG L
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Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Ysollute 3712

ocupaciona

Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogdo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira e mesa para manter bragcos em posicao confortavel
(cotovelos aproximadamente a 90°); Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo;
Posicionar teclado e mouse de forma que os punhos fiquem retos, sem flexdo ou extensdo excessiva.
Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condig&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Executar Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetoria

oferecam riscos

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagdes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distdrbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter um ambiente de trabalho seguro.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagédo desobstruidas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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ocupaciona

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do

ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente -
Externo - maquina leve

Qtde de 3
Funcionéarios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢des climaticas naturais. As atividades
podem incluir o uso de maquinas com cabine fechada e, eventualmente, ocorrerem em ambientes
internos (fechados), com ventilagédo natural e iluminacao artificial limitada.

CARGOS E FUNCOES

Operador
maquina leve |

Funcéo Operador de
maquinas de
construcao civil e

mineracao

Quantidade 3

Operar maquinas de arrasto, elevacdo e deslocamento de materiais, como retroescavadeira, pa
carregadeira, trator, munk, motoniveladora e empilhadeiras; realizar terraplanagem, aterros,
nivelamento, desmatamento e atividades correlatas; zelar pela guarda e conservagao das maquinas;
dirigir outros veiculos quando necessério; auxiliar na carga e descarga de materiais; registrar
operagdes e processos; utilizar equipamentos de prote¢ao; executar outras tarefas correlatas e cumprir
normas de higiene e seguranca do trabalho.

E necessario avaliar a exposicéo do trabalhador a niveis de ruido, por meio de dosimetria, e a vibragéo
de corpo inteiro, levando em consideracdo o contexto das atividades habituais, a fim de quantificar
adequadamente os valores de exposigéo.

EXPOSICOES

Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo

faixa 400 a 320 Risco

NM
Executar atividades com exposi¢ao Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
raios solares. horéarios de pico, sem a utilizagdo de

medidas preventivas recomendadas
Exposicéo a raios Meio de Ar - Cutaneo, Tipo / Tempo de Habitual /
solares propagacao / Contato Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo ndo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela estd presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radia¢éo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(des) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecao solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e alteragfes na pele.

EPIs Recomendados: Boné Tipo - Touca Arabe, Oculos de Seguranca.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a fungao.

Medidas Recomendadas: Uso de protetor solar.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)
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Fisico Agente Ruido” Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Exposi¢éo a ruidos continuos Perigo(s) Exposicéo prolongada em
provenientes do motor. determinadas atividades em que o

ruido estd acima dos limites de
tolerdncias sem o uso adequado das
medidas de controles.

Maquinas Meio de Ar - Sonora Tipo / Tempo de Habitual /
propagacéo / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descri¢cdo: Ruidos emitidos por equipamentos e maquinas durante o desempenho das atividades do
trabalhador.

Sugestao(des) iniciais: Manutengéo regular de equipamentos e maquinario; restricdo dos horarios de
funcionamento de atividades ruidosas; monitoracdo por exames ocupacionais; uso de protetores
auriculares.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritacdo, cansago mental, fadiga, perda auditiva.

EPIs Recomendados: Protetor Auricular.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.

Medidas Recomendadas: Para o uso de forma ocasional das ferramentas da oficina realizar o uso do
protetor auricular de concha; Uso de protetor auricular até realizagdo das dosimetrias para
quantificacdo de valores.

Fisico Agente Vibragbes de Gravidade do

corpo inteiro - Risco

AREN
Executar atividades correlatas ao Perigo(s) Exposicéo diaria a vibracéo de corpo
cargo. inteiro durante a jornada de trabalho.
Vibrag¢&@o do motor Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
das maquinas e propagacao / Exposicao Intermitente
do volante Trajetoria

Descrigdo: VibragGes sdo os movimentos oscilatérios de um corpo, devido a forgas desequilibradas de
componentes rotativos e movimentos alternados de uma maquina ou equipamento que sao
transmitidos ao corpo do trabalhador.

Sugestdo(Bes) iniciais: Realizando a manutengdo; balanceamento de rodas e calibragdo diaria de
pneus; treinar os operadores do trator para operar o equipamento corretamente, evitando velocidades
excessivas ou manobras bruscas que possam aumentar a vibracéo; faca inspecdes visuais regulares
do trator para identificar sinais de desgaste.

Riscos(Possiveis danos a saude): Sindrome de Raynaud, problemas circulatérios, osteomusculares.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer pausa de 10 Minutos a cada hora trabalhada.

Medidas Recomendadas: Planejar e implementar cronograma de manuteng¢des preventivas para o0s
tratores e maquinas agricolas; Realizar a Avaliacédo de vibragBes de corpo inteiro.

Quimico Agente Hidrocarbonetos Gravidade do 1 - Baixo

totais (oleo diesel, Risco

graxa entre

outros)
Realizar pequenos reparos e Perigo(s) Inalacdo particulados, absorcéo pela
manutenc¢des de maquinas. pele.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)
Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras
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Oleo diesel Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo / Tempo de Ocasional
graxa propagacao / Respiratorio, Exposicao
Trajetoria Contato

Descrigdo: Os hidrocarbonetos séo compostos de carbono e hidrogénio que podem estar ligados por
meio de ligagbes simples ou duplas.

Sugestdo(Bes) iniciais: Manter ventilagdo adequada, recipientes de hidrocarbonetos em boas
condicdes, areas de trabalho limpas e fornecer treinamento seguro aos funcionarios sobre manuseio
desses produtos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritagdo na pele, dermatites, problemas respiratérios.

EPIs Recomendados: Creme de Prot. p/mios, Luva de latex nitrilica, Oculos de Seguranca,
Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: Extintor, Sinalizagdo de Seguranca.

Medidas Utilizadas: Desligar trator, maquinas e veiculos; Uso de Epis recomendados para func¢éo.
Medidas Recomendadas: N.A.

Quimico Agente PNOS (Particulas Gravidade do 1 - Baixo
respiraveis) Risco
Deslocamento em ambiente rural. Perigo(s) Inalagdo de particulados, absorcdo
pela pele.
Poeira ambiente Meio de Ar - Respiratério Tipo / Tempo de Habitual /
de trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: Substancias que ndo tém nenhum outro TLV aplicavel; insolGveis ou fracamente solUveis
em agua e nos fluidos corporeos; tém baixa toxicidade.

Sugestdo(Bes) iniciais: Fornecer orientacdes sobre medidas que os trabalhadores podem adotar para
reduzir a exposicdo a particulas respiraveis, realizar avaliagcdo quantitativa para identificar os tipos e a
intensidade da exposi¢do, e monitorar por meio de exames ocupacionais.

Riscos(Possiveis danos a saude): Alergias, problemas respiratérios.

EPIs Recomendados: Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a fungao.

Medidas Recomendadas: Realizar a identificacdo e quantificagdo de particulas (fracdo respiravel)
através da coleta do agente conforme instrui a NHO 08 da Fundacentro.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
din&mico)
Executar atividades correlatas ao Perigo(s) Atividade executada em posi¢les
cargo. desfavoraveis ao sistema

musculoesquelético.

Assentado por Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
longos periodos propagacéao / Exposicao Intermitente
Flex&o de tronco Trajetdria

agachamento

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

fYsollute 411283

ocupaciona

Descricdo: A postura inadequada esta associada a falta de harmonia entre as estruturas de
sustentacao do corpo humano. O principal elemento dessa estrutura é a coluna vertebral que funciona
como o eixo do corpo. A m4 postura ndo tem consequéncias apenas estéticas, ela também pode
causar problemas fisicos que prejudicam a qualidade de vida.

Sugestao(des) iniciais: Oscilar o periodo de trabalho em atividades que possam ser realizadas tanto
quanto em pé como sentada; treinamento de boas praticas de ergonomia.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares e sobrecarga nos
membros inferiores.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Acidentes Agente Acidente de Gravidade do

transito Risco
Executar atividades correlatas ao Perigo(s) Conducéo em estradas de terra ou mal
cargo. conservadas, excesso de velocidade,

condic¢des climaticas adversas, fadiga
ao dirigir, jornadas prolongadas ou
direcdo continua.

Conducéo de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
maquinario propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Trata-se do risco de envolvimento em colisdes, tombamentos, atropelamentos ou outros
incidentes durante o deslocamento terrestre, seja entre unidades, areas agricolas, urbanas ou
residenciais, frequentemente realizado por meio de motocicletas, veiculos leves ou utilitarios. Pode
ocorrer tanto no trajeto (deslocamento externo) quanto dentro do ambiente de trabalho.
Sugestdo(Bes) iniciais: Reforcar orientacdes sobre dire¢cdo defensiva; Priorizar deslocamentos
diurnos e em boas condig8es climaticas; Manter contato frequente com a base em deslocamentos mais
longos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Acidentes com danos fisicos graves ou fatais; escoriages,
luxacgBes, lesbes diversas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Atencdo ao limite de velocidade; Fazer a manutencdo do veiculo; Nao usar o
celular ao dirigir; Parar de dirigir ao sinal de cansaco; Respeitar as leis de transito.

Medidas Recomendadas: Atencéo ao atravessar em ruas e avenida; Atencéo ao limite de velocidade;
Fazer a manutencdo do veiculo; N&o usar o celular ao dirigir; Parar de dirigir ao sinal de cansago;
Respeitar as leis de transito.

Acidentes Agente Animais Gravidade do 1 - Baixo
Peconhentos Risco

Durante a execucéo das atividades de Perigo(s) Picada, ofidismo ou outros

condugao e operagdo em areas rurais. mecanismos de inoculagéo.

Animais Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual

presentes no propagacéao / Exposicéo

ambiente Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Dados Descri¢cdo: Animais peconhentos possuem veneno que injetam através de mordidas, picadas ou
espinhos, podendo causar efeitos variados, de dor a condigBes graves. Exemplos incluem cobras,
aranhas, escorpides e alguns insetos, cada um com veneno especializado para captura de presas ou
defesa.

Sugestao(des) iniciais: Orientar os trabalhadores sobre os tipos mais comuns de animais
peconhentos da regido; Antes de iniciar a atividade, realizar inspecao visual do local; Evitar colocar
maos e pés em locais sem visibilidade.

Riscos(Possiveis danos a saude): Tontura, inchaco, manchas, envenenamento e outros.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira.

EPCs Recomendados: Kit de primeiros socorros.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.

Medidas Recomendadas: Manter limpos os locais.

3 - Alto

Acidentes Gravidade do

Tipo Agente

Agente

Colisao,
tombamento,

atropelamento

Risco

Atividade(s)/Pro Operar maquinas pesas diversas. Perigo(s) Transito de maquinas sem sinalizagdo
cesso(s) adequada; M4& visibilidade; Falhas
mecanicas, excesso de velocidade ou
manobras imprudentes.
Fontes Maquinas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras diversas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descrigdo: O agente de risco colisdo, tombamento e atropelamento esta associado ao movimento de
veiculos, maquinas pesadas e equipamentos moveis em ambientes de trabalho. Isso inclui: Coliséo:
impacto entre veiculos, maquinas ou estruturas fixas. Tombamento: perda de estabilidade e
capotamento de veiculos ou maquinas. Atropelamento: impacto de veiculo ou maquina sobre pedestre
ou trabalhador a pé.
Sugestao(Bes) iniciais: Somente permitir operagdo de maquinas por pessoas treinadas e autorizadas;
evitar retrocessos desnecessarios e manter sempre uso de sinal sonoro; Checklist diario dos veiculos e
equipamentos antes do uso; Utilizar escolta ou sinalizagdo auxiliar em areas de dificil manobra.
Riscos(Possiveis danos a saude): Esmagamento, cortes, fraturas, lesdes diversas.
EPIs Recomendados: N.A.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: N.A.
Tipo Agente Acidentes Agente Cortes e Gravidade do 1 - Baixo
Perfuracbes Risco
Atividade(s)/Pro  Auxiliar em pequenos reparos e Perigo(s) Presenca de ferramentas cortantes,
cesso(s) manutencdes de maquinas. perforocortantes, objetos afiados e
equipamentos sem manutengdo ou
protecao.
Fontes uso de maquinas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras e ferramentas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG LE
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Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

fYsollute 4312

ocupaciona

Descricéo: Cortes sédo lesdes superficiais na pele causadas por objetos afiados, enquanto perfuragdes
séo penetracdes mais profundas que podem atingir tecidos internos.

Sugestao(Bes) iniciais: Seguir procedimentos seguros de trabalho, como o manuseio cuidadoso de
ferramentas e objetos afiados, e receber treinamento regular em seguranca sdo medidas essenciais
para prevenir essas lesbes. Capacitar os trabalhadores para agir rapidamente em caso de acidentes
com cortes ou perfuracdes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Podem causar lesdes diversas.

EPIs Recomendados: Luva multitato.

EPCs Recomendados: Dispositivo de seguranca para perfurocortante..

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados; Uso de Epis recomendados
para funcéo.

Medidas Recomendadas: Implementar protecdes nas ferramentas que ndo possuem; Nao improvise
ferramentas.

Acidentes Agente Diferenca de nivel Gravidade do 1 - Baixo
inferior a 2 metros Risco
Circulacdo no ambiente, subida e Perigo(s) Escorregar, quedas ou impactos.

descida de maquinas.

Maquinarios Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Piso propagacao / Exposicao Intermitente
calgamento Trajetoria

degraus.

Terrenos

desnivelados

irregulares

Descricdo: Refere-se a desniveis, degraus, valas, canaletas, rampas ou rebaixamentos existentes no
ambiente de trabalho que apresentam altura inferior a 2,0 metros, mas ainda assim oferecem risco de
gueda, tor¢&o ou escorregamento.

Sugestao(Bes) iniciais: Pisos antiderrapantes em rampas e areas de circulacéo, Utilizar iluminacéo
adequada, principalmente em areas internas ou com sombra; atencdo por onde anda e pisa.
Sinalizacdo de degraus e desniveis acentuados. Nao correr ou pular. Manter a organizagdo do
ambiente de trabalho, evitar objetos pelo chéo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Contusdes e ferimentos diversos.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Acidentes Agente Projecéo de Gravidade do

particulas Risco
Exercer atividades de manutencéo e Perigo(s) Projecéo de particulas sélidas devido a
operagdo de maquinas e alta velocidade, como terra, pedra,
equipamentos. Proximidade a &reas de cascalho ou detritos.
operacéo.
Maquinas Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
pesadas propagacéao / Exposicéo Intermitente
removendo terra Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Ysollute 441283

ocupaciona

Descrigdo: Consiste na projecao de particulas de terra, pedra, cascalho ou outros materiais em alta
velocidade, que podem atingir a cabeca, o rosto ou outras partes do corpo.

Sugestao(Bes) iniciais: Usar concha da escavadeira para mover material junto ao solo, evitando
elevacao desnecessaria; implementar barreiras, redes de contengéo ou defletores nas proximidades da
escavacao;

Riscos(Possiveis danos a salde): Trauma, fraturas, esmagamentos, contusdo, entre outras lesfes
diversas.

EPIs Recomendados: Oculos de Seguranca.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Situagbes com potencial para provocar Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
acidentes de trabalho. objeto, ambiente ou condig¢&o ao longo

da jornada de trabalho.

Executar Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetdria

oferecam riscos

Descricdo: Um acidente tipico refere-se a eventos comuns e frequentes, caracterizados por quedas,
colisbes ou lesdes diversas. Incluindo condigbes climaticas adversas, iluminagdo inadequada,
infraestrutura danificada ou mal mantida.

Sugestao(des) iniciais: Treinamento para procedimentos seguros e conscientizagcdo sobre riscos
potenciais. E essencial promover uma cultura de seguranca tanto em ambientes domésticos quanto
profissionais. Identificar e avaliar os riscos especificos em cada ambiente, implementando medidas
para reduzir ou eliminar esses riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes, contuses, fraturas, queimaduras, concussodes, entre
outros tipos de les6es que podem variar.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Mantenha &reas de circulagdo desobstruidas; N&o improvise ferramentas.
Medidas Recomendadas: Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de
trabalho seguro; N&o improvise ferramentas.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Ysollute 45/283

ocupaciona

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Quanto ao agente quimico hidrocarbonetos, verifica-se que a exposi¢do do trabalhador
ocorre de forma eventual e intermitente, ndo sendo habitual nem permanente. Ademais, a utilizacéo correta e continua dos
Equipamentos de Protecédo Individual (EPIs) adequados, conforme previsto na legislagao vigente, ndo caracterizando,
portanto, condi¢cdo especial.

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: Né&o ensejador de aposentadoria especial

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Neutralizada/Atenuada - 20% - Baseado nas orientacdes legais dadas na NR-15 pela alinea b do item 15.4 e 15.4.1,
concluimos que com a correta utilizagdo dos EPIs indicados, entendendo-se por isso as evidéncias objetivas de controle por
parte do empregador em relagédo ao seu fornecimento gratuito, reposicao periddica conforme orientagéo do fabricante,
treinamento, guarda higienizacg&o e inspecéo quanto ao uso, as atividades exercidas nesta funcdo, NAO se caracterizam
como atividade INSALUBRE, caso contrario, assegura ao trabalhador 20% (Grau Médio) de adicional incidente sobre o
salario minimo.

SOLLUTE OCUPACIONAL

Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG -
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Ysollute

ocupaciona

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observacgao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes
Geradoras

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - Escritério Qtde de 3

Funcionéarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Agente Funcéo Dirigente do Quantidade 2
Administrativo servico publico
municipal

Coordenar, acompanhar e controlar as atividades da area, distribuindo tarefas, orientando equipes e
analisando resultados para atender prazos e padrées de qualidade. Elaborar estudos e revisar fluxos,
propondo melhorias que aumentem a eficiéncia dos servigos. Prestar assessoramento técnico,
instruindo servidores, monitorando desempenho e assegurando o cumprimento de objetivos. Emitir
pareceres, analisando problemas, normas e implica¢des para definir solu¢cdes adequadas. Planejar e
controlar programas, sistemas, dados e relatérios. Gerenciar correspondéncias, documentos, arquivos
e atividades administrativas, financeiras e logisticas da unidade. Redigir comunica¢des internas,
fornecer informag8es a outros setores, digitar documentos e realizar tarefas correlatas, observando
normas de higiene e seguranca do trabalho.

Necessario realizar avaliagdes da exposi¢ao do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢cbes em lux, considerando as condi¢des do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas hormas técnicas.

Biblioteconomista Funcéo Bibliotecario Quantidade 1

Selecionar obras para atualizacdo do acervo; orientar leitores sobre pesquisas, bibliografias e uso de
dicionarios; promover catalogagdo e classificagdo de materiais pelo CDD/CDU; organizar livros nas
estantes; etiquetar e plastificar obras; divulgar e dinamizar a biblioteca; atuar como relag8es publicas;

observar normas de higiene e seguranca; executar tarefas correlatas determinadas pelo superior.

Necessério realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condi¢bes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

EXPOSICOES

Gravidade do 1 - Baixo

Risco

Agente Esforco visual

Realizar leitura de documentos, uso
continuo de computador, andlise de
planilhas e formularios, atendimento
visual a telas e objetos préximos por
periodos prolongados.

Perigo(s) Sobrecarga ocular causada por esforgo
continuo, iluminagdo inadequada ou

brilho excessivo.

Atividades Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
administrativas - propagacao / Exposicao Intermitente
computador Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Ysollute 471283

ocupaciona

Descricdo: Refere-se ao esforgco excessivo realizado pelos olhos ao focar por periodos prolongados
em tarefas que exigem alta concentragdo, como leitura, uso de computadores ou trabalhos em
ambientes com pouca iluminacao.

Sugestao(Bes) iniciais: A prevencgdo do esforco visual inclui a adocédo de pausas regulares (a cada
20-30 minutos), ajustes na iluminagdo do ambiente para evitar reflexos e brilho excessivo nas telas, e o
uso de filtros de protecdo para telas de dispositivos. Além disso, é essencial manter uma distancia
adequada entre os olhos e a tela, assim como ajustar o brilho e contraste, e realizar exercicios oculares
para aliviar a tenséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dor ou desconforto nos olhos; irritacdo ocular, vermelhidédo e
lacrimejamento; dores de cabega; dificuldade de concentracéo e queda de produtividade.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar brilho e contraste de monitores de computador conforme a iluminagéo do
ambiente; Alternar tarefas que exigem esforco visual intenso com atividades menos exigentes
visualmente; Posicionar monitores a uma distancia de 50-70 cm dos olhos e ligeiramente abaixo da
linha dos olhos.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente;
Orientar o trabalhador em DDS sobre higiene ocular e prevencdo da fadiga visual, Planejar a
iluminacé@o do ambiente de forma homogénea, evitando contraste excessivo e sombras.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
manter posturas forcadas, articulagfes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢édo das atividades.

Executar Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
posturas Trajetoria

inadequadas

Descrigdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecanicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergonémicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter postura
neutra da coluna; Pequenas pausas durante o expediente, para alongar o corpo e descansar os olhos.
Medidas Recomendadas: Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento
supervisionado; Suporte para monitores ou notebooks para evitar flexdo excessiva do pescoco; Treinar
os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

PSollute 481283
‘.Ji.ll[in'll.l()":l
Agente Trabalho Gravidade do 2 - Moderado
Repetitivo Risco

Realizar digita¢&o, uso continuo de Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
mouse, preenchimento de planilhas e tarefas.
formularios, operacgdo de equipamentos
de escritério, atendimento telefénico
com registro de informagdes e
arquivamento repetitivo de
documentos.
Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
exercidas propagacao / Exposicao Intermitente

Trajetoria

Descrigdo: Execugdo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esforco repetido dos mesmos grupos
musculares e articulagdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adocdo de pausas regulares, a variacdo de tarefas, o ajuste ergondmico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a salde): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforco repetitivo (LER) e distirbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira e mesa para manter bragcos em posi¢do confortavel
(cotovelos aproximadamente a 90°); Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo;
Posicionar teclado e mouse de forma que os punhos fiquem retos, sem flexdo ou extensdo excessiva.
Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.
recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.
Executar Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetdria

oferecam riscos

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(des) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagédo
sobre os riscos especificos e a implementacdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigbes de seguranga. E

essencial promover uma cultura de seguranga e realizar avaliages regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Riscos incluem quedas, lesdes musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter um ambiente de trabalho seguro.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saulde;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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fYsollute 491283

ocupaciona

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: -

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG Wl
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - Limpeza Qtde de 1
Funcionérios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES
Gari Funcéo Gari - limpeza Quantidade 1

Efetuar limpeza e conservagéo de utensilios, moveis e equipamentos; executar atividades de copa;
auxiliar na remocgdo de moveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender
telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biosseguranca,
higiene e seguranca do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
domissanitarios Risco

Atividades de varri¢éo, lavagem e Perigo(s) Manuseio, preparo, diluicdo e aplicagéo
desinfecgéo de pisos e areas externas; de produtos domissanitarios, podendo
limpeza gerais, moveis e vidros; gerar inalacdo de vapores, contato
retirada e descarte de lixo; reposicao direto com substancias quimicas ou
de materiais de higiene; manuseio, respingos.

dilui¢do, aplicacdo e armazenamento
de produtos domissanitarios; transporte
de materiais e residuos e organizagao
de salas e areas comuns.

Desinfeccéo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Diluicéo de propagacao / Exposicao Intermitente
produtos Trajetoria

domissanitarios
Produtos de
limpeza

Descrigdo: Sao substancias ou misturas quimicas destinadas a limpeza, higienizagdo, desinfeccéo e
conservacdo de ambientes domésticos e profissionais. Eles incluem detergentes, desinfetantes,
desengordurantes, desodorizantes, entre outros, com o objetivo de eliminar sujeiras, germes, bactérias
e odores.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve seguir as instru¢bes do fabricante quanto a dosagem e aplicacéao,
utilizar Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) adequados. Além disso, é importante armazena-los
em locais seguros, fora do alcance de criangcas e animais, e evitar o contato direto com a pele ou os
olhos para prevenir intoxicagdes ou irritagfes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e lesfes graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregao decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.

Medidas Recomendadas: Evitar misturas quimicas (ex.: cloro amdnia = gas tdxico); Proibir comer,
beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores, pulverizadores ou equipamentos com vedacdo
adequada, reduzindo aerossois.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG o
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes
Geradoras

Ysollute

ocupaciona

Biologico Agente

Limpeza de banheiros, pisos e
superficies; coleta e transporte de lixo;
desinfeccéo de moveis e utensilios;
reposicdo de materiais de higiene; e
organizacdo de salas e areas comuns

Lixo e residuos Meio de
orgénicos propagacao /
Utensilios Trajetoria

compartilhados

Microorganismos
(Virus, fungos,
bactérias)

Perigo(s)

Ar - Cutéaneo, Ar -
Respiratorio,
Contato

51/283

Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Contato com residuos, superficies e

materiais durante as atividades.

Ocasional /
Intermitente

Tipo / Tempo de
Exposicao

Descrigdo: Sdo organismos microscopicos, como bactérias, virus e fungos.

Sugestao(des) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilagdo
adequada nos ambientes de trabalho; e utilizar EPIs adequados, incluindo luvas, avental impermeavel,
calcado fechado e mascara quando necessario.
Riscos(Possiveis danos a saude): InfecgBes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras.

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica, Mascara de

procedimento.

EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: N.A.

Agente

Realizar tarefas do cargo que exijam
manter posturas forgadas,
desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢do das atividades.

Curvatura
prolongada da
coluna

Limpeza
recolhimento de
lixo

lavagem

Meio de
propagacao /
Trajetoria

Postura incbmoda
(trabalho
dinamico)

Perigo(s)

Direta

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG

Gravidade do 1 - Baixo

Risco

Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
articulagfes, ma postura prolongada.

Habitual /
Intermitente

Tipo / Tempo de
Exposicao

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br
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Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)
Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Ysollute 52/283

ocupaciona

Descricdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecénicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ginastica
laboral; Treinar os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro; Usar
carro funcional para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos;
Utilizar vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel & altura do trabalhador, reduzindo flexdo e
repeticdo de movimentos incOmodos.

Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
desinfec¢éo de pisos e areas externas. tarefas.
Movimentos Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
repetitivos propagacao / Exposicao Intermitente
continuos Trajetoria

Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variacdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esforgo repetido dos mesmos grupos
musculares e articulagdes.

Sugestado(Bes) iniciais: Adocéo de pausas regulares, a variagcdo de tarefas, o ajuste ergondmico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saulde): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo; Planejar a distribuicdo da
rotina para evitar concentracéo de tarefas repetitivas em um Unico periodo do dia.

Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para méaos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores; Usar carro funcional
para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos; Utilizar
vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel a altura do trabalhador, reduzindo flexéo e repeticéo de
movimentos incémodos.

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do 2 - Moderado
Perfuragbes Risco

Manuseio e transporte de residuos, Perigo(s) O contato com objetos cortantes ou

limpeza de lixeiras, coleta de lixo, perfurantes.

manipulacédo de vidros e objetos

cortantes.

Facas e utensilios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual

Vidro quebrado e propagacao / Exposicao

objetos Trajetoria

perfurocortantes

no lixo
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Descricdo: Referem-se a les@es fisicas causadas pela acéo de objetos cortantes ou perfurantes, como
laminas, pregos, ferramentas ou pecas de maquinario. Esses tipos de les6es ocorrem quando o
trabalhador entra em contato com superficies ou objetos com bordas afiadas.

Sugestao(Bes) iniciais: Uso de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) adequados, como luvas
de protecdo com resisténcia a cortes. Além disso, € fundamental manter o ambiente de trabalho
organizado, com ferramentas e objetos armazenados de forma segura, e realizar treinamentos sobre
manuseio adequado de instrumentos cortantes ou perfurantes. Também é importante adotar préaticas
de seguranca no uso de magquinario, incluindo a instalacdo de protecdes e a realizagdo de
manutencdes regulares.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes na pele, musculos e tecidos mais profundos, que podem
levar a infec¢gbes, hemorragias e danos permanentes. Dependendo da gravidade da leséo, pode haver
risco de comprometimento de fungées motoras ou nervosas, além de risco de exposicdo a agentes
bioldgicos, como bactérias, caso as feridas ocorram em ambientes com substancias contaminadas.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforgada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspec¢éo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada; Implementar prote¢des nas ferramentas que nao possuem.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do

Tropegos Risco
Deslocamento em areas internas e Perigo(s) A presencga de superficies irregulares,
externas durante varri¢do, lavagem de objetos espalhados ou éareas mal
pisos, transporte de materiais e iluminadas que aumentam o risco de
residuos, limpeza em gerais e de quedas e tropecos no ambiente de
superficies, podendo provocar trabalho.

escorregdes, tropecos ou quedas.

Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Referem-se a incidentes em que o trabalhador perde o equilibrio devido a obstaculos,
superficies irregulares ou condi¢es inadequadas no ambiente de trabalho ou no trajeto.
Sugestao(Bes) iniciais: Manutencdo de pisos e superficies em bom estado, livre de obstaculos,
buracos ou materiais dispersos. Também é essencial garantir boa iluminacao, sinalizar areas de risco e
usar calgcados adequados.

Riscos(Possiveis danos a saude): LesGes como fraturas, entorses, contusfes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Planejar o fluxo de trabalho
para minimizar carregamento manual de baldes cheios que possam derramar 4gua no caminho.
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimdes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Garantir acesso rapido a
primeiros socorros e a unidade de saude; Manter portas, armarios e gavetas sempre fechados para
evitar colisdes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.
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Fontes Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de

trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagfes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.

CONCLUSOES
Aposentadoria Especial: Nao - De acordo com os critérios estabelecidos na legislacéo vigente, estes riscos ndo conferem
direito a aposentadoria especial, uma vez que a exposi¢ao é intermitente.
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - Nao ha potencial de insalubridade, pois 0 contato com o agente biol6gico microrganismo ocorre de forma intermitente
e arotacao das tarefas correlatas ao cargo contribui para reduzir a exposicao.
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observagao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observagao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Secretaria Municipal de Desenvolvimento - Escritorio Qtde de 7

Funcionéarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Assistente
Administrativo

Agente
administrativo

Funcéo Quantidade 1

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, financas e logistica;
atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e servigos; tratar
de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente a eles; atuar na
concesséo de microcrédito a microempresarios; atender clientes em campo e nas agéncias; prospectar
clientes nas comunidades.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigBes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Agente Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Administrativo servico publico
municipal

Coordenar, acompanhar e controlar as atividades da area, distribuindo tarefas, orientando equipes e
analisando resultados para atender prazos e padrdes de qualidade. Elaborar estudos e revisar fluxos,
propondo melhorias que aumentem a eficiéncia dos servigos. Prestar assessoramento técnico,
instruindo servidores, monitorando desempenho e assegurando o cumprimento de objetivos. Emitir
pareceres, analisando problemas, normas e implicacBes para definir solu¢cdes adequadas. Planejar e
controlar programas, sistemas, dados e relatérios. Gerenciar correspondéncias, documentos, arquivos
e atividades administrativas, financeiras e logisticas da unidade. Redigir comunicagfes internas,
fornecer informag@es a outros setores, digitar documentos e realizar tarefas correlatas, observando
normas de higiene e seguranca do trabalho.

Necessario realizar avaliagbes da exposigdo do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigbes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Assistente
administrativo

Auxiliar
administrativo

Funcéo Quantidade 1

Executar atividades administrativas, financeiras e logisticas; organizar documentos, arquivos e
informagbes; redigir comunicagdes internas; controlar recebimentos e remessas de correspondéncias;
acompanhar e coordenar rotinas do setor, garantindo prazos e qualidade; prestar assessoramento
técnico e administrativo; elaborar relatérios, analisar dados e emitir pareceres; atender demandas
internas e fornecer suporte as areas; observar normas de higiene e segurancga; realizar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢g6es em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.
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Cargo

Descrigdo das
atividades

Observagao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observagao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Ysollute
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Chefe de Diviséo Funcéo Dirigente do Quantidade 1
de Assisténcia ao servico publico
Idoso municipal

Supervisionar atividades operacionais e técnicas, realizando a gestédo da divisdo vinculada; coordenar
acOes voltadas a assisténcia e protecéo dos idosos, assegurando cumprimento de politicas publicas e
qualidade dos servigos; garantir normas, prazos e padrées de qualidade; elaborar planos de trabalho e
relatorios para subsidiar decisdes e gestéo estratégica; acompanhar e orientar a equipe, promovendo
humanizacgéo e eficacia nos atendimentos; propor melhorias e inovagfes para atender demandas do
publico idoso; realizar outras atividades correlatas as func¢des do cargo.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigBes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Coordenador de Funcéo Dirigente do Quantidade 0
Acéo Social servico publico
municipal

Realizar a gestao de equipes e atividades na Secretaria vinculada, garantindo execucéao eficiente das
acgOes e cumprimento de metas da Administracédo Publica Municipal; planejar e organizar atividades de
assisténcia social, promovendo inclusdo, protecdo e desenvolvimento das popula¢des vulheraveis;
acompanhar desempenho da equipe e propor solu¢des para desafios na execucdo dos programas
sociais; garantir integragdo e comunicagdo entre o setor, outras areas e a comunidade atendida;
elaborar relatérios sobre programas, recursos utilizados e resultados; identificar necessidades de
capacitacdo e recursos; realizar outras atividades correlatas as fun¢ées do cargo.

Necessério realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condi¢bes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Diretor de Funcéao Dirigente do Quantidade 1
Departamento de servigo publico

Desenvolvimento municipal

Econdmico,

Trabalho,

Emprego e Renda

Planejar, organizar e dirigir atividades que fomentem o desenvolvimento econémico local, promovendo
geracdo de emprego, empreendedorismo e fortalecimento das atividades produtivas; supervisionar
recursos humanos, financeiros e materiais do setor, promovendo eficiéncia e inovagdo nas iniciativas
culturais e turisticas; monitorar cumprimento de metas, prazos e indicadores, garantindo alinhamento
com politicas publicas; elaborar relatdrios gerenciais, propondo melhorias nos processos e acdes

voltados a cultura e turismo; promover articulagdo com outros setores e parceiros, integrando e
ampliando ac¢@es; realizar outras atividades correlatas as fun¢des do cargo.

Necessario realizar avaliagbes da exposigdo do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigbes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Psicologo Funcéo Psicologo clinico Quantidade 1
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Orientar, coordenar e controlar a aplicacéo e interpretacédo de testes psicoldgicos; realizar entrevistas
psicossociais e complementares; coletar e analisar dados estatisticos; elaborar diagnoésticos e sinteses
em orientagdo educacional, vocacional, profissional e vital; planejar, executar e supervisionar trabalhos
de psicoterapia; diagnosticar e orientar criangas e adolescentes com dificuldades escolares; participar
de reunibes, estudos e experimentos; selecionar e aplicar baterias de testes para sele¢do de
candidatos a cargos ou ingresso em estabelecimentos de ensino; exercer atividades técnicas e
cientificas conforme regulamentacéo profissional; observar normas de higiene e seguranca do trabalho.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢Bes em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Secretario Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Municipal de servico publico

Desenvolvimento municipal

Social,

Economico,

Trabalho,

Emprego e Renda

Garantir suporte na gestdo de pessoas, na administracdo de material, patrim6nio, informatica e
servicos para as areas-meio e finalisticas da administracdo publica federal, estadual, distrital e
municipal. Definir diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar agdes, monitorar resultados e fomentar
politicas de mudanca.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢Bes em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

EXPOSICOES
Agente Esforgo visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Realizar leitura de documentos, uso Perigo(s) Sobrecarga ocular causada por esforgo
continuo de computador, andlise de continuo, iluminagcdo inadequada ou
planilhas e formularios, atendimento brilho excessivo.
visual a telas e objetos proximos por
periodos prolongados.
Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
administrativas - propagacao / Exposicao Intermitente
computador Trajetoria
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Descricdo: Refere-se ao esforgco excessivo realizado pelos olhos ao focar por periodos prolongados
em tarefas que exigem alta concentragdo, como leitura, uso de computadores ou trabalhos em
ambientes com pouca iluminacao.

Sugestao(Bes) iniciais: A prevencgdo do esforco visual inclui a adocédo de pausas regulares (a cada
20-30 minutos), ajustes na iluminagdo do ambiente para evitar reflexos e brilho excessivo nas telas, e o
uso de filtros de protecdo para telas de dispositivos. Além disso, é essencial manter uma distancia
adequada entre os olhos e a tela, assim como ajustar o brilho e contraste, e realizar exercicios oculares
para aliviar a tenséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dor ou desconforto nos olhos; irritacdo ocular, vermelhidédo e
lacrimejamento; dores de cabega; dificuldade de concentracéo e queda de produtividade.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar brilho e contraste de monitores de computador conforme a iluminagéo do
ambiente; Alternar tarefas que exigem esforco visual intenso com atividades menos exigentes
visualmente; Posicionar monitores a uma distancia de 50-70 cm dos olhos e ligeiramente abaixo da
linha dos olhos.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente;
Orientar o trabalhador em DDS sobre higiene ocular e prevencdo da fadiga visual, Planejar a
iluminacé@o do ambiente de forma homogénea, evitando contraste excessivo e sombras.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
manter posturas forcadas, articulagfes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢édo das atividades.

Executar Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
posturas Trajetoria

inadequadas

Descrigdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecanicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergonémicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter postura
neutra da coluna; Pequenas pausas durante o expediente, para alongar o corpo e descansar os olhos.
Medidas Recomendadas: Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento
supervisionado; Suporte para monitores ou notebooks para evitar flexdo excessiva do pescoco; Treinar
os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro.
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Dados
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Agente Trabalho Gravidade do 2 - Moderado
Repetitivo Risco

Realizar digita¢&o, uso continuo de Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
mouse, preenchimento de planilhas e tarefas.
formularios, operacgdo de equipamentos
de escritério, atendimento telefénico
com registro de informagdes e
arquivamento repetitivo de
documentos.
Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
exercidas propagacao / Exposicao Intermitente

Trajetoria

Descrigdo: Execugdo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esforco repetido dos mesmos grupos
musculares e articulagdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adocdo de pausas regulares, a variacdo de tarefas, o ajuste ergondmico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a salde): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforco repetitivo (LER) e distirbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira e mesa para manter bragcos em posi¢do confortavel
(cotovelos aproximadamente a 90°); Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo;
Posicionar teclado e mouse de forma que os punhos fiquem retos, sem flexdo ou extensdo excessiva.
Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.
recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.
Executar Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetdria

oferecam riscos

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(des) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagédo
sobre os riscos especificos e a implementacdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigbes de seguranga. E

essencial promover uma cultura de seguranga e realizar avaliages regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Riscos incluem quedas, lesdes musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter um ambiente de trabalho seguro.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saulde;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas.
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: -

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG Wl
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do

ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Secretaria Municipal de Desenvolvimento - Externo Qtde de 1

Funcionérios
Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢des climaticas naturais. As atividades
podem incluir o uso de veiculos fechados e, eventualmente, ocorrerem em ambientes internos
(fechados), com ventilagdo natural e iluminacao artificial limitada.

CARGOS E FUNCOES

Motorista de
6nibus urbano

Motorista Il Funcéo Quantidade 1

Dirigir veiculos de passageiros e de cargas pesadas acima de 3.500 kg; veiculo motorizado utilizado no
transporte de passageiros, cuja lotacdo exceda a oito lugares, excluido o do motorista; Manter o
veiculo em condi¢cdes de conservacdo e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento,
lubrificagdo, limpeza e troca de pecas; Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;
Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

EXPOSICOES
Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo
faixa 400 a 320 Risco
NM
Realizar atividades com exposi¢@o aos Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos

raios solares. horarios de pico, sem a utilizacdo de

medidas preventivas recomendadas.

Exposicéo a raios Meio de Ar - Cutaneo Tipo / Tempo de Habitual /
solares propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetdria

Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo néo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacéo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecao solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicao; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e alteragfes na pele.

EPIs Recomendados: Oculos de Protecdo Sky Smoke.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Pausa para descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com
manga longa.

Fisico Agente Vibragfes de Gravidade do 1 - Baixo
corpo inteiro - Risco
AREN
Condugcéo de veiculo. Perigo(s) Exposicéo diaria a vibracdo de corpo

inteiro durante a jornada de trabalho.
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Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Ysollute 62/283

ocupaciona

Banco e volante Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: VibragBes sdo os movimentos oscilatérios de um corpo, devido a forgas desequilibradas de
componentes rotativos e movimentos alternados de uma maquina ou equipamento que Ss&o
transmitidos ao corpo do trabalhador.

Sugestao(Bes) iniciais: Realizando a manutengdo; balanceamento de rodas e calibracdo diaria de
pneus; treinar os operadores do trator para operar o equipamento corretamente, evitando velocidades
excessivas ou manobras bruscas que possam aumentar a vibracgao; faga inspecdes visuais regulares
do trator para identificar sinais de desgaste.

Riscos(Possiveis danos a saude): Sindrome de Raynaud, problemas circulatérios, osteomusculares.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Uso de bancos com sistema de amortecimento, implementacdo de
manutencdes preventivas para evitar desgaste e vibragdes excessivas, quantificagdo da exposicao.

Agente Estresse e fadiga Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Conduzir veiculos. Perigo(s) Reducdo da atencdo, lentiddo de

reflexos, tomada de decisdo
comprometida, irritabilidade e aumento
da probabilidade de acidentes.

Longas jornadas Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
de condugédo sem propagacao / Exposicao Intermitente
pausas Trajetoria

adequadas

transito intenso e

imprevisivel

Descrigdo: Condigdo fisica e psicolégica causada por longas jornadas de trabalho, pressédo por
cumprimento de horarios, transito intenso, necessidade de atengdo constante e rotinas repetitivas de
diregéo.

Sugestdo(6es) iniciais: Planejamento adequado da jornada, pausas regulares, rodizio de fungdes,
conscientizacédo sobre sinais de fadiga, incentivo a habitos saudaveis e acompanhamento do estado
fisico e psicologico dos motoristas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Acidentes de transito, colisdes, atropelamentos, erros

operacionais, fadiga crénica, problemas de satde mental e fisica relacionados ao estresse prolongado.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Incentivar habitos saudaveis, como sono adequado, alimentagdo
balanceada e exercicios fisicos; Planejar jornadas de trabalho adequadas, evitando excesso de horas
consecutivas ao volante.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(longos periodos Risco
sentado)
Conducgéo de veiculo. Perigo(s) Atividade executada em posi¢les
desfavoraveis ao sistema

musculoesquelético.

Banco do veiculo Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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fYsollute
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Descricdo: A postura inadequada esti associada & falta de harmonia entre suas estruturas de
sustentacdo. O principal elemento dessa estrutura é a coluna vertebral que funciona como o eixo do
corpo.

Sugestao(Bes) iniciais: Orientar o trabalhador a alternar posi¢des durante a jornada; alertar sobre a
importancia de relatar desconfortos posturais; improvisar apoio para os pés ou banco, caso necessario;
evitar permanecer longos periodos na mesma posicao.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Acidentes Agente Acidente de Gravidade do
trénsito Risco
Conducgéo de veiculo. Perigo(s) Imprudéncia, excesso de velocidade,
fadiga, falhas mecénicas.
Conducgéo de Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
veiculo propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: Trata-se do risco de envolvimento em colisdes, tombamentos, atropelamentos ou outros
incidentes durante o deslocamento terrestre, seja entre unidades, areas agricolas, urbanas ou
residenciais, frequentemente realizado por meio de motocicletas, veiculos leves ou utilitarios. Pode
ocorrer tanto no trajeto (deslocamento externo) quanto dentro do ambiente de trabalho.
Sugestao(Bes) iniciais: Reforcar orientagbes sobre direcdo defensiva; Priorizar deslocamentos
diurnos e em boas condic¢des climaticas; Manter contato frequente com a base em deslocamentos mais
longos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Escoriagcdes, luxacdes, lesdes diversas

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N&o usar o celular ao dirigir; Parar de dirigir ao sinal de cansaco; Respeitar as leis
de transito.

Medidas Recomendadas: Atencgéo ao limite de velocidade; Fazer a manutencéo do veiculo; Nao usar
o celular ao dirigir; Respeitar a velocidade maxima das vias; Manutencado e revisao periodica dos
veiculos de trabalho.

Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Acidentes Agente Queda de

Diferenca de Nivel

Realizar atividades com leve desnivel Perigo(s) Escorregamento, tropego, perda de
sobre a superficie que ocorrera equilibrio, impacto com o solo ou
locomocgao do trabalhador. objetos.

Condicdes Meio de Contato Tipo / Tempo de N.A.

climaticas (chuva propagacao / Exposicao

gelo Trajetoria

lama).

Degraus do

veiculo

Escada

desnivel

degrau.
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Ysollute 64/2

ocupaciona

Descricdo: Situagcdo em que o motorista pode sofrer queda ao entrar ou sair do veiculo, subir em
degraus, plataformas ou calgcadas irregulares, devido a desniveis ou superficies escorregadias.
Sugestao(Bes) iniciais: Uso de calcado fechado e ou antiderrapante, atencdo ao entrar e sair do
veiculo, utilizagdo de apoios e corrimdos, manutencdo das &reas de circulagdo e sinalizacdo de
desniveis ou obstaculos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Quedas, lesdes, fraturas e escoriagdes.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Ensinar técnicas de apoio correto nas maos e pés ao subir e descer do
veiculo; Realizar inspecao periddica das areas de circulacao e pontos de acesso ao veiculo.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividades exercidas. Perigo(s) Qualquer fonte, situa¢éo ou ato com

potencial intrinseco de causar danos a
salde, integridade fisica ou a vida dos
trabalhadores.

Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
execidas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Incéndios e explosdes sao eventos perigosos que envolvem a liberagéo rapida de energia
e podem causar danos significativos a pessoas, propriedades e ao meio ambiente.

Sugestao(Bes) iniciais: Realizar manutencdes periddicas em equipamentos e sistemas de seguranca,
como extintores e sistemas de alarme; Estabelecer procedimentos claros para 0 manuseio de materiais
perigosos, incluindo a proibicdo de fumar em éareas de risco; Instalar e manter extintores de incéndio
adequados e em locais visiveis.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ferimentos; LesGes.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Utilizar sapato fechado.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: N&o ensejador de aposentadoria especial

Periculosidade:

N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

Secretaria Municipal de Desenvolvimento - Limpeza Qtde de 1

Funcionéarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Auxiliar de
Servicos Gerais

Auxiliar de
Servigos Gerais

Funcéo Quantidade 1

Efetuar limpeza e conservagdo de utensilios, méveis e equipamentos; executar atividades de copa;
auxiliar na remocgdo de moveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender
telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biossegurancga,
higiene e seguranca do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Gravidade do 1 - Baixo

Risco

Produtos
domissanitarios

Quimico Agente

Atividades de varricdo, lavagem e
desinfec¢éo de pisos e areas externas;
limpeza gerais, moveis e vidros;
retirada e descarte de lixo; reposicao
de materiais de higiene; manuseio,
diluicdo, aplicacdo e armazenamento
de produtos domissanitarios; transporte
de materiais e residuos e organizagao
de salas e areas comuns.

Perigo(s) Manuseio, preparo, dilui¢éo e aplicacdo
de produtos domissanitarios, podendo
gerar inalagdo de vapores, contato
direto com substancias quimicas ou

respingos.

Desinfecgéo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Diluig&o de propagacao / Exposicao Intermitente
produtos Trajetoria
domissanitarios
Produtos de
limpeza
SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG o
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Ysollute 66/2

ocupaciona

Descrigcdo: Sao substancias ou misturas quimicas destinadas a limpeza, higienizacao, desinfeccao e
conservacao de ambientes domésticos e profissionais. Eles incluem detergentes, desinfetantes,
desengordurantes, desodorizantes, entre outros, com o objetivo de eliminar sujeiras, germes, bactérias
e odores.

Sugestao(des) iniciais: Envolve seguir as instru¢cdes do fabricante quanto a dosagem e aplicagéo,
utilizar Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) adequados. Além disso, é importante armazena-los
em locais seguros, fora do alcance de criangas e animais, e evitar o contato direto com a pele ou os
olhos para prevenir intoxicagdes ou irritagfes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e lesdes graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregdo decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a fungao.

Medidas Recomendadas: Evitar misturas quimicas (ex.: cloro amdnia = gas téxico); Proibir comer,
beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores, pulverizadores ou equipamentos com vedacéo
adequada, reduzindo aerossais.

Biolégico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo

(Virus, fungos, Risco

bactérias)
Limpeza de banheiros, pisos e Perigo(s) Contato com residuos, superficies e
superficies; coleta e transporte de lixo; materiais durante as atividades.

desinfeccédo de méveis e utensilios;
reposicdo de materiais de higiene; e
organizacdo de salas e areas comuns

Lixo e residuos Meio de Ar - Cuténeo, Ar- Tipo/Tempo de  Ocasional /
orgénicos propagacao / Respiratdrio, Exposicao Intermitente
Utensilios Trajetoria Contato

compartilhados

Descrigdo: S&do organismos microscopicos, como bactérias, virus e fungos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilagéo
adequada nos ambientes de trabalho; e utilizar EPIs adequados, incluindo luvas, avental impermeavel,
calcado fechado e méascara quando necessario.

Riscos(Possiveis danos a saude): Infeccdes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras.

EPIs Recomendados: Avental Impermeéavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica, Mascara de
procedimento.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
manter posturas forcadas, articulagfes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢édo das atividades.
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Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)
Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Ysollute

ocupaciona

Habitual /
Intermitente

Meio de Direta
propagacao /

Trajetoria

Curvatura
prolongada da
coluna

Limpeza
recolhimento de
lixo

lavagem

Tipo / Tempo de
Exposicao

Descricdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecéanicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a ado¢éo de praticas ergondmicas, como 0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ginastica
laboral; Treinar os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro; Usar
carro funcional para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracgos;
Utilizar vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel a altura do trabalhador, reduzindo flexao e
repeticdo de movimentos incobmodos.

Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
desinfeccdo de pisos e areas externas. tarefas.
Movimentos Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
repetitivos propagacéao / Exposicao Intermitente
continuos Trajetoria

Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogdo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo; Planejar a distribuicdo da
rotina para evitar concentracéo de tarefas repetitivas em um tnico periodo do dia.

Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores; Usar carro funcional
para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bragos; Utilizar
vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel a altura do trabalhador, reduzindo flexdo e repeticédo de
movimentos incdmodos.

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do 2 - Moderado
Perfuragbes Risco
Manuseio e transporte de residuos, Perigo(s) O contato com objetos cortantes ou

limpeza de lixeiras, coleta de lixo,
manipulacéo de vidros e objetos
cortantes.

perfurantes.
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Facas e utensilios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
Vidro quebrado e propagacao / Exposicao

objetos Trajetoria

perfurocortantes

no lixo

Descricdo: Referem-se a lesdes fisicas causadas pela acéo de objetos cortantes ou perfurantes, como
laminas, pregos, ferramentas ou pecas de maquinario. Esses tipos de les6es ocorrem quando o
trabalhador entra em contato com superficies ou objetos com bordas afiadas.

Sugestao(Bes) iniciais: Uso de Equipamentos de Protec¢ado Individual (EPIs) adequados, como luvas
de protecdo com resisténcia a cortes. Além disso, € fundamental manter o ambiente de trabalho
organizado, com ferramentas e objetos armazenados de forma segura, e realizar treinamentos sobre
manuseio adequado de instrumentos cortantes ou perfurantes. Também é importante adotar préaticas
de seguranca no uso de maquinario, incluindo a instalacdo de protecBes e a realizagdo de
manutencdes regulares.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes na pele, musculos e tecidos mais profundos, que podem
levar a infec¢gbes, hemorragias e danos permanentes. Dependendo da gravidade da leséo, pode haver
risco de comprometimento de fungées motoras ou nervosas, além de risco de exposicdo a agentes
bioldgicos, como bactérias, caso as feridas ocorram em ambientes com substancias contaminadas.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforgada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspecéo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada; Implementar prote¢des nas ferramentas que nao possuem.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropegos Risco
Deslocamento em areas internas e Perigo(s) A presencga de superficies irregulares,

externas durante varri¢do, lavagem de objetos espalhados ou areas mal
pisos, transporte de materiais e iluminadas que aumentam o risco de
residuos, limpeza em gerais e de quedas e tropecos no ambiente de
superficies, podendo provocar trabalho.

escorregdes, tropecos ou quedas.

Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Referem-se a incidentes em que o trabalhador perde o equilibrio devido a obstaculos,
superficies irregulares ou condi¢es inadequadas no ambiente de trabalho ou no trajeto.
Sugestao(des) iniciais: Manutencdo de pisos e superficies em bom estado, livre de obstaculos,
buracos ou materiais dispersos. Também é essencial garantir boa iluminagéo, sinalizar &reas de risco e
usar calcados adequados.

Riscos(Possiveis danos a saude): LesGes como fraturas, entorses, contusfes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Planejar o fluxo de trabalho
para minimizar carregamento manual de baldes cheios que possam derramar agua no caminho.
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimdes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Garantir acesso rapido a
primeiros socorros e a unidade de saude; Manter portas, armarios e gavetas sempre fechados para
evitar colisdes e quedas.
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Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(des) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagédo
sobre 0s riscos especificos e a implementacdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigbes de seguranga. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliages regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Riscos incluem quedas, lesdes musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saulde;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - De acordo com os critérios estabelecidos na legislagéo vigente, estes riscos ndo conferem
direito a aposentadoria especial, uma vez que a exposic¢ao € intermitente.

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

N.A. - As atividades exercidas pela fun¢ao ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - Ndo ha potencial de insalubridade, pois o contato com o agente biolégico microrganismo ocorre de forma intermitente
e arotacdo das tarefas correlatas ao cargo contribui para reduzir a exposicao.

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observagao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observagao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

Secretaria Municipal de Educacéo - Escritério Qtde de 7

Funcionéarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Assistente
Administrativo

Agente
administrativo

Funcéo Quantidade 3

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, financas e logistica;
atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e servigos; tratar
de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente a eles; atuar na
concesséo de microcrédito a microempresarios; atender clientes em campo e nas agéncias; prospectar
clientes nas comunidades.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigBes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Assistente
administrativo

Auxiliar
administrativo

Funcéo Quantidade 1

Executar atividades administrativas, financeiras e logisticas; organizar documentos, arquivos e
informacdes; redigir comunicagdes internas; controlar recebimentos e remessas de correspondéncias;
acompanhar e coordenar rotinas do setor, garantindo prazos e qualidade; prestar assessoramento
técnico e administrativo; elaborar relatérios, analisar dados e emitir pareceres; atender demandas
internas e fornecer suporte as areas; observar normas de higiene e seguranca; realizar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢ao do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢cbes em lux, considerando as condi¢cdes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas hormas técnicas.

Diretor de
instituicao
educacional
publica

Diretora Escolar Funcéo Quantidade 1

Liderar coordenar e conduzir o trabalho coletivo e colaborativo para garantir a qualidade do ensino e da
aprendizagem dos estudantes em todos os aspectos de seu desenvolvimento Conhecer as
caracteristicas pedagogicas proprias das etapas e modalidades de ensino que a escola oferece.

Necessario realizar avaliagbes da exposigdo do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigbes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Nutricionista Funcéo Nutricionista Quantidade 1

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Descricdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
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registros
ambientais
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Descricdo das
atividades

Observacgao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais
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Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes
Geradoras
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Planejar, coordenar e supervisionar servigos de nutricdo; analisar recursos dietéticos; controlar
estocagem, preparo, conservacao e distribuicdo de alimentos; elaborar cardapios e dietas especiais;
treinar e orientar pessoal auxiliar; supervisionar recebimento, armazenagem e distribuicdo de géneros
alimenticios; registrar despesas e controle de refei¢des; zelar pelo conforto e seguranca do ambiente
de trabalho; degustar pratos e colaborar na limpeza e organizagao; executar outras tarefas correlatas.

Necessario realizar avaliagbes da exposigdo do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medicdes em lux, considerando as condigbes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

Psicologo Funcéo Psicologo clinico Quantidade 1

Orientar, coordenar e controlar a aplicacéo e interpretacé@o de testes psicoldgicos; realizar entrevistas
psicossociais e complementares; coletar e analisar dados estatisticos; elaborar diagnosticos e sinteses
em orientac@o educacional, vocacional, profissional e vital; planejar, executar e supervisionar trabalhos
de psicoterapia; diagnosticar e orientar criangas e adolescentes com dificuldades escolares; participar
de reunibes, estudos e experimentos; selecionar e aplicar baterias de testes para selecdo de
candidatos a cargos ou ingresso em estabelecimentos de ensino; exercer atividades técnicas e

cientificas conforme regulamentacao profissional; observar normas de higiene e seguranca do trabalho.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢éo do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢g6es em lux, considerando as condi¢des do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

EXPOSICOES
Agente Esforco visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Realizar leitura de documentos, uso Perigo(s) Sobrecarga ocular causada por esforgo
continuo de computador, andlise de continuo, iluminagdo inadequada ou
planilhas e formularios, atendimento brilho excessivo.
visual a telas e objetos proximos por
periodos prolongados.
Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
administrativas - propagacao / Exposicao Intermitente
computador Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Descricdo: Refere-se ao esforgco excessivo realizado pelos olhos ao focar por periodos prolongados
em tarefas que exigem alta concentragdo, como leitura, uso de computadores ou trabalhos em
ambientes com pouca iluminacao.

Sugestao(Bes) iniciais: A prevencgdo do esforco visual inclui a adocédo de pausas regulares (a cada
20-30 minutos), ajustes na iluminagdo do ambiente para evitar reflexos e brilho excessivo nas telas, e o
uso de filtros de protecdo para telas de dispositivos. Além disso, é essencial manter uma distancia
adequada entre os olhos e a tela, assim como ajustar o brilho e contraste, e realizar exercicios oculares
para aliviar a tenséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dor ou desconforto nos olhos; irritacdo ocular, vermelhidédo e
lacrimejamento; dores de cabega; dificuldade de concentracéo e queda de produtividade.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar brilho e contraste de monitores de computador conforme a iluminagéo do
ambiente; Alternar tarefas que exigem esforco visual intenso com atividades menos exigentes
visualmente; Posicionar monitores a uma distancia de 50-70 cm dos olhos e ligeiramente abaixo da
linha dos olhos.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente;
Orientar o trabalhador em DDS sobre higiene ocular e prevencdo da fadiga visual, Planejar a
iluminacé@o do ambiente de forma homogénea, evitando contraste excessivo e sombras.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
manter posturas forcadas, articulagfes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢édo das atividades.

Executar Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
posturas Trajetoria

inadequadas

Descrigdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecanicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergonémicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter postura
neutra da coluna; Pequenas pausas durante o expediente, para alongar o corpo e descansar os olhos.
Medidas Recomendadas: Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento
supervisionado; Suporte para monitores ou notebooks para evitar flexdo excessiva do pescoco; Treinar
os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro.
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Agente Trabalho Gravidade do 2 - Moderado
Repetitivo Risco

Realizar digita¢&o, uso continuo de Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
mouse, preenchimento de planilhas e tarefas.
formularios, operacgdo de equipamentos
de escritério, atendimento telefénico
com registro de informagdes e
arquivamento repetitivo de
documentos.
Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
exercidas propagacao / Exposicao Intermitente

Trajetoria

Descrigdo: Execugdo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esforco repetido dos mesmos grupos
musculares e articulagdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adocdo de pausas regulares, a variacdo de tarefas, o ajuste ergondmico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a salde): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforco repetitivo (LER) e distirbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira e mesa para manter bragcos em posi¢do confortavel
(cotovelos aproximadamente a 90°); Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo;
Posicionar teclado e mouse de forma que os punhos fiquem retos, sem flexdo ou extensdo excessiva.
Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.
recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.
Executar Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetdria

oferecam riscos

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(des) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagédo
sobre os riscos especificos e a implementacdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigbes de seguranga. E

essencial promover uma cultura de seguranga e realizar avaliages regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Riscos incluem quedas, lesdes musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter um ambiente de trabalho seguro.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saulde;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas.
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: -

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres

SOLLUTE OCUPACIONAL
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do

ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Secretaria Municipal de Educacéo - Externo Qtde de 4

Funcionérios
Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢des climaticas naturais. As atividades
podem incluir o uso de veiculos fechados e, eventualmente, ocorrerem em ambientes internos
(fechados), com ventilagdo natural e iluminacao artificial limitada.

CARGOS E FUNCOES

Motorista de
6nibus urbano

Motorista Il Funcéo Quantidade 4

Dirigir veiculos de passageiros e de cargas pesadas acima de 3.500 kg; veiculo motorizado utilizado no
transporte de passageiros, cuja lotacdo exceda a oito lugares, excluido o do motorista; Manter o
veiculo em condi¢cdes de conservacdo e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento,
lubrificagdo, limpeza e troca de pecas; Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;
Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

EXPOSICOES
Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo
faixa 400 a 320 Risco
NM
Realizar atividades com exposi¢@o aos Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos

raios solares. horarios de pico, sem a utilizacdo de

medidas preventivas recomendadas.

Exposicéo a raios Meio de Ar - Cutaneo Tipo / Tempo de Habitual /
solares propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetdria

Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo néo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacéo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecao solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicao; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e alteragfes na pele.

EPIs Recomendados: Oculos de Protecdo Sky Smoke.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Pausa para descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com
manga longa.

Fisico Agente Vibragfes de Gravidade do 1 - Baixo
corpo inteiro - Risco
AREN
Condugcéo de veiculo. Perigo(s) Exposicéo diaria a vibracdo de corpo

inteiro durante a jornada de trabalho.
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Banco e volante Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: VibragBes sdo os movimentos oscilatérios de um corpo, devido a forgas desequilibradas de
componentes rotativos e movimentos alternados de uma maquina ou equipamento que Ss&o
transmitidos ao corpo do trabalhador.

Sugestao(Bes) iniciais: Realizando a manutengdo; balanceamento de rodas e calibracdo diaria de
pneus; treinar os operadores do trator para operar o equipamento corretamente, evitando velocidades
excessivas ou manobras bruscas que possam aumentar a vibracgao; faga inspecdes visuais regulares
do trator para identificar sinais de desgaste.

Riscos(Possiveis danos a saude): Sindrome de Raynaud, problemas circulatérios, osteomusculares.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Uso de bancos com sistema de amortecimento, implementacdo de
manutencdes preventivas para evitar desgaste e vibragdes excessivas, quantificagdo da exposicao.

Agente Estresse e fadiga Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Conduzir veiculos. Perigo(s) Reducdo da atencdo, lentiddo de

reflexos, tomada de decisdo
comprometida, irritabilidade e aumento
da probabilidade de acidentes.

Longas jornadas Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
de condugédo sem propagacao / Exposicao Intermitente
pausas Trajetoria

adequadas

transito intenso e

imprevisivel

Descrigdo: Condigdo fisica e psicolégica causada por longas jornadas de trabalho, pressédo por
cumprimento de horarios, transito intenso, necessidade de atengdo constante e rotinas repetitivas de
diregéo.

Sugestdo(6es) iniciais: Planejamento adequado da jornada, pausas regulares, rodizio de fungdes,
conscientizacédo sobre sinais de fadiga, incentivo a habitos saudaveis e acompanhamento do estado
fisico e psicologico dos motoristas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Acidentes de transito, colisdes, atropelamentos, erros

operacionais, fadiga crénica, problemas de satde mental e fisica relacionados ao estresse prolongado.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Incentivar habitos saudaveis, como sono adequado, alimentagdo
balanceada e exercicios fisicos; Planejar jornadas de trabalho adequadas, evitando excesso de horas
consecutivas ao volante.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(longos periodos Risco
sentado)
Conducgéo de veiculo. Perigo(s) Atividade executada em posi¢les
desfavoraveis ao sistema

musculoesquelético.

Banco do veiculo Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Descricdo: A postura inadequada esti associada & falta de harmonia entre suas estruturas de
sustentacdo. O principal elemento dessa estrutura é a coluna vertebral que funciona como o eixo do
corpo.

Sugestao(Bes) iniciais: Orientar o trabalhador a alternar posi¢des durante a jornada; alertar sobre a
importancia de relatar desconfortos posturais; improvisar apoio para os pés ou banco, caso necessario;
evitar permanecer longos periodos na mesma posicao.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Acidentes Agente Acidente de Gravidade do
trénsito Risco
Conducgéo de veiculo. Perigo(s) Imprudéncia, excesso de velocidade,
fadiga, falhas mecénicas.
Conducgéo de Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
veiculo propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: Trata-se do risco de envolvimento em colisdes, tombamentos, atropelamentos ou outros
incidentes durante o deslocamento terrestre, seja entre unidades, areas agricolas, urbanas ou
residenciais, frequentemente realizado por meio de motocicletas, veiculos leves ou utilitarios. Pode
ocorrer tanto no trajeto (deslocamento externo) quanto dentro do ambiente de trabalho.
Sugestao(Bes) iniciais: Reforcar orientagbes sobre direcdo defensiva; Priorizar deslocamentos
diurnos e em boas condic¢des climaticas; Manter contato frequente com a base em deslocamentos mais
longos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Escoriagcdes, luxacdes, lesdes diversas

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N&o usar o celular ao dirigir; Parar de dirigir ao sinal de cansaco; Respeitar as leis
de transito.

Medidas Recomendadas: Atencgéo ao limite de velocidade; Fazer a manutencéo do veiculo; Nao usar
o celular ao dirigir; Respeitar a velocidade maxima das vias; Manutencado e revisao periodica dos
veiculos de trabalho.

Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Acidentes Agente Queda de

Diferenca de Nivel

Realizar atividades com leve desnivel Perigo(s) Escorregamento, tropego, perda de
sobre a superficie que ocorrera equilibrio, impacto com o solo ou
locomocgao do trabalhador. objetos.

Condicdes Meio de Contato Tipo / Tempo de N.A.

climaticas (chuva propagacao / Exposicao

gelo Trajetoria

lama).

Degraus do

veiculo

Escada

desnivel

degrau.
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Descricdo: Situagcdo em que o motorista pode sofrer queda ao entrar ou sair do veiculo, subir em
degraus, plataformas ou calgcadas irregulares, devido a desniveis ou superficies escorregadias.
Sugestao(Bes) iniciais: Uso de calcado fechado e ou antiderrapante, atencdo ao entrar e sair do
veiculo, utilizagdo de apoios e corrimdos, manutencdo das &reas de circulagdo e sinalizacdo de
desniveis ou obstaculos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Quedas, lesdes, fraturas e escoriagdes.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Ensinar técnicas de apoio correto nas maos e pés ao subir e descer do
veiculo; Realizar inspecao periddica das areas de circulacao e pontos de acesso ao veiculo.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividades exercidas. Perigo(s) Qualquer fonte, situa¢éo ou ato com

potencial intrinseco de causar danos a
salde, integridade fisica ou a vida dos
trabalhadores.

Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
execidas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Incéndios e explosdes sao eventos perigosos que envolvem a liberagéo rapida de energia
e podem causar danos significativos a pessoas, propriedades e ao meio ambiente.

Sugestao(Bes) iniciais: Realizar manutencdes periddicas em equipamentos e sistemas de seguranca,
como extintores e sistemas de alarme; Estabelecer procedimentos claros para 0 manuseio de materiais
perigosos, incluindo a proibicdo de fumar em éareas de risco; Instalar e manter extintores de incéndio
adequados e em locais visiveis.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ferimentos; LesGes.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Utilizar sapato fechado.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: N&o ensejador de aposentadoria especial

Periculosidade:

N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Secretaria Municipal de Educacéo - Qtde de 13
Limpeza Funcionéarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

Auxiliar de Servigos Gerais Funcao Auxiliar de Servigos Gerais

Efetuar limpeza e conservagdo de utensilios, mdveis e equipamentos; executar atividades de copa;
auxiliar na remocgéo de moveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender
telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biosseguranca,
higiene e seguranga do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Fisico Agente Calor Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Realizar o preparo de alimentos. Perigo(s) Permanecer proxima a fogdes acesos
por longos periodos; Abertura
constante de fornos e panelas
liberando vapor quente; Acumulo de
vapor, gordura e umidade no ar.
Fogdes industriais Meio de Ar - Cuténeo, Tipo / Tempo de Habitual /
Fornos propagacao / Contato Exposicao Intermitente
convencionais Trajetoria

Descricdo: Exposicdo ao calor proveniente de fontes artificiais e naturais no ambiente da cozinha
escolar, incluindo calor gerado por fogdes, fornos, panelas industriais, vapores quentes e temperaturas
elevadas.

Sugestao(des) iniciais: Realizar avaliagcao térmica do ambiente com andlise do IBUTG ou avaliagdo
qualitativa conforme NR-09 e Fundacentro, mapear horarios de maior carga térmica, implementar
coifas e ventilacdo adequada, reforcar hidratacdo e pausas programadas, treinar a merendeira sobre
sinais de estresse térmico e medidas preventivas, revisar rotinas de manuseio de fontes quentes.
Riscos(Possiveis danos a saude): Mal-estar, tontura, dor de cabega; Sudorese excessiva e
desidratagéo.

EPIs Recomendados: Avental Térmico, Luva Térmica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Criar fluxo de ar cruzado (portas/janelas opostas quando seguro);
Implementar pausas para recuperagdo térmica; Instalar exaustores e coifas eficientes; Monitorar
condicdes térmicas (IBUTG ou avaliagdo qualitativa quando aplicavel).
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Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
domissanitarios Risco

Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Manuseio, preparo, diluicdo e aplicacéo

desinfec¢éo de pisos e areas externas; de produtos domissanitarios, podendo

limpeza gerais, moveis e vidros; gerar inalacdo de vapores, contato

retirada e descarte de lixo; reposicao direto com substancias quimicas ou

de materiais de higiene; manuseio, respingos.

diluicéo, aplicacdo e armazenamento
de produtos domissanitarios; transporte
de materiais e residuos e organizacdo
de salas e &reas comuns.

Desinfecgéo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Dilui¢éo de propagacéao / Exposicao Intermitente
produtos Trajetoria

domissanitarios
Produtos de
limpeza

Descricdo: Sao substancias ou misturas quimicas destinadas a limpeza, higienizacao, desinfeccao e
conservacdo de ambientes domésticos e profissionais. Eles incluem detergentes, desinfetantes,
desengordurantes, desodorizantes, entre outros, com o objetivo de eliminar sujeiras, germes, bactérias
e odores.

Sugestao(des) iniciais: Envolve seguir as instru¢cdes do fabricante quanto a dosagem e aplicagéo,
utilizar Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) adequados. Além disso, é importante armazena-los
em locais seguros, fora do alcance de criangas e animais, e evitar o contato direto com a pele ou os
olhos para prevenir intoxicagfes ou irritagfes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e lesdes graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregdo decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcgéo.

Medidas Recomendadas: Evitar misturas quimicas (ex.: cloro amdnia = gas tdxico); Proibir comer,
beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores, pulverizadores ou equipamentos com vedagéo
adequada, reduzindo aerossais.

Biologico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo

(Virus, fungos, Risco

bactérias)
Limpeza de banheiros, pisos e Perigo(s) Contato com residuos, superficies e
superficies; coleta e transporte de lixo; materiais durante as atividades.

desinfeccéo de méveis e utensilios;
reposicdo de materiais de higiene; e
organizacdo de salas e areas comuns

Lixo e residuos Meio de Ar - Cuténeo, Ar- Tipo/Tempo de  Ocasional /
organicos propagacao / Respiratdrio, Exposicao Intermitente
Utensilios Trajetoria Contato

compartilhados
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Descri¢cdo: Sao organismos microscopicos, como bactérias, virus e fungos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilacéo
adequada nos ambientes de trabalho; e utilizar EPIs adequados, incluindo luvas, avental impermeével,
calcado fechado e méascara quando necessario.

Riscos(Possiveis danos a saude): Infeccdes, dermatites ou reagGes alérgicas entre outras.

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica, Mascara de
procedimento.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dindmico)
Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
manter posturas forcadas, articulagbes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execucgdo das atividades.

Curvatura Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
prolongada da propagacao / Exposicao Intermitente
coluna Trajetoria

Limpeza

recolhimento de

lixo

lavagem

Descricdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecénicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ginastica
laboral; Treinar os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro; Usar
carro funcional para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos;
Utilizar vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel & altura do trabalhador, reduzindo flexdo e
repeticdo de movimentos incOmodos.

Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
desinfec¢éo de pisos e areas externas. tarefas.
Movimentos Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
repetitivos propagacéao / Exposicao Intermitente
continuos Trajetoria
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Dados Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogdo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo; Planejar a distribuicdo da
rotina para evitar concentracéo de tarefas repetitivas em um tnico periodo do dia.

Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescogo; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores; Usar carro funcional
para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos; Utilizar
vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel a altura do trabalhador, reduzindo flexdo e repeticédo de
movimentos incémodos.

Tipo Agente Acidentes Agente Cortes e Gravidade do
Perfuragtes Risco
Atividade(s)/Pro Manuseio e transporte de residuos, Perigo(s) O contato com objetos cortantes ou
cesso(s) limpeza de lixeiras, coleta de lixo, perfurantes.
manipulacéo de vidros e objetos
cortantes.
Fontes Facas e utensilios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
Geradoras Vidro quebrado e propagacéao / Exposicao
objetos Trajetoria
perfurocortantes
no lixo
Dados Descricéo: Referem-se a lesdes fisicas causadas pela acéo de objetos cortantes ou perfurantes, como

laminas, pregos, ferramentas ou pecas de maquinario. Esses tipos de les6es ocorrem quando o
trabalhador entra em contato com superficies ou objetos com bordas afiadas.

Sugestao(Bes) iniciais: Uso de Equipamentos de Prote¢ado Individual (EPIs) adequados, como luvas
de protecdo com resisténcia a cortes. Além disso, é fundamental manter o ambiente de trabalho
organizado, com ferramentas e objetos armazenados de forma segura, e realizar treinamentos sobre
manuseio adequado de instrumentos cortantes ou perfurantes. Também é importante adotar praticas
de seguranca no uso de maquinario, incluindo a instalacdo de protecBes e a realizagdo de
manutencdes regulares.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes na pele, musculos e tecidos mais profundos, que podem
levar a infec¢gbes, hemorragias e danos permanentes. Dependendo da gravidade da leséo, pode haver
risco de comprometimento de fungées motoras ou nervosas, além de risco de exposicdo a agentes
biologicos, como bactérias, caso as feridas ocorram em ambientes com substancias contaminadas.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforgada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspecéo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada; Implementar prote¢des nas ferramentas que nao possuem.

Tipo Agente Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropegos Risco
Atividade(s)/Pro Deslocamento em areas internas e Perigo(s) A presenca de superficies irregulares,
cesso(s) externas durante varri¢do, lavagem de objetos espalhados ou éareas mal
pisos, transporte de materiais e iluminadas que aumentam o risco de
residuos, limpeza em gerais e de quedas e tropecos no ambiente de
superficies, podendo provocar trabalho.

escorregdes, tropegos ou quedas.
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Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Referem-se a incidentes em que o trabalhador perde o equilibrio devido a obstaculos,
superficies irregulares ou condi¢Bes inadequadas no ambiente de trabalho ou no trajeto.
Sugestao(0es) iniciais: Manutengdo de pisos e superficies em bom estado, livre de obstaculos,
buracos ou materiais dispersos. Também é essencial garantir boa iluminacao, sinalizar areas de risco e
usar calgcados adequados.

Riscos(Possiveis danos a saude): LesGes como fraturas, entorses, contusdes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Planejar o fluxo de trabalho
para minimizar carregamento manual de baldes cheios que possam derramar agua no caminho.
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Garantir acesso rapido a
primeiros socorros e a unidade de salde; Manter portas, armarios e gavetas sempre fechados para
evitar colisdes e quedas.

Acidentes Agente Superficies Gravidade do 1 - Baixo
Aquecidas Risco

Exercer qualquer aividade onde o Perigo(s) Proximidade ou contato a superficies

trabalhador esteja proximo ou tenha aguecidas sem o uso de protecao.

contato direto com superficie aquecida.

Fogbes e fornos Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
industriais propagacao / Exposicao Intermitente
Panelas Trajetoria

frigideiras e

caldeirdes

metalicos em uso

Descrigcdo: Exposicdo a superficies aguecidas presentes em equipamentos e utensilios de cozinha,
como fog0es, fornos, chapas, panelas, frigideiras e recipientes metalicos.

Sugestao(Bes) iniciais: Evite contato com as superficies aquecidas, ter atencéo, nédo realizar duas
atividades de um vez.

Riscos(Possiveis danos a saude): Queimaduras; formacao de bolhas e ferimentos na pele

EPIs Recomendados: Luva Térmica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Manter kit de primeiros socorros acessivel proximo a area de trabalho;
Padronizar rotinas de preparo de alimentos para minimizar tempo de contato com calor intenso.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 2 - Moderado
Risco

Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer

tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condic¢éo ao longo

trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
trabalho propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condicdes de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagfes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Riscos incluem quedas, lesdes musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saulde;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - De acordo com os critérios estabelecidos na legislacéo vigente, estes riscos ndo conferem
direito & aposentadoria especial, uma vez que a exposi¢ao € intermitente.

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - Nao ha potencial de insalubridade, pois o contato com o agente biolégico microrganismo ocorre de forma intermitente
e a rotacado das tarefas correlatas ao cargo contribui para reduzir a exposicao.

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br .
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Secretaria Municipal de Educacéo - Qtde de 2
Limpeza Funcionéarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

Gari Funcéo Gari - limpeza

Efetuar limpeza e conservagdo de utensilios, mdveis e equipamentos; executar atividades de copa;
auxiliar na remocgéo de moveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender
telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biosseguranca,
higiene e seguranga do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Fisico Agente Calor Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Realizar o preparo de alimentos. Perigo(s) Permanecer proxima a fogdes acesos
por longos periodos; Abertura
constante de fornos e panelas
liberando vapor quente; Acumulo de
vapor, gordura e umidade no ar.
Fogdes industriais Meio de Ar - Cuténeo, Tipo / Tempo de Habitual /
Fornos propagacao / Contato Exposicao Intermitente
convencionais Trajetoria

Descricdo: Exposicdo ao calor proveniente de fontes artificiais e naturais no ambiente da cozinha
escolar, incluindo calor gerado por fogdes, fornos, panelas industriais, vapores quentes e temperaturas
elevadas.

Sugestao(des) iniciais: Realizar avaliagcao térmica do ambiente com andlise do IBUTG ou avaliagdo
qualitativa conforme NR-09 e Fundacentro, mapear horarios de maior carga térmica, implementar
coifas e ventilacdo adequada, reforcar hidratacdo e pausas programadas, treinar a merendeira sobre
sinais de estresse térmico e medidas preventivas, revisar rotinas de manuseio de fontes quentes.
Riscos(Possiveis danos a saude): Mal-estar, tontura, dor de cabega; Sudorese excessiva e
desidratagéo.

EPIs Recomendados: Avental Térmico, Luva Térmica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Criar fluxo de ar cruzado (portas/janelas opostas quando seguro);
Implementar pausas para recuperagdo térmica; Instalar exaustores e coifas eficientes; Monitorar
condicdes térmicas (IBUTG ou avaliagdo qualitativa quando aplicavel).

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
domissanitarios Risco

Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Manuseio, preparo, diluicdo e aplicacéo

desinfec¢éo de pisos e areas externas; de produtos domissanitarios, podendo

limpeza gerais, moveis e vidros; gerar inalacdo de vapores, contato

retirada e descarte de lixo; reposicao direto com substancias quimicas ou

de materiais de higiene; manuseio, respingos.

diluicéo, aplicacdo e armazenamento
de produtos domissanitarios; transporte
de materiais e residuos e organizacdo
de salas e &reas comuns.

Desinfecgéo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Dilui¢éo de propagacéao / Exposicao Intermitente
produtos Trajetoria

domissanitarios
Produtos de
limpeza

Descricdo: Sao substancias ou misturas quimicas destinadas a limpeza, higienizacao, desinfeccao e
conservacdo de ambientes domésticos e profissionais. Eles incluem detergentes, desinfetantes,
desengordurantes, desodorizantes, entre outros, com o objetivo de eliminar sujeiras, germes, bactérias
e odores.

Sugestao(des) iniciais: Envolve seguir as instru¢cdes do fabricante quanto a dosagem e aplicagéo,
utilizar Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) adequados. Além disso, é importante armazena-los
em locais seguros, fora do alcance de criangas e animais, e evitar o contato direto com a pele ou os
olhos para prevenir intoxicagfes ou irritagfes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e lesdes graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregdo decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcgéo.

Medidas Recomendadas: Evitar misturas quimicas (ex.: cloro amdnia = gas tdxico); Proibir comer,
beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores, pulverizadores ou equipamentos com vedagéo
adequada, reduzindo aerossais.

Biologico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo

(Virus, fungos, Risco

bactérias)
Limpeza de banheiros, pisos e Perigo(s) Contato com residuos, superficies e
superficies; coleta e transporte de lixo; materiais durante as atividades.

desinfeccéo de méveis e utensilios;
reposicdo de materiais de higiene; e
organizacdo de salas e areas comuns

Lixo e residuos Meio de Ar - Cuténeo, Ar- Tipo/Tempo de  Ocasional /
organicos propagacao / Respiratdrio, Exposicao Intermitente
Utensilios Trajetoria Contato

compartilhados

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Descri¢cdo: Sao organismos microscopicos, como bactérias, virus e fungos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilacéo
adequada nos ambientes de trabalho; e utilizar EPIs adequados, incluindo luvas, avental impermeével,
calcado fechado e méascara quando necessario.

Riscos(Possiveis danos a saude): Infeccdes, dermatites ou reagGes alérgicas entre outras.

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica, Mascara de
procedimento.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dindmico)
Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
manter posturas forcadas, articulagbes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execucgdo das atividades.

Curvatura Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
prolongada da propagacao / Exposicao Intermitente
coluna Trajetoria

Limpeza

recolhimento de

lixo

lavagem

Descricdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecénicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ginastica
laboral; Treinar os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro; Usar
carro funcional para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos;
Utilizar vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel & altura do trabalhador, reduzindo flexdo e
repeticdo de movimentos incOmodos.

Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
desinfec¢éo de pisos e areas externas. tarefas.
Movimentos Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
repetitivos propagacéao / Exposicao Intermitente
continuos Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Dados Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogdo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo; Planejar a distribuicdo da
rotina para evitar concentracéo de tarefas repetitivas em um tnico periodo do dia.

Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescogo; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores; Usar carro funcional
para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos; Utilizar
vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel a altura do trabalhador, reduzindo flexdo e repeticédo de
movimentos incémodos.

Tipo Agente Acidentes Agente Cortes e Gravidade do
Perfuragtes Risco
Atividade(s)/Pro Manuseio e transporte de residuos, Perigo(s) O contato com objetos cortantes ou
cesso(s) limpeza de lixeiras, coleta de lixo, perfurantes.
manipulacéo de vidros e objetos
cortantes.
Fontes Facas e utensilios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
Geradoras Vidro quebrado e propagacéao / Exposicao
objetos Trajetoria
perfurocortantes
no lixo
Dados Descricéo: Referem-se a lesdes fisicas causadas pela acéo de objetos cortantes ou perfurantes, como

laminas, pregos, ferramentas ou pecas de maquinario. Esses tipos de les6es ocorrem quando o
trabalhador entra em contato com superficies ou objetos com bordas afiadas.

Sugestao(Bes) iniciais: Uso de Equipamentos de Prote¢ado Individual (EPIs) adequados, como luvas
de protecdo com resisténcia a cortes. Além disso, é fundamental manter o ambiente de trabalho
organizado, com ferramentas e objetos armazenados de forma segura, e realizar treinamentos sobre
manuseio adequado de instrumentos cortantes ou perfurantes. Também é importante adotar praticas
de seguranca no uso de maquinario, incluindo a instalacdo de protecBes e a realizagdo de
manutencdes regulares.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes na pele, musculos e tecidos mais profundos, que podem
levar a infec¢gbes, hemorragias e danos permanentes. Dependendo da gravidade da leséo, pode haver
risco de comprometimento de fungées motoras ou nervosas, além de risco de exposicdo a agentes
biologicos, como bactérias, caso as feridas ocorram em ambientes com substancias contaminadas.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforgada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspecéo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada; Implementar prote¢des nas ferramentas que nao possuem.

Tipo Agente Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropegos Risco
Atividade(s)/Pro Deslocamento em areas internas e Perigo(s) A presenca de superficies irregulares,
cesso(s) externas durante varri¢do, lavagem de objetos espalhados ou éareas mal
pisos, transporte de materiais e iluminadas que aumentam o risco de
residuos, limpeza em gerais e de quedas e tropecos no ambiente de
superficies, podendo provocar trabalho.

escorregdes, tropegos ou quedas.
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Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Referem-se a incidentes em que o trabalhador perde o equilibrio devido a obstaculos,
superficies irregulares ou condi¢Bes inadequadas no ambiente de trabalho ou no trajeto.
Sugestao(0es) iniciais: Manutengdo de pisos e superficies em bom estado, livre de obstaculos,
buracos ou materiais dispersos. Também é essencial garantir boa iluminacao, sinalizar areas de risco e
usar calgcados adequados.

Riscos(Possiveis danos a saude): LesGes como fraturas, entorses, contusdes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Planejar o fluxo de trabalho
para minimizar carregamento manual de baldes cheios que possam derramar agua no caminho.
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Garantir acesso rapido a
primeiros socorros e a unidade de salde; Manter portas, armarios e gavetas sempre fechados para
evitar colisdes e quedas.

Acidentes Agente Superficies Gravidade do 1 - Baixo
Aquecidas Risco

Exercer qualquer aividade onde o Perigo(s) Proximidade ou contato a superficies

trabalhador esteja proximo ou tenha aguecidas sem o uso de protecao.

contato direto com superficie aquecida.

Fogbes e fornos Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
industriais propagacao / Exposicao Intermitente
Panelas Trajetoria

frigideiras e

caldeirdes

metalicos em uso

Descrigcdo: Exposicdo a superficies aguecidas presentes em equipamentos e utensilios de cozinha,
como fog0es, fornos, chapas, panelas, frigideiras e recipientes metalicos.

Sugestao(Bes) iniciais: Evite contato com as superficies aquecidas, ter atencéo, nédo realizar duas
atividades de um vez.

Riscos(Possiveis danos a saude): Queimaduras; formacao de bolhas e ferimentos na pele

EPIs Recomendados: Luva Térmica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Manter kit de primeiros socorros acessivel proximo a area de trabalho;
Padronizar rotinas de preparo de alimentos para minimizar tempo de contato com calor intenso.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 2 - Moderado
Risco

Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer

tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condic¢éo ao longo

trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
trabalho propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condicdes de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagfes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Riscos incluem quedas, lesdes musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saulde;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - De acordo com os critérios estabelecidos na legislacéo vigente, estes riscos ndo conferem
direito & aposentadoria especial, uma vez que a exposi¢ao € intermitente.

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - Nao ha potencial de insalubridade, pois o contato com o agente biolégico microrganismo ocorre de forma intermitente
e a rotacado das tarefas correlatas ao cargo contribui para reduzir a exposicao.

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br .
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor
Descricédo do
ambiente
Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes
Geradoras

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

Secretaria Municipal de Educacéo -
Limpeza

Qtde de 1
Funcionérios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

Jardineiro Funcao Jardineiro

Proceder o reflorestamento do municipio; podar e embelezar arvores das vias publicas; formar e
manter parques, hortos e jardins; executar outras tarefas correlatas; observar normas de higiene e
seguranga do trabalho.

EXPOSICOES

Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo

faixa 400 a 320 Risco

NM
Executar atividades exposto Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
diretamente a céu aberto. horarios de pico, sem a utilizagdo de

medidas preventivas recomendadas.

Exposicdo a raios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
solares propagacéao / Exposicao Intermitente
Trabalhos a céu Trajetdria
aberto

Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo néo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela estad presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radia¢éo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecao solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagao, irritagdo da pele, insolacéo, queimaduras.

EPIs Recomendados: Boné Tipo - Touca Arabe.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Pausa para descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com manga
longa.

Medidas Recomendadas: Planejar atividades externas em horarios de menor incidéncia solar (inicio
da manha ou final da tarde).

Fisico Agente Ruido” Gravidade do
Risco
Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Exposi¢édo prolongada em
motorizadas. determinadas atividades em que o
ruido estd acima dos limites de
tolerancias sem o uso adequado das
medidas de controles.
Ferramentas Meio de Ar - Sonora Tipo / Tempo de Ocasional /
motorizadas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Dados Descricdo: Ruido é toda vibragéo acustica capaz de provocar sensagao auditiva desagradavel, que
pode causar danos a saude quando em niveis elevados e exposi¢éo frequente.
Sugestao(Bes) iniciais: Monitoramento ambiental e ocupacional, orientagdes sobre os riscos da
exposicao ao ruido e a forma correta de uso e conservagéo dos protetores auditivos, rotagéo de tarefas
e controle de tempo de exposi¢do, manutencédo preventiva de maquinas e motores.
Riscos(Possiveis danos a saude): Irritacdo, cansago mental, fadiga, perda auditiva.
EPIs Recomendados: Protetor Auricular Concha.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: Uso de Epis recomendados para funcao.
Medidas Recomendadas: Planejar horarios de trabalho para reduzir tempo continuo de exposicao a
ruido intenso.

Tipo Agente Fisico Agente Vibragéo de Mé&os Gravidade do 1 - Baixo
e Bracos Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Perda momentdnea de controle da
cesso(s) motorizadas. ferramenta devido & dorméncia ou

fadiga, aumentando a chance de
cortes, perfuracbes ou acidentes,
reducdo da precisdo e coordenagéo
manual durante tarefas delicadas.

Fontes Ferramentas Meio de Contato Tipo / Tempo de  Ocasional /
Geradoras motorizadas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descrigdo: Exposicdo a vibracédo transmitida as maos e aos bragos durante o uso de ferramentas

manuais ou motorizadas, como equipamentos de corte, perfuragdo, poda, rocagem, aparagem ou
outras maquinas que operam com motores ou sistemas vibratérios.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar ferramentas com sistemas de amortecimento de vibragdo ou modelos
adequados ao tipo de tarefa, realizar manutencdo preventiva dos equipamentos para reduzir
trepidacdes excessivas, alternar tarefas para diminuir o tempo de exposi¢do continua a vibragado.
Riscos(Possiveis danos a saude): Formigamento, dorméncia ou dor nas méos, punhos e antebragos.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Rodiziar tarefas com o uso de ferramentas vibratdrias e néo vibratorias.

Medidas Recomendadas: Rodiziar tarefas com o uso de ferramentas vibratérias e néo vibratorias.

Tipo Agente Quimico Agente Hidrocarbonetos Gravidade do 1 - Baixo
totais (oleo diesel, Risco
graxa entre
outros)
Atividade(s)/Pro Realizar lubrifica¢é@o e abastecimento Perigo(s) Manipulagdo direta de combustiveis e
cesso(s) das ferramentas motorizadas. Oleos sem protecdo adequada,

vazamentos ou derramamentos de 6leo
e combustivel em areas de trabalho,
inalagdo de vapores provenientes de
combustiveis ou solventes, falta de
treinamento e procedimentos para
manuseio seguro.

Fontes Combustivel Meio de Contato Tipo / Tempo de  Ocasional
Geradoras Graxas propagacao / Exposicao
Oleos Trajetoria
lubrificantes

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)
Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras
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Descricdo: Hidrocarbonetos totais sdo compostos organicos derivados do petrdleo presentes em
combustiveis, 6leos lubrificantes, graxas e solventes.

Sugestao(Bes) iniciais: Treinar os trabalhadores sobre o manuseio seguro de combustiveis e 6leos,
incluindo procedimentos de emergéncia para vazamentos, garantir ventilagdo adequada nos locais de
trabalho, promover a higienizagdo adequada das maos e areas expostas apOs 0 contato com
hidrocarbonetos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritacdo na pele, olhos e vias respiratorias, Dermatites, Cefaleia,
tontura e nduseas.

EPIs Recomendados: Creme de Prot. p/méos, Luva de latex nitrilica, Oculos de Seguranca,
Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Evitar fumar ou aproximar chamas na area de abastecimento; Sempre
limpe qualquer vestigio de vazamentos de gasolina ou 6leo, para evitar quedas e acidentes; Sinalizar a
proibicdo de fontes de ignigcdo sem a devida permisséao..

Quimico Agente PNOS (Particulas Gravidade do 1 - Baixo
respiraveis) Risco
Realizar atividades de jardinagem. Perigo(s) Inalacdo de particulados, absorgéo
pela pele.
Poeira suspensa Meio de Ar - Respiratério Tipo / Tempo de Habitual /
gerada por propagacao / Exposicao Intermitente
estradas de terra Trajetoria

Descrigdo: Substancias que ndo tém nenhum outro TLV aplicavel; insolGveis ou fracamente sollGveis
em agua e nos fluidos corporeos; tém baixa toxicidade.

Sugestao(des) iniciais: Orienta¢des sobre medidas que os individuos podem adotar para reduzir sua
exposicdo pessoal a particulas respiraveis; avaliagdo quantitativa para identificacdo das particulas e
sua intensidade; uso de EPIs recomendados; monitoramento através de exames ocupacionais.
Riscos(Possiveis danos a saude): Alergias, problemas respiratérios.

EPIs Recomendados: Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcao.

Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
Fitossanitarios Risco
Realizar o controle de matos. Perigo(s) Manipulagdo inadequada de produtos

durante o preparo e aplicacao;
auséncia ou uso incorreto dos EPIs;
armazenamento  inadequado ou
auséncia de sinalizagdo; falhas em
equipamentos de pulverizagdo ou

vazamentos.
Matar matos Meio de Ar - Respiratdrio, Tipo / Tempo de Ocasional /
propagacao / Contato Exposicao Intermitente

Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Descricdo: Os produtos fitossanitarios sdo substancias quimicas, bioldgicas ou preparacdes
formuladas para proteger plantas contra insetos, pragas, doencas e plantas invasoras, bem como para
regular o crescimento vegetal.

Sugestao(des) iniciais: Garantir armazenamento em local ventilado, sinalizado e trancado,
estabelecer procedimentos para preparo, aplicacéo e descarte, utilizar equipamentos de aplicacdo em
boas condi¢Bes e sem vazamentos, uso de Equipamentos de Protecao Individual (EPI).
Riscos(Possiveis danos a saude): Ardéncia, irritagcdo ou danos oculares em caso de respingos,
Irritag8o na pele e mucosas, reacdes alérgicas cutaneas ou respiratorias.

EPIs Recomendados: Avental de Frente, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica, Protetor facial,
Respirador Semi facial PFF2, Roupa Hidrorepelente.

EPCs Recomendados: Chuveiro/Lava-olhos Emergéncia, Sinalizacdo de Seguranca.

Medidas Utilizadas: Nao misture produtos quimicos sem conhecer os efeitos.

Medidas Recomendadas: Nao misture produtos quimicos sem conhecer os efeitos; Nao se expor ao
agente sem uso de prote¢do adequada; Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.
Gravidade do 2 - Moderado
Risco

Exigéncia de
esforco fisico

Agente

Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Movimentos repetitivos e forcados;
bragais que exigem forca. posturas inadequadas durante a

execucdo das atividades;
Ferramentas Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
motorizadas propagacao / Exposicao Intermitente
Movimentac&o Trajetoria

manual de cargas

Descricdo: Se refere a sobrecarga do sistema musculoesquelético causada por atividades que
envolvem levantamento, empurrar, puxar ou carregar pesos, bem como movimentos repetitivos,
posturas forcadas e permanéncia prolongada em pé ou agachado.

Sugestao(Bes) iniciais: Avaliar previamente os locais de trabalho para planejar o trajeto e minimizar o
esforgo fisico; Utilizar equipamentos com apoio lombar e cintos estabilizadores se necessario;
Fracionar o transporte de cargas pesadas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagcdo; Dores de cabeca; Tontura.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: Carrinho de carga manual.

Medidas Utilizadas: Adequar peso da carga ao biotipo do funcionario.

Medidas Recomendadas: Adequar peso da carga ao biotipo do funcionario; Manter vias de
circulacdo, e os espacgos em geral, arrumados, limpos, livres de obstaculos; Reduzir as distancias a
percorrer com cargas.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo

(trabalho Risco

dinamico)
Executar atividades correlatas ao Perigo(s) Atividade executada em posi¢les
cargo. desfavoréaveis ao sistema

musculoesquelético.

Executar Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
atividades com a propagacéao / Exposicéo Intermitente
postura incorreta Trajetoria

flexdes repetitivas
de tronco

bragos elevados
tor¢des do
pescoco e coluna

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Dados Descricdo: A postura inadequada estd associada a falta de harmonia entre as estruturas de
sustentacao do corpo humano. O principal elemento dessa estrutura é a coluna vertebral que funciona
como o eixo do corpo. A m4 postura ndo tem consequéncias apenas estéticas, ela também pode
causar problemas fisicos que prejudicam a qualidade de vida.

Sugestao(des) iniciais: Oscilar o periodo de trabalho em atividades que possam ser realizadas tanto
quanto em pé como sentada; treinamento de boas praticas de ergonomia.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares e sobrecarga nos
membros inferiores.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Treinar os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de
levantamento seguro; Usar carro funcional para transporte de materiais, evitando deslocamentos
repetitivos com carga nos bragos.

Tipo Agente Acidentes Agente Animais Gravidade do
Peconhentos Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades onde possa ter Perigo(s) Picada, ofidismo ou outros
cesso(s) animais peconhentos (cobra, mecanismos de inoculagéo.

escorpifes/ aranhas, entre outros).

Fontes Ambiente rural Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras Locais umidos propagacao / Exposicao Intermitente
sombreados ou Trajetoria
pouco

movimentado

Dados Descrigdo: Animais peconhentos possuem veneno que injetam através de mordidas, picadas ou
espinhos, podendo causar efeitos variados, de dor a condi¢cdes graves. Exemplos incluem cobras,
aranhas, escorpides e alguns insetos, cada um com veneno especializado para captura de presas ou
defesa.

Sugestdo(Bes) iniciais: Orientar os trabalhadores sobre os tipos mais comuns de animais
peconhentos da regido; Antes de iniciar a atividade, realizar inspecao visual do local; Evitar colocar
maos e pés em locais sem visibilidade.

Riscos(Possiveis danos a saude): Tontura, inchago, manchas, envenenamento e outros.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira, Perneira.

EPCs Recomendados: Kit de primeiros socorros.

Medidas Utilizadas: Examinar calgcados, roupas pessoais, de cama e banho, antes de usa-las.
Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Inspecionar a &rea antes do inicio das atividades; Manter o terreno limpo e livre de entulhos e
vegetacdo alta; Nao acumular entulhos e materiais de construgéo; Orientar os trabalhadores em DDS
sobre identificacdo e prevencgéo de acidentes com animais peconhentos.

Tipo Agente Acidentes Agente Cortes e Gravidade do
PerfuracGes Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Presenca de ferramentas cortantes,
cesso(s) cortantes. perforocortantes, objetos afiados e
equipamentos sem manuten¢do ou
protecéo.
Fontes Ferramentas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras cortantes propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL

Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG ;,/ :
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Descricéo: Cortes sédo lesdes superficiais na pele causadas por objetos afiados, enquanto perfuragdes
sdo penetracdes mais profundas que podem atingir tecidos internos.

Sugestao(Bes) iniciais: Seguir procedimentos seguros de trabalho, como o manuseio cuidadoso de
ferramentas e objetos afiados, e receber treinamento regular em seguranca sdo medidas essenciais
para prevenir essas lesbes. Capacitar os trabalhadores para agir rapidamente em caso de acidentes
com cortes ou perfuracdes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes superficiais ou profundos nas maos, bragos, pernas ou
pés.

EPIs Recomendados: Luva multitato.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados; Mantenha as facas e os
utensilios de corte afiados em local seguro e garanta que eles sempre tenham cabos antiderrapantes;
Uso de Epis recomendados para fungéo.

Medidas Recomendadas: Implantar rotina de inspecdo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada; Implementar prote¢fes nas ferramentas que ndo possuem; Nao
improvise ferramentas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao -

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades insalubres

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br



Ysollute 97/283

ocupaciona

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Secretaria Municipal de Educacéo - Qtde de 6
Limpeza Funcionarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

Servente Escolar Funcéo Servente Escolar

Efetuar limpeza e conservagdo de utensilios, mdveis e equipamentos; executar atividades de copa;
auxiliar na remocgéo de moveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender
telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biosseguranca,
higiene e seguranga do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Fisico Agente Calor Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Realizar o preparo de alimentos. Perigo(s) Permanecer proxima a fogdes acesos
por longos periodos; Abertura
constante de fornos e panelas
liberando vapor quente; Acumulo de
vapor, gordura e umidade no ar.
Fogdes industriais Meio de Ar - Cuténeo, Tipo / Tempo de Habitual /
Fornos propagacao / Contato Exposicao Intermitente
convencionais Trajetoria

Descricdo: Exposicdo ao calor proveniente de fontes artificiais e naturais no ambiente da cozinha
escolar, incluindo calor gerado por fogdes, fornos, panelas industriais, vapores quentes e temperaturas
elevadas.

Sugestao(des) iniciais: Realizar avaliagcao térmica do ambiente com andlise do IBUTG ou avaliagdo
qualitativa conforme NR-09 e Fundacentro, mapear horarios de maior carga térmica, implementar
coifas e ventilacdo adequada, reforcar hidratacdo e pausas programadas, treinar a merendeira sobre
sinais de estresse térmico e medidas preventivas, revisar rotinas de manuseio de fontes quentes.
Riscos(Possiveis danos a saude): Mal-estar, tontura, dor de cabega; Sudorese excessiva e
desidratagéo.

EPIs Recomendados: Avental Térmico, Luva Térmica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Criar fluxo de ar cruzado (portas/janelas opostas quando seguro);
Implementar pausas para recuperagdo térmica; Instalar exaustores e coifas eficientes; Monitorar
condicdes térmicas (IBUTG ou avaliagdo qualitativa quando aplicavel).

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
domissanitarios Risco

Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Manuseio, preparo, diluicdo e aplicacéo

desinfec¢éo de pisos e areas externas; de produtos domissanitarios, podendo

limpeza gerais, moveis e vidros; gerar inalacdo de vapores, contato

retirada e descarte de lixo; reposicao direto com substancias quimicas ou

de materiais de higiene; manuseio, respingos.

diluicéo, aplicacdo e armazenamento
de produtos domissanitarios; transporte
de materiais e residuos e organizacdo
de salas e &reas comuns.

Desinfecgéo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Dilui¢éo de propagacéao / Exposicao Intermitente
produtos Trajetoria

domissanitarios
Produtos de
limpeza

Descricdo: Sao substancias ou misturas quimicas destinadas a limpeza, higienizacao, desinfeccao e
conservacdo de ambientes domésticos e profissionais. Eles incluem detergentes, desinfetantes,
desengordurantes, desodorizantes, entre outros, com o objetivo de eliminar sujeiras, germes, bactérias
e odores.

Sugestao(des) iniciais: Envolve seguir as instru¢cdes do fabricante quanto a dosagem e aplicagéo,
utilizar Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) adequados. Além disso, é importante armazena-los
em locais seguros, fora do alcance de criangas e animais, e evitar o contato direto com a pele ou os
olhos para prevenir intoxicagfes ou irritagfes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e lesdes graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregdo decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcgéo.

Medidas Recomendadas: Evitar misturas quimicas (ex.: cloro amdnia = gas tdxico); Proibir comer,
beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores, pulverizadores ou equipamentos com vedagéo
adequada, reduzindo aerossais.

Biologico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo

(Virus, fungos, Risco

bactérias)
Limpeza de banheiros, pisos e Perigo(s) Contato com residuos, superficies e
superficies; coleta e transporte de lixo; materiais durante as atividades.

desinfeccéo de méveis e utensilios;
reposicdo de materiais de higiene; e
organizacdo de salas e areas comuns

Lixo e residuos Meio de Ar - Cuténeo, Ar- Tipo/Tempo de  Ocasional /
organicos propagacao / Respiratdrio, Exposicao Intermitente
Utensilios Trajetoria Contato

compartilhados
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Descri¢cdo: Sao organismos microscopicos, como bactérias, virus e fungos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilacéo
adequada nos ambientes de trabalho; e utilizar EPIs adequados, incluindo luvas, avental impermeével,
calcado fechado e méascara quando necessario.

Riscos(Possiveis danos a saude): Infeccdes, dermatites ou reagGes alérgicas entre outras.

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica, Mascara de
procedimento.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dindmico)
Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
manter posturas forcadas, articulagbes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execucgdo das atividades.

Curvatura Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
prolongada da propagacao / Exposicao Intermitente
coluna Trajetoria

Limpeza

recolhimento de

lixo

lavagem

Descricdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecénicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ginastica
laboral; Treinar os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro; Usar
carro funcional para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos;
Utilizar vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel & altura do trabalhador, reduzindo flexdo e
repeticdo de movimentos incOmodos.

Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
desinfec¢éo de pisos e areas externas. tarefas.
Movimentos Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
repetitivos propagacéao / Exposicao Intermitente
continuos Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

i



Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

fYsollute 100/283

ocupaciona

Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogdo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo; Planejar a distribuicdo da
rotina para evitar concentracéo de tarefas repetitivas em um tnico periodo do dia.

Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescogo; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores; Usar carro funcional
para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos; Utilizar
vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel a altura do trabalhador, reduzindo flexdo e repeticédo de
movimentos incémodos.

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do
Perfuragtes Risco
Manuseio e transporte de residuos, Perigo(s) O contato com objetos cortantes ou
limpeza de lixeiras, coleta de lixo, perfurantes.
manipulacéo de vidros e objetos
cortantes.
Facas e utensilios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
Vidro quebrado e propagacéao / Exposicao
objetos Trajetoria
perfurocortantes
no lixo

Descricéo: Referem-se a lesdes fisicas causadas pela acéo de objetos cortantes ou perfurantes, como
laminas, pregos, ferramentas ou pecas de maquinario. Esses tipos de les6es ocorrem quando o
trabalhador entra em contato com superficies ou objetos com bordas afiadas.

Sugestao(Bes) iniciais: Uso de Equipamentos de Prote¢ado Individual (EPIs) adequados, como luvas
de protecdo com resisténcia a cortes. Além disso, é fundamental manter o ambiente de trabalho
organizado, com ferramentas e objetos armazenados de forma segura, e realizar treinamentos sobre
manuseio adequado de instrumentos cortantes ou perfurantes. Também é importante adotar praticas
de seguranca no uso de maquinario, incluindo a instalacdo de protecBes e a realizagdo de
manutencdes regulares.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes na pele, musculos e tecidos mais profundos, que podem
levar a infec¢gbes, hemorragias e danos permanentes. Dependendo da gravidade da leséo, pode haver
risco de comprometimento de fungées motoras ou nervosas, além de risco de exposicdo a agentes
biologicos, como bactérias, caso as feridas ocorram em ambientes com substancias contaminadas.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforgada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspecéo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada; Implementar prote¢des nas ferramentas que nao possuem.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do

Tropegos Risco
Deslocamento em areas internas e Perigo(s) A presencga de superficies irregulares,
externas durante varri¢do, lavagem de objetos espalhados ou éareas mal
pisos, transporte de materiais e iluminadas que aumentam o risco de
residuos, limpeza em gerais e de quedas e tropecos no ambiente de
superficies, podendo provocar trabalho.

escorregdes, tropegos ou quedas.
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Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Referem-se a incidentes em que o trabalhador perde o equilibrio devido a obstaculos,
superficies irregulares ou condi¢Bes inadequadas no ambiente de trabalho ou no trajeto.
Sugestao(0es) iniciais: Manutengdo de pisos e superficies em bom estado, livre de obstaculos,
buracos ou materiais dispersos. Também é essencial garantir boa iluminacao, sinalizar areas de risco e
usar calgcados adequados.

Riscos(Possiveis danos a saude): LesGes como fraturas, entorses, contusdes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Planejar o fluxo de trabalho
para minimizar carregamento manual de baldes cheios que possam derramar agua no caminho.
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Garantir acesso rapido a
primeiros socorros e a unidade de salde; Manter portas, armarios e gavetas sempre fechados para
evitar colisdes e quedas.

Acidentes Agente Superficies Gravidade do 1 - Baixo
Aquecidas Risco

Exercer qualquer aividade onde o Perigo(s) Proximidade ou contato a superficies

trabalhador esteja proximo ou tenha aguecidas sem o uso de protecao.

contato direto com superficie aquecida.

Fogbes e fornos Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
industriais propagacao / Exposicao Intermitente
Panelas Trajetoria

frigideiras e

caldeirdes

metalicos em uso

Descrigcdo: Exposicdo a superficies aguecidas presentes em equipamentos e utensilios de cozinha,
como fog0es, fornos, chapas, panelas, frigideiras e recipientes metalicos.

Sugestao(Bes) iniciais: Evite contato com as superficies aquecidas, ter atencéo, nédo realizar duas
atividades de um vez.

Riscos(Possiveis danos a saude): Queimaduras; formacao de bolhas e ferimentos na pele

EPIs Recomendados: Luva Térmica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Manter kit de primeiros socorros acessivel proximo a area de trabalho;
Padronizar rotinas de preparo de alimentos para minimizar tempo de contato com calor intenso.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 2 - Moderado
Risco

Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer

tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condic¢éo ao longo

trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
trabalho propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condicdes de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagfes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Riscos incluem quedas, lesdes musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saulde;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - De acordo com os critérios estabelecidos na legislacéo vigente, estes riscos ndo conferem
direito & aposentadoria especial, uma vez que a exposi¢ao € intermitente.

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - Nao ha potencial de insalubridade, pois o contato com o agente biolégico microrganismo ocorre de forma intermitente
e a rotacado das tarefas correlatas ao cargo contribui para reduzir a exposicao.

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br .
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS
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Secretaria Municipal de Educagéo - Obras Qtde de 2

Funcionéarios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢fes climéticas naturais.

CARGOS E FUNCOES

Servente de obras Servente de obras

Funcéo Quantidade 2

Preparar e transportar materiais ferramentas aparelhos ou qualquer peca limpando-as e arrumando-as
de acordo com instrucoes Auxiliar o oficial ou encarregado em conjunto ou sozinho para levar a bom
termo a execucao de suas tarefas Zelar pela conservacao dos locais onde estao sendo realizados os
servicos.

EXPOSICOES
Fisico Agente Radiacé@o UV na Gravidade do
faixa 400 a 320 Risco
NM
Executar atividades com exposi¢édo ao Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos

sol. horéarios de pico, sem a utilizagdo de
medidas preventivas recomendadas

Exposicéo a Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
radiacéo solar propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiagdo néo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacédo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestado(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecdo solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV; e adotar os Equipamentos de
Protec¢éo Individual (EPIs) recomendados conforme a avaliagdo de risco.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagao, irritagdo da pele, insolacédo, queimaduras.

EPIs Recomendados: Boné Tipo - Touca Arabe, Oculos de Protecdo Sky Smoke.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Uso chapéu; Uso de protetor solar; Uso dos EPIs recomendados para a
funcéo.

Fisico Agente Ruido Gravidade do
Risco
Manuseio de ferramentas manuais e Perigo(s) Exposicdo a niveis elevados de
operagédo de betoneiras. pressé@o sonora (dB) sem controle ou
protecao.
Ferramentas Meio de Ar - Sonora Tipo / Tempo de Habitual /
utilizadas propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetdria
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Dados Descricdo: Ruido é toda vibragéo acustica capaz de provocar sensagao auditiva desagradavel, que
pode causar danos a saude quando em niveis elevados e exposi¢éo frequente.
Sugestao(Bes) iniciais: Promover a orientacdo dos trabalhadores quanto ao uso correto dos EPIs; e
assegurar a realizagcdo de manutencdo preventiva e periédica dos equipamentos e maquinas
geradores de ruido; utilizar protetores auditivos adequados conforme o nivel de exposicao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Irritacdo, cansago mental, fadiga, perda auditiva.
EPIs Recomendados: Protetor Auricular.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: Emprego de barreiras fisicas para diminuir a propagacdo do som e
enclausuramento das fontes geradoras; Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.

Tipo Agente Fisico Agente Vibragéo de Mé&os Gravidade do 1 - Baixo
e Bracos Risco
Atividade(s)/Pro Ferramentas utilizadas em atividades Perigo(s) Ferramentas elétricas ou pneumaticas
cesso(s) de corte, perfuragdo e rompimento de que transmitem vibracdo as maos e
materiais. bragos durante o uso continuo ou
prolongado.
Fontes Ferramentas Meio de N.A. Tipo / Tempo de  Ocasional
Geradoras propagacéo / Exposicao
Trajetoria
Dados Descricéo: E a exposicdo das méos e bracos a vibragdes mecanicas transmitidas por ferramentas
manuais ou equipamentos portateis, como marteletes, britadeiras, lixadeiras, perfuratrizes, furadeiras e
compactadores.

Sugestao(des) iniciais: Utilizar ferramentas com sistemas antivibragao;Limitar o tempo de exposicao
continua a ferramentas vibratdrias; Manutencdo preventiva de ferramentas para reduzir vibragéo.
Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes musculoesqueléticas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Tipo Agente Quimico Agente PNOS (Particulas Gravidade do 1 - Baixo
respiraveis) Risco
Atividade(s)/Pro Executar servi¢os de reparos e Perigo(s) Inalacdo de particulados, absorgéo
cesso(s) construcao de alvenarias pela pele.
Fontes Materias de Meio de Ar - Respiratdrio Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras construcéo propagacéao / Exposicéo Intermitente
Particulas Trajetdria

suspensas no ar

Dados Descricdo: Particulas suspensas no ar que podem ser inaladas e que tém potencial para causar danos
a salde humana, ndo identificadas e quantificadas.
Sugestao(Bes) iniciais: Orienta¢des sobre medidas que os individuos podem adotar para reduzir sua
exposicao pessoal a particulas respiraveis; avaliagdo quantitativa para identificacdo das particulas e
sua intensidade; uso de EPIs recomendados; monitoramento através de exames ocupacionais.
Riscos(Possiveis danos a saude): Alergias, problemas respiratorios.
EPIs Recomendados: Respirador Semi facial PFF2.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: Realizar a identificacdo e quantificacdo de particulas (frac@o respiravel)
através da coleta do agente conforme instrui a NHO 08 da Fundacentro; Uso dos EPIs recomendados
para a funcéo.
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Agente Exigéncia de Gravidade do
esforgo fisico Risco

Executar atividades carregando peso. Perigo(s) Movimentos repetitivos e forgados;

posturas inadequadas durante a

execuc¢do das atividades;
Movimentac&o Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
manual de cargas propagacéao / Exposicéo Intermitente

Trajetoria

Descricdo: Se refere a sobrecarga do sistema musculoesquelético causada por atividades que
envolvem levantamento, empurrar, puxar ou carregar pesos, bem como movimentos repetitivos,
posturas for¢cadas e permanéncia prolongada em pé ou agachado.

Sugestao(des) iniciais: Avaliar previamente os locais de trabalho para planejar o trajeto e minimizar o
esforgo fisico; Utilizar equipamentos com apoio lombar e cintos estabilizadores se necessario;
Fracionar o transporte de cargas pesadas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratacdo; dores de cabega; tontura.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: Carrinho de carga manual.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Adequar peso da carga ao biotipo do funcionario; Cinta Ergonémica.

Agente Postura incbmoda Gravidade do
(trabalho Risco
dinamico)
Executar servi¢os de reparos e Perigo(s) Sobrecarregos musculoesqueléticos.

construcao de alvenarias.

flexdes repetitivas Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
de tronco propagacéo / Exposicéo Intermitente
bracos elevados Trajetoria

tor¢des do

pescogo e coluna

Descrigdo: A postura inadequada estd associada a falta de harmonia entre suas estruturas de
sustentacdo. O principal elemento dessa estrutura € a coluna vertebral que funciona como o eixo do
corpo.

Sugestao(Bes) iniciais: Orientacdo e treinamento sobre ergonomia e técnicas corretas de
levantamento e movimentagdo de cargas; Rotatividade de fung¢des entre os colaboradores para reduzir
tempo em posturas prejudiciais; Organizacdo do canteiro de obras para minimizar necessidade de
posturas forgadas;

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do 1 - Baixo
Perfuragbes Risco
Manipulagdo de ferramentas manuais. Perigo(s) Armazenamento  inadequado de

ferramentas cortantes; Uso indevido ou
improvisado de ferramentas.

Ferramentas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
utilizadas propagacéo / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Descri¢do: Objetos ou ferramentas com extremidades ou superficies afiadas ou pontiagudas, capazes
de cortar, perfurar ou rasgar a pele ou outros tecidos.

Sugestao(Bes) iniciais: Fornecimento de ferramentas adequadas e em boas condi¢des; Manutencéo
e inspecao periddica das ferramentas e equipamentos; Treinamentos periddicos sobre o uso correto de
ferramentas e descarte de objetos perfurocortantes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes, perfuracoes, laceracdes, ferimentos diversos.

EPIs Recomendados: Luva multitato.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados.

Medidas Recomendadas: Implementar prote¢des nas ferramentas que ndo possuem; Nao improvise
ferramentas.

Acidentes Agente Eletricidade Gravidade do

Risco
Exposicéo a instalagdes, equipamentos Perigo(s) Contato direto ou indireto com
e circuitos elétricos energizados instalagbes, equipamentos e circuitos
durante a execuc¢do de atividades no elétricos energizados durante a
canteiro de obras. Inclui contato direto execucdo de atividades no canteiro de
com fios, cabos e aparelhos elétricos obras.

ou contato indireto por superficies
condutoras, liquidos ou ferramentas.

Fiacdo e Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
disjuntores propagacao / Exposicao
expostos Trajetoria

Descrigcdo: Os trabalhos realizados nos sistemas energizados podem levar a sérios acidentes nos
ambientes de trabalho.

Sugestao(Ges) iniciais: Desligar a energia antes de iniciar trabalhos préximos a instalagdes elétricas;
Treinamento sobre procedimentos seguros com eletricidade; Manutengdo preventiva de equipamentos
e instalac@es elétricas;

Riscos(Possiveis danos a saude): Choque elétrico, queimaduras ou eletrocussao.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: Aterramento elétrico conforme NR 10, Extintor, Sinalizagdo de Seguranca.
Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Sinalizar quadro de distribuicé@o e identificar disjuntores.

Acidentes Agente Queda de objetos Gravidade do

Risco
Executar servigos de reparos e Perigo(s) Circulacdo em ambientes receptivos a
construcao de alvenarias. queda de objetos.
Queda de tijolos Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
ou materias propagacao / Exposicao Intermitente
diversos Trajetoria

Descri¢cdo: Sdo objetos que podem se desprender e vir a atingir o trabalhador.

Sugestao(Bes) iniciais: Uso de capacete, botina de seguranca para prote¢éo do trabalhador. Nao
transitar indevidamente nos ambientes expostos a esse risco.

Riscos(Possiveis danos a saulde): Lesdes nos membros superiores e inferiores por impacto,
escoriagfes, cortes e contusdes.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Nao correr ou saltar por cima de obstaculos ou vedagoes.

Medidas Recomendadas: Manter as vias de circulacdes e 0os espagos em geral, organizados, limpos
e livres de obstéaculos.
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Tipo Agente Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividade(s)/Pro Executar servigos de reparos e Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
cesso(s) construcao de alvenarias objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo

da jornada de trabalho.

Fontes Atividades Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras exercidas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descri¢cdo: Um acidente tipico refere-se a eventos comuns e frequentes, caracterizados por quedas,

colisbes ou lesbdes diversas. Incluindo condi¢Bes climaticas adversas, iluminagdo inadequada,
infraestrutura danificada ou mal mantida.

Sugestao(Bes) iniciais: Treinamento para procedimentos seguros e conscientizagcdo sobre riscos
potenciais. E essencial promover uma cultura de seguranca tanto em ambientes domésticos quanto
profissionais. Identificar e avaliar os riscos especificos em cada ambiente, implementando medidas
para reduzir ou eliminar esses riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes, contuses, fraturas, queimaduras, concussdes, entre
outros tipos de les6es que podem variar.

EPIs Recomendados: Luva de PVC.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de
trabalho seguro; N&o improvise ferramentas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: -

Periculosidade:
NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Educacao - Sala de Aula Qtde de 36
Funcionérios

Descricédo do Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ambiente ceramica, iluminacao fluorescente e ventilagéo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Cargo Educador Fisico Funcéo Professor de Quantidade 1
educacao fisica
do ensino
fundamental
Descricdo das Ministrar aulas e atividades de educacéo fisica, esportivas e de lazer; elaborar programas e planos de
atividades trabalho; acompanhar rendimento e desempenho dos alunos; organizar turmas, competicfes e

excurs@es; manter disciplina e colaborar na conservagdo do ambiente; participar de reunides e
desempenhar tarefas correlatas.

Cargo Monitor de creche Funcéo Monitor de alunos Quantidade 2
Descrigdo das Atuar junto as Creches Municipais, auxiliando os Diretores e Professores no atendimento aos pais,
atividades alunos e demais pessoas que a procuram auxiliar na organizagéo da sala e da turma acompanhar as

criangas em passeios, vistas e atividades sociais atender as criangas na alimentagéo e higiene pessoal
executar atividades diarias de recreagdo com as criangas manter a disciplina das criangas sob sua
responsabilidade auxiliar no recolhimento e entrega das criangcas na entrada e saida do Unidade
Escolar zelar pela seguranca das criangas sob sua responsabilidade Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo seu superior imediato Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do

trabalho.
Cargo Professor P | Funcéo Professor de nivel Quantidade 1
médio no ensino
fundamental
Descrigdo das Ministrar aura a nivel de 1 ao 5 ano do Ensino Fundamental e Educacao Infantil conforme a disciplina
atividades levando os alunos a leitura de textos de diversos autores visando a interpretacao e compreensao

Ajudar na execucao de programas de carater civico e cultural visando integrar escola e comunidade
Colaborar nos programas de higiene bucal e de saude junto aos alunos da rede oficial de ensino
Estudar o programa do curso analisando o seu conteudo para planejar o plano de aula selecionando os
temas do programa e determinando a metodologia com base nos objetivos visados Preparar e
selecionar material didatico valendo-se das proprias aptidoes ou consultando livros e manuais de
instrucao ou ainda de orientacao pedagogica do orgao de educacao da Prefeitura para facilitar o ensino
fundamental Ministrar as aulas levando os alunos a leitura de textos de diversos autores Visando a
interpretacao e compreensao a descoberta de fatos importantes da lingua portuguesa.

Cargo Professor P 11 Funcéo Professor de nivel Quantidade 2
superior do
ensino
fundamental
(primeira a quarta
série)
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Ministrar aura a nivel de 1 ao 5 ano do Ensino Fundamental e Educacao Infantil conforme a disciplina
levando os alunos a leitura de textos de diversos autores visando a interpretacao e compreensao
Ajudar na execucao de programas de carater civico e cultural visando integrar escola e comunidade
Colaborar nos programas de higiene bucal e de saude junto aos alunos da rede oficial de ensino
Estudar o programa do curso analisando o seu conteudo para planejar o plano de aula selecionando os
temas do programa e determinando a metodologia com base nos objetivos visados Preparar e
selecionar material didatico valendo-se das proprias aptidoes ou consultando livros e manuais de
instrucao ou ainda de orientacao pedagogica do orgao de educacao da Prefeitura para facilitar o ensino
fundamental Ministrar as aulas levando os alunos a leitura de textos de diversos autores Visando a
interpretacao e compreensao a descoberta de fatos importantes da lingua portuguesa.

Diretor de
instituicdo
educacional
publica

Professor P 11l Funcéo Quantidade 2

Liderar coordenar e conduzir o trabalho coletivo e colaborativo para garantir a qualidade do ensino e da
aprendizagem dos estudantes em todos os aspectos de seu desenvolvimento Conhecer as
caracteristicas pedagogicas proprias das etapas e modalidades de ensino que a escola oferece.

Professor de nivel
superior do
ensino
fundamental
(primeira a quarta
série)

Professor P 111 Funcéo Quantidade 25

Ministrar aura a nivel de 1 ao 5 ano do Ensino Fundamental e Educacao Infantil conforme a disciplina
levando os alunos a leitura de textos de diversos autores visando a interpretacao e compreensao
Ajudar na execucao de programas de carater civico e cultural visando integrar escola e comunidade
Colaborar nos programas de higiene bucal e de saude junto aos alunos da rede oficial de ensino
Estudar o programa do curso analisando o seu conteudo para planejar o plano de aula selecionando os
temas do programa e determinando a metodologia com base nos objetivos visados Preparar e
selecionar material didatico valendo-se das proprias aptidoes ou consultando livros e manuais de
instrucao ou ainda de orientacao pedagogica do orgao de educacao da Prefeitura para facilitar o ensino
fundamental Ministrar as aulas levando os alunos a leitura de textos de diversos autores Visando a
interpretacao e compreensao a descoberta de fatos importantes da lingua portuguesa.

Secretario -
executivo

Professor P 111 Funcéo Quantidade 1

Coordenando supervisionado e orientando a elaboracao de projetos e acoes de desenvolvimento social
e comunitario a realizacao de estudos estrategicos e organizacionais voltados para as instituicoes
clubes de servicos e entidades de classes entre outras a coordenacao politica do Governo Municipal.

Professor P llI

Supervisor de Quantidade 2

ensino

Funcéao

Desenvolve atividades pedagogicas de acordo com planejamento conjunto cuida da higiene pessoal
das criancas oferece e acompanha a alimentacao das criancas zela pelos cuidados gerais e seguranca
das criancas Elabora planos semanais de atividades.

EXPOSICOES

Gravidade do 1 - Baixo

Risco

Agente Esfor¢o visual
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Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)
Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Psollute
ocupaciona
Palestrar aula. Perigo(s) Corre¢cdo de provas por tempo
prolongado; Leitura em iluminagéo
insuficiente; Uso de computador com
brilho inadequado.
Telas de Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
computadores propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Realizar leitura e correcao de materiais impressos ou digitais por longos periodos e fazez
uso continuo de telas (computador, projetor, celular ou quadro digital).

Sugestao(Bes) iniciais: Ajustar iluminagdo das salas e mesas de trabalho; aplicar a regra 20-20-20 (a
cada 20 minutos, olhar para algo a 20 pés/6 m por 20 segundos).

Riscos(Possiveis danos a saude): Ardéncia nos olhos; Visédo embacada; Dor de cabeca.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Sem necessidade de medida de controle.

Agente Estresse Gravidade do
psicolégico Risco
Palestrar aula. Perigo(s) Acumulo de tarefas; Conflitos em sala
de aula.
Cansaco Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
excessivo propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Exposi¢éo a situagdes que exigem atencdo constante, controle emocional e tomada rapida
de decisfes.

Sugestao(Bes) iniciais: Promover apoio emocional ao docente; Oferecer espagos adequados para
descanso e recuperagdo mental.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cansacgo mental; Irritabilidade; Ansiedade.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Estabelecer pausas regulares e adequadas, evitando jornadas extenuantes.
Medidas Recomendadas: Definir claramente papéis e responsabilidades, reduzindo incertezas e
conflitos de atribuicGes; Garantir canais de comunicacdo abertos entre gestores e colaboradores,
favorecendo a escuta ativa.

Agente Fadiga vocal Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Palestrar aula. Perigo(s) Explicacdo prolongada sem pausas;
Aumento do volume da voz para
controlar turma agitada; Aulas em
ambientes com acustica inadequada.
Fala excessiva Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
propagacéo / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Descricdo: Realizar projecéo vocal de forma continua para explicar conteidos, manter a atengéo dos
alunos e controlar a disciplina.

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar pausas durante a jornada; Realizar técnica vocal e respiracéo
adequada

Riscos(Possiveis danos a saude): Rouquiddo; Dor na garganta.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Escalonamento de tarefas que exijam fala continua, alternando com atividades de
menor uso vocal.

Medidas Recomendadas: Controle do ruido ambiental para evitar que o trabalhador precise elevar a
voz constantemente.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Executar atividades que exijam Perigo(s) Ficar em pé por vérias horas seguidas
movimentag&o constantes. durante aulas; Abaixar repetidamente

para auxiliar alunos pequenos.

Ficar em pé Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
propagacéo / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Adotar posicdes desconfortaveis com frequéncia, como inclinar-se para atender alunos,
permanecer longos periodos em pé ou curvado ao escrever no quadro ou corrigir atividades.
Sugestao(des) iniciais: Alternar periodos de trabalho; Usar mobiliario ergonémicamente adaptado ao
colaborador; Realizar pausas para descanso e alongamento dos membros.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dores lombares; Tensdo em pescoco; Rigidez muscular.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Adequar mobiliarios de postos de trabalho de acordo com as normas
vigentes NR 17; Realizar ginastica laboral.

Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Ministrar aulas, escrever no quadro, Perigo(s) Repeticdo frequente de movimentos ao
digitar contetdos e relatérios, preparar escrever no quadro, digitar, manusear
materiais pedagogicos. materiais didaticos e realizar correcdes

de provas e trabalhos.

Repeticéo Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
frequente de propagacao / Exposicao Intermitente
movimentos. Trajetoria

Descricdo: Execucdo continua e repetitiva de movimentos com membros superiores e inferiores
durante as atividades de ensino, escrita no quadro, digitacdo e correcdo de materiais.

Sugestao(des) iniciais: Orientar pausas regulares durante as aulas e atividades administrativas;
Incentivar alongamentos e exercicios laborais; Promover adequacao ergonémica do posto de trabalho.
Riscos(Possiveis danos a saude): Fadiga muscular; Dores nos ombros.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Realizar ginastica laboral.
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: -

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do

ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - Escritério Qtde de 2
Funcionérios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Diretor de Funcéo Dirigente do Quantidade 1
departamento de servico publico
esporte e lazer municipal

Planejar, organizar e dirigir as atividades relacionadas ao esporte e lazer no municipio; coordenar
programas, projetos e eventos esportivos e recreativos; supervisionar a administracdo de espacos,
equipamentos e infraestrutura esportiva; promover ac¢des de incentivo a pratica esportiva e ao bem-
estar da comunidade; gerir recursos humanos, materiais e financeiros do setor, assegurando eficiéncia
e qualidade nos servicos; monitorar metas, prazos e indicadores de desempenho; estabelecer
parcerias com instituicdes publicas e privadas para ampliar iniciativas esportivas e de lazer; elaborar
relatérios e propor melhorias nos processos e atividades; realizar outras acdes correlatas as funcdes
do cargo.

Secretario Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Municipal de servico publico
Esportes e Lazer municipal

Garantir suporte na gestdo de pessoas, na administragcdo de material, patrim6nio, informatica e
servicos para as areas-meio e finalisticas da administracdo publica federal, estadual, distrital e
municipal. Definir diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar agdes, monitorar resultados e fomentar
politicas de mudanca.

EXPOSICOES
Agente Esforco visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Realizar atividades onde o trabalhador Perigo(s) Uso prolongado de computadores e
necessite de fazer esforgo visual, como monitores sem pausas e ou iluminacgéo
o telemarketing. inadequada (ofuscamento, reflexos,
baixa luminancia).
Telas de Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
computadores propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Dados Descric8o: E caracterizado pela sobrecarga dos olhos em atividades que exigem focalizagéo
prolongada e atencgéo visual continua, especialmente em postos administrativos com uso intenso de
computadores, leitura e conferéncia de documentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Rodizio de atividades: alternar digitagdo com conferéncia ou atendimento;
treinamento sobre higiene visual (piscar conscientemente, ajustes no posto); campanhas educativas
sobre iluminagéo, pausas e cuidados com a viséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Fadiga visual/astenopia; cefaleia tensional; visdo embacada,
ardéncia ocular, ressecamento.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar contraste do sistema operacional (modo noturno, dark mode, ou letras
ampliadas) para diminuir cansaco ocular.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente.

Tipo Agente Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Atividade(s)/Pro Executar atividades afins a sua Perigo(s) Atividade executada em posi¢Bes
cesso(s) unidade funcional, a partir das desfavoraveis ao sistema
necessidades de demandas da area e musculoesquelético.

de conformidade com as orientagbes
dadas pela sua chefia imediata.

Fontes Mobiliario Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetdria
Dados Descrigdo: Conjunto de exigéncias biomecénicas e organizacionais decorrentes de trabalho

predominantemente sentado, uso de computador, teclado e mouse, atendimento ao publico e
manuseio de documentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Manter o espaco de trabalho organizado e agradavel; Alternar periodos de
trabalho; usar cadeiras, bancos, etc, com formato anatémico adaptado ao biotipo do trabalhador;
ginastica laboral e atividades fisicas para o fortalecimento do corpo; Se espreguigar, reclinar a cadeira
para facilitar a circulagdo sanguinea das pernas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo.

Medidas Recomendadas: Adequar mobiliarios de postos de trabalho de acordo com as normas
vigentes NR 17.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: -

Periculosidade:
NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢do ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - Externo Vigilancia Qtde de 1
Funcionérios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢fes climéticas naturais.

CARGOS E FUNCOES
Rondante | Funcéo Vigilante Quantidade 1

Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas e veiculos; receber, identificar e
encaminhar pessoas aos destinatarios; abrir e fechar dependéncias; receber e encaminhar
correspondéncia; atender e efetuar ligacdes telefénicas; receber e transmitir mensagens; controlar
qguadro de chaves; comunicar irregularidades as autoridades; zelar pela ordem, seguranca e limpeza;
inspecionar locais e instalagdes; manter equipamentos de seguranca em funcionamento; utilizar
recursos de informética; executar outras tarefas correlatas.

EXPOSICOES
Agente Esforco visual Gravidade do
Risco
Realizar atividades onde o trabalhador Perigo(s) Permanéncia prolongada focalizando
necessite de fazer esforgo visual, como em movimentagcdes, movimentos
o telemarketing. oculares repetitivos e esfor¢o de foco
constante.
Controle de Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
entrada e saida propagacao / Exposicao Intermitente
de pessoas e Trajetoria
veiculos
Observacao

prolongada de
movimentagdo em
areas externas ou
publicas

Trabalho em
ambiente interno
com iluminagao
insuficiente ou
excesso de
contraste

Descricéo: Risco decorrente da necessidade de manter atengéo visual prolongada ou focalizada em
monitores, sistemas de alarme, iluminac&o reduzida ou movimentagdo de pessoas e veiculos.
Sugestao(Bes) iniciais: Avaliar postos de trabalho e condi¢cdes de iluminagdo, incentivar
alongamentos e exercicios oculares durante a jornada.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dor de cabeca, visdo embagada, olhos cansados, sensagéo de
olho seco, sensibilidade a luz, irritacdo, lacrimejamento e vermelhidao.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Alternar tarefas que exigem esforgo visual intenso com atividades menos
exigentes visualmente; Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Orientar o
trabalhador em DDS sobre higiene ocular e prevengéo da fadiga visual.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)
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Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Realizar rondas prolongadas em pé ou Perigo(s) Permanéncia prolongada em pé sem
caminhando por longos periodos. apoio adequado
Necessidade de Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
permanecer em propagacao / Exposicao Intermitente
pé por longos Trajetoria
periodos durante
rondas ou

monitoramento

Descrigdo: Risco decorrente da necessidade de manter o corpo em posi¢ges desconfortaveis ou ndo
naturais por periodos prolongados, como ficar em pé, sentado ou inclinado de forma inadequada
durante o desempenho das func¢des de vigilancia.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a ado¢éo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fagca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo.

Medidas Recomendadas: Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Realizar
ginastica laboral.

Acidentes Agente Assalto Gravidade do 3 - Alto
Risco
Realizar rondas internas e externas, Perigo(s) Agresséo fisica por terceiros, uso de
controlar a entrada e saida de pessoas armas de fogo ou objetos cortantes,
e veiculos. situacdes de ameaga ou intimidacao,
exposicao em locais isolados ou pouco
iluminados.
Ronda de Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
patrimonio propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: O assalto é uma forma de violéncia que envolve ameaca ou uso da forga para subtrair
bens materiais de uma pessoa ou local.

Sugestdo(Bes) iniciais: Adotar medidas preventivas como instalagdo de sistemas de seguranca
(cameras, alarmes, botdes de panico), reforcar a iluminagéo.

Riscos(Possiveis danos a salde): Lesbes corporais, contusoes, cortes, fraturas, trauma fisico e
psicologico

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Estar sempre atento a movimentacdes aos arredores da empresa; Garantir
acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de salde.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do

Tropegos Risco
Realizar rondas internas e externa, Perigo(s) Pisos irregulares, molhados ou
controlar a entrada e saida de pessoas escorregadios, obstaculos ou materiais
e veiculos. espalhados nas areas de circulagao,

escadas, rampas e desniveis sem
sinalizagdo adequada.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Fontes Degraus Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras piso propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descrigdo: Risco associado a possibilidade de perda de equilibrio ou tropeco do trabalhador em

decorréncia de pisos irregulares, obstaculos, desniveis, iluminacdo inadequada ou superficies
escorregadias durante a execucgédo das atividades

Sugestao(Bes) iniciais: Manutencdo de pisos e superficies em bom estado, livre de obstaculos,
buracos ou materiais dispersos. Também é essencial garantir boa iluminacéo, sinalizar areas de risco e
usar calcados adequados.

Riscos(Possiveis danos a saude): Quedas, tropecos, entorses, torgbes e lesfes
musculoesqueléticas.

EPIs Recomendados: Cal¢ado fechado.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Olhar onde pisa, de forma consciente e constante.

Medidas Recomendadas: Escadas internas devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada
degrau da escada.; Instalar sinalizag¢édo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas internas
ou externas; Manter portas, armarios e gavetas sempre fechados para evitar colisdes e quedas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: Nao ensejador de aposentadoria especial

Periculosidade:
NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG -
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Esporte e Qtde de 2
Lazer - Limpeza Funcionéarios
Descricédo do Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ambiente ceramica, iluminacao fluorescente e ventilagéo combinada (natural e forcada).
Cargo Auxiliar de Servigos Gerais Funcao Auxiliar de Servigos Gerais
Descricdo das Efetuar limpeza e conservagdo de utensilios, méveis e equipamentos; executar atividades de copa;
atividades auxiliar na remocgéo de moveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender

telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biosseguranca,
higiene e seguranga do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
domissanitarios Risco

Atividade(s)/Pro Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Manuseio, preparo, diluicdo e aplicacdo
cesso(s) desinfeccdo de pisos e areas externas; de produtos domissanitarios, podendo
limpeza gerais, moveis e vidros; gerar inalacdo de vapores, contato
retirada e descarte de lixo; reposicao direto com substancias quimicas ou

de materiais de higiene; manuseio, respingos.

diluicdo, aplicacédo e armazenamento
de produtos domissanitarios; transporte
de materiais e residuos e organizacdo
de salas e &reas comuns.

Fontes Desinfecgéo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras Diluicéo de propagacéao / Exposicao Intermitente
produtos Trajetdria

domissanitarios
Produtos de
limpeza

Dados Descricdo: Sao substancias ou misturas quimicas destinadas a limpeza, higienizacao, desinfeccao e
conservacdo de ambientes domésticos e profissionais. Eles incluem detergentes, desinfetantes,
desengordurantes, desodorizantes, entre outros, com o objetivo de eliminar sujeiras, germes, bactérias
e odores.

Sugestao(des) iniciais: Envolve seguir as instru¢cdes do fabricante quanto a dosagem e aplicagéo,
utilizar Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) adequados. Além disso, € importante armazena-los
em locais seguros, fora do alcance de criangas e animais, e evitar o contato direto com a pele ou os
olhos para prevenir intoxicagfes ou irritagfes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e lesdes graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregdo decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcgéo.

Medidas Recomendadas: Evitar misturas quimicas (ex.: cloro ambnia = gas tdxico); Proibir comer,
beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores, pulverizadores ou equipamentos com vedagéo
adequada, reduzindo aerossais.
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Geradoras
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Biologico Agente

Limpeza de banheiros, pisos e
superficies; coleta e transporte de lixo;
desinfeccéo de moveis e utensilios;
reposicdo de materiais de higiene; e
organizacdo de salas e areas comuns

Lixo e residuos Meio de
orgénicos propagacao /
Utensilios Trajetoria

compartilhados

Microorganismos
(Virus, fungos,
bactérias)

Perigo(s)

Ar - Cutéaneo, Ar -
Respiratorio,
Contato

119/283

Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Contato com residuos, superficies e

materiais durante as atividades.

Ocasional /
Intermitente

Tipo / Tempo de
Exposicao

Descrigdo: Sdo organismos microscopicos, como bactérias, virus e fungos.

Sugestao(des) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilagdo
adequada nos ambientes de trabalho; e utilizar EPIs adequados, incluindo luvas, avental impermeavel,
calcado fechado e mascara quando necessario.
Riscos(Possiveis danos a saude): InfecgBes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras.

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica, Mascara de

procedimento.

EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: N.A.

Agente

Realizar tarefas do cargo que exijam
manter posturas forgadas,
desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢do das atividades.

Curvatura
prolongada da
coluna

Limpeza
recolhimento de
lixo

lavagem

Meio de
propagacao /
Trajetoria

Postura incbmoda
(trabalho
dinamico)

Perigo(s)

Direta

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG

Gravidade do 1 - Baixo

Risco

Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
articulagfes, ma postura prolongada.

Habitual /
Intermitente

Tipo / Tempo de
Exposicao
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Dados Descricdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecénicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ginastica
laboral; Treinar os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro; Usar
carro funcional para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos;
Utilizar vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel & altura do trabalhador, reduzindo flexdo e
repeticdo de movimentos incOmodos.

Tipo Agente Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atividade(s)/Pro  Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
cesso(s) desinfec¢éo de pisos e areas externas. tarefas.
Fontes Movimentos Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras repetitivos propagacao / Exposicao Intermitente
continuos Trajetoria
Dados Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca

variacdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esforgo repetido dos mesmos grupos
musculares e articulagdes.

Sugestado(Bes) iniciais: Adocéo de pausas regulares, a variagcdo de tarefas, o ajuste ergondmico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saulde): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo; Planejar a distribuicdo da
rotina para evitar concentracéo de tarefas repetitivas em um Unico periodo do dia.

Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para méaos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores; Usar carro funcional
para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos; Utilizar
vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel a altura do trabalhador, reduzindo flexéo e repeticéo de
movimentos incémodos.

Tipo Agente Acidentes Agente Cortes e Gravidade do 2 - Moderado
Perfuragbes Risco
Atividade(s)/Pro Manuseio e transporte de residuos, Perigo(s) O contato com objetos cortantes ou

cesso(s) limpeza de lixeiras, coleta de lixo, perfurantes.
manipulacédo de vidros e objetos
cortantes.

Fontes Facas e utensilios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
Geradoras Vidro quebrado e propagacao / Exposicao

objetos Trajetoria
perfurocortantes
no lixo
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)
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Descricdo: Referem-se a les@es fisicas causadas pela acéo de objetos cortantes ou perfurantes, como
laminas, pregos, ferramentas ou pecas de maquinario. Esses tipos de les6es ocorrem quando o
trabalhador entra em contato com superficies ou objetos com bordas afiadas.

Sugestao(Bes) iniciais: Uso de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) adequados, como luvas
de protecdo com resisténcia a cortes. Além disso, € fundamental manter o ambiente de trabalho
organizado, com ferramentas e objetos armazenados de forma segura, e realizar treinamentos sobre
manuseio adequado de instrumentos cortantes ou perfurantes. Também é importante adotar préaticas
de seguranca no uso de magquinario, incluindo a instalacdo de protecdes e a realizagdo de
manutencdes regulares.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes na pele, musculos e tecidos mais profundos, que podem
levar a infec¢gbes, hemorragias e danos permanentes. Dependendo da gravidade da leséo, pode haver
risco de comprometimento de fungées motoras ou nervosas, além de risco de exposicdo a agentes
bioldgicos, como bactérias, caso as feridas ocorram em ambientes com substancias contaminadas.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforgada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspec¢éo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada; Implementar prote¢des nas ferramentas que nao possuem.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do

Tropegos Risco
Deslocamento em areas internas e Perigo(s) A presencga de superficies irregulares,
externas durante varri¢do, lavagem de objetos espalhados ou éareas mal
pisos, transporte de materiais e iluminadas que aumentam o risco de
residuos, limpeza em gerais e de quedas e tropecos no ambiente de
superficies, podendo provocar trabalho.

escorregdes, tropecos ou quedas.

Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Referem-se a incidentes em que o trabalhador perde o equilibrio devido a obstaculos,
superficies irregulares ou condi¢es inadequadas no ambiente de trabalho ou no trajeto.
Sugestao(Bes) iniciais: Manutencdo de pisos e superficies em bom estado, livre de obstaculos,
buracos ou materiais dispersos. Também é essencial garantir boa iluminacao, sinalizar areas de risco e
usar calgcados adequados.

Riscos(Possiveis danos a saude): LesGes como fraturas, entorses, contusfes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Planejar o fluxo de trabalho
para minimizar carregamento manual de baldes cheios que possam derramar 4gua no caminho.
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimdes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Garantir acesso rapido a
primeiros socorros e a unidade de saude; Manter portas, armarios e gavetas sempre fechados para
evitar colisdes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Fontes Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de

trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagfes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.

CONCLUSOES
Aposentadoria Especial: Nao - De acordo com os critérios estabelecidos na legislacéo vigente, estes riscos ndo conferem
direito a aposentadoria especial, uma vez que a exposi¢ao é intermitente.
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - Nao ha potencial de insalubridade, pois 0 contato com o agente biol6gico microrganismo ocorre de forma intermitente
e arotacao das tarefas correlatas ao cargo contribui para reduzir a exposicao.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG -
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor
Descricédo do
ambiente
Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes
Geradoras

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer - Limpeza

Qtde de 1
Funcionérios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

Jardineiro Funcao Jardineiro

Proceder o reflorestamento do municipio; podar e embelezar arvores das vias publicas; formar e
manter parques, hortos e jardins; executar outras tarefas correlatas; observar normas de higiene e
seguranga do trabalho.

EXPOSICOES

Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo

faixa 400 a 320 Risco

NM
Executar atividades exposto Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
diretamente a céu aberto. horarios de pico, sem a utilizagdo de

medidas preventivas recomendadas.

Exposicdo a raios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
solares propagacéao / Exposicao Intermitente
Trabalhos a céu Trajetdria
aberto

Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo néo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela estad presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radia¢éo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecao solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagao, irritagdo da pele, insolacéo, queimaduras.

EPIs Recomendados: Boné Tipo - Touca Arabe.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Pausa para descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com manga
longa.

Medidas Recomendadas: Planejar atividades externas em horarios de menor incidéncia solar (inicio
da manha ou final da tarde).

Fisico Agente Ruido” Gravidade do
Risco

Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Exposi¢édo prolongada em

motorizadas. determinadas atividades em que o
ruido estd acima dos limites de
tolerancias sem o uso adequado das
medidas de controles.

Ferramentas Meio de Ar - Sonora Tipo / Tempo de Ocasional /

motorizadas propagacao / Exposicao Intermitente

Trajetoria
SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca S&o Geraldo, n° 75, Séo Geraldo, Séo Gotardo - MG L
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Dados Descricdo: Ruido é toda vibragéo acustica capaz de provocar sensagao auditiva desagradavel, que
pode causar danos a saude quando em niveis elevados e exposi¢éo frequente.
Sugestao(Bes) iniciais: Monitoramento ambiental e ocupacional, orientagdes sobre os riscos da
exposicao ao ruido e a forma correta de uso e conservagéo dos protetores auditivos, rotagéo de tarefas
e controle de tempo de exposi¢do, manutencédo preventiva de maquinas e motores.
Riscos(Possiveis danos a saude): Irritacdo, cansago mental, fadiga, perda auditiva.
EPIs Recomendados: Protetor Auricular Concha.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: Uso de Epis recomendados para funcao.
Medidas Recomendadas: Planejar horarios de trabalho para reduzir tempo continuo de exposicao a
ruido intenso.

Tipo Agente Fisico Agente Vibragéo de Mé&os Gravidade do 1 - Baixo
e Bracos Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Perda momentdnea de controle da
cesso(s) motorizadas. ferramenta devido & dorméncia ou

fadiga, aumentando a chance de
cortes, perfuracbes ou acidentes,
reducdo da precisdo e coordenagéo
manual durante tarefas delicadas.

Fontes Ferramentas Meio de Contato Tipo / Tempo de  Ocasional /
Geradoras motorizadas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descrigdo: Exposicdo a vibracédo transmitida as maos e aos bragos durante o uso de ferramentas

manuais ou motorizadas, como equipamentos de corte, perfuragdo, poda, rocagem, aparagem ou
outras maquinas que operam com motores ou sistemas vibratérios.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar ferramentas com sistemas de amortecimento de vibragdo ou modelos
adequados ao tipo de tarefa, realizar manutencdo preventiva dos equipamentos para reduzir
trepidacdes excessivas, alternar tarefas para diminuir o tempo de exposi¢do continua a vibragado.
Riscos(Possiveis danos a saude): Formigamento, dorméncia ou dor nas méos, punhos e antebragos.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Rodiziar tarefas com o uso de ferramentas vibratdrias e néo vibratorias.

Medidas Recomendadas: Rodiziar tarefas com o uso de ferramentas vibratérias e néo vibratorias.

Tipo Agente Quimico Agente Hidrocarbonetos Gravidade do 1 - Baixo
totais (oleo diesel, Risco
graxa entre
outros)
Atividade(s)/Pro Realizar lubrifica¢é@o e abastecimento Perigo(s) Manipulagdo direta de combustiveis e
cesso(s) das ferramentas motorizadas. Oleos sem protecdo adequada,

vazamentos ou derramamentos de 6leo
e combustivel em areas de trabalho,
inalagdo de vapores provenientes de
combustiveis ou solventes, falta de
treinamento e procedimentos para
manuseio seguro.

Fontes Combustivel Meio de Contato Tipo / Tempo de  Ocasional
Geradoras Graxas propagacao / Exposicao
Oleos Trajetoria
lubrificantes

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG o
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Dados Descricdo: Hidrocarbonetos totais sdo compostos organicos derivados do petrdleo presentes em
combustiveis, 6leos lubrificantes, graxas e solventes.
Sugestao(Bes) iniciais: Treinar os trabalhadores sobre o manuseio seguro de combustiveis e 6leos,
incluindo procedimentos de emergéncia para vazamentos, garantir ventilagdo adequada nos locais de
trabalho, promover a higienizagdo adequada das maos e areas expostas apOs 0 contato com
hidrocarbonetos.
Riscos(Possiveis danos a saude): Irritacdo na pele, olhos e vias respiratorias, Dermatites, Cefaleia,
tontura e nduseas.
EPIs Recomendados: Creme de Prot. p/méos, Luva de latex nitrilica, Oculos de Seguranca,
Respirador Semi facial PFF2.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: Evitar fumar ou aproximar chamas na area de abastecimento; Sempre
limpe qualquer vestigio de vazamentos de gasolina ou 6leo, para evitar quedas e acidentes; Sinalizar a
proibicdo de fontes de ignigcdo sem a devida permisséao..

Tipo Agente Quimico Agente PNOS (Particulas Gravidade do 1 - Baixo
respiraveis) Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades de jardinagem. Perigo(s) Inalacdo de particulados, absorgéo
cesso(s) pela pele.
Fontes Poeira suspensa Meio de Ar - Respiratério Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras gerada por propagacao / Exposicao Intermitente
estradas de terra Trajetoria
Dados Descrigdo: Substancias que ndo tém nenhum outro TLV aplicavel; insolGveis ou fracamente sollGveis

em agua e nos fluidos corporeos; tém baixa toxicidade.

Sugestao(des) iniciais: Orienta¢des sobre medidas que os individuos podem adotar para reduzir sua
exposicdo pessoal a particulas respiraveis; avaliagdo quantitativa para identificacdo das particulas e
sua intensidade; uso de EPIs recomendados; monitoramento através de exames ocupacionais.
Riscos(Possiveis danos a saude): Alergias, problemas respiratérios.

EPIs Recomendados: Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcao.

Tipo Agente Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
Fitossanitarios Risco
Atividade(s)/Pro Realizar o controle de matos. Perigo(s) Manipulagdo inadequada de produtos
cesso(s) durante o preparo e aplicagéo;

auséncia ou uso incorreto dos EPIs;
armazenamento  inadequado ou
auséncia de sinalizagdo; falhas em
equipamentos de pulverizagdo ou

vazamentos.
Fontes Matar matos Meio de Ar - Respiratdrio, Tipo / Tempo de Ocasional /
Geradoras propagacao / Contato Exposicao Intermitente

Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Descricdo: Os produtos fitossanitarios sdo substancias quimicas, bioldgicas ou preparacdes
formuladas para proteger plantas contra insetos, pragas, doencas e plantas invasoras, bem como para
regular o crescimento vegetal.

Sugestao(des) iniciais: Garantir armazenamento em local ventilado, sinalizado e trancado,
estabelecer procedimentos para preparo, aplicacéo e descarte, utilizar equipamentos de aplicacdo em
boas condi¢Bes e sem vazamentos, uso de Equipamentos de Protecao Individual (EPI).
Riscos(Possiveis danos a saude): Ardéncia, irritagcdo ou danos oculares em caso de respingos,
Irritag8o na pele e mucosas, reacdes alérgicas cutaneas ou respiratorias.

EPIs Recomendados: Avental de Frente, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica, Protetor facial,
Respirador Semi facial PFF2, Roupa Hidrorepelente.

EPCs Recomendados: Chuveiro/Lava-olhos Emergéncia, Sinalizacdo de Seguranca.

Medidas Utilizadas: Nao misture produtos quimicos sem conhecer os efeitos.

Medidas Recomendadas: Nao misture produtos quimicos sem conhecer os efeitos; Nao se expor ao
agente sem uso de prote¢do adequada; Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.
Gravidade do 2 - Moderado
Risco

Exigéncia de
esforco fisico

Agente

Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Movimentos repetitivos e forcados;
bragais que exigem forca. posturas inadequadas durante a

execucdo das atividades;
Ferramentas Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
motorizadas propagacao / Exposicao Intermitente
Movimentac&o Trajetoria

manual de cargas

Descricdo: Se refere a sobrecarga do sistema musculoesquelético causada por atividades que
envolvem levantamento, empurrar, puxar ou carregar pesos, bem como movimentos repetitivos,
posturas forcadas e permanéncia prolongada em pé ou agachado.

Sugestao(Bes) iniciais: Avaliar previamente os locais de trabalho para planejar o trajeto e minimizar o
esforgo fisico; Utilizar equipamentos com apoio lombar e cintos estabilizadores se necessario;
Fracionar o transporte de cargas pesadas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagcdo; Dores de cabeca; Tontura.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: Carrinho de carga manual.

Medidas Utilizadas: Adequar peso da carga ao biotipo do funcionario.

Medidas Recomendadas: Adequar peso da carga ao biotipo do funcionario; Manter vias de
circulacdo, e os espacgos em geral, arrumados, limpos, livres de obstaculos; Reduzir as distancias a
percorrer com cargas.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo

(trabalho Risco

dinamico)
Executar atividades correlatas ao Perigo(s) Atividade executada em posi¢les
cargo. desfavoréaveis ao sistema

musculoesquelético.

Executar Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
atividades com a propagacéao / Exposicéo Intermitente
postura incorreta Trajetoria

flexdes repetitivas
de tronco

bragos elevados
tor¢des do
pescoco e coluna

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Dados Descricdo: A postura inadequada estd associada a falta de harmonia entre as estruturas de
sustentacao do corpo humano. O principal elemento dessa estrutura é a coluna vertebral que funciona
como o eixo do corpo. A m4 postura ndo tem consequéncias apenas estéticas, ela também pode
causar problemas fisicos que prejudicam a qualidade de vida.

Sugestao(des) iniciais: Oscilar o periodo de trabalho em atividades que possam ser realizadas tanto
quanto em pé como sentada; treinamento de boas praticas de ergonomia.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares e sobrecarga nos
membros inferiores.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Treinar os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de
levantamento seguro; Usar carro funcional para transporte de materiais, evitando deslocamentos
repetitivos com carga nos bragos.

Tipo Agente Acidentes Agente Animais Gravidade do
Peconhentos Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades onde possa ter Perigo(s) Picada, ofidismo ou outros
cesso(s) animais peconhentos (cobra, mecanismos de inoculagéo.

escorpifes/ aranhas, entre outros).

Fontes Ambiente rural Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras Locais umidos propagacao / Exposicao Intermitente
sombreados ou Trajetoria
pouco

movimentado

Dados Descrigdo: Animais peconhentos possuem veneno que injetam através de mordidas, picadas ou
espinhos, podendo causar efeitos variados, de dor a condi¢cdes graves. Exemplos incluem cobras,
aranhas, escorpides e alguns insetos, cada um com veneno especializado para captura de presas ou
defesa.

Sugestdo(Bes) iniciais: Orientar os trabalhadores sobre os tipos mais comuns de animais
peconhentos da regido; Antes de iniciar a atividade, realizar inspecao visual do local; Evitar colocar
maos e pés em locais sem visibilidade.

Riscos(Possiveis danos a saude): Tontura, inchago, manchas, envenenamento e outros.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira, Perneira.

EPCs Recomendados: Kit de primeiros socorros.

Medidas Utilizadas: Examinar calgcados, roupas pessoais, de cama e banho, antes de usa-las.
Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Inspecionar a &rea antes do inicio das atividades; Manter o terreno limpo e livre de entulhos e
vegetacdo alta; Nao acumular entulhos e materiais de construgéo; Orientar os trabalhadores em DDS
sobre identificacdo e prevencgéo de acidentes com animais peconhentos.

Tipo Agente Acidentes Agente Cortes e Gravidade do
PerfuracGes Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Presenca de ferramentas cortantes,
cesso(s) cortantes. perforocortantes, objetos afiados e
equipamentos sem manuten¢do ou
protecéo.
Fontes Ferramentas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras cortantes propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Descricéo: Cortes sédo lesdes superficiais na pele causadas por objetos afiados, enquanto perfuragdes
sdo penetracdes mais profundas que podem atingir tecidos internos.

Sugestao(Bes) iniciais: Seguir procedimentos seguros de trabalho, como o manuseio cuidadoso de
ferramentas e objetos afiados, e receber treinamento regular em seguranca sdo medidas essenciais
para prevenir essas lesbes. Capacitar os trabalhadores para agir rapidamente em caso de acidentes
com cortes ou perfuracdes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes superficiais ou profundos nas maos, bragos, pernas ou
pés.

EPIs Recomendados: Luva multitato.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados; Mantenha as facas e os
utensilios de corte afiados em local seguro e garanta que eles sempre tenham cabos antiderrapantes;
Uso de Epis recomendados para fungéo.

Medidas Recomendadas: Implantar rotina de inspecdo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada; Implementar prote¢fes nas ferramentas que ndo possuem; Nao
improvise ferramentas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao -

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades insalubres

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do

ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - Quadra de
Esportes

Qtde de 1
Funcionéarios

Estrutura com piso apropriado para pratica esportiva, cobertura metalica ou telhado convencional,
iluminacéo artificial e ventilagdo predominantemente natural. Ambiente destinado & pratica de
atividades esportivas e recreativas.

CARGOS E FUNCOES

Professor de
educacao fisica
do ensino
fundamental

Educador Fisico Funcéo Quantidade 1

Ministrar aulas e atividades de educagao fisica, esportivas e de lazer; elaborar programas e planos de
trabalho; acompanhar rendimento e desempenho dos alunos; organizar turmas, competicdes e
excursdes; manter disciplina e colaborar na conservagdo do ambiente; participar de reunides e
desempenhar tarefas correlatas.

EXPOSICOES
Agente Esfor¢o visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Digitar contetdos e relatdrios, preparar Perigo(s) Correcdo de provas por tempo
materiais pedagdégicos. prolongado; Leitura em iluminagéo
insuficiente; Uso de computador com
brilho inadequado.
Telas de Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
computadores propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Realizar leitura e correcdo de materiais impressos ou digitais por longos periodos e fazez
uso continuo de telas (computador, projetor, celular ou quadro digital).

Sugestado(Bes) iniciais: Ajustar iluminagéo das salas e mesas de trabalho; aplicar a regra 20-20-20 (a
cada 20 minutos, olhar para algo a 20 pés/6 m por 20 segundos).

Riscos(Possiveis danos a saude): Ardéncia nos olhos; Visdo embacada; Dor de cabeca.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Sem necessidade de medida de controle.

Agente Estresse Gravidade do
psicolégico Risco
Ministrar aulas, escrever no quadro, Perigo(s) Acumulo de tarefas; Conflitos em sala

digitar conteudos e relatérios, preparar de aula.

materiais pedagdégicos.

Cansaco Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
excessivo propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Descricdo: Exposi¢céo a situagdes que exigem atencao constante, controle emocional e tomada rapida
de decisfes.

Sugestao(Bes) iniciais: Promover apoio emocional ao docente; Oferecer espagos adequados para
descanso e recuperagao mental.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cansacgo mental; Irritabilidade; Ansiedade.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Estabelecer pausas regulares e adequadas, evitando jornadas extenuantes.
Medidas Recomendadas: Definir claramente papéis e responsabilidades, reduzindo incertezas e
conflitos de atribuicGes; Garantir canais de comunicagcdo abertos entre gestores e colaboradores,
favorecendo a escuta ativa.

Agente Fadiga vocal Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Ministrar aulas. Perigo(s) Explicacdo prolongada sem pausas;

Aumento do volume da voz para
controlar turma agitada; Aulas em
ambientes com acustica inadequada.

Fala excessiva Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
propagacéo / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Realizar projecdo vocal de forma continua para explicar contetidos, manter a atengdo dos
alunos e controlar a disciplina.

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar pausas durante a jornada; Realizar técnica vocal e respiracéo
adequada

Riscos(Possiveis danos a saude): Rouquiddo; Dor na garganta.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Escalonamento de tarefas que exijam fala continua, alternando com atividades de
menor uso vocal.

Medidas Recomendadas: Controle do ruido ambiental para evitar que o trabalhador precise elevar a
voz constantemente.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Executar atividades que exijam Perigo(s) Ficar em pé por vérias horas seguidas
movimentagdo constantes. durante aulas; Abaixar repetidamente

para auxiliar alunos pequenos.

Ficar em pé Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
propagacéo / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricéo: Adotar posicGes desconfortaveis com frequéncia, como inclinar-se para atender alunos,
permanecer longos periodos em pé ou curvado ao escrever no quadro ou corrigir atividades.
Sugestao(des) iniciais: Alternar periodos de trabalho; Usar mobiliario ergonémicamente adaptado ao
colaborador; Realizar pausas para descanso e alongamento dos membros.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dores lombares; Tensao em pescoco; Rigidez muscular.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Adequar mobilidrios de postos de trabalho de acordo com as normas
vigentes NR 17; Realizar ginastica laboral.
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Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Ministrar aulas, escrever no quadro, Perigo(s) Repeticéo frequente de movimentos ao
digitar conteudos e relatérios, preparar escrever no quadro, digitar, manusear
materiais pedagodgicos. materiais didaticos e realizar correcdes

de provas e trabalhos.

Repeticdo Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
frequente de propagacao / Exposicao Intermitente
movimentos. Trajetoria

Descricdo: Execucdo continua e repetitiva de movimentos com membros superiores e inferiores
durante as atividades de ensino, escrita no quadro, digitacdo e correcdo de materiais.

Sugestao(des) iniciais: Orientar pausas regulares durante as aulas e atividades administrativas;
Incentivar alongamentos e exercicios laborais; Promover adequacéao ergonémica do posto de trabalho.
Riscos(Possiveis danos a saude): Fadiga muscular; Dores nos ombros.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Realizar ginastica laboral.

Acidentes Agente Impacto Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Conducéo e acompanhamento de Perigo(s) Bolas, halteres, cones e outros

aulas préticas, organizagéo, transporte materiais esportivos em movimento,

e manuseio de materiais esportivos coliséo com alunos durante atividades
coletivas.

Bolas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
pesos propagacao / Exposicao Intermitente
cones e demais Trajetoria

materiais

esportivos em

movimento

Circulacao

simultanea de

pessoas em

quadras

ginasios e

campos

Descricdo: Risco associado a ocorréncia de choques ou colisbes do trabalhador com pessoas,
equipamentos, estruturas fixas ou objetos em movimento, comuns durante a conducao e superviséo de
atividades fisicas e esportivas.

Sugestao(des) iniciais: Avaliar previamente o ambiente e a dinamica das atividades fisicas,
adequando o numero de alunos, o tipo de exercicio e o posicionamento dos materiais, de forma a
minimizar a ocorréncia de choques e colisdes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Contusdes, hematomas, escoria¢des, lesdes musculares e
articulares.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Organizacao do layout da quadra, delimitando areas de pratica.

Medidas Recomendadas: Instalagcdo de protegbes em estruturas fixas (quando aplicavel);
Planejamento das aulas conforme faixa etaria e nivel de habilidade dos alunos; Utilizagdo de materiais
em bom estado de conservagéo.
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Acidentes Agente Queda de Gravidade do 1 - Baixo
Diferenca de Nivel Risco

Acompanhamento de aulas em Perigo(s) Presenca de desniveis, degraus,

quadras, ginasios, campos. arquibancadas e plataformas; pisos

irregulares, molhados ou escorregadios

Desniveis Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
estruturais em propagacao / Exposicao Intermitente
guadras Trajetoria

ginasios

campos e areas

externas

Escadas

rampas e

arquibancadas

sem protecao

adequada

Descricéo: Risco associado a possibilidade de queda do trabalhador de um nivel para outro inferior,
decorrente de desniveis estruturais, escadas, arquibancadas, plataformas, equipamentos esportivos ou
areas elevadas presentes nos ambientes de préatica esportiva.

Sugestao(Bes) iniciais: Realizar inspegao periddica dos ambientes esportivos, identificando desniveis,
condi¢des do piso, iluminagéo e sinalizagdo, com adequacado imediata das areas que apresentem risco
de queda.

Riscos(Possiveis danos a saude): Quedas, lesdes, fraturas e escoriagfes.

EPIs Recomendados: Cal¢cado fechado.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Inspecéo geral para identificar degraus danificados, estribos escorregadios
e auséncia de pontos de apoio; Instalagdo de corrimdos, guarda-corpos e rodapés em escadas e
arquibancadas; Organizagdo do layout dos materiais esportivos, evitando obstaculos nas areas de
passagem; Sinalizacéo de areas com desnivel ou piso escorregadio.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Secretaria Municipal de Obras - Cemitério Qtde de 1

Funcionéarios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢fes climéticas naturais.

CARGOS E FUNCOES

Coveiro Funcéo Sepultador Quantidade 1

Abrir e preparar sepulturas e jazigos para enterramentos; realizar sepultamentos, exumacgdes e
transferéncias de ossadas autorizadas; auxiliar em necropsias; controlar registros de sepultamentos e
autorizacdes; zelar pela conservagdo de tumulos, equipamentos e dependéncias; executar limpeza,
capina e reparos no cemitério; orientar e atender a populacdo sobre cuidados com sepulturas; abrir e
fechar portdes; preparar o cemitério em datas especiais; informar ocorréncias ao superior e executar

outras tarefas correlatas, observando normas de higiene e segurancga do trabalho.

EXPOSICOES
Quimico Agente PNOS - fracdo Gravidade do 1 - Baixo
respiravel Risco
Escavagéo e fechamento de covas. Perigo(s) Durante  escavagdo de covas;

Movimentacao de terra seca, limpeza
de jazigos e areas de sepultamento.

Poeiras (p0) Meio de Ar - Respiratério Tipo / Tempo de Habitual /
propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Inalacé@o de poeira proveniente de terra seca, cimento, cal, restos de constru¢éo e entulhos
presentes nas areas do cemitério.

Sugestao(Bes) iniciais: Umedecer o solo antes da escavacdo; Realizar o trabalho em locais
ventilados; Usar mascara de protecdo respiratéria; Evitar varrer a seco e movimentar entulhos sem
protecao.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritagdo nos olhos, nariz e garganta; Alergias

EPIs Recomendados: Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.

Biologico Agente Microorganismos Gravidade do
(Residuos Risco
Bioldgicos
Contaminantes)
Abertura e fechamento de sepulturas; Perigo(s) Presenca de microrganismos

limpeza de sepulturas e jazigos. patogénicos no ambiente de trabalho;
contato com solo e superficies
infectadas; formacdo de aerossois

durante escavacdes e exumacdes

SOLLUTE OCUPACIONAL
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contato direto ou Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo / Tempo de Habitual /
indireto com solo propagacao / Respiratorio, Exposicao Intermitente
contaminado Trajetoria Contato

restos orgéanicos
cadaveres em
diferentes
estagios de
decomposicdo
liquidos organicos
poeiras do solo e
aerossois
biolégicos

Descricdo: Refere-se a organismos vivos, como bactérias, virus e fungos, presentes em corpos
humanos ou animais, residuos organicos em decomposicao e solos contaminados

Sugestdo(Bes) iniciais: Implementar medidas de biosseguranca, com énfase na higiene pessoal,
vacinagao ocupacional.

Riscos(Possiveis danos a saude): Infecgdes bacterianas, virais ou fungicas, zoonoses, toxinfecges
ou doengas parasitarias.

EPIs Recomendados: Bota de borracha, Luva multitato, Mascara de seguranca, Oculos de
Seguranga.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Lavagem rigorosa das maos e antebragos apds as atividades; Troca e
higienizacdo adequada das vestimentas de trabalho.

Medidas Recomendadas: Estabelecimento de procedimentos operacionais para limpeza e
desinfec¢do de ferramentas; Proibicdo de alimentacéo, ingestdo de liquidos ou fumo nas areas de
trabalho.; Treinamento periddico sobre riscos biolégicos e praticas de biosseguranca.

Agente Exigéncia de Gravidade do
esforgo fisico Risco
Escavar e preparar covas; realizar Perigo(s) Execucdo de tarefas que demandam
sepultamentos e exumacoes. forca muscular elevada, posturas

forcadas e movimentos repetitivos,
muitas vezes realizadas em ritmo
continuo, sob condigdes climaticas
adversas, aumentando a sobrecarga
do sistema osteomuscular.

Abertura e Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
fechamento de propagacéao / Exposicao Intermitente
covas; Trajetoria

Escavagéo

manual de

sepulturas;

Transporte

manual de

ferramentas e

materiais;
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Descrigcdo: A exigéncia de esforco fisico caracteriza-se pela sobrecarga biomecénica imposta ao
trabalhador em razao da necessidade de aplicagdo continua de forga muscular, sustentacdo de peso e
manutencdo de posturas inadequadas, podendo comprometer a integridade fisica e a capacidade
laboral ao longo do tempo.

Sugestao(des) iniciais: Adotar medidas voltadas a reducao do esforgo fisico, por meio da organizagéo
das atividades, utilizagdo de recursos mecanicos sempre que possivel, orientagéo postural e promocao
de pausas para recuperacao fisica.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dores lombares e musculares; Hérnias e distensées musculares.
EPIs Recomendados: Luva multitato.

EPCs Recomendados: Carrinho de carga manual.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Defini¢cdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Manter vias de
circulacdo, e os espacos em geral, arrumados, limpos, livres de obstaculos; Utilizar os conceitos
ergondmicos para determinar os pardmetros do transporte manual de cargas.

Agente Postura incbmoda Gravidade do
(trabalho Risco
dinamico)
Escavagéo e fechamento de covas; Perigo(s) Adocdo de posturas forgadas ou
Limpeza e manutencéo do cemitério. inadequadas, mantidas por periodos

prolongados, sem possibilidade de
ajuste  postural, resultando em
sobrecarga do sistema
musculoesquelético.

Rotacé&o de tronco Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
durante propagacéao / Exposicao Intermitente
escavacao e Trajetdria

manuseio de

ferramentas

Trabalho

prolongado em
flexdo do tronco

Descri¢cdo: Postura incbmoda caracteriza-se pela manutencéo de posi¢des corporais inadequadas ou
extremas, que exigem esforco muscular continuo para estabilizagdo do corpo, especialmente quando
associadas a esforco fisico, repetitividade e auséncia de pausas adequadas.

Sugestao(Bes) iniciais: Promover a adequacéo ergonémica das atividades, com orientagcdo postural,
organizacéo do trabalho e utilizacdo de ferramentas apropriadas, visando reduzir a permanéncia em
posturas forgadas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dores musculares e articulares (especialmente em coluna, joelhos
e ombros).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Distribuir tarefas de forma que evite repeticdo continua das mesmas
posturas; Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados; Implementar programas
de ginastica laboral ou alongamento supervisionado.

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do

Perfuracbes Risco
Escavar e preparar covas; manusear Perigo(s) Contato acidental com superficies
ferramentas e materiais pesados. cortantes ou pontiagudas,

especialmente quando associada a
fadiga, postura inadequada ou ritmo de
trabalho intenso.
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Meio de
propagacao /
Trajetéria

Contato com
arestas de
caixdes
pregos ou
estruturas
metalicas
Uso de
ferramentas
manuais cortantes
(pas
enxadas
facas
picaretas)

ocupacional

Contato

136/283

Habitual /
Intermitente

Tipo / Tempo de
Exposicao

Descrigdo: Caracterizado por objetos cortantes ou perfurantes presentes no ambiente de trabalho,
incluindo ferramentas, restos de materiais e estruturas metalicas.

Sugestdo(Bes) iniciais: Manter ferramentas em bom estado de conservagdo; Evitar o uso de

ferramentas improvisadas; Realizar inspecdes visuais no local antes de iniciar as tarefas.
Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes superficiais e profundos, ferimentos, lesdes diversas.

EPIs Recomendados: Luva multitato.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados; N&o improvise

ferramentas; Uso dos EPIs recomendados para a fungéo.

Acidentes Agente

Escavacgéo aberta Meio de

Terreno Irregular propagacéao /
Trajetoria

Quedas e
Tropecos

Perigo(s)

N&o Aplicavel

Gravidade do
Risco

Ao caminhar sobre solo irregular,
Umido ou com lama; acesso as covas;
movimentagéo de tampas de concreto;

limpeza e manutencdo do local de

sepultamento.

Habitual /
Intermitente

Tipo / Tempo de
Exposicao

Descri¢éo: Possibilidade de queda ao caminhar em terrenos irregulares.

Sugestao(Bes) iniciais: Manter o local de trabalho organizado; Sinalizar areas de risco; Realizar

limpeza frequente das passagens e supervisionar condi¢des do terreno antes do inicio das atividades.
Riscos(Possiveis danos a saude): Entorses; Fraturas; Escoriagdes.
EPIs Recomendados: Botina de Seguranca.

EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Olhar onde pisa, de forma consciente e constante.

Acidentes Agente

Qualquer fonte, situagdo ou ato com
potencial intrinseco de causar danos a
saude, integridade fisica ou a vida dos
trabalhadores.

Atividades Meio de
execidas propagacao /
Trajetdria

Tipico

Perigo(s)

Ar - Cutaneo, Ar -

Respiratorio,
Contato, Direta

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Dados Descricdo: Qualquer fator presente no ambiente de trabalho que pode causar danos a saude ou
segurancga do trabalhador.

Sugestao(Bes) iniciais: Qualquer fator presente no ambiente de trabalho que pode causar danos a
salde ou seguranga do trabalhador.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ferimentos; Lesdes.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Caracteriza-se a condi¢do especial pela exposi¢do habitual e permanente a agentes
biologicos (micro-organismos), decorrente do contato com solo contaminado, matéria organica e cadaveres nas atividades
cemiteriais, com avaliagéo qualitativa, ndo passivel de neutralizacéo integral pelo uso de EPI.

GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que ddo ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)

FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢do ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
Média(20%) - As atividades desenvolvidas pelo coveiro caracterizam-se como insalubres em grau médio (20%), em razéo

da exposicao habitual e permanente a agentes biolégicos, conforme disposto no Anexo 14 da NR-15, considerando o
contato com solo contaminado e matéria organica proveniente de sepultamentos e exumagoes.
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Obras - Escritorio Qtde de 5
Funcionérios

Descricédo do Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ambiente ceramica, iluminacao fluorescente e ventilagéo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Cargo Assessor Especial Funcéo Dirigente do Quantidade 1
em Obras servico publico
municipal
Descrigdo das Contribuir para planejar, coordenar e supervisionar projetos e obras publicas, garantindo a execugéo
atividades dentro dos padrbes de qualidade, prazos e custos; analisar relatérios técnicos, cronogramas e

or¢camentos para subsidiar decisdes estratégicas; promover a integragdo e a comunicagao entre 0s
setores responsaveis e demais 6érgdos envolvidos; representar a autoridade em reunides, visitas
técnicas e eventos de infraestrutura, acompanhando e reportando avangos e desafios; monitorar a
execucgdo das obras publicas, verificando o cumprimento das especificagcdes técnicas e normativas;
realizar outras atividades correlatas ao cargo, contribuindo para o desenvolvimento e a manutencao da
infraestrutura local.

Cargo Coordenador de Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Operagles servico publico
Administrativas municipal
Descrigdo das Realizar a gestéo de equipes e atividades na Assessoria Especial em Obras e/ou Secretaria vinculada,
atividades garantindo execugdo eficiente das agbes e cumprimento de metas; planejar e organizar tarefas

voltadas a burocracia e processos administrativos da Secretaria de Obras, Servicos Urbanos e
Transporte; acompanhar desempenho da equipe e propor solugdes para desafios encontrados; garantir
integracdo e comunicacdo entre o setor, outras areas e a comunidade; elaborar relatérios sobre
servicos realizados, prazos e indicadores; identificar necessidades de recursos, materiais e
capacitacdo; realizar outras atividades correlatas as fungdes do cargo.

Cargo Diretor de Funcéo Dirigente do Quantidade 1
departamento de servico publico
transport e mantu municipal
Descrigdo das Planejar, organizar e supervisionar as atividades de transporte municipal;, gerenciar a frota da
atividades Prefeitura, controlando utilizacdo, abastecimento, manutengdo preventiva e corretiva; coordenar

motoristas, mecéanicos e auxiliares; elaborar e implementar planos de manutencdo; autorizar e
acompanhar servicos, reparos e compras de pecas; monitorar indicadores de consumo, custos e
disponibilidade de veiculos; gerenciar contratos e fornecedores; assegurar o cumprimento das hormas
de seguranca e legislagdo de transito; realizar inspe¢des periddicas; controlar documentagdes da frota;
elaborar relatorios técnicos e propor melhorias nos processos de gestdo e manutencao.

Cargo Engenheiro civil Funcéo Engenheiro civil Quantidade 1
Descrigdo das Planejar, organizar, executar e controlar projetos de construcao civil; realizar levantamentos e estudos
atividades técnicos e ambientais; definir metodologias, revisar e aprovar projetos; especificar materiais,

equipamentos e servigos; orgar obras e compor custos; executar obras, controlar cronogramas fisico-
financeiros e supervisionar seguranca e aspectos ambientais; fiscalizar obras e controlar qualidade de
materiais e servigos; prestar consultoria e pericia técnica, elaborar laudos e relatérios; programar
inspecBes preventivas e corretivas; elaborar normas, procedimentos e documentagdo técnica;
participar de treinamentos, cursos, eventos e programas de ensino, pesquisa e extensao; utilizar
equipamentos e softwares da area; executar tarefas correlatas e afins.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG o
Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br e i o
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Descrigdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras
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Secretério Funcéao Dirigente do Quantidade 1
Municipal de servico publico
Obras federal

Garantir suporte na gestdo de pessoas, na administracdo de material, patrimdnio, informatica e
servicos para as areas-meio e finalisticas da administracdo publica federal, estadual, distrital e
municipal. Definir diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar a¢des, monitorar resultados e fomentar
politicas de mudanca.

EXPOSICOES
Agente Esforco visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Realizar atividades onde o trabalhador Perigo(s) Uso prolongado de computadores e
necessite de fazer esforgo visual, como monitores sem pausas e ou iluminagéo
o telemarketing. inadequada (ofuscamento, reflexos,
baixa luminancia).
Telas de Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
computadores propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: E caracterizado pela sobrecarga dos olhos em atividades que exigem focalizagdo
prolongada e atengdo visual continua, especialmente em postos administrativos com uso intenso de
computadores, leitura e conferéncia de documentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Rodizio de atividades: alternar digitacdo com conferéncia ou atendimento;
treinamento sobre higiene visual (piscar conscientemente, ajustes no posto); campanhas educativas
sobre iluminacéo, pausas e cuidados com a viséo.

Riscos(Possiveis danos a salde): Fadiga visual/astenopia; cefaleia tensional; visdo embagada,
ardéncia ocular, ressecamento.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar contraste do sistema operacional (modo noturno, dark mode, ou letras
ampliadas) para diminuir cansaco ocular.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
din&mico)
Executar atividades afins a sua Perigo(s) Atividade executada em posi¢les
unidade funcional, a partir das desfavoréaveis ao sistema
necessidades de demandas da area e musculoesquelético.

de conformidade com as orientacdes
dadas pela sua chefia imediata.

Mobiliario Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
propagacéo / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Dados

Ysollute 1401283

ocupaciona

Descricdo: Conjunto de exigéncias biomecénicas e organizacionais decorrentes de trabalho
predominantemente sentado, uso de computador, teclado e mouse, atendimento ao publico e
manuseio de documentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Manter o espaco de trabalho organizado e agradavel; Alternar periodos de
trabalho; usar cadeiras, bancos, etc, com formato anatdémico adaptado ao biotipo do trabalhador;
ginastica laboral e atividades fisicas para o fortalecimento do corpo; Se espreguicar, reclinar a cadeira
para facilitar a circulagdo sanguinea das pernas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faga uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo.

Medidas Recomendadas: Adequar mobilidrios de postos de trabalho de acordo com as normas
vigentes NR 17.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor
Descricédo do
ambiente
Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras
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Secretaria Municipal de Obras - ETE Qtde de 1

Funcionérios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢fes climéticas naturais.

Rondante | Funcao Vigilante

Executar atividades de manutencao, desentupimento, ligacéo e religacédo na rede de esgoto.

EXPOSICOES

Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo

faixa 400 a 320 Risco

NM
Executar atividades com exposi¢éo Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
raios solares. horérios de pico, sem a utilizagdo de

medidas preventivas recomendadas

Exposi¢éo ao sol Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
durante atividades propagacao / Exposicao Intermitente
externas na ETE Trajetoria

Transporte e
deslocamento a
pé entre setores

Descrigcdo: A radiacéo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo ndo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela estd presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radia¢éo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(des) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecao solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e alteragfes na pele.

EPIs Recomendados: Oculos de Protecdo Sky Smoke.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Acompanhar condigGes climaticas e alerta de calor excessivo; Pausa para
descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com manga longa; Planejar atividades externas
em horarios de menor incidéncia solar (inicio da manha ou final da tarde).

Fisico Agente Umidade Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Manutenc¢do de tanques e tubulagdes, Perigo(s) Trabalhar em ambientes molhados
inspecédo de canais e fossas. e/ou encharcadas.
Presenca de 4gua Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
e efluentes nos propagacao / Exposicao Intermitente
tanques Trajetoria
tubulagbes e
canais
SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG o

i



Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

{sollute 142/283

ocupacional

Descricdo: Caracterizado pela presenga de agua ou vapor em excesso no ambiente, que pode causar
desconforto térmico, proliferacdo de micro-organismos e aumento do risco de acidentes.
Sugestao(Bes) iniciais: Orientar os trabalhadores sobre o risco de pisos escorregadios e respingos;
reforcar o uso de calgados e roupas adequadas para ambientes Umidos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Problemas respiratorios, asmas, alergias, doencgas flngicas,
escorregdes, tropecos e quedas.

EPIs Recomendados: Bota de borrachas, Luva de latex nitrilica, Vestimenta tipo jardineira PVC.
EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Planejamento de atividades para minimizar tempo em areas Umidas;
Refor¢ar o uso de calgados e roupas adequadas para ambientes Umidos.

Quimico Agente Gases e vapores Gravidade do

toxicos Risco
Entrada em galerias, pogos ou Perigo(s) Inalacdo de gases concentrados em
tubulag¢Bes durante manutengéo. tanques, fossas ou galerias.
Decomposicéo da Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
matéria orgénica propagacéao / Exposicao Intermitente
presente nos Trajetdria
tanques
fossas e canais
Processos

bioldgicos do
tratamento de
esgoto (digestédo
anaerobia)

Descrigdo: Substancias quimicas volateis liberadas durante o tratamento de esgoto.

Sugestao(Bes) iniciais: Avaliar e monitorar a atmosfera antes de entrar em locais com risco de gases,
fornecer treinamento sobre gases téxicos e seus efeitos, planejar entrada em espago confinado
somente com procedimentos de seguranca.

Riscos(Possiveis danos a saude): Intoxicacéo, asfixia, irritagao respiratéria.

EPIs Recomendados: Luva de latex nitrilica, Oculos de Seguranca, Respirador purificador de ar tipo
peca facial inteira.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Monitoramento continuo da atmosfera e registro de leituras; Procedimentos
escritos para entrada em tanques e espagos confinados; Supervisdo de atividades criticas e plano de
resgate.

Biologico Agente Micro-organismos Gravidade do

(ETE) Risco
Entrada em esgoto, desentupimento, Perigo(s) Entrada emtanques, fossas ou galerias
limpeza de rede, transporte de contendo efluentes brutos

materiais contaminados.

SOLLUTE OCUPACIONAL

Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG /{ .
Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br w :



Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados
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Habitual /
Intermitente

Ar - Cutaneo, Ar -
Respiratorio,
Contato

Meio de
propagacao /
Trajetoria

Efluentes brutos e
tratados
presentes em
tanques

fossas

canais e
tubulagées
Espuma
respingos e
vapores gerados
durante a
manutencao ou
operagéo

Tipo / Tempo de
Exposicao

Descrigdo: Bactérias, virus, fungos presentes no esgoto e residuos contaminados.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilagcéo
adequada nos ambientes de trabalho; capacitar os trabalhadores sobre biosseguranga, prevencéo de
acidentes e realizar vacinagdo e monitoramento de imunizagdo (hepatite B, influenza, tétano, entre
outros);

Riscos(Possiveis danos a salde): InfecgBes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras,
possibilidade de transmisséo de hepatites virais (B e C), HIV e outras doencas infectocontagiosas.
EPIs Recomendados: Bota de borrachas, Luva de latex nitrilica, Oculos de Seguranca, Respirador
purificador de ar tipo peca facial inteira, Vestimenta tipo jardineira PVC.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Limpeza e desinfec¢do de equipamentos e superficies; Treinamentos
periédicos sobre micro-organismos e riscos biolégicos; Vacinacdo conforme calendario nacional e
ocupacional.

Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Agente Exigéncia de

esforco fisico

Inspecéo e manutengéo de tanques, Perigo(s) Movimentos repetitivos e forcados;

fossas, tubulagfes e canais. posturas inadequadas durante a
execucdo das atividades.

Manutenc¢éo de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /

tanques propagacao / Exposicao Intermitente

fossas Trajetoria

tubulagbes e

canais

Transporte e

manuseio de

ferramentas

materiais ou

tampas pesadas

Descricdo: Se refere a sobrecarga do sistema musculoesquelético causada por atividades que
envolvem levantamento, empurrar, puxar ou carregar pesos, bem como movimentos repetitivos,
posturas forcadas e permanéncia prolongada em pé ou agachado.

Sugestao(Bes) iniciais: Avaliar previamente os locais de trabalho para planejar o trajeto e minimizar o
esforco fisico; Utilizar equipamentos com apoio lombar e cintos estabilizadores se necessério;
Fracionar o transporte de cargas pesadas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo; dores de cabega; tontura.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: Carrinho de carga manual.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Adequar peso da carga ao biotipo do funcionéario; Fazer paradas
estratégicas e ter periodos de descanso adequados.
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Dados
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cesso(s)

Fontes
Geradoras
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Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Executar atividades que exijam Perigo(s) Atividade executada em posicles
movimentag&o constantes. desfavoraveis ao sistema

musculoesquelético.

Limpeza e Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
desobstrugdo de propagacao / Exposicao Intermitente
equipamentos e Trajetoria

tubulagées

Transporte e
manuseio de
ferramentas
materiais ou
tampas pesadas

Descrigdo: A postura inadequada esta associada a falta de harmonia entre as estruturas de
sustentacao do corpo humano. O principal elemento dessa estrutura é a coluna vertebral que funciona
como o eixo do corpo. A ma postura ndo tem consequéncias apenas estéticas, ela também pode
causar problemas fisicos que prejudicam a qualidade de vida.

Sugestao(des) iniciais: Oscilar o periodo de trabalho em atividades que possam ser realizadas tanto
quanto em pé como sentada; treinamento de boas praticas de ergonomia.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares e sobrecarga nos
membros inferiores.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados;
Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento supervisionado.

Acidentes Agente Espaco Confinado Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Entrada em tanques de decantagéo, Perigo(s) Entrada em locais com ventilagdo
tubulagbes e pocos, inspecéo e inadequada, acumulo de gases toxicos
manutencdo de equipamentos ou inflamaveis, movimentagcdo em
submersos. espaco restrito e escorregadio.
Pogos Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
galerias propagacao / Exposicao Intermitente
tanques Trajetoria
fossas e
tubulagbes da
ETE

Rede de esgoto
nao ventilada
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Dados Descri¢cdo: Ambiente fechado ou parcialmente fechado, com entradas e saidas restritas, ventilagdo
limitada e que nao foi projetado para ocupacéo continua.
Sugestao(Bes) iniciais: Realizar andlise prévia de riscos e garantir a presencga de equipe treinada e
autorizada; Verificar presenca de gases antes da entrada com equipamento de detec¢do; Nunca
realizar a atividade sozinho (minimo 2 pessoas: um executando e outro vigiando).
Riscos(Possiveis danos a saude): Asfixia por falta de oxigénio, exposicdo a gases toxicos,
engolfamento e aprisionamento.
EPIs Recomendados: Bota de borrachas, Capacete de Seguranca, Cinto de seguranga paraquedista
c/ talabarte em Y, Luva de latex nitrilica, Respirador purificador de ar tipo peca facial inteira.
EPCs Recomendados: Detectores de Gas e Alarmes, Sistema de Resgate e Retirada.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: Plano de resgate e comunicagdo de emergéncia; Procedimentos escritos
para entrada e trabalho em espago confinado; Treinamentos peridédicos e capacitagdo em espacgo
confinado; Uso dos EPIs recomendados para a fungéo.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Gravidade do 1 - Baixo
Diferenca de Nivel Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades com leve desnivel Perigo(s) Falta de corrimdos, guarda-corpos ou
cesso(s) sobre a superficie que ocorrera sinalizagdo, deslocamento em pisos
locomocgao do trabalhador. escorregadios ou irregulares.
Fontes Desniveis e Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras degraus nas propagacao / Exposicao Intermitente
areas da ETE Trajetoria
Tanques
canais
fossas e pocos
abertos
Dados Descricdo: Refere-se a desniveis, degraus, valas, canaletas, rampas ou rebaixamentos existentes no

ambiente de trabalho que apresentam altura inferior a 2,0 metros, mas ainda assim oferecem risco de
queda, tor¢do ou escorregamento.

Sugestao(Bes) iniciais: Pisos antiderrapantes em rampas e areas de circulacéo, Utilizar iluminacéo
adequada, principalmente em areas internas ou com sombra; atencdo por onde anda e pisa.
Sinalizacdo de degraus e desniveis acentuados. N&o correr ou pular. Manter a organizagdo do
ambiente de trabalho, evitar objetos pelo chéo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Contusdes e ferimentos diversos.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Organizacdo do layout dos
materiais esportivos, evitando obstaculos nas areas de passagem.
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Executar atividades em Estagao de Tratamento de Esgoto (ETE), incluindo manutencao e
inspecdo de tanques, fossas, tubulagdes e canais, com exposi¢cao continua a micro-organismos patogénicos, gases toxicos,
caracterizando condi¢ao especial para fins de aposentadoria especial.

GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)

FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Maxima(40%) - Desempenhar atividades com exposic¢do direta a efluentes, micro-organismos patogénicos e gases toxicos,
caracterizando insalubridade em grau médio a maximo (40%), conforme normas regulamentadoras vigentes.
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Secretaria Municipal de Obras -
Externo

Qtde de 5
Funcionérios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢des climaticas naturais. As atividades
podem incluir o uso de veiculos fechados e, eventualmente, ocorrerem em ambientes internos
(fechados), com ventilagdo natural e iluminacao artificial limitada.

Motorista llI Funcéo Motorista de 6nibus urbano

Dirigir veiculos de passageiros e de cargas pesadas acima de 3.500 kg; veiculo motorizado utilizado no
transporte de passageiros, cuja lotacdo exceda a oito lugares, excluido o do motorista; Manter o
veiculo em condi¢cdes de conservacdo e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento,
lubrificacdo, limpeza e troca de pecas; Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;
Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

EXPOSICOES

Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo

faixa 400 a 320 Risco

NM
Realizar atividades com exposi¢édo aos Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
raios solares. horéarios de pico, sem a utilizagdo de

medidas preventivas recomendadas.
Exposicéo a raios Meio de Ar - Cuténeo Tipo / Tempo de Habitual /
solares propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo ndo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacdo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecdo solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e altera¢des na pele.

EPIs Recomendados: Oculos de Protecdo Sky Smoke.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Pausa para descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com
manga longa.

Fisico Agente Vibragbes de Gravidade do 1 - Baixo

corpo inteiro - Risco

AREN
Condugéo de veiculo. Perigo(s) Exposicéo diéria a vibracéo de corpo

inteiro durante a jornada de trabalho.
Banco e volante Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Dados Descricéo: Vibragbes sao os movimentos oscilatérios de um corpo, devido a for¢as desequilibradas de
componentes rotativos e movimentos alternados de uma maquina ou equipamento que S&o
transmitidos ao corpo do trabalhador.

Sugestao(Bes) iniciais: Realizando a manutengdo; balanceamento de rodas e calibragdo diaria de
pneus; treinar os operadores do trator para operar o equipamento corretamente, evitando velocidades
excessivas ou manobras bruscas que possam aumentar a vibracao; faca inspec¢des visuais regulares
do trator para identificar sinais de desgaste.

Riscos(Possiveis danos a saude): Sindrome de Raynaud, problemas circulatérios, osteomusculares.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Uso de bancos com sistema de amortecimento, implementacdo de
manutencdes preventivas para evitar desgaste e vibragBes excessivas, quantificagdo da exposicao.

Tipo Agente Agente Estresse e fadiga Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividade(s)/Pro Conduzir veiculos. Perigo(s) Redugcdo da atencdo, lentiddo de
cesso(s) reflexos, tomada de  decisdo

comprometida, irritabilidade e aumento
da probabilidade de acidentes.

Fontes Longas jornadas Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras de conducgéo sem propagacao / Exposicao Intermitente

pausas Trajetoria
adequadas
transito intenso e
imprevisivel

Dados Descrigdo: Condigdo fisica e psicoldgica causada por longas jornadas de trabalho, pressdo por
cumprimento de horarios, transito intenso, necessidade de atengéo constante e rotinas repetitivas de
direcao.

Sugestao(Bes) iniciais: Planejamento adequado da jornada, pausas regulares, rodizio de funcdes,
conscientizacéo sobre sinais de fadiga, incentivo a habitos saudaveis e acompanhamento do estado
fisico e psicolégico dos motoristas.

Riscos(Possiveis danos a saulde): Acidentes de ftransito, colisGes, atropelamentos, erros
operacionais, fadiga crénica, problemas de satde mental e fisica relacionados ao estresse prolongado.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Incentivar habitos saudaveis, como sono adequado, alimentacao
balanceada e exercicios fisicos; Planejar jornadas de trabalho adequadas, evitando excesso de horas
consecutivas ao volante.

Tipo Agente Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(longos periodos Risco
sentado)
Atividade(s)/Pro Condugcéo de veiculo. Perigo(s) Atividade executada em posi¢Bes
cesso(s) desfavoraveis ao sistema

musculoesquelético.

Fontes Banco do veiculo Meio de N.A. Tipo/ Tempo de  Habitual /
Geradoras propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)
Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

fYsollute 1491283
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Descricdo: A postura inadequada esti associada & falta de harmonia entre suas estruturas de
sustentacdo. O principal elemento dessa estrutura é a coluna vertebral que funciona como o eixo do
corpo.

Sugestao(Bes) iniciais: Orientar o trabalhador a alternar posi¢des durante a jornada; alertar sobre a
importancia de relatar desconfortos posturais; improvisar apoio para os pés ou banco, caso necessario;
evitar permanecer longos periodos na mesma posicao.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Acidentes Agente Acidente de Gravidade do
trénsito Risco
Conducgéo de veiculo. Perigo(s) Imprudéncia, excesso de velocidade,

fadiga, falhas mecénicas.

Condugcéo de Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
veiculo propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: Trata-se do risco de envolvimento em colisdes, tombamentos, atropelamentos ou outros
incidentes durante o deslocamento terrestre, seja entre unidades, areas agricolas, urbanas ou
residenciais, frequentemente realizado por meio de motocicletas, veiculos leves ou utilitarios. Pode
ocorrer tanto no trajeto (deslocamento externo) quanto dentro do ambiente de trabalho.
Sugestao(Bes) iniciais: Reforcar orientagbes sobre direcdo defensiva; Priorizar deslocamentos
diurnos e em boas condic¢des climaticas; Manter contato frequente com a base em deslocamentos mais
longos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Escoriagcdes, luxacdes, lesdes diversas

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N&o usar o celular ao dirigir; Parar de dirigir ao sinal de cansaco; Respeitar as leis
de transito.

Medidas Recomendadas: Atencgéo ao limite de velocidade; Fazer a manutencéo do veiculo; Nao usar
o celular ao dirigir; Respeitar a velocidade maxima das vias; Manutencado e revisao periodica dos
veiculos de trabalho.

Acidentes Agente Queda de Gravidade do 1 - Baixo
Diferenca de Nivel Risco

Realizar atividades com leve desnivel Perigo(s) Escorregamento, tropego, perda de

sobre a superficie que ocorrera equilibrio, impacto com o solo ou

locomocgao do trabalhador. objetos.

Condicdes Meio de Contato Tipo / Tempo de N.A.

climaticas (chuva propagacao / Exposicao

gelo Trajetoria

lama).

Degraus do

veiculo

Escada

desnivel

degrau.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca S&o Geraldo, n° 75, Séo Geraldo, Séo Gotardo - MG L

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br e



Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)
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Geradoras

Dados
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Descricdo: Situagcdo em que o motorista pode sofrer queda ao entrar ou sair do veiculo, subir em
degraus, plataformas ou calgcadas irregulares, devido a desniveis ou superficies escorregadias.
Sugestao(Bes) iniciais: Uso de calcado fechado e ou antiderrapante, atencdo ao entrar e sair do
veiculo, utilizagdo de apoios e corrimdos, manutencdo das &reas de circulagdo e sinalizacdo de
desniveis ou obstaculos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Quedas, lesdes, fraturas e escoriagdes.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Ensinar técnicas de apoio correto nas maos e pés ao subir e descer do
veiculo; Realizar inspecao periddica das areas de circulacao e pontos de acesso ao veiculo.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividades exercidas. Perigo(s) Qualquer fonte, situa¢éo ou ato com

potencial intrinseco de causar danos a
salde, integridade fisica ou a vida dos
trabalhadores.

Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
execidas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Incéndios e explosdes sao eventos perigosos que envolvem a liberagéo rapida de energia
e podem causar danos significativos a pessoas, propriedades e ao meio ambiente.

Sugestao(Bes) iniciais: Realizar manutencdes periddicas em equipamentos e sistemas de seguranca,
como extintores e sistemas de alarme; Estabelecer procedimentos claros para 0 manuseio de materiais
perigosos, incluindo a proibicdo de fumar em éareas de risco; Instalar e manter extintores de incéndio
adequados e em locais visiveis.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ferimentos; LesGes.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Utilizar sapato fechado.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: N&o ensejador de aposentadoria especial

Periculosidade:

N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Secretaria Municipal de Obras -
Externo

Qtde de 2
Funcionérios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢des climaticas naturais. As atividades
podem incluir o uso de veiculos fechados e, eventualmente, ocorrerem em ambientes internos
(fechados), com ventilagdo natural e iluminacao artificial limitada.

Operador de maquinas

Funcéo Operador de maquinas de construcéo

civil e mineragéo

Manejar/operar pa carregadeira e outros equipamentos de levantamento, movimentacdo e
deslocamento de materiais; Auxiliar nos trabalhos de carga e descarga de materiais diversos; Zelar
pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do apropriados, quando da
execucdo dos servigcos; Zelar pela guarda, conservacdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; Executar tarefas afins e de
interesse da municipalidade.

E necessario avaliar a exposigéo do trabalhador a niveis de ruido, por meio de dosimetria, e & vibragéo
de corpo inteiro, levando em consideragcdo o contexto das atividades habituais, a fim de quantificar
adequadamente os valores de exposi¢éo.

EXPOSICOES

Fisico Agente Radiacé@o UV na Gravidade do 1 - Baixo

faixa 400 a 320 Risco

NM
Executar atividades com exposi¢éo Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
raios solares. horéarios de pico, sem a utilizagdo de

medidas preventivas recomendadas
Exposicéo a raios Meio de Ar - Cuténeo, Tipo / Tempo de Habitual /
solares propagacao / Contato Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiagdo néo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacdo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecdo solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e altera¢des na pele.

EPIs Recomendados: Boné Tipo - Touca Arabe, Oculos de Seguranca.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a fungao.

Medidas Recomendadas: Uso de protetor solar.
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Atividade(s)/Pro

cesso(s)
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Geradoras

Dados
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Atividade(s)/Pro
cesso(s)
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Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)
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Fisico Agente Ruido” Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Exposi¢éo a ruidos continuos Perigo(s) Exposicéo prolongada em
provenientes do motor. determinadas atividades em que o

ruido estd acima dos limites de
tolerdncias sem o uso adequado das
medidas de controles.

Maquinas Meio de Ar - Sonora Tipo / Tempo de Habitual /
propagacéo / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descri¢cdo: Ruidos emitidos por equipamentos e maquinas durante o desempenho das atividades do
trabalhador.

Sugestao(des) iniciais: Manutengéo regular de equipamentos e maquinario; restricdo dos horarios de
funcionamento de atividades ruidosas; monitoracdo por exames ocupacionais; uso de protetores
auriculares.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritacdo, cansago mental, fadiga, perda auditiva.

EPIs Recomendados: Protetor Auricular.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.

Medidas Recomendadas: Para o uso de forma ocasional das ferramentas da oficina realizar o uso do
protetor auricular de concha; Uso de protetor auricular até realizagdo das dosimetrias para
quantificacdo de valores.

Fisico Agente Vibragbes de Gravidade do

corpo inteiro - Risco

AREN
Executar atividades correlatas ao Perigo(s) Exposicéo diaria a vibracéo de corpo
cargo. inteiro durante a jornada de trabalho.
Vibrag¢&@o do motor Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
das maquinas e propagacao / Exposicao Intermitente
do volante Trajetoria

Descrigdo: VibragGes sdo os movimentos oscilatérios de um corpo, devido a forgas desequilibradas de
componentes rotativos e movimentos alternados de uma maquina ou equipamento que sao
transmitidos ao corpo do trabalhador.

Sugestdo(Bes) iniciais: Realizando a manutengdo; balanceamento de rodas e calibragdo diaria de
pneus; treinar os operadores do trator para operar o equipamento corretamente, evitando velocidades
excessivas ou manobras bruscas que possam aumentar a vibracéo; faca inspecdes visuais regulares
do trator para identificar sinais de desgaste.

Riscos(Possiveis danos a saude): Sindrome de Raynaud, problemas circulatérios, osteomusculares.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer pausa de 10 Minutos a cada hora trabalhada.

Medidas Recomendadas: Planejar e implementar cronograma de manuteng¢des preventivas para o0s
tratores e maquinas agricolas; Realizar a Avaliacédo de vibragBes de corpo inteiro.

Quimico Agente Hidrocarbonetos Gravidade do 1 - Baixo

totais (oleo diesel, Risco

graxa entre

outros)
Realizar pequenos reparos e Perigo(s) Inalacdo particulados, absorcéo pela
manutenc¢des de maquinas. pele.
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Tipo Agente
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cesso(s)

Fontes
Geradoras
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Oleo diesel Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo / Tempo de Ocasional
graxa propagacao / Respiratorio, Exposicao
Trajetoria Contato

Descrigdo: Os hidrocarbonetos séo compostos de carbono e hidrogénio que podem estar ligados por
meio de ligagbes simples ou duplas.

Sugestdo(Bes) iniciais: Manter ventilagdo adequada, recipientes de hidrocarbonetos em boas
condicdes, areas de trabalho limpas e fornecer treinamento seguro aos funcionarios sobre manuseio
desses produtos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritagdo na pele, dermatites, problemas respiratérios.

EPIs Recomendados: Creme de Prot. p/mios, Luva de latex nitrilica, Oculos de Seguranca,
Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: Extintor, Sinalizagdo de Seguranca.

Medidas Utilizadas: Desligar trator, maquinas e veiculos; Uso de Epis recomendados para func¢éo.
Medidas Recomendadas: N.A.

Quimico Agente PNOS (Particulas Gravidade do 1 - Baixo
respiraveis) Risco
Deslocamento em ambiente rural. Perigo(s) Inalagdo de particulados, absorcdo
pela pele.
Poeira ambiente Meio de Ar - Respiratério Tipo / Tempo de Habitual /
de trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: Substancias que ndo tém nenhum outro TLV aplicavel; insolGveis ou fracamente solUveis
em agua e nos fluidos corporeos; tém baixa toxicidade.

Sugestdo(Bes) iniciais: Fornecer orientacdes sobre medidas que os trabalhadores podem adotar para
reduzir a exposicdo a particulas respiraveis, realizar avaliagcdo quantitativa para identificar os tipos e a
intensidade da exposi¢do, e monitorar por meio de exames ocupacionais.

Riscos(Possiveis danos a saude): Alergias, problemas respiratérios.

EPIs Recomendados: Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a fungao.

Medidas Recomendadas: Realizar a identificacdo e quantificagdo de particulas (fracdo respiravel)
através da coleta do agente conforme instrui a NHO 08 da Fundacentro.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
din&mico)
Executar atividades correlatas ao Perigo(s) Atividade executada em posi¢les
cargo. desfavoraveis ao sistema

musculoesquelético.

Assentado por Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
longos periodos propagacéao / Exposicao Intermitente
Flex&o de tronco Trajetdria

agachamento
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Descricdo: A postura inadequada esta associada a falta de harmonia entre as estruturas de
sustentacao do corpo humano. O principal elemento dessa estrutura é a coluna vertebral que funciona
como o eixo do corpo. A m4 postura ndo tem consequéncias apenas estéticas, ela também pode
causar problemas fisicos que prejudicam a qualidade de vida.

Sugestao(des) iniciais: Oscilar o periodo de trabalho em atividades que possam ser realizadas tanto
quanto em pé como sentada; treinamento de boas praticas de ergonomia.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares e sobrecarga nos
membros inferiores.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Acidentes Agente Acidente de Gravidade do

transito Risco
Executar atividades correlatas ao Perigo(s) Conducéo em estradas de terra ou mal
cargo. conservadas, excesso de velocidade,

condic¢des climaticas adversas, fadiga
ao dirigir, jornadas prolongadas ou
direcdo continua.

Conducéo de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
maquinario propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Trata-se do risco de envolvimento em colisdes, tombamentos, atropelamentos ou outros
incidentes durante o deslocamento terrestre, seja entre unidades, areas agricolas, urbanas ou
residenciais, frequentemente realizado por meio de motocicletas, veiculos leves ou utilitarios. Pode
ocorrer tanto no trajeto (deslocamento externo) quanto dentro do ambiente de trabalho.
Sugestdo(Bes) iniciais: Reforcar orientacdes sobre dire¢cdo defensiva; Priorizar deslocamentos
diurnos e em boas condig8es climaticas; Manter contato frequente com a base em deslocamentos mais
longos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Acidentes com danos fisicos graves ou fatais; escoriages,
luxacgBes, lesbes diversas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Atencdo ao limite de velocidade; Fazer a manutencdo do veiculo; Nao usar o
celular ao dirigir; Parar de dirigir ao sinal de cansaco; Respeitar as leis de transito.

Medidas Recomendadas: Atencéo ao atravessar em ruas e avenida; Atencéo ao limite de velocidade;
Fazer a manutencdo do veiculo; N&o usar o celular ao dirigir; Parar de dirigir ao sinal de cansago;
Respeitar as leis de transito.

Acidentes Agente Animais Gravidade do 1 - Baixo
Peconhentos Risco

Durante a execucéo das atividades de Perigo(s) Picada, ofidismo ou outros

condugao e operagdo em areas rurais. mecanismos de inoculagéo.

Animais Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual

presentes no propagacéao / Exposicéo

ambiente Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Dados Descri¢cdo: Animais peconhentos possuem veneno que injetam através de mordidas, picadas ou
espinhos, podendo causar efeitos variados, de dor a condigBes graves. Exemplos incluem cobras,
aranhas, escorpides e alguns insetos, cada um com veneno especializado para captura de presas ou
defesa.

Sugestao(des) iniciais: Orientar os trabalhadores sobre os tipos mais comuns de animais
peconhentos da regido; Antes de iniciar a atividade, realizar inspecao visual do local; Evitar colocar
maos e pés em locais sem visibilidade.

Riscos(Possiveis danos a saude): Tontura, inchaco, manchas, envenenamento e outros.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira.

EPCs Recomendados: Kit de primeiros socorros.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.

Medidas Recomendadas: Manter limpos os locais.

3 - Alto

Acidentes Gravidade do

Tipo Agente

Agente

Colisao,
tombamento,

atropelamento

Risco

Atividade(s)/Pro Operar maquinas pesas diversas. Perigo(s) Transito de maquinas sem sinalizagdo
cesso(s) adequada; M4& visibilidade; Falhas
mecanicas, excesso de velocidade ou
manobras imprudentes.
Fontes Maquinas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras diversas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descrigdo: O agente de risco colisdo, tombamento e atropelamento esta associado ao movimento de
veiculos, maquinas pesadas e equipamentos moveis em ambientes de trabalho. Isso inclui: Coliséo:
impacto entre veiculos, maquinas ou estruturas fixas. Tombamento: perda de estabilidade e
capotamento de veiculos ou maquinas. Atropelamento: impacto de veiculo ou maquina sobre pedestre
ou trabalhador a pé.
Sugestao(Bes) iniciais: Somente permitir operagdo de maquinas por pessoas treinadas e autorizadas;
evitar retrocessos desnecessarios e manter sempre uso de sinal sonoro; Checklist diario dos veiculos e
equipamentos antes do uso; Utilizar escolta ou sinalizagdo auxiliar em areas de dificil manobra.
Riscos(Possiveis danos a saude): Esmagamento, cortes, fraturas, lesdes diversas.
EPIs Recomendados: N.A.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: N.A.
Tipo Agente Acidentes Agente Cortes e Gravidade do 1 - Baixo
Perfuracbes Risco
Atividade(s)/Pro  Auxiliar em pequenos reparos e Perigo(s) Presenca de ferramentas cortantes,
cesso(s) manutencdes de maquinas. perforocortantes, objetos afiados e
equipamentos sem manutengdo ou
protecao.
Fontes uso de maquinas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras e ferramentas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG LE

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br e

i



Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

fYsollute 156/283

ocupaciona

Descricéo: Cortes sédo lesdes superficiais na pele causadas por objetos afiados, enquanto perfuragdes
séo penetracdes mais profundas que podem atingir tecidos internos.

Sugestao(Bes) iniciais: Seguir procedimentos seguros de trabalho, como o manuseio cuidadoso de
ferramentas e objetos afiados, e receber treinamento regular em seguranca sdo medidas essenciais
para prevenir essas lesbes. Capacitar os trabalhadores para agir rapidamente em caso de acidentes
com cortes ou perfuracdes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Podem causar lesdes diversas.

EPIs Recomendados: Luva multitato.

EPCs Recomendados: Dispositivo de seguranca para perfurocortante..

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados; Uso de Epis recomendados
para funcéo.

Medidas Recomendadas: Implementar protecdes nas ferramentas que ndo possuem; Nao improvise
ferramentas.

Acidentes Agente Diferenca de nivel Gravidade do 1 - Baixo
inferior a 2 metros Risco
Circulacdo no ambiente, subida e Perigo(s) Escorregar, quedas ou impactos.

descida de maquinas.

Maquinarios Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Piso propagacao / Exposicao Intermitente
calgamento Trajetoria

degraus.

Terrenos

desnivelados

irregulares

Descricdo: Refere-se a desniveis, degraus, valas, canaletas, rampas ou rebaixamentos existentes no
ambiente de trabalho que apresentam altura inferior a 2,0 metros, mas ainda assim oferecem risco de
gueda, tor¢&o ou escorregamento.

Sugestao(Bes) iniciais: Pisos antiderrapantes em rampas e areas de circulacéo, Utilizar iluminacéo
adequada, principalmente em areas internas ou com sombra; atencdo por onde anda e pisa.
Sinalizacdo de degraus e desniveis acentuados. Nao correr ou pular. Manter a organizagdo do
ambiente de trabalho, evitar objetos pelo chéo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Contusdes e ferimentos diversos.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Acidentes Agente Projecéo de Gravidade do

particulas Risco
Exercer atividades de manutencéo e Perigo(s) Projecéo de particulas sélidas devido a
operagdo de maquinas e alta velocidade, como terra, pedra,
equipamentos. Proximidade a &reas de cascalho ou detritos.
operacéo.
Maquinas Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
pesadas propagacéao / Exposicéo Intermitente
removendo terra Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Descrigdo: Consiste na projecao de particulas de terra, pedra, cascalho ou outros materiais em alta
velocidade, que podem atingir a cabeca, o rosto ou outras partes do corpo.

Sugestao(Bes) iniciais: Usar concha da escavadeira para mover material junto ao solo, evitando
elevacao desnecessaria; implementar barreiras, redes de contengéo ou defletores nas proximidades da
escavacao;

Riscos(Possiveis danos a salde): Trauma, fraturas, esmagamentos, contusdo, entre outras lesfes
diversas.

EPIs Recomendados: Oculos de Seguranca.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Situagbes com potencial para provocar Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
acidentes de trabalho. objeto, ambiente ou condig¢&o ao longo

da jornada de trabalho.

Executar Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetdria

oferecam riscos

Descricdo: Um acidente tipico refere-se a eventos comuns e frequentes, caracterizados por quedas,
colisbes ou lesdes diversas. Incluindo condigbes climaticas adversas, iluminagdo inadequada,
infraestrutura danificada ou mal mantida.

Sugestao(des) iniciais: Treinamento para procedimentos seguros e conscientizagcdo sobre riscos
potenciais. E essencial promover uma cultura de seguranca tanto em ambientes domésticos quanto
profissionais. Identificar e avaliar os riscos especificos em cada ambiente, implementando medidas
para reduzir ou eliminar esses riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes, contuses, fraturas, queimaduras, concussodes, entre
outros tipos de les6es que podem variar.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Mantenha &reas de circulagdo desobstruidas; N&o improvise ferramentas.
Medidas Recomendadas: Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de
trabalho seguro; N&o improvise ferramentas.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Quanto ao agente quimico hidrocarbonetos, verifica-se que a exposi¢do do trabalhador
ocorre de forma eventual e intermitente, ndo sendo habitual nem permanente. Ademais, a utilizacéo correta e continua dos
Equipamentos de Protecédo Individual (EPIs) adequados, conforme previsto na legislagao vigente, ndo caracterizando,
portanto, condi¢cdo especial.

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: Né&o ensejador de aposentadoria especial

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Neutralizada/Atenuada - 20% - Baseado nas orientacdes legais dadas na NR-15 pela alinea b do item 15.4 e 15.4.1,
concluimos que com a correta utilizagdo dos EPIs indicados, entendendo-se por isso as evidéncias objetivas de controle por
parte do empregador em relagédo ao seu fornecimento gratuito, reposicao periddica conforme orientagéo do fabricante,
treinamento, guarda higienizacg&o e inspecéo quanto ao uso, as atividades exercidas nesta funcdo, NAO se caracterizam
como atividade INSALUBRE, caso contrario, assegura ao trabalhador 20% (Grau Médio) de adicional incidente sobre o
salario minimo.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG -
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Observagao(6es)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Secretaria Municipal de Obras -
Externo

Qtde de 1
Funcionérios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢des climaticas naturais. As atividades
podem incluir o uso de veiculos fechados e, eventualmente, ocorrerem em ambientes internos
(fechados), com ventilagdo natural e iluminacao artificial limitada.

Operador de maquinas pesadas

Funcéo Operador de maquinas de construcéo

civil e mineragéo

Operar e manusear equipamentos pesados, como motoniveladoras, escavadeiras, tratores de esteira e
carregadeiras; realizar escavacdo, nivelamento, compactacdo, movimentacdo de materiais e
manutencao de vias; preparar terrenos, abrir valas, remover entulhos e construir aterros; inspecionar
magquinas, verificar niveis de 6leo, combustivel, pneus e sistemas; executar manutencéo preventiva e
coordenar reparos quando necessario; assegurar operacdo segura, seguindo normas de seguranca;
colaborar com a equipe, registrar dados operacionais e manter o ambiente organizado; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior.

E necessério avaliar a exposicéo do trabalhador a niveis de ruido, por meio de dosimetria, e a vibrac&o
de corpo inteiro, levando em consideracdo o contexto das atividades habituais, a fim de quantificar
adequadamente os valores de exposi¢éo.

EXPOSICOES

Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo

faixa 400 a 320 Risco

NM
Executar atividades com exposi¢ao Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
raios solares. horéarios de pico, sem a utilizagdo de

medidas preventivas recomendadas
Exposi¢éo a raios Meio de Ar - Cuténeo, Tipo / Tempo de Habitual /
solares propagacao / Contato Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiagdo néo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacédo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestado(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecdo solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e alterag6es na pele.

EPIs Recomendados: Boné Tipo - Touca Arabe, Oculos de Seguranca.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcgéo.

Medidas Recomendadas: Uso de protetor solar.
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Fisico Agente Ruido” Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Exposi¢éo a ruidos continuos Perigo(s) Exposicéo prolongada em
provenientes do motor. determinadas atividades em que o

ruido estd acima dos limites de
tolerdncias sem o uso adequado das
medidas de controles.

Maquinas Meio de Ar - Sonora Tipo / Tempo de Habitual /
propagacéo / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descri¢cdo: Ruidos emitidos por equipamentos e maquinas durante o desempenho das atividades do
trabalhador.

Sugestao(des) iniciais: Manutengéo regular de equipamentos e maquinario; restricdo dos horarios de
funcionamento de atividades ruidosas; monitoracdo por exames ocupacionais; uso de protetores
auriculares.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritacdo, cansago mental, fadiga, perda auditiva.

EPIs Recomendados: Protetor Auricular.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.

Medidas Recomendadas: Para o uso de forma ocasional das ferramentas da oficina realizar o uso do
protetor auricular de concha; Uso de protetor auricular até realizagdo das dosimetrias para
quantificacdo de valores.

Fisico Agente Vibragbes de Gravidade do

corpo inteiro - Risco

AREN
Executar atividades correlatas ao Perigo(s) Exposicéo diaria a vibracéo de corpo
cargo. inteiro durante a jornada de trabalho.
Vibrag¢&@o do motor Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
das maquinas e propagacao / Exposicao Intermitente
do volante Trajetoria

Descrigdo: VibragGes sdo os movimentos oscilatérios de um corpo, devido a forgas desequilibradas de
componentes rotativos e movimentos alternados de uma maquina ou equipamento que sao
transmitidos ao corpo do trabalhador.

Sugestdo(Bes) iniciais: Realizando a manutengdo; balanceamento de rodas e calibragdo diaria de
pneus; treinar os operadores do trator para operar o equipamento corretamente, evitando velocidades
excessivas ou manobras bruscas que possam aumentar a vibracéo; faca inspecdes visuais regulares
do trator para identificar sinais de desgaste.

Riscos(Possiveis danos a saude): Sindrome de Raynaud, problemas circulatérios, osteomusculares.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer pausa de 10 Minutos a cada hora trabalhada.

Medidas Recomendadas: Planejar e implementar cronograma de manuteng¢des preventivas para o0s
tratores e maquinas agricolas; Realizar a Avaliacédo de vibragBes de corpo inteiro.

Quimico Agente Hidrocarbonetos Gravidade do 1 - Baixo

totais (oleo diesel, Risco

graxa entre

outros)
Realizar pequenos reparos e Perigo(s) Inalacdo particulados, absorcéo pela
manutenc¢des de maquinas. pele.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Oleo diesel Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo / Tempo de Ocasional
graxa propagacao / Respiratorio, Exposicao
Trajetoria Contato

Descrigdo: Os hidrocarbonetos séo compostos de carbono e hidrogénio que podem estar ligados por
meio de ligagbes simples ou duplas.

Sugestdo(Bes) iniciais: Manter ventilagdo adequada, recipientes de hidrocarbonetos em boas
condicdes, areas de trabalho limpas e fornecer treinamento seguro aos funcionarios sobre manuseio
desses produtos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritagdo na pele, dermatites, problemas respiratérios.

EPIs Recomendados: Creme de Prot. p/mios, Luva de latex nitrilica, Oculos de Seguranca,
Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: Extintor, Sinalizagdo de Seguranca.

Medidas Utilizadas: Desligar trator, maquinas e veiculos; Uso de Epis recomendados para func¢éo.
Medidas Recomendadas: N.A.

Quimico Agente PNOS (Particulas Gravidade do 1 - Baixo
respiraveis) Risco
Deslocamento em ambiente rural. Perigo(s) Inalagdo de particulados, absorcdo
pela pele.
Poeira ambiente Meio de Ar - Respiratério Tipo / Tempo de Habitual /
de trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: Substancias que ndo tém nenhum outro TLV aplicavel; insolGveis ou fracamente solUveis
em agua e nos fluidos corporeos; tém baixa toxicidade.

Sugestdo(Bes) iniciais: Fornecer orientacdes sobre medidas que os trabalhadores podem adotar para
reduzir a exposicdo a particulas respiraveis, realizar avaliagcdo quantitativa para identificar os tipos e a
intensidade da exposi¢do, e monitorar por meio de exames ocupacionais.

Riscos(Possiveis danos a saude): Alergias, problemas respiratérios.

EPIs Recomendados: Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a fungao.

Medidas Recomendadas: Realizar a identificacdo e quantificagdo de particulas (fracdo respiravel)
através da coleta do agente conforme instrui a NHO 08 da Fundacentro.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
din&mico)
Executar atividades correlatas ao Perigo(s) Atividade executada em posi¢les
cargo. desfavoraveis ao sistema

musculoesquelético.

Assentado por Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
longos periodos propagacéao / Exposicao Intermitente
Flex&o de tronco Trajetdria

agachamento
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Descricdo: A postura inadequada esta associada a falta de harmonia entre as estruturas de
sustentacao do corpo humano. O principal elemento dessa estrutura é a coluna vertebral que funciona
como o eixo do corpo. A m4 postura ndo tem consequéncias apenas estéticas, ela também pode
causar problemas fisicos que prejudicam a qualidade de vida.

Sugestao(des) iniciais: Oscilar o periodo de trabalho em atividades que possam ser realizadas tanto
quanto em pé como sentada; treinamento de boas praticas de ergonomia.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares e sobrecarga nos
membros inferiores.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Acidentes Agente Acidente de Gravidade do

transito Risco
Executar atividades correlatas ao Perigo(s) Conducéo em estradas de terra ou mal
cargo. conservadas, excesso de velocidade,

condic¢des climaticas adversas, fadiga
ao dirigir, jornadas prolongadas ou
direcdo continua.

Conducéo de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
maquinario propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Trata-se do risco de envolvimento em colisdes, tombamentos, atropelamentos ou outros
incidentes durante o deslocamento terrestre, seja entre unidades, areas agricolas, urbanas ou
residenciais, frequentemente realizado por meio de motocicletas, veiculos leves ou utilitarios. Pode
ocorrer tanto no trajeto (deslocamento externo) quanto dentro do ambiente de trabalho.
Sugestdo(Bes) iniciais: Reforcar orientacdes sobre dire¢cdo defensiva; Priorizar deslocamentos
diurnos e em boas condig8es climaticas; Manter contato frequente com a base em deslocamentos mais
longos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Acidentes com danos fisicos graves ou fatais; escoriages,
luxacgBes, lesbes diversas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Atencdo ao limite de velocidade; Fazer a manutencdo do veiculo; Nao usar o
celular ao dirigir; Parar de dirigir ao sinal de cansaco; Respeitar as leis de transito.

Medidas Recomendadas: Atencéo ao atravessar em ruas e avenida; Atencéo ao limite de velocidade;
Fazer a manutencdo do veiculo; N&o usar o celular ao dirigir; Parar de dirigir ao sinal de cansago;
Respeitar as leis de transito.

Acidentes Agente Animais Gravidade do 1 - Baixo
Peconhentos Risco

Durante a execucéo das atividades de Perigo(s) Picada, ofidismo ou outros

condugao e operagdo em areas rurais. mecanismos de inoculagéo.

Animais Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual

presentes no propagacéao / Exposicéo

ambiente Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Dados Descri¢cdo: Animais peconhentos possuem veneno que injetam através de mordidas, picadas ou
espinhos, podendo causar efeitos variados, de dor a condigBes graves. Exemplos incluem cobras,
aranhas, escorpides e alguns insetos, cada um com veneno especializado para captura de presas ou
defesa.

Sugestao(des) iniciais: Orientar os trabalhadores sobre os tipos mais comuns de animais
peconhentos da regido; Antes de iniciar a atividade, realizar inspecao visual do local; Evitar colocar
maos e pés em locais sem visibilidade.

Riscos(Possiveis danos a saude): Tontura, inchaco, manchas, envenenamento e outros.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira.

EPCs Recomendados: Kit de primeiros socorros.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.

Medidas Recomendadas: Manter limpos os locais.

3 - Alto

Acidentes Gravidade do

Tipo Agente

Agente

Colisao,
tombamento,

atropelamento

Risco

Atividade(s)/Pro Operar maquinas pesas diversas. Perigo(s) Transito de maquinas sem sinalizagdo
cesso(s) adequada; M4& visibilidade; Falhas
mecanicas, excesso de velocidade ou
manobras imprudentes.
Fontes Maquinas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras diversas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descrigdo: O agente de risco colisdo, tombamento e atropelamento esta associado ao movimento de
veiculos, maquinas pesadas e equipamentos moveis em ambientes de trabalho. Isso inclui: Coliséo:
impacto entre veiculos, maquinas ou estruturas fixas. Tombamento: perda de estabilidade e
capotamento de veiculos ou maquinas. Atropelamento: impacto de veiculo ou maquina sobre pedestre
ou trabalhador a pé.
Sugestao(Bes) iniciais: Somente permitir operagdo de maquinas por pessoas treinadas e autorizadas;
evitar retrocessos desnecessarios e manter sempre uso de sinal sonoro; Checklist diario dos veiculos e
equipamentos antes do uso; Utilizar escolta ou sinalizagdo auxiliar em areas de dificil manobra.
Riscos(Possiveis danos a saude): Esmagamento, cortes, fraturas, lesdes diversas.
EPIs Recomendados: N.A.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: N.A.
Tipo Agente Acidentes Agente Cortes e Gravidade do 1 - Baixo
Perfuracbes Risco
Atividade(s)/Pro  Auxiliar em pequenos reparos e Perigo(s) Presenca de ferramentas cortantes,
cesso(s) manutencdes de maquinas. perforocortantes, objetos afiados e
equipamentos sem manutengdo ou
protecao.
Fontes uso de maquinas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras e ferramentas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Descricéo: Cortes sédo lesdes superficiais na pele causadas por objetos afiados, enquanto perfuragdes
séo penetracdes mais profundas que podem atingir tecidos internos.

Sugestao(Bes) iniciais: Seguir procedimentos seguros de trabalho, como o manuseio cuidadoso de
ferramentas e objetos afiados, e receber treinamento regular em seguranca sdo medidas essenciais
para prevenir essas lesbes. Capacitar os trabalhadores para agir rapidamente em caso de acidentes
com cortes ou perfuracdes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Podem causar lesdes diversas.

EPIs Recomendados: Luva multitato.

EPCs Recomendados: Dispositivo de seguranca para perfurocortante..

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados; Uso de Epis recomendados
para funcéo.

Medidas Recomendadas: Implementar protecdes nas ferramentas que ndo possuem; Nao improvise
ferramentas.

Acidentes Agente Diferenca de nivel Gravidade do 1 - Baixo
inferior a 2 metros Risco
Circulacdo no ambiente, subida e Perigo(s) Escorregar, quedas ou impactos.

descida de maquinas.

Maquinarios Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Piso propagacao / Exposicao Intermitente
calgamento Trajetoria

degraus.

Terrenos

desnivelados

irregulares

Descricdo: Refere-se a desniveis, degraus, valas, canaletas, rampas ou rebaixamentos existentes no
ambiente de trabalho que apresentam altura inferior a 2,0 metros, mas ainda assim oferecem risco de
gueda, tor¢&o ou escorregamento.

Sugestao(Bes) iniciais: Pisos antiderrapantes em rampas e areas de circulacéo, Utilizar iluminacéo
adequada, principalmente em areas internas ou com sombra; atencdo por onde anda e pisa.
Sinalizacdo de degraus e desniveis acentuados. Nao correr ou pular. Manter a organizagdo do
ambiente de trabalho, evitar objetos pelo chéo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Contusdes e ferimentos diversos.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Acidentes Agente Projecéo de Gravidade do

particulas Risco
Exercer atividades de manutencéo e Perigo(s) Projecéo de particulas sélidas devido a
operagdo de maquinas e alta velocidade, como terra, pedra,
equipamentos. Proximidade a &reas de cascalho ou detritos.
operacéo.
Maquinas Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
pesadas propagacéao / Exposicéo Intermitente
removendo terra Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Descrigdo: Consiste na projecao de particulas de terra, pedra, cascalho ou outros materiais em alta
velocidade, que podem atingir a cabeca, o rosto ou outras partes do corpo.

Sugestao(Bes) iniciais: Usar concha da escavadeira para mover material junto ao solo, evitando
elevacao desnecessaria; implementar barreiras, redes de contengéo ou defletores nas proximidades da
escavacao;

Riscos(Possiveis danos a salde): Trauma, fraturas, esmagamentos, contusdo, entre outras lesfes
diversas.

EPIs Recomendados: Oculos de Seguranca.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Situagbes com potencial para provocar Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
acidentes de trabalho. objeto, ambiente ou condig¢&o ao longo

da jornada de trabalho.

Executar Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetdria

oferecam riscos

Descricdo: Um acidente tipico refere-se a eventos comuns e frequentes, caracterizados por quedas,
colisbes ou lesdes diversas. Incluindo condigbes climaticas adversas, iluminagdo inadequada,
infraestrutura danificada ou mal mantida.

Sugestao(des) iniciais: Treinamento para procedimentos seguros e conscientizagcdo sobre riscos
potenciais. E essencial promover uma cultura de seguranca tanto em ambientes domésticos quanto
profissionais. Identificar e avaliar os riscos especificos em cada ambiente, implementando medidas
para reduzir ou eliminar esses riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes, contuses, fraturas, queimaduras, concussodes, entre
outros tipos de les6es que podem variar.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Mantenha &reas de circulagdo desobstruidas; N&o improvise ferramentas.
Medidas Recomendadas: Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de
trabalho seguro; N&o improvise ferramentas.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Quanto ao agente quimico hidrocarbonetos, verifica-se que a exposi¢do do trabalhador
ocorre de forma eventual e intermitente, ndo sendo habitual nem permanente. Ademais, a utilizacéo correta e continua dos
Equipamentos de Protecédo Individual (EPIs) adequados, conforme previsto na legislagao vigente, ndo caracterizando,
portanto, condi¢cdo especial.

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: Né&o ensejador de aposentadoria especial

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Neutralizada/Atenuada - 20% - Baseado nas orientacdes legais dadas na NR-15 pela alinea b do item 15.4 e 15.4.1,
concluimos que com a correta utilizagdo dos EPIs indicados, entendendo-se por isso as evidéncias objetivas de controle por
parte do empregador em relagédo ao seu fornecimento gratuito, reposicao periddica conforme orientagéo do fabricante,
treinamento, guarda higienizacg&o e inspecéo quanto ao uso, as atividades exercidas nesta funcdo, NAO se caracterizam
como atividade INSALUBRE, caso contrario, assegura ao trabalhador 20% (Grau Médio) de adicional incidente sobre o
salario minimo.
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes
Geradoras

Secretaria Municipal de Obras - Externo Jardins Qtde de 3

Funcionéarios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢fes climéticas naturais.

CARGOS E FUNCOES

Jardineiro Funcéo Jardineiro Quantidade 3
Proceder o reflorestamento do municipio; podar e embelezar arvores das vias publicas; formar e
manter parques, hortos e jardins; executar outras tarefas correlatas; observar normas de higiene e

seguranca do trabalho.

EXPOSICOES

Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo

faixa 400 a 320 Risco

NM
Executar atividades exposto Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
diretamente a céu aberto. horéarios de pico, sem a utilizagdo de

medidas preventivas recomendadas.

Exposicéo a raios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
solares propagacao / Exposicao Intermitente
Trabalhos a céu Trajetoria
aberto

Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiagdo néo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacdo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestdo(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecdo solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratacéo, irritagdo da pele, insolagédo, queimaduras.

EPIs Recomendados: Boné Tipo - Touca Arabe.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Pausa para descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com manga
longa.

Medidas Recomendadas: Planejar atividades externas em horarios de menor incidéncia solar (inicio
da manha ou final da tarde).

Fisico Agente Ruido” Gravidade do
Risco
Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Exposicéo prolongada em
motorizadas. determinadas atividades em que o
ruido estd acima dos limites de
tolerdncias sem o uso adequado das
medidas de controles.
Ferramentas Meio de Ar - Sonora Tipo / Tempo de  Ocasional /
motorizadas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Dados Descricdo: Ruido é toda vibragéo acustica capaz de provocar sensagao auditiva desagradavel, que
pode causar danos a saude quando em niveis elevados e exposi¢éo frequente.
Sugestao(Bes) iniciais: Monitoramento ambiental e ocupacional, orientagdes sobre os riscos da
exposicao ao ruido e a forma correta de uso e conservagéo dos protetores auditivos, rotagéo de tarefas
e controle de tempo de exposi¢do, manutencédo preventiva de maquinas e motores.
Riscos(Possiveis danos a saude): Irritacdo, cansago mental, fadiga, perda auditiva.
EPIs Recomendados: Protetor Auricular Concha.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: Uso de Epis recomendados para funcao.
Medidas Recomendadas: Planejar horarios de trabalho para reduzir tempo continuo de exposicao a
ruido intenso.

Tipo Agente Fisico Agente Vibragéo de Mé&os Gravidade do 1 - Baixo
e Bracos Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Perda momentdnea de controle da
cesso(s) motorizadas. ferramenta devido & dorméncia ou

fadiga, aumentando a chance de
cortes, perfuracbes ou acidentes,
reducdo da precisdo e coordenagéo
manual durante tarefas delicadas.

Fontes Ferramentas Meio de Contato Tipo / Tempo de  Ocasional /
Geradoras motorizadas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descrigdo: Exposicdo a vibracédo transmitida as maos e aos bragos durante o uso de ferramentas

manuais ou motorizadas, como equipamentos de corte, perfuragdo, poda, rocagem, aparagem ou
outras maquinas que operam com motores ou sistemas vibratérios.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar ferramentas com sistemas de amortecimento de vibragdo ou modelos
adequados ao tipo de tarefa, realizar manutencdo preventiva dos equipamentos para reduzir
trepidacdes excessivas, alternar tarefas para diminuir o tempo de exposi¢do continua a vibragado.
Riscos(Possiveis danos a saude): Formigamento, dorméncia ou dor nas méos, punhos e antebragos.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Rodiziar tarefas com o uso de ferramentas vibratdrias e néo vibratorias.

Medidas Recomendadas: Rodiziar tarefas com o uso de ferramentas vibratérias e néo vibratorias.

Tipo Agente Quimico Agente Hidrocarbonetos Gravidade do 1 - Baixo
totais (oleo diesel, Risco
graxa entre
outros)
Atividade(s)/Pro Realizar lubrifica¢é@o e abastecimento Perigo(s) Manipulagdo direta de combustiveis e
cesso(s) das ferramentas motorizadas. Oleos sem protecdo adequada,

vazamentos ou derramamentos de 6leo
e combustivel em areas de trabalho,
inalagdo de vapores provenientes de
combustiveis ou solventes, falta de
treinamento e procedimentos para
manuseio seguro.

Fontes Combustivel Meio de Contato Tipo / Tempo de  Ocasional
Geradoras Graxas propagacao / Exposicao
Oleos Trajetoria
lubrificantes
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Dados Descricdo: Hidrocarbonetos totais sdo compostos organicos derivados do petrdleo presentes em
combustiveis, 6leos lubrificantes, graxas e solventes.
Sugestao(Bes) iniciais: Treinar os trabalhadores sobre o manuseio seguro de combustiveis e 6leos,
incluindo procedimentos de emergéncia para vazamentos, garantir ventilagdo adequada nos locais de
trabalho, promover a higienizagdo adequada das maos e areas expostas apOs 0 contato com
hidrocarbonetos.
Riscos(Possiveis danos a saude): Irritacdo na pele, olhos e vias respiratorias, Dermatites, Cefaleia,
tontura e nduseas.
EPIs Recomendados: Creme de Prot. p/méos, Luva de latex nitrilica, Oculos de Seguranca,
Respirador Semi facial PFF2.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: Evitar fumar ou aproximar chamas na area de abastecimento; Sempre
limpe qualquer vestigio de vazamentos de gasolina ou 6leo, para evitar quedas e acidentes; Sinalizar a
proibicdo de fontes de ignigcdo sem a devida permisséao..

Tipo Agente Quimico Agente PNOS (Particulas Gravidade do 1 - Baixo
respiraveis) Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades de jardinagem. Perigo(s) Inalacdo de particulados, absorgéo
cesso(s) pela pele.
Fontes Poeira suspensa Meio de Ar - Respiratério Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras gerada por propagacao / Exposicao Intermitente
estradas de terra Trajetoria
Dados Descrigdo: Substancias que ndo tém nenhum outro TLV aplicavel; insolGveis ou fracamente sollGveis

em agua e nos fluidos corporeos; tém baixa toxicidade.

Sugestao(des) iniciais: Orienta¢des sobre medidas que os individuos podem adotar para reduzir sua
exposicdo pessoal a particulas respiraveis; avaliagdo quantitativa para identificacdo das particulas e
sua intensidade; uso de EPIs recomendados; monitoramento através de exames ocupacionais.
Riscos(Possiveis danos a saude): Alergias, problemas respiratérios.

EPIs Recomendados: Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcao.

Tipo Agente Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
Fitossanitarios Risco
Atividade(s)/Pro Realizar o controle de matos. Perigo(s) Manipulagdo inadequada de produtos
cesso(s) durante o preparo e aplicagéo;

auséncia ou uso incorreto dos EPIs;
armazenamento  inadequado ou
auséncia de sinalizagdo; falhas em
equipamentos de pulverizagdo ou

vazamentos.
Fontes Matar matos Meio de Ar - Respiratdrio, Tipo / Tempo de Ocasional /
Geradoras propagacao / Contato Exposicao Intermitente

Trajetoria
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Descricdo: Os produtos fitossanitarios sdo substancias quimicas, bioldgicas ou preparacdes
formuladas para proteger plantas contra insetos, pragas, doencas e plantas invasoras, bem como para
regular o crescimento vegetal.

Sugestao(des) iniciais: Garantir armazenamento em local ventilado, sinalizado e trancado,
estabelecer procedimentos para preparo, aplicacéo e descarte, utilizar equipamentos de aplicacdo em
boas condi¢Bes e sem vazamentos, uso de Equipamentos de Protecao Individual (EPI).
Riscos(Possiveis danos a saude): Ardéncia, irritagcdo ou danos oculares em caso de respingos,
Irritag8o na pele e mucosas, reacdes alérgicas cutaneas ou respiratorias.

EPIs Recomendados: Avental de Frente, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica, Protetor facial,
Respirador Semi facial PFF2, Roupa Hidrorepelente.

EPCs Recomendados: Chuveiro/Lava-olhos Emergéncia, Sinalizacdo de Seguranca.

Medidas Utilizadas: Nao misture produtos quimicos sem conhecer os efeitos.

Medidas Recomendadas: Nao misture produtos quimicos sem conhecer os efeitos; Nao se expor ao
agente sem uso de prote¢do adequada; Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.
Gravidade do 2 - Moderado
Risco

Exigéncia de
esforco fisico

Agente

Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Movimentos repetitivos e forcados;
bragais que exigem forca. posturas inadequadas durante a

execucdo das atividades;
Ferramentas Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
motorizadas propagacao / Exposicao Intermitente
Movimentac&o Trajetoria

manual de cargas

Descricdo: Se refere a sobrecarga do sistema musculoesquelético causada por atividades que
envolvem levantamento, empurrar, puxar ou carregar pesos, bem como movimentos repetitivos,
posturas forcadas e permanéncia prolongada em pé ou agachado.

Sugestao(Bes) iniciais: Avaliar previamente os locais de trabalho para planejar o trajeto e minimizar o
esforgo fisico; Utilizar equipamentos com apoio lombar e cintos estabilizadores se necessario;
Fracionar o transporte de cargas pesadas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagcdo; Dores de cabeca; Tontura.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: Carrinho de carga manual.

Medidas Utilizadas: Adequar peso da carga ao biotipo do funcionario.

Medidas Recomendadas: Adequar peso da carga ao biotipo do funcionario; Manter vias de
circulacdo, e os espacgos em geral, arrumados, limpos, livres de obstaculos; Reduzir as distancias a
percorrer com cargas.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo

(trabalho Risco

dinamico)
Executar atividades correlatas ao Perigo(s) Atividade executada em posi¢les
cargo. desfavoréaveis ao sistema

musculoesquelético.

Executar Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
atividades com a propagacéao / Exposicéo Intermitente
postura incorreta Trajetoria

flexdes repetitivas
de tronco

bragos elevados
tor¢des do
pescoco e coluna
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Dados Descricdo: A postura inadequada estd associada a falta de harmonia entre as estruturas de
sustentacao do corpo humano. O principal elemento dessa estrutura é a coluna vertebral que funciona
como o eixo do corpo. A m4 postura ndo tem consequéncias apenas estéticas, ela também pode
causar problemas fisicos que prejudicam a qualidade de vida.

Sugestao(des) iniciais: Oscilar o periodo de trabalho em atividades que possam ser realizadas tanto
quanto em pé como sentada; treinamento de boas praticas de ergonomia.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares e sobrecarga nos
membros inferiores.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Treinar os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de
levantamento seguro; Usar carro funcional para transporte de materiais, evitando deslocamentos
repetitivos com carga nos bragos.

Tipo Agente Acidentes Agente Animais Gravidade do
Peconhentos Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades onde possa ter Perigo(s) Picada, ofidismo ou outros
cesso(s) animais peconhentos (cobra, mecanismos de inoculagéo.

escorpifes/ aranhas, entre outros).

Fontes Ambiente rural Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras Locais umidos propagacao / Exposicao Intermitente
sombreados ou Trajetoria
pouco

movimentado

Dados Descrigdo: Animais peconhentos possuem veneno que injetam através de mordidas, picadas ou
espinhos, podendo causar efeitos variados, de dor a condi¢cdes graves. Exemplos incluem cobras,
aranhas, escorpides e alguns insetos, cada um com veneno especializado para captura de presas ou
defesa.

Sugestdo(Bes) iniciais: Orientar os trabalhadores sobre os tipos mais comuns de animais
peconhentos da regido; Antes de iniciar a atividade, realizar inspecao visual do local; Evitar colocar
maos e pés em locais sem visibilidade.

Riscos(Possiveis danos a saude): Tontura, inchago, manchas, envenenamento e outros.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira, Perneira.

EPCs Recomendados: Kit de primeiros socorros.

Medidas Utilizadas: Examinar calgcados, roupas pessoais, de cama e banho, antes de usa-las.
Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Inspecionar a &rea antes do inicio das atividades; Manter o terreno limpo e livre de entulhos e
vegetacdo alta; Nao acumular entulhos e materiais de construgéo; Orientar os trabalhadores em DDS
sobre identificacdo e prevencgéo de acidentes com animais peconhentos.

Tipo Agente Acidentes Agente Cortes e Gravidade do
PerfuracGes Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Presenca de ferramentas cortantes,
cesso(s) cortantes. perforocortantes, objetos afiados e
equipamentos sem manuten¢do ou
protecéo.
Fontes Ferramentas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras cortantes propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Descricéo: Cortes sédo lesdes superficiais na pele causadas por objetos afiados, enquanto perfuragdes
sdo penetracdes mais profundas que podem atingir tecidos internos.

Sugestao(Bes) iniciais: Seguir procedimentos seguros de trabalho, como o manuseio cuidadoso de
ferramentas e objetos afiados, e receber treinamento regular em seguranca sdo medidas essenciais
para prevenir essas lesbes. Capacitar os trabalhadores para agir rapidamente em caso de acidentes
com cortes ou perfuracdes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes superficiais ou profundos nas maos, bragos, pernas ou
pés.

EPIs Recomendados: Luva multitato.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados; Mantenha as facas e os
utensilios de corte afiados em local seguro e garanta que eles sempre tenham cabos antiderrapantes;
Uso de Epis recomendados para fungéo.

Medidas Recomendadas: Implantar rotina de inspecdo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada; Implementar prote¢fes nas ferramentas que ndo possuem; Nao
improvise ferramentas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao -

GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:

N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades insalubres
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ocupaciona

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Secretaria Municipal de Obras - Externo Vigilancia Qtde de 2
Funcionérios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢fes climéticas naturais.

CARGOS E FUNCOES
Rondante | Funcéo Vigilante Quantidade 2

Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas e veiculos; receber, identificar e
encaminhar pessoas aos destinatarios; abrir e fechar dependéncias; receber e encaminhar
correspondéncia; atender e efetuar ligacdes telefénicas; receber e transmitir mensagens; controlar
qguadro de chaves; comunicar irregularidades as autoridades; zelar pela ordem, seguranca e limpeza;
inspecionar locais e instalagdes; manter equipamentos de seguranca em funcionamento; utilizar
recursos de informética; executar outras tarefas correlatas.

EXPOSICOES
Agente Esforco visual Gravidade do
Risco
Realizar atividades onde o trabalhador Perigo(s) Permanéncia prolongada focalizando
necessite de fazer esforgo visual, como em movimentagcdes, movimentos
o telemarketing. oculares repetitivos e esfor¢o de foco
constante.
Controle de Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
entrada e saida propagacao / Exposicao Intermitente
de pessoas e Trajetoria
veiculos
Observacao

prolongada de
movimentagdo em
areas externas ou
publicas

Trabalho em
ambiente interno
com iluminagao
insuficiente ou
excesso de
contraste

Descricéo: Risco decorrente da necessidade de manter atengéo visual prolongada ou focalizada em
monitores, sistemas de alarme, iluminac&o reduzida ou movimentagdo de pessoas e veiculos.
Sugestao(Bes) iniciais: Avaliar postos de trabalho e condi¢cdes de iluminagdo, incentivar
alongamentos e exercicios oculares durante a jornada.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dor de cabeca, visdo embagada, olhos cansados, sensagéo de
olho seco, sensibilidade a luz, irritacdo, lacrimejamento e vermelhidao.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Alternar tarefas que exigem esforgo visual intenso com atividades menos
exigentes visualmente; Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Orientar o
trabalhador em DDS sobre higiene ocular e prevengéo da fadiga visual.
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

fYsollute 1741283

ocupaciona

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Realizar rondas prolongadas em pé ou Perigo(s) Permanéncia prolongada em pé sem
caminhando por longos periodos. apoio adequado
Necessidade de Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
permanecer em propagacao / Exposicao Intermitente
pé por longos Trajetoria
periodos durante
rondas ou

monitoramento

Descrigdo: Risco decorrente da necessidade de manter o corpo em posi¢ges desconfortaveis ou ndo
naturais por periodos prolongados, como ficar em pé, sentado ou inclinado de forma inadequada
durante o desempenho das func¢des de vigilancia.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a ado¢éo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fagca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo.

Medidas Recomendadas: Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Realizar
ginastica laboral.

Acidentes Agente Assalto Gravidade do 3 - Alto
Risco
Realizar rondas internas e externas, Perigo(s) Agresséo fisica por terceiros, uso de
controlar a entrada e saida de pessoas armas de fogo ou objetos cortantes,
e veiculos. situacdes de ameaga ou intimidacao,
exposicao em locais isolados ou pouco
iluminados.
Ronda de Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
patrimonio propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: O assalto é uma forma de violéncia que envolve ameaca ou uso da forga para subtrair
bens materiais de uma pessoa ou local.

Sugestdo(Bes) iniciais: Adotar medidas preventivas como instalagdo de sistemas de seguranca
(cameras, alarmes, botdes de panico), reforcar a iluminagéo.

Riscos(Possiveis danos a salde): Lesbes corporais, contusoes, cortes, fraturas, trauma fisico e
psicologico

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Estar sempre atento a movimentacdes aos arredores da empresa; Garantir
acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de salde.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do

Tropegos Risco
Realizar rondas internas e externa, Perigo(s) Pisos irregulares, molhados ou
controlar a entrada e saida de pessoas escorregadios, obstaculos ou materiais
e veiculos. espalhados nas areas de circulagao,

escadas, rampas e desniveis sem
sinalizagdo adequada.
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Fontes Degraus Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras piso propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descrigdo: Risco associado a possibilidade de perda de equilibrio ou tropeco do trabalhador em

decorréncia de pisos irregulares, obstaculos, desniveis, iluminacdo inadequada ou superficies
escorregadias durante a execucgédo das atividades

Sugestao(Bes) iniciais: Manutencdo de pisos e superficies em bom estado, livre de obstaculos,
buracos ou materiais dispersos. Também é essencial garantir boa iluminacéo, sinalizar areas de risco e
usar calcados adequados.

Riscos(Possiveis danos a saude): Quedas, tropecos, entorses, torgbes e lesfes
musculoesqueléticas.

EPIs Recomendados: Cal¢ado fechado.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Olhar onde pisa, de forma consciente e constante.

Medidas Recomendadas: Escadas internas devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada
degrau da escada.; Instalar sinalizag¢édo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas internas
ou externas; Manter portas, armarios e gavetas sempre fechados para evitar colisdes e quedas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: Nao ensejador de aposentadoria especial

Periculosidade:
NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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ocupaciona

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Obras - Qtde de 1
Limpeza Urbana Funcionéarios
Descricéo do Ambiente predominantemente externo, com exposic¢éo as condicdes climéticas naturais.
ambiente
Cargo Diretor de servigos urbanos Funcao Diretor de servigos urbanos
Descricdo das Garantem suporte na gestdo de pessoas, na administracéo de material, patriménio, informatica e
atividades servicos para as areas meios e finalisticas da administracdo publica federal, estadual, distrital e

municipal. Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam ag¢des, monitorando resultados e
fomentando politicas de mudanca.

Observagdo(des) Necessério realizar avaliagdes da exposi¢éo do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
complementar(e = medi¢gdes em lux, considerando as condi¢des do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
s) referente(s) a para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

registros
ambientais
EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Esfor¢o visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividade(s)/Pro Realizar leitura de documentos, uso Perigo(s) Sobrecarga ocular causada por esforgo
cesso(s) continuo de computador, andlise de continuo, iluminagcdo inadequada ou
planilhas e formularios, atendimento brilho excessivo.
visual a telas e objetos préximos por
periodos prolongados.
Fontes Atividades Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras administrativas - propagacao / Exposicao Intermitente
computador Trajetoria
Dados Descricdo: Refere-se ao esforgco excessivo realizado pelos olhos ao focar por periodos prolongados

em tarefas que exigem alta concentragdo, como leitura, uso de computadores ou trabalhos em
ambientes com pouca iluminacao.

Sugestao(Bes) iniciais: A prevencgado do esforco visual inclui a adocédo de pausas regulares (a cada
20-30 minutos), ajustes na iluminagdo do ambiente para evitar reflexos e brilho excessivo nas telas, e o
uso de filtros de protecdo para telas de dispositivos. Além disso, é essencial manter uma distancia
adequada entre os olhos e a tela, assim como ajustar o brilho e contraste, e realizar exercicios oculares
para aliviar a tenséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dor ou desconforto nos olhos; irritacdo ocular, vermelhidédo e
lacrimejamento; dores de cabega; dificuldade de concentracéo e queda de produtividade.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar brilho e contraste de monitores de computador conforme a iluminagéo do
ambiente; Alternar tarefas que exigem esforco visual intenso com atividades menos exigentes
visualmente; Posicionar monitores a uma distancia de 50-70 cm dos olhos e ligeiramente abaixo da
linha dos olhos.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente;
Orientar o trabalhador em DDS sobre higiene ocular e prevencdo da fadiga visual, Planejar a
iluminac&@o do ambiente de forma homogénea, evitando contraste excessivo e sombras.
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

fYsollute

ocupaciona

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas

manter posturas forcadas, articulagGes, ma postura prolongada.
desconfortaveis ou prolongadas, como

permanecer sentado ou em pé por

longos periodos, inclinar-se, esticar-se

ou realizar movimentos repetitivos

durante a execuc¢édo das atividades.

Executar Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
posturas Trajetoria

inadequadas

Descrigdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecanicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogdo de praticas ergonémicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter postura
neutra da coluna; Pequenas pausas durante o expediente, para alongar o corpo e descansar os olhos.
Medidas Recomendadas: Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento
supervisionado; Suporte para monitores ou notebooks para evitar flexdo excessiva do pescoc¢o; Treinar
os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro.

177/283

Agente Trabalho Gravidade do
Repetitivo Risco
Realizar digitacdo, uso continuo de Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
mouse, preenchimento de planilhas e tarefas.
formularios, operacdo de equipamentos
de escritorio, atendimento telefénico
com registro de informacgdes e
arquivamento repetitivo de
documentos.
Atividades Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
exercidas propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
SOLLUTE OCUPACIONAL
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Dados Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogdo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira e mesa para manter bragcos em posicao confortavel
(cotovelos aproximadamente a 90°); Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo;
Posicionar teclado e mouse de forma que os punhos fiquem retos, sem flexdo ou extensdo excessiva.
Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores.

Tipo Agente Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividade(s)/Pro Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
cesso(s) tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condig&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Fontes Executar Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetoria

oferecam riscos

Dados Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E
essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagdes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distdrbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter um ambiente de trabalho seguro.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagédo desobstruidas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: -

Periculosidade:
NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Obras - Qtde de 8
Limpeza Urbana Funcionéarios
Descricéo do Ambiente predominantemente externo, com exposic¢éo as condicdes climéticas naturais.
ambiente
Cargo Gari Funcéo Gari
Descricdo das Varriar e limpar vias publicas, pragas, ruas e outros espacos urbanos; remover residuos solidos,
atividades detritos e materiais reciclaveis; coletar e destinar adequadamente lixo domiciliar e de pontos de coleta;

realizar manutencao e limpeza de &reas verdes; desobstruir bueiros, bocas de lobo e ralos; remover
entulho e materiais volumosos; adotar medidas de prevencédo de doencas e focos de vetores; promover
educacdo ambiental; zelar pela seguranga e utilizar EPIs; colaborar com equipes; executar outras
tarefas correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo
faixa 400 a 320 Risco
NM
Atividade(s)/Pro Executar atividades com exposi¢édo ao Perigo(s) Exposicdo intensa ou continua a luz
cesso(s) sol. solar direta durante jornadas externas,
com aquecimento corporal excessivo,
irritacdo ocular e sobrecarga térmica.
Fontes Exposicéo a raios Meio de Ar - Cuténeo Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras solares propagacao / Exposicao Intermitente
Permanéncia Trajetoria
prolongada em
vias publicas sem
areas de
sombreamento
Trabalho a céu
aberto durante a
varri¢cdo e coleta
manual
Dados Descricdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiagdo néo ionizante emitida

naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacdo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecdo solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e altera¢des na pele.

EPIs Recomendados: Boné Tipo - Touca Arabe, Oculos de Seguranca.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Pausa para descanso, hidratacéo e uso de protetor solar e camisa com manga
longa.

Medidas Recomendadas: Acompanhar condi¢Bes climaticas e alerta de calor excessivo; Planejar
atividades externas em horarios de menor incidéncia solar (inicio da manha ou final da tarde).
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
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Quimico Agente PNOS (Particulas Gravidade do 1 - Baixo
respiraveis) Risco
Executar a varri¢cdo de vias publicas e Perigo(s) Inalacéo de particulas.

calcadas, recolher residuos sélidos,
empurrar o carrinho de coleta, abaixar-
se repetidamente para coleta manual.

Poeira levantada Meio de Ar - Respiratério Tipo / Tempo de Habitual /
por vento ou propagacéao / Exposicao Intermitente
passagem de Trajetoria

veiculos

Varricdo de ruas

calcadas e

sarjetas

Descrigdo: Particulas solidas ou liquidas suspensas no ar, presentes em poeira, residuos organicos
secos, solo, areia, materiais de construcdo e lixo urbano, que podem ser inaladas durante varrigao,
coleta e transporte de residuos.

Sugestao(Bes) iniciais: Fornecer mascaras respiratérias, treinar os garis sobre técnicas que reduzam
poeira, implementar aspersdo de agua em areas de coleta e assegurar pausas e rodizio de atividades
para reduzir exposigao continua.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritagdo das vias respiratorias; tosse, espirros

EPIs Recomendados: Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcgéo.

Medidas Recomendadas: Programe atividades que geram muita poeira para periodos de baixa

atividade do vento ou durante condig8es climéaticas mais favoraveis para reduzir a dispersao da poeira..

Biolégico Agente Microorganismos Gravidade do
(Coleta e indus de Risco
lixo)
Executar a varri¢ao, recolher residuos. Perigo(s) Contato direto ou indireto com lixo

contaminado, superficies sujas, fluidos
organicos, solo contaminado ou
vetores, gerando possibilidade de
penetracdo, ingestdo, inalacdo ou
contato com agentes infecciosos.

Pocas de agua Meio de Ar - Cuténeo, Ar-  Tipo / Tempo de Habitual /
suja e lodo propagacao / Respiratorio, Exposicao Intermitente
Presenca de Trajetoria Contato

pragas urbanas

(roedores

insetos e

mosquitos)

Residuos

organicos em

decomposicdo
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Dados Descrigcdo: Exposicao a microrganismos patogénicos (virus, bactérias, fungos, parasitas) presentes
em residuos organicos, lixo domiciliar, restos de alimentos, fezes de animais, 4gua contaminada,
vetores urbanos (moscas, baratas, mosquitos, ratos) e materiais descartados irregularmente.
Sugestao(Bes) iniciais: Iniciar reforco de higiene das mdos, garantir luvas adequadas e botas
impermeaveis a todos os garis, intensificar a limpeza dos carrinhos de coleta, assegurar vacinagao
atualizada e realizar orientacdo imediata sobre condutas seguras no manuseio de residuos e
perfurocortantes.

Riscos(Possiveis danos a saude): InfecgBes cutaneas; gastroenterites; doengas transmitidas por
vetores (dengue, leptospirose, etc.); micoses; dermatites infecciosas; infecgfes respiratorias.

EPIs Recomendados: Luva de latex nitrilica, Oculos de Seguranca, Respirador Semi facial PFF2.
EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Disponibilizar lixeiras refor¢cadas e carrinhos com tampa ou compartimento
fechado; Estabelecer protocolos de limpeza e desinfeccdo de ferramentas e carrinhos; Fornecer
treinamento adequado sobre os riscos associados a exposi¢do a microrganismos, medidas de controle,
uso correto de EPIs, praticas de higiene e procedimentos de emergéncia.; Implementar lavatérios e
dispensers de sabao/alcool 70% nos pontos de apoio; Manter a caderneta de vacina em dia de acordo
com calendario e campanhas; Refor¢o sobre procedimentos em caso de perfurocortantes.

Tipo Agente Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dindmico)
Atividade(s)/Pro Executar a varri¢ao, recolher residuos, Perigo(s) Sobrecarga do sistema
cesso(s) empurrar o carrinho de coleta, abaixar- musculoesquelético, compressdo de
se repetidamente, torcer o tronco, articulagbes, esforco excessivo e
caminhar longas distancias e manipular movimentos repetitivos que podem
cargas durante as atividades de provocar dor e desgaste fisico.

limpeza urbana.

Fontes Empurrar carrinho Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras de coleta em propagacao / Exposicao Intermitente
longas distancias Trajetoria

Flexao excessiva
da coluna para
pegar residuos no
chao

Movimentos
repetitivos ao
varrer e recolher
lixo

Dados Descrigdo: A postura inadequada esta associada a falta de harmonia entre as estruturas de
sustentagao do corpo humano. O principal elemento dessa estrutura € a coluna vertebral que funciona
como o eixo do corpo. A ma postura ndo tem consequéncias apenas estéticas, ela também pode
causar problemas fisicos que prejudicam a qualidade de vida.

Sugestao(Bes) iniciais: Treinamento ergondmico, pausas programadas, adequac¢édo das ferramentas,
carrinhos em boas condi¢des e adocéo de técnicas corretas de postura durante as atividades.
Riscos(Possiveis danos a saude): Dores lombares, lesdes musculares, tendinites, distarbios
osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT), fadiga fisica, reducao da mobilidade

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Distribuir tarefas de forma que evite repeticdo continua das mesmas posturas.
Medidas Recomendadas: Disponibilizar carrinhos de coleta em boas condi¢des, com rodas alinhadas
e manoplas adequadas; Incentivar o uso de ambas as maos para alternancia do esforco e reducéo de
movimentos repetitivos; Orientar sobre técnicas seguras para levantar, abaixar e transportar residuos.
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Atividade(s)/Pro

cesso(s)
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Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

7 Sollute 182/283
ocupaciona
Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Executar a varri¢cdo de vias publicas e Perigo(s) Sobrecarga muscular e articular
calcadas, recolher residuos sélidos, causada por movimentos repetitivos e
empurrar o carrinho de coleta, abaixar- manutencao de posturas inadequadas,
se repetidamente para coleta manual. podendo gerar fadiga, inflamacdo ou
microtraumas cumulativos.

Empurrar Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
carrinhos de propagacéao / Exposicao Intermitente
coleta por longos Trajetoria
trajetos
Varrigdo continua
deruase
calgadas com
movimentos

repetitivos do
braco e tronco

Descricdo: Exposicdo a movimentos repetitivos e continuos durante a execugéo das atividades de
varricao, recolhimento de residuos, empurrar carrinhos e manuseio de ferramentas, mantendo posturas
estaticas ou inadequadas por longos periodos.

Sugestao(des) iniciais: Promover pausas para descanso e alongamento; Capacitar os trabalhadores
sobre técnicas corretas de movimentagdo e ergonomia.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dores musculares; Tendinites; Inflamacoes.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo.

Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores; Usar carro funcional
para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos.

Acidentes Agente Atropelamento Gravidade do

Risco
Executar a varri¢cdo de vias publicas e Perigo(s) Contato fisico direto ou indireto com
calcadas, recolher residuos sdlidos, veiculos em movimento, podendo
empurrar o carrinho de coleta, abaixar- resultar em impacto  corporal,

se repetidamente para coleta manual,
torcer o tronco ao manusear sacos e
ferramentas, caminhar longas
distancias, manipular cargas em
diferentes alturas e angulos, sinalizar e
organizar a area de trabalho e
transportar residuos para pontos de
descarte.

esmagamento ou projecdo do
trabalhador ao solo ou contra objetos.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG



Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

183/283
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Falta de Meio de Ar - Respiratério Tipo / Tempo de Habitual /
sinalizagéo propagacao / Exposicao Intermitente
adequada ou Trajetoria

demarcacéo de
area de trabalho
Tréansito de
veiculos nas vias
publicas durante a
coleta de lixo e
varricao
Veiculos mal
estacionados ou
manobras
inesperadas
proximas ao
trabalhador

Descrigdo: Situacao de risco causada pela proximidade do trabalhador com veiculos em circulacéao,
incluindo carros, motos, bicicletas, caminhdes e outros veiculos urbanos, durante a execucdo das
atividades de limpeza, varrigdo, coleta de residuos e deslocamento em vias publicas.

Sugestao(Bes) iniciais: Manter atencdo constante ao trafego, sinalizar corretamente a area de
trabalho e planejar horérios e rotas evitando horarios de pico.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ferimentos; fraturas; contusées

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Evite distragées.

Medidas Recomendadas: Criar barreiras fisicas ou delimitagbes temporarias em ruas de maior
circulacdo; Planejar rotas de coleta e horarios de menor fluxo de veiculos; Realizar com os
colaboradores treinamentos e palestras sobre conscientiza¢do no transito e dire¢do segura.

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do

Perfuragbes Risco
Executar a varricdo de vias publicas e Perigo(s) Contato direto com objetos cortantes
calcadas, recolher residuos sdlidos, ou perfurantes, que podem penetrar na
empurrar o carrinho de coleta, abaixar- pele ou causar ferimentos superficiais e
se repetidamente para coleta manual. profundos.
Lixo domeéstico Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /

comercial e propagacao / Exposicao Intermitente
hospitalar Trajetoria
descartado de
forma irregular
Vidros
metais
pregos
laminas
estiletes e objetos
perfurocortantes
SOLLUTE OCUPACIONAL _
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Dados Descricdo: Risco de lesdo causado por objetos cortantes ou perfurantes presentes no lixo urbano,
como vidros, metais, laminas, pregos, agulhas, estiletes e outros materiais descartados de forma
inadequada, durante a coleta, manuseio e transporte de residuos.

Sugestao(des) iniciais: Fornecer luvas resistentes, treinamento sobre manuseio seguro de residuos,
inspecionar carrinhos e sacos de lixo, orientar a equipe sobre descarte correto de objetos cortantes e
garantir vacinagéo atualizada contra tétano.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes, perfuracdes, laceracdes.

EPIs Recomendados: Luva de polietileno.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados; Uso de Epis recomendados
para funcéo.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforcada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspec¢éo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Em razao da exposi¢do habitual e permanente a agentes bioldgicos decorrentes das
atividades de triagem, separacdo, coleta, acondicionamento e movimentacao de residuos reciclaveis e organicos, ndo sendo
passivel de neutralizagdo por medidas de controle, o que assegura o enquadramento para fins de aposentadoria especial.

GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)
FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribui¢do e aliquota de 6%)

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Maxima(40%) - Em razdo da exposi¢do habitual e permanente a agentes bioldgicos decorrentes das atividades de triagem,
separacdo, coleta, acondicionamento e movimentagao de residuos reciclaveis e organicos, bem como do apoio as rotinas de
limpeza, organizagdo, compostagem e manejo manual de materiais na usina, caracteriza-se a insalubridade em grau
maximo, conforme NR-15, Anexo 14, ndo sendo passivel de neutralizacdo por medidas de controle.
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Obras - Qtde de 1
Limpeza Urbana Funcionéarios
Descricéo do Ambiente predominantemente externo, com exposic¢éo as condicdes climéticas naturais.
ambiente
Cargo Gari Funcao Gari - limpeza
Descricdo das Efetuar limpeza e conservagdo de utensilios, méveis e equipamentos; executar atividades de copa;
atividades auxiliar na remocgéo de moveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender

telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biosseguranca,
higiene e seguranga do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
domissanitarios Risco

Atividade(s)/Pro Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Manuseio, preparo, diluicdo e aplicacdo
cesso(s) desinfeccdo de pisos e areas externas; de produtos domissanitarios, podendo
limpeza gerais, moveis e vidros; gerar inalacdo de vapores, contato
retirada e descarte de lixo; reposicao direto com substancias quimicas ou

de materiais de higiene; manuseio, respingos.

diluicdo, aplicacédo e armazenamento
de produtos domissanitarios; transporte
de materiais e residuos e organizacdo
de salas e &reas comuns.

Fontes Desinfecgéo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras Diluicéo de propagacéao / Exposicao Intermitente
produtos Trajetdria

domissanitarios
Produtos de
limpeza

Dados Descricdo: Sao substancias ou misturas quimicas destinadas a limpeza, higienizacao, desinfeccao e
conservacdo de ambientes domésticos e profissionais. Eles incluem detergentes, desinfetantes,
desengordurantes, desodorizantes, entre outros, com o objetivo de eliminar sujeiras, germes, bactérias
e odores.

Sugestao(des) iniciais: Envolve seguir as instru¢cdes do fabricante quanto a dosagem e aplicagéo,
utilizar Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) adequados. Além disso, € importante armazena-los
em locais seguros, fora do alcance de criangas e animais, e evitar o contato direto com a pele ou os
olhos para prevenir intoxicagfes ou irritagfes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e lesdes graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregdo decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcgéo.

Medidas Recomendadas: Evitar misturas quimicas (ex.: cloro ambnia = gas tdxico); Proibir comer,
beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores, pulverizadores ou equipamentos com vedagéo
adequada, reduzindo aerossais.

SOLLUTE OCUPACIONAL

Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG o

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br -
L



Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes
Geradoras
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Biologico Agente

Limpeza de banheiros, pisos e
superficies; coleta e transporte de lixo;
desinfeccéo de moveis e utensilios;
reposicdo de materiais de higiene; e
organizacdo de salas e areas comuns

Lixo e residuos Meio de
orgénicos propagacao /
Utensilios Trajetoria

compartilhados

Microorganismos
(Virus, fungos,
bactérias)

Perigo(s)

Ar - Cutéaneo, Ar -
Respiratorio,
Contato

186/283

Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Contato com residuos, superficies e

materiais durante as atividades.

Ocasional /
Intermitente

Tipo / Tempo de
Exposicao

Descrigdo: Sdo organismos microscopicos, como bactérias, virus e fungos.

Sugestao(des) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilagdo
adequada nos ambientes de trabalho; e utilizar EPIs adequados, incluindo luvas, avental impermeavel,
calcado fechado e mascara quando necessario.
Riscos(Possiveis danos a saude): InfecgBes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras.

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica, Mascara de

procedimento.

EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: N.A.

Agente

Realizar tarefas do cargo que exijam
manter posturas forgadas,
desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢do das atividades.

Curvatura
prolongada da
coluna

Limpeza
recolhimento de
lixo

lavagem

Meio de
propagacao /
Trajetoria

Postura incbmoda
(trabalho
dinamico)

Perigo(s)

Direta

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG

Gravidade do 1 - Baixo

Risco

Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
articulagfes, ma postura prolongada.

Habitual /
Intermitente

Tipo / Tempo de
Exposicao
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Dados Descricdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecénicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ginastica
laboral; Treinar os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro; Usar
carro funcional para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos;
Utilizar vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel & altura do trabalhador, reduzindo flexdo e
repeticdo de movimentos incOmodos.

Tipo Agente Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atividade(s)/Pro  Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
cesso(s) desinfec¢éo de pisos e areas externas. tarefas.
Fontes Movimentos Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras repetitivos propagacao / Exposicao Intermitente
continuos Trajetoria
Dados Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca

variacdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esforgo repetido dos mesmos grupos
musculares e articulagdes.

Sugestado(Bes) iniciais: Adocéo de pausas regulares, a variagcdo de tarefas, o ajuste ergondmico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saulde): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo; Planejar a distribuicdo da
rotina para evitar concentracéo de tarefas repetitivas em um Unico periodo do dia.

Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para méaos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores; Usar carro funcional
para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos; Utilizar
vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel a altura do trabalhador, reduzindo flexéo e repeticéo de
movimentos incémodos.

Tipo Agente Acidentes Agente Cortes e Gravidade do 2 - Moderado
Perfuragbes Risco
Atividade(s)/Pro Manuseio e transporte de residuos, Perigo(s) O contato com objetos cortantes ou

cesso(s) limpeza de lixeiras, coleta de lixo, perfurantes.
manipulacédo de vidros e objetos
cortantes.

Fontes Facas e utensilios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
Geradoras Vidro quebrado e propagacao / Exposicao

objetos Trajetoria
perfurocortantes
no lixo
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Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)
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Descricdo: Referem-se a les@es fisicas causadas pela acéo de objetos cortantes ou perfurantes, como
laminas, pregos, ferramentas ou pecas de maquinario. Esses tipos de les6es ocorrem quando o
trabalhador entra em contato com superficies ou objetos com bordas afiadas.

Sugestao(Bes) iniciais: Uso de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) adequados, como luvas
de protecdo com resisténcia a cortes. Além disso, € fundamental manter o ambiente de trabalho
organizado, com ferramentas e objetos armazenados de forma segura, e realizar treinamentos sobre
manuseio adequado de instrumentos cortantes ou perfurantes. Também é importante adotar préaticas
de seguranca no uso de magquinario, incluindo a instalacdo de protecdes e a realizagdo de
manutencdes regulares.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes na pele, musculos e tecidos mais profundos, que podem
levar a infec¢gbes, hemorragias e danos permanentes. Dependendo da gravidade da leséo, pode haver
risco de comprometimento de fungées motoras ou nervosas, além de risco de exposicdo a agentes
bioldgicos, como bactérias, caso as feridas ocorram em ambientes com substancias contaminadas.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforgada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspec¢éo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada; Implementar prote¢des nas ferramentas que nao possuem.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do

Tropegos Risco
Deslocamento em areas internas e Perigo(s) A presencga de superficies irregulares,
externas durante varri¢do, lavagem de objetos espalhados ou éareas mal
pisos, transporte de materiais e iluminadas que aumentam o risco de
residuos, limpeza em gerais e de quedas e tropecos no ambiente de
superficies, podendo provocar trabalho.

escorregdes, tropecos ou quedas.

Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Referem-se a incidentes em que o trabalhador perde o equilibrio devido a obstaculos,
superficies irregulares ou condi¢es inadequadas no ambiente de trabalho ou no trajeto.
Sugestao(Bes) iniciais: Manutencdo de pisos e superficies em bom estado, livre de obstaculos,
buracos ou materiais dispersos. Também é essencial garantir boa iluminacao, sinalizar areas de risco e
usar calgcados adequados.

Riscos(Possiveis danos a saude): LesGes como fraturas, entorses, contusfes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Planejar o fluxo de trabalho
para minimizar carregamento manual de baldes cheios que possam derramar 4gua no caminho.
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimdes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Garantir acesso rapido a
primeiros socorros e a unidade de saude; Manter portas, armarios e gavetas sempre fechados para
evitar colisdes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Ysollute 189/283

ocupaciona

Fontes Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de

trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagfes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.

CONCLUSOES
Aposentadoria Especial: Nao - De acordo com os critérios estabelecidos na legislacéo vigente, estes riscos ndo conferem
direito a aposentadoria especial, uma vez que a exposi¢ao é intermitente.
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: -

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - Nao ha potencial de insalubridade, pois 0 contato com o agente biol6gico microrganismo ocorre de forma intermitente
e arotacao das tarefas correlatas ao cargo contribui para reduzir a exposicao.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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190/283

Ysollute

ocupaciona

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor
Descricédo do
ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

Secretaria Municipal de Obras -
Limpeza Urbana

Qtde de 1
Funcionérios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢fes climéticas naturais.

Operador de equip de rocagem Funcao Auxiliar geral de conservacgédo de vias

permanentes (exceto trilhos)

Executar a limpeza de vias publicas utilizando rogadeira, cortar vegetacéo rasteira, remover residuos,
manter a area desobstruida, realizar inspe¢éo prévia da rocadeira, ajustar o equipamento conforme
necessidade, zelar pela conservacdo das areas trabalhadas e descartar adequadamente o material
removido.

EXPOSICOES
Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo
faixa 400 a 320 Risco
NM
Executar atividades com exposi¢éo ao Perigo(s) Exposi¢éo intensa ou continua a luz

sol. solar direta durante jornadas externas,
com aquecimento corporal excessivo,
irritacdo ocular e sobrecarga térmica.

Exposicéo a raios Meio de Ar - Cuténeo Tipo / Tempo de Habitual /
solares propagacao / Exposicao Intermitente
Permanéncia Trajetoria

prolongada em
vias publicas sem
areas de
sombreamento
Trabalho a céu
aberto durante a
varricéo e coleta
manual

Descricdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo ndo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacdo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(des) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecao solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e altera¢des na pele.

EPIs Recomendados: Boné Tipo - Touca Arabe, Oculos de Seguranca.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Pausa para descanso, hidratacéo e uso de protetor solar e camisa com manga
longa.

Medidas Recomendadas: Acompanhar condi¢des climaticas e alerta de calor excessivo; Planejar
atividades externas em horarios de menor incidéncia solar (inicio da manha ou final da tarde).

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

fYsollute 191/283

ocupaciona

Fisico Agente Ruido” Gravidade do

Risco
Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Exposi¢éo prolongada em
motorizadas. determinadas atividades em que o

ruido estd acima dos limites de
tolerdncias sem o uso adequado das
medidas de controles.

Ferramentas Meio de Ar - Sonora Tipo / Tempo de  Ocasional
motorizadas propagacao / Exposicéo
Trajetoria

Descri¢cdo: Ruido é toda vibragdo acustica capaz de provocar sensacdo auditiva desagradavel, que
pode causar danos a salide quando em niveis elevados e exposicéo frequente.

Sugestao(des) iniciais: Monitoramento ambiental e ocupacional, orientagbes sobre os riscos da
exposicao ao ruido e a forma correta de uso e conservagao dos protetores auditivos, rotacao de tarefas
e controle de tempo de exposicdo, manutencdo preventiva de maquinas e motores.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritacdo, cansago mental, fadiga, perda auditiva.

EPIs Recomendados: Protetor Auricular.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso de Epis recomendados para funcao.

Medidas Recomendadas: Planejar horarios de trabalho para reduzir tempo continuo de exposicdo a
ruido intenso.

Fisico Agente Vibracédo de M&os Gravidade do 1 - Baixo

e Bragos Risco
Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Perda momentdnea de controle da
motorizadas. ferramenta devido a dorméncia ou

fadiga, aumentando a chance de
cortes, perfuracdes ou acidentes,
reducdo da precisdo e coordenacao
manual durante tarefas delicadas.

Ferramentas Meio de Contato Tipo / Tempo de Ocasional
motorizadas propagacao / Exposicao
Trajetoria

Descrigcdo: Exposicdo a vibracédo transmitida as maos e aos bragos durante o uso de ferramentas
manuais ou motorizadas, como equipamentos de corte, perfuragdo, poda, rocagem, aparagem ou
outras maquinas que operam com motores ou sistemas vibratorios.

Sugestado(Bes) iniciais: Utilizar ferramentas com sistemas de amortecimento de vibragdo ou modelos
adequados ao tipo de tarefa, realizar manutengdo preventiva dos equipamentos para reduzir
trepidacdes excessivas, alternar tarefas para diminuir o tempo de exposi¢éo continua a vibragado.
Riscos(Possiveis danos a saude): Formigamento, dorméncia ou dor nas maos, punhos e antebragos.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Rodiziar tarefas com o uso de ferramentas vibratérias e ndo vibratdrias.

Quimico Agente PNOS (Particulas Gravidade do 1 - Baixo
respiraveis) Risco
Executar a varri¢cdo de vias publicas e Perigo(s) Inalacdo de particulas.

calcadas, recolher residuos sdlidos,
empurrar o carrinho de coleta, abaixar-
se repetidamente para coleta manual.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

fYsollute 1921283

ocupaciona

Poeira levantada Meio de Ar - Respiratério Tipo / Tempo de Habitual /
por vento ou propagacao / Exposicao Intermitente
passagem de Trajetoria

veiculos

Varrigdo de ruas

calcadas e

sarjetas

Descricdo: Particulas sdlidas ou liquidas suspensas no ar, presentes em poeira, residuos organicos
secos, solo, areia, materiais de construcdo e lixo urbano, que podem ser inaladas durante varri¢ao,
coleta e transporte de residuos.

Sugestao(des) iniciais: Fornecer mascaras respiratorias, treinar os garis sobre técnicas que reduzam
poeira, implementar aspersao de agua em areas de coleta e assegurar pausas e rodizio de atividades
para reduzir exposigdo continua.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritagdo das vias respiratorias; tosse, espirros

EPIs Recomendados: Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a fungao.

Medidas Recomendadas: Programe atividades que geram muita poeira para periodos de baixa

atividade do vento ou durante condig8es climaticas mais favoraveis para reduzir a dispersdo da poeira..

Biologico Agente Microorganismos Gravidade do
(Coleta e indus de Risco
lixo)
Executar a varricéo, recolher residuos. Perigo(s) Contato direto ou indireto com lixo

contaminado, superficies sujas, fluidos
organicos, solo contaminado ou
vetores, gerando possibilidade de
penetracdo, ingestdo, inalacdo ou
contato com agentes infecciosos.

Pocas de agua Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo / Tempo de Habitual /
suja e lodo propagacéao / Respiratorio, Exposicao Intermitente
Presenca de Trajetoria Contato

pragas urbanas

(roedores

insetos e

mosquitos)

Residuos

organicos em

decomposicéo

Descrigcdo: Exposicdo a microrganismos patogénicos (virus, bactérias, fungos, parasitas) presentes
em residuos organicos, lixo domiciliar, restos de alimentos, fezes de animais, agua contaminada,
vetores urbanos (moscas, baratas, mosquitos, ratos) e materiais descartados irregularmente.
Sugestdo(Bes) iniciais: Iniciar reforco de higiene das méaos, garantir luvas adequadas e botas
impermeéveis a todos os garis, intensificar a limpeza dos carrinhos de coleta, assegurar vacinagéo
atualizada e realizar orientacdo imediata sobre condutas seguras no manuseio de residuos e
perfurocortantes.

Riscos(Possiveis danos a saude): InfecgBes cutaneas; gastroenterites; doengas transmitidas por
vetores (dengue, leptospirose, etc.); micoses; dermatites infecciosas; infecgdes respiratorias.

EPIs Recomendados: Luva de latex nitrilica, Oculos de Seguranca, Respirador Semi facial PFF2.
EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Disponibilizar lixeiras refor¢cadas e carrinhos com tampa ou compartimento
fechado; Estabelecer protocolos de limpeza e desinfeccdo de ferramentas e carrinhos; Fornecer
treinamento adequado sobre os riscos associados a exposi¢do a microrganismos, medidas de controle,
uso correto de EPIs, praticas de higiene e procedimentos de emergéncia.; Implementar lavatérios e
dispensers de sabao/alcool 70% nos pontos de apoio; Manter a caderneta de vacina em dia de acordo
com calendario e campanhas; Reforco sobre procedimentos em caso de perfurocortantes.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes
Geradoras

Ysollute

ocupaciona

Agente Postura incbmoda
(trabalho
dinamico)
Executar a varri¢ao, recolher residuos, Perigo(s)
empurrar o carrinho de coleta, abaixar-
se repetidamente, torcer o tronco,
caminhar longas distancias e manipular
cargas durante as atividades de
limpeza urbana.
Empurrar carrinho Meio de Né&o Aplicavel
de coleta em propagacao /
longas distancias Trajetoria

Flexao excessiva
da coluna para
pegar residuos no
chao

Movimentos
repetitivos ao
varrer e recolher
lixo

193/283
Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Sobrecarga do sistema

musculoesquelético, compressdo de
articulagbes, esforco excessivo e
movimentos repetitivos que podem
provocar dor e desgaste fisico.

Habitual /
Intermitente

Tipo / Tempo de
Exposicao

Descrigdo: A postura inadequada esta associada a falta de harmonia entre as estruturas de
sustentagao do corpo humano. O principal elemento dessa estrutura € a coluna vertebral que funciona
como o eixo do corpo. A ma postura ndo tem consequéncias apenas estéticas, ela também pode
causar problemas fisicos que prejudicam a qualidade de vida.

Sugestado(Bes) iniciais: Treinamento ergondmico, pausas programadas, adequac¢édo das ferramentas,
carrinhos em boas condic¢des e adocéo de técnicas corretas de postura durante as atividades.
Riscos(Possiveis danos a saude): Dores lombares, lesdes musculares, tendinites, distirbios
osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT), fadiga fisica, redugédo da mobilidade

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Distribuir tarefas de forma que evite repeticdo continua das mesmas posturas.
Medidas Recomendadas: Disponibilizar carrinhos de coleta em boas condi¢des, com rodas alinhadas
e manoplas adequadas; Incentivar o uso de ambas as maos para alternancia do esforco e reducéo de
movimentos repetitivos; Orientar sobre técnicas seguras para levantar, abaixar e transportar residuos.

Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Executar a varri¢cdo de vias publicas e Perigo(s) Sobrecarga muscular e articular
calcadas, recolher residuos sélidos, causada por movimentos repetitivos e
empurrar o carrinho de coleta, abaixar- manutencao de posturas inadequadas,
se repetidamente para coleta manual. podendo gerar fadiga, inflamacdo ou
microtraumas cumulativos.

Empurrar Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
carrinhos de propagacéo / Exposicao Intermitente
coleta por longos Trajetoria
trajetos
Varrigdo continua
deruase
calcadas com
movimentos

repetitivos do
braco e tronco

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

fYsollute 194/283

ocupaciona

Descrigcdo: Exposicdo a movimentos repetitivos e continuos durante a execugéo das atividades de
varricao, recolhimento de residuos, empurrar carrinhos e manuseio de ferramentas, mantendo posturas
estaticas ou inadequadas por longos periodos.

Sugestao(des) iniciais: Promover pausas para descanso e alongamento; Capacitar os trabalhadores
sobre técnicas corretas de movimentagéo e ergonomia.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dores musculares; Tendinites; Inflamacoes.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fagca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo.

Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores; Usar carro funcional
para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos.

Acidentes Agente Atropelamento Gravidade do

Risco
Executar a varri¢cdo de vias publicas e Perigo(s) Contato fisico direto ou indireto com
calcadas, recolher residuos sélidos, veiculos em movimento, podendo
empurrar o carrinho de coleta, abaixar- resultar em impacto  corporal,
se repetidamente para coleta manual, esmagamento ou projecdo do
torcer o tronco ao manusear sacos e trabalhador ao solo ou contra objetos.

ferramentas, caminhar longas
distancias, manipular cargas em
diferentes alturas e angulos, sinalizar e
organizar a area de trabalho e
transportar residuos para pontos de

descarte.

Falta de Meio de Ar - Respiratorio Tipo / Tempo de Habitual /
sinalizagéo propagacao / Exposicao Intermitente
adequada ou Trajetoria

demarcacéo de
area de trabalho
Transito de
veiculos nas vias
publicas durante a
coleta de lixo e
varricao
Veiculos mal
estacionados ou
manobras
inesperadas
préximas ao
trabalhador

Descrigdo: Situacdo de risco causada pela proximidade do trabalhador com veiculos em circulacéo,
incluindo carros, motos, bicicletas, caminhdes e outros veiculos urbanos, durante a execucdo das
atividades de limpeza, varrigdo, coleta de residuos e deslocamento em vias publicas.

Sugestao(Bes) iniciais: Manter atengdo constante ao trafego, sinalizar corretamente a area de
trabalho e planejar horérios e rotas evitando horarios de pico.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ferimentos; fraturas; contusdes

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Evite distrag6es.

Medidas Recomendadas: Criar barreiras fisicas ou delimitagcbes temporarias em ruas de maior
circulacdo; Planejar rotas de coleta e horarios de menor fluxo de veiculos; Realizar com os
colaboradores treinamentos e palestras sobre conscientiza¢&o no transito e direcao segura.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Geradoras
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Tipo Agente
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cesso(s)

Fontes
Geradoras

fYsollute 195/283

ocupaciona

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do

Perfuracbes Risco
Executar a varri¢cdo de vias publicas e Perigo(s) Contato direto com objetos cortantes
calcadas, recolher residuos sélidos, ou perfurantes, que podem penetrar na
empurrar o carrinho de coleta, abaixar- pele ou causar ferimentos superficiais e
se repetidamente para coleta manual. profundos.
Lixo doméstico Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
comercial e propagacéao / Exposicao Intermitente
hospitalar Trajetoria

descartado de
forma irregular
Vidros

metais

pregos

laminas

estiletes e objetos
perfurocortantes

Descricdo: Risco de lesdo causado por objetos cortantes ou perfurantes presentes no lixo urbano,
como vidros, metais, laminas, pregos, agulhas, estiletes e outros materiais descartados de forma
inadequada, durante a coleta, manuseio e transporte de residuos.

Sugestao(des) iniciais: Fornecer luvas resistentes, treinamento sobre manuseio seguro de residuos,
inspecionar carrinhos e sacos de lixo, orientar a equipe sobre descarte correto de objetos cortantes e
garantir vacinagéo atualizada contra tétano.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes, perfuracdes, laceracdes.

EPIs Recomendados: Luva de polietileno.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados; Uso de Epis recomendados
para funcéo.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforgada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspec¢éo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada.

Acidentes Agente Projecéo de Gravidade do 1 - Baixo
particulas Risco

Realizar atividades com ferramentas Perigo(s) Contato direto com  particulas

motorizadas. projetadas.

Operacédo de Meio de Contato Tipo / Tempo de  Ocasional

rocadeiras propagacao / Exposicao

Velocidade de Trajetoria

rotacéo da lamina
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Ysollute 196/283

ocupaciona

Dados Descricéo: Particulas sélidas (pedras, gravetos, terra, restos de vegetacao) projetadas no ar durante a
operagdo da rocadeira, que podem atingir o corpo ou os olhos do trabalhador, gerando risco de
impactos fisicos.

Sugestao(des) iniciais: Fornecer 6culos ou viseira facial, treinar operadores sobre distancias de
seguranga e manuseio correto, inspecionar o terreno antes da operacdo e utilizar protetores na
rogcadeira para reduzir projecéo de particulas.

Riscos(Possiveis danos a saulde): A exposigdo a particulas induz alteracdes no sistema respiratorio,
como a diminuicdo da capacidade pulmonar e a ocorréncia de reaccdes alérgicas, tais como a
pneumonite por hipersensibilidade e a asma.

EPIs Recomendados: Avental de Frente, Oculos de Seguranca, Perneira, Viseira de Protecao
Transparente.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Atengdo na execucdo da atividade, evitar improvisos e pressa; Uso dos EPIs
recomendados para a fungéo.

Medidas Recomendadas: Planejar areas de rocada e delimitar zonas de seguranga; Utilizar
protetores de lamina e escudos de seguranca na rogcadeira.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Estes riscos dao direito a aposentadoria especial
GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)
FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribui¢do e aliquota de 6%)

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Maxima(40%) - Considerando a exposi¢do habitual a agentes bioldgicos durante a coleta e manuseio de lixo urbano, a
funcéo de Gari (Limpeza Urbana) caracteriza-se como atividade insalubre em grau maximo, conforme Anexo 14 da NR-15,
sendo devido o adicional de 40% sobre o salario minimo.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Secretaria Municipal de Obras - Obras Qtde de 1

Funcionéarios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢fes climéticas naturais.

CARGOS E FUNCOES

Pedreiro Funcéo Pedreiro Quantidade 1

Construir, reformar e dar acabamento em prédios publicos; executar trabalhos de alvenaria, concreto,
tubos ceramicos e outros materiais; verificar especifica¢cdes do trabalho, solicitar materiais e equipe
necessarios; preparar e aplicar argamassas, assegurando propor¢c8es adequadas; executar servigos
em concreto armado; realizar manutencdo preventiva e corretiva, reparando paredes, pisos, telhados e
outras estruturas; zelar por equipamentos, ferramentas e materiais; observar normas de higiene e

seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

EXPOSICOES
Fisico Agente Radiagéo UV na Gravidade do
faixa 400 a 320 Risco
NM
Executar atividades com exposi¢céo ao Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos

sol. horéarios de pico, sem a utilizagdo de
medidas preventivas recomendadas

Exposicéo a Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
radiacéo solar propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetéria

Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiagcdo néo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacédo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestado(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecdo solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicao; vestir roupas de prote¢do, como camisas de mangas longas, cal¢cas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV; e adotar os Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs) recomendados conforme a avaliagao de risco.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagao, irritagdo da pele, insolacdo, queimaduras.

EPIs Recomendados: Boné Tipo - Touca Arabe, Oculos de Protecdo Sky Smoke.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Uso chapéu; Uso de protetor solar; Uso dos EPIs recomendados para a
funcéo.

Fisico Agente Ruido Gravidade do
Risco
Manuseio de ferramentas manuais e Perigo(s) Exposicdo a niveis elevados de
operagédo de betoneiras. pressé@o sonora (dB) sem controle ou
protecao.
Ferramentas Meio de Ar - Sonora Tipo / Tempo de Habitual /
utilizadas propagacéo / Exposicéo Intermitente
Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Dados Descricdo: Ruido é toda vibragéo acustica capaz de provocar sensagao auditiva desagradavel, que
pode causar danos a saude quando em niveis elevados e exposi¢éo frequente.
Sugestao(Bes) iniciais: Promover a orientacdo dos trabalhadores quanto ao uso correto dos EPIs; e
assegurar a realizagcdo de manutencdo preventiva e periédica dos equipamentos e maquinas
geradores de ruido; utilizar protetores auditivos adequados conforme o nivel de exposicao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Irritacdo, cansago mental, fadiga, perda auditiva.
EPIs Recomendados: Protetor Auricular.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: Emprego de barreiras fisicas para diminuir a propagacdo do som e
enclausuramento das fontes geradoras; Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.

Tipo Agente Fisico Agente Vibragéo de Mé&os Gravidade do 1 - Baixo
e Bracos Risco
Atividade(s)/Pro Ferramentas utilizadas em atividades Perigo(s) Ferramentas elétricas ou pneumaticas
cesso(s) de corte, perfuragdo e rompimento de que transmitem vibracdo as maos e
materiais. bragos durante o uso continuo ou
prolongado.
Fontes Ferramentas Meio de N.A. Tipo / Tempo de  Ocasional
Geradoras propagacéo / Exposicao
Trajetoria
Dados Descricéo: E a exposicdo das méos e bracos a vibragdes mecanicas transmitidas por ferramentas
manuais ou equipamentos portateis, como marteletes, britadeiras, lixadeiras, perfuratrizes, furadeiras e
compactadores.

Sugestao(des) iniciais: Utilizar ferramentas com sistemas antivibragao;Limitar o tempo de exposicao
continua a ferramentas vibratdrias; Manutencdo preventiva de ferramentas para reduzir vibragéo.
Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes musculoesqueléticas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Tipo Agente Quimico Agente PNOS (Particulas Gravidade do 1 - Baixo
respiraveis) Risco
Atividade(s)/Pro Executar servi¢os de reparos e Perigo(s) Inalacdo de particulados, absorgéo
cesso(s) construcao de alvenarias pela pele.
Fontes Materias de Meio de Ar - Respiratdrio Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras construcéo propagacéao / Exposicéo Intermitente
Particulas Trajetdria

suspensas no ar

Dados Descricdo: Particulas suspensas no ar que podem ser inaladas e que tém potencial para causar danos
a salde humana, ndo identificadas e quantificadas.
Sugestao(Bes) iniciais: Orienta¢des sobre medidas que os individuos podem adotar para reduzir sua
exposicao pessoal a particulas respiraveis; avaliagdo quantitativa para identificacdo das particulas e
sua intensidade; uso de EPIs recomendados; monitoramento através de exames ocupacionais.
Riscos(Possiveis danos a saude): Alergias, problemas respiratorios.
EPIs Recomendados: Respirador Semi facial PFF2.
EPCs Recomendados: N.A.
Medidas Utilizadas: N.A.
Medidas Recomendadas: Realizar a identificacdo e quantificacdo de particulas (frac@o respiravel)
através da coleta do agente conforme instrui a NHO 08 da Fundacentro; Uso dos EPIs recomendados
para a funcéo.
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Agente Exigéncia de Gravidade do
esforgo fisico Risco

Executar atividades carregando peso. Perigo(s) Movimentos repetitivos e forgados;

posturas inadequadas durante a

execuc¢do das atividades;
Movimentac&o Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
manual de cargas propagacéao / Exposicéo Intermitente

Trajetoria

Descricdo: Se refere a sobrecarga do sistema musculoesquelético causada por atividades que
envolvem levantamento, empurrar, puxar ou carregar pesos, bem como movimentos repetitivos,
posturas for¢cadas e permanéncia prolongada em pé ou agachado

Sugestao(des) iniciais: Avaliar previamente os locais de trabalho para planejar o trajeto e minimizar o
esforgo fisico; Utilizar equipamentos com apoio lombar e cintos estabilizadores se necessario;
Fracionar o transporte de cargas pesadas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo; Dores de cabeca; Tontura.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: Carrinho de carga manual.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Adequar peso da carga ao biotipo do funcionario; Cinta Ergonémica.

Agente Postura incbmoda Gravidade do
(trabalho Risco
dinamico)
Executar servi¢os de reparos e Perigo(s) Sobrecarregos musculoesqueléticos.

construcao de alvenarias.

flexdes repetitivas Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
de tronco propagacéo / Exposicéo Intermitente
bracos elevados Trajetoria

tor¢des do

pescogo e coluna

Descrigdo: A postura inadequada estd associada a falta de harmonia entre suas estruturas de
sustentacdo. O principal elemento dessa estrutura € a coluna vertebral que funciona como o eixo do
corpo.

Sugestao(Bes) iniciais: Orientacdo e treinamento sobre ergonomia e técnicas corretas de
levantamento e movimentagdo de cargas; Rotatividade de fung¢des entre os colaboradores para reduzir
tempo em posturas prejudiciais; Organizacdo do canteiro de obras para minimizar necessidade de
posturas forgadas;

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do 1 - Baixo
Perfuragbes Risco
Manipulagdo de ferramentas manuais. Perigo(s) Armazenamento  inadequado de

ferramentas cortantes; Uso indevido ou
improvisado de ferramentas.

Ferramentas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
utilizadas propagacéo / Exposicao Intermitente
Trajetoria

SOLLUTE OCUPACIONAL _
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Descri¢do: Objetos ou ferramentas com extremidades ou superficies afiadas ou pontiagudas, capazes
de cortar, perfurar ou rasgar a pele ou outros tecidos.

Sugestao(Bes) iniciais: Fornecimento de ferramentas adequadas e em boas condi¢des; Manutencéo
e inspecao periddica das ferramentas e equipamentos; Treinamentos periddicos sobre o uso correto de
ferramentas e descarte de objetos perfurocortantes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes, perfuracoes, laceracdes, ferimentos diversos.

EPIs Recomendados: Luva multitato.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados.

Medidas Recomendadas: Implementar prote¢des nas ferramentas que ndo possuem; Nao improvise
ferramentas.

Acidentes Agente Eletricidade Gravidade do

Risco
Exposicéo a instalagdes, equipamentos Perigo(s) Contato direto ou indireto com
e circuitos elétricos energizados instalagbes, equipamentos e circuitos
durante a execuc¢do de atividades no elétricos energizados durante a
canteiro de obras. Inclui contato direto execucdo de atividades no canteiro de
com fios, cabos e aparelhos elétricos obras.

ou contato indireto por superficies
condutoras, liquidos ou ferramentas.

Fiacdo e Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
disjuntores propagacao / Exposicao
expostos Trajetoria

Descrigcdo: Os trabalhos realizados nos sistemas energizados podem levar a sérios acidentes nos
ambientes de trabalho.

Sugestao(Ges) iniciais: Desligar a energia antes de iniciar trabalhos préximos a instalagdes elétricas;
Treinamento sobre procedimentos seguros com eletricidade; Manutengdo preventiva de equipamentos
e instalac@es elétricas;

Riscos(Possiveis danos a saude): Choque elétrico, queimaduras ou eletrocussao.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: Aterramento elétrico conforme NR 10, Extintor, Sinalizagdo de Seguranca.
Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Sinalizar quadro de distribuicé@o e identificar disjuntores.

Acidentes Agente Queda de objetos Gravidade do

Risco
Executar servigos de reparos e Perigo(s) Circulacdo em ambientes receptivos a
construcao de alvenarias. queda de objetos.
Queda de tijolos Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
ou materias propagacao / Exposicao Intermitente
diversos Trajetoria

Descri¢cdo: Sdo objetos que podem se desprender e vir a atingir o trabalhador.

Sugestao(Bes) iniciais: Uso de capacete, botina de seguranca para prote¢éo do trabalhador. Nao
transitar indevidamente nos ambientes expostos a esse risco.

Riscos(Possiveis danos a saulde): Lesdes nos membros superiores e inferiores por impacto,
escoriagfes, cortes e contusdes.

EPIs Recomendados: Botina com biqueira.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Nao correr ou saltar por cima de obstaculos ou vedagoes.

Medidas Recomendadas: Manter as vias de circulacdes e 0os espagos em geral, organizados, limpos
e livres de obstéaculos.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Tipo Agente Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividade(s)/Pro Executar servigos de reparos e Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
cesso(s) construcao de alvenarias objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo

da jornada de trabalho.

Fontes Atividades Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras exercidas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descri¢cdo: Um acidente tipico refere-se a eventos comuns e frequentes, caracterizados por quedas,

colisbes ou lesbdes diversas. Incluindo condi¢Bes climaticas adversas, iluminagdo inadequada,
infraestrutura danificada ou mal mantida.

Sugestao(Bes) iniciais: Treinamento para procedimentos seguros e conscientizagcdo sobre riscos
potenciais. E essencial promover uma cultura de seguranca tanto em ambientes domésticos quanto
profissionais. Identificar e avaliar os riscos especificos em cada ambiente, implementando medidas
para reduzir ou eliminar esses riscos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cortes, contuses, fraturas, queimaduras, concussdes, entre
outros tipos de les6es que podem variar.

EPIs Recomendados: Luva de PVC.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de
trabalho seguro; N&o improvise ferramentas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: -

Periculosidade:
NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor
Descricédo do
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Geradoras
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Geradoras

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

Secretaria Municipal de Obras -
Tratamento de agua

Qtde de 1
Funcionérios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢fes climéticas naturais.

Servente de obras | Funcao Servente de obras |

Realizar a ligacéo e o desligamento da rede, bem como executar o processo de tratamento da agua

EXPOSICOES

Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo

faixa 400 a 320 Risco

NM
Inspecéo da rede externa de agua, Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
manutencao de tanques, filtros e horérios de pico, sem a utilizagdo de
valvulas em areas abertas medidas preventivas recomendadas
Exposicéo a raios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
solares propagacao / Exposicao Intermitente
Transporte e Trajetoria

deslocamento a
pé entre setores

Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo néo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela estad presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radia¢éo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecao solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e alteragfes na pele.

EPIs Recomendados: Oculos de Protegdo Sky Smoke.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Acompanhar condi¢gBes climéaticas e alerta de calor excessivo; Pausa para
descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com manga longa; Planejar atividades externas
em horarios de menor incidéncia solar (inicio da manha ou final da tarde).

Fisico Agente Ruido” Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Operagdo de bombas e motores da Perigo(s) Permanecer em areas com

ETA. eguipamentos ruidosos em
funcionamento, operar ou realizar
inspecbes proximas a bombas e
motores sem prote¢do auditiva.

Bombas Meio de Ar - Sonora, Ar - Tipo / Tempo de Habitual /

motores propagacao / Via Auditiva Exposicao Intermitente

compressores e Trajetoria

sopradores
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Descricdo: Som indesejado ou excessivo proveniente de equipamentos e maquinas em operacao,
capaz de causar danos a salde quando ultrapassa os limites de tolerancia.

Sugestao(Bes) iniciais: Analisar a possibilidade de isolamento das fontes de ruido; uso de EPI
recomendado; Orientac@o quanto ao correto uso e efetuar a manutengdo preventiva e periddica dos
equipamentos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Cansago, irritacdo, dores de cabeca, diminuicdo da audicéo,
problemas do aparelho digestivo, taquicardia.

EPIs Recomendados: Protetor Auricular.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Monitorar exposicao de ruido; Planejar horarios de trabalho para reduzir
tempo continuo de exposi¢éo a ruido intenso; Uso de Epis recomendados para funcéo.

Fisico Agente Umidade Gravidade do 1 - Baixo

Risco
Operacéo de bombas e valvulas, Perigo(s) Permanecer em ambientes molhados
lavagem e manutencéo de filtros, ou com piso, contato prolongado com
tanques e tubulacgfes. superficies Umidas ou respingos.
Presenca Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
constante de propagacao / Exposicao Intermitente
agua e respingos Trajetoria
durante operagéo
de tanques
filtros
bombas e
vélvulas

Descrigdo: Umidade refere-se a presenca de agua ou vapor em excesso no ambiente de trabalho, que
pode gerar desconforto térmico, escorregdes e agravar o contato com agentes quimicos ou hiolégicos.
Sugestao(Bes) iniciais: Identificar &reas com presenca de agua ou alta umidade, fornecer orientacéo
aos trabalhadores sobre circulagéo segura.

Riscos(Possiveis danos a salde): Escorregfes, quedas e tropecos, fadiga e desconforto térmico,
irritac@o cutanea e dermatites.

EPIs Recomendados: Bota de borrachas, Luva de latex nitrilica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Planejamento de atividades para minimizar tempo em areas Umidas;
Reforcar o uso de calgados e roupas adequadas para ambientes Umidos.

Quimico Agente Cloro Gravidade do
Risco
Operacédo do sistema de cloracéo, Perigo(s) Liberagdo de gas cloro no ambiente,
dosagem e controle de concentragéo formacéo de vapores toxicos.
de cloro.
Dosagem de cloro Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo / Tempo de Habitual /
para desinfeccdo propagacéao / Respiratorio, Exposicao Intermitente
da agua Trajetoria Contato
Manuseio de cloro
gasoso
hipoclorito de
sédio ou
hipoclorito de
célcio
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Descrigcdo: O cloro € um agente quimico altamente toxico, utilizado no tratamento de agua para
desinfec¢do microbiolégica. Pode estar presente na forma de gés, liquido ou solugdo aquosa
(hipocloritos).

Sugestao(Bes) iniciais: Sistema de exaustdo e ventilacdo adequada no ambiente de cloracéo,
detectores de vazamento de cloro.

Riscos(Possiveis danos a saude): Intoxicagdo aguda ou cronica por cloro, irritacdo e queimaduras
guimicas nas vias respiratérias, olhos e pele.

EPIs Recomendados: Bota de borrachas, Luva de latex nitrilica, Oculos de Seguranca, Respirador
Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: Chuveiro/Lava-olhos Emergéncia.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Procedimentos de emergéncia e plano de resposta a vazamentos;
Sinalizacao de risco quimico.

Quimico Agente Reagente Gravidade do

quimicos Risco
Preparo e diluicdo de reagentes Perigo(s) Manipular reagentes quimicos sem
quimicos, dosagem de produtos no protecdo adequada, inalar vapores,
sistema de tratamento, recebimento e gases ou aerossois durante preparo e
armazenamento de produtos. dosagem
Manuseio e Meio de Ar - Cuténeo, Ar-  Tipo / Tempo de Habitual /
dosagem de propagacao / Respiratorio, Exposicao Intermitente
produtos quimicos Trajetoria Contato
do tratamento de
agua

Descrigdo: Reagentes quimicos sdo substancias utilizadas no processo de tratamento da agua para
remocdo de impurezas, desinfeccao e correcao de parametros fisico-quimicos.

Sugestao(Bes) iniciais: Identificar e classificar todos os reagentes quimicos utilizados, capacitar os
trabalhadores quanto ao manuseio seguro.

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritagbes e queimaduras quimicas na pele e nos olhos,
intoxicacéo aguda ou crdnica, lesbes nas vias respiratorias.

EPIs Recomendados: Avental de Seguranca, Bota de borrachas, Luvas de Latex Nitrilico, Oculos de
Seguranca, Respirador Semi facial PFF2.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Realizar uma DDS a respeito dos riscos existentes.

Agente Exigéncia de Gravidade do 1 - Baixo
esforgo fisico Risco
Transporte e manuseio de reagentes Perigo(s) Movimentos repetitivos e forgados;
quimicos. posturas inadequadas durante a

execuc¢do das atividades.

Levantamento e Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
transporte manual propagacéao / Exposicao Intermitente
de sacos de Trajetoria

produtos quimicos
Movimentacao de
ferramentas e
equipamentos

pesados
SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca S&o Geraldo, n° 75, Séo Geraldo, Séo Gotardo - MG L
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Fontes
Geradoras

Dados

{ Sollute 205/283

ocupaciona

Descricdo: Se refere a sobrecarga do sistema musculoesquelético causada por atividades que
envolvem levantamento, empurrar, puxar ou carregar pesos, bem como movimentos repetitivos,
posturas for¢cadas e permanéncia prolongada em pé ou agachado.

Sugestao(des) iniciais: Avaliar previamente os locais de trabalho para planejar o trajeto e minimizar o
esforco fisico; Utilizar equipamentos com apoio lombar e cintos estabilizadores se necessario;
Fracionar o transporte de cargas pesadas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratacdo; dores de cabega; tontura.

EPIs Recomendados: Luva multitato.

EPCs Recomendados: Carrinho de carga manual.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Adequar peso da carga ao biotipo do funcionario; Fazer paradas
estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Ligacdo e desligamento de bombas e Perigo(s) Atividade executada em posi¢Bes
vélvulas, transporte e manuseio de desfavoraveis ao sistema
produtos quimicos, entrada em musculoesquelético.

passarelas, casas de maquinas e
reservatorios.

Movimentos Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
repetitivos para propagacao / Exposicao Intermitente
ligar / desligar Trajetoria

bombas e

equipamentos
Operagéo de
valvulas e
registros
localizados em
alturas ou
posicBes
desconfortaveis
Transporte
manual de sacos
de produtos
quimicos ou
ferramentas

Descrigdo: A postura inadequada esta associada a falta de harmonia entre as estruturas de
sustentagao do corpo humano. O principal elemento dessa estrutura € a coluna vertebral que funciona
como o eixo do corpo. A ma postura ndo tem consequéncias apenas estéticas, ela também pode
causar problemas fisicos que prejudicam a qualidade de vida.

Sugestao(Bes) iniciais: Oscilar o periodo de trabalho em atividades que possam ser realizadas tanto
guanto em pé como sentada; treinamento de boas praticas de ergonomia.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares e sobrecarga nos
membros inferiores.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados;
Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento supervisionado.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Gravidade do 1 - Baixo
Diferenca de Nivel Risco
Atividade(s)/Pro Inspecéo e manutencao de tanques, Perigo(s) Falta de corrimdos, guarda-corpos ou
cesso(s) filtros e tubulacdes, operacéo de sinalizagdo, deslocamento em pisos
bombas, valvulas e sistemas de escorregadios ou irregulares.
recalque.
Fontes Bordas de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras tanques propagacéao / Exposicao Intermitente
reservatorios e Trajetoria
canais sem
protecdo

Pisos irregulares
escorregadios ou
molhados em
areas internas e
externas

Dados Descricdo: Refere-se a desniveis, degraus, valas, canaletas, rampas ou rebaixamentos existentes no
ambiente de trabalho que apresentam altura inferior a 2,0 metros, mas ainda assim oferecem risco de
queda, tor¢do ou escorregamento.

Sugestao(Bes) iniciais: Pisos antiderrapantes em rampas e areas de circula¢éo, Utilizar iluminacéo
adequada, principalmente em éareas internas ou com sombra; atencdo por onde anda e pisa.
Sinalizacdo de degraus e desniveis acentuados. N&o correr ou pular. Manter a organizagdo do
ambiente de trabalho, evitar objetos pelo chéo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Contus@es e ferimentos diversos.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Organizacdo do layout dos
materiais esportivos, evitando obstaculos nas areas de passagem.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Exposi¢édo habitual a cloro e seus compostos toxicos utilizados no processo de tratamento
de 4gua em ETA, com risco de inalagdo e contato direto, caracterizando agente quimico nocivo, passivel de enquadramento
de aposentadoria especial.

GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)
FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Média(20%) - Exposicéo habitual a cloro e seus compostos téxicos utilizados no processo de tratamento de agua em ETA,
com risco de inalacéo e contato direto, caracterizando agente quimico nocivo conforme NR-15, passivel de enquadramento
como insalubridade em grau médio, na auséncia de neutralizagdo comprovada por EPCs e EPIs eficazes.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG -
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Secretaria Municipal de Saude - Qtde de 6
Agentes Funcionarios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢fes climéticas naturais.

Agente comunitario de saude Funcéo Agente comunitario de saude

Realizar visitas domiciliares para monitorar a saude das familias, identificar fatores de risco e orientar
sobre prevencdo de doencgas; atuar como elo entre a comunidade e a unidade de saude, mediando
acesso aos servicos e fortalecendo vinculos com o SUS; registrar e atualizar dados em sistemas
especificos para subsidiar planejamento e avaliagdo de politicas publicas; promover a¢des educativas
e campanhas de conscientizagdo em saulde; apoiar equipes da Estratégia de Saude da Familia no
planejamento, execucdo e avaliacdo de acgles; identificar e encaminhar situa¢des de vulnerabilidade
social e sanitaria; manter comunicagéo constante com as familias; executar outras tarefas correlatas,
observando normas de higiene e segurancga do trabalho.

EXPOSICOES

Fisico Agente Radiacé@o UV na Gravidade do 1 - Baixo

faixa 400 a 320 Risco

NM
Executar atividades com exposi¢éo Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
raios solares. horéarios de pico, sem a utilizagdo de

medidas preventivas recomendadas.

Exposicéo direta Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
e prolongada a propagacao / Exposicao Intermitente
radiacéo solar Trajetoria
durante atividades
externas

Jornada com
deslocamentos
continuos sob
incidéncia solar

Descricdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo ndo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacdo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(des) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecao solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas, fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e altera¢des na pele.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Planejar atividades externas em horarios de menor incidéncia solar (inicio da
manha ou final da tarde); Uso de protetor solar.

Medidas Recomendadas: Acompanhar condig8es climaticas e alerta de calor excessivo; Pausa para
descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com manga longa; Planejar atividades externas
em horarios de menor incidéncia solar (inicio da manha ou final da tarde); Uso de protetor solar.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Geradoras
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{ Sollute 208/283

ocupaciona

Biologico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo

(Virus, fungos, Risco

bactérias)
Realizar visitas domiciliares, orientar Perigo(s) Contato com residuos, superficies e
sobre prevencéo de doencgas, materiais durante as atividades,
acompanhar indicadores de salde, contato frequente com pacientes
auxiliar em campanhas e mutirdes. sintomaticos ou portadores de doencas

infectocontagiosas.

Contato direto ou Meio de Ar - Cuténeo, Ar-  Tipo / Tempo de Habitual /
indireto com propagacao / Respiratorio, Exposicao Intermitente
pacientes Trajetoria Contato

familias e

comunidades

Descricdo: Refere-se a bactérias, virus, fungos e outros microrganismos patogénicos presentes em
pacientes, fluidos corporais, materiais bioldgicos, superficies e equipamentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilacéo
adequada nos ambientes de trabalho; capacitar os trabalhadores sobre biosseguranca, prevencéo de
acidentes e realizar vacinagdo e monitoramento de imunizagdo (hepatite B, influenza, tétano, entre
outros);

Riscos(Possiveis danos a salde): InfecgGes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras,
possibilidade de transmisséo de hepatites virais (B e C), HIV e outras doencas infectocontagiosas.
EPIs Recomendados: Cal¢cado de Seg. Impermeavel, Luva Cirlrgica, Mascara de procedimento.
EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter a caderneta de vacina em dia de acordo com calendéario e campanhas.
Medidas Recomendadas: Treinamento e orientacdo; Manter calendario de vacinas atualizado.; N&o
partilhar objetos com pacientes infectados.; Adotar medidas preventivas como distanciamento social,
higienizar maos com sab&o e agua, &lcool a 70%, evitar contato das méos com a boca e olhos sem
higienizagéo..

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Visitas domiciliares, a¢des de campo e Perigo(s) Manutenc¢do de posturas inadequadas
campanhas de saude. por tempo prolongado, sobrecarga

biomecanica da coluna vertebral e
membros superiores;

Caminhadas Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
extensas em vias propagacao / Exposicao Intermitente
publicas e Trajetoria

terrenos

irregulares

Descricdo: Postura incbmoda é um agente ergondmico caracterizado pela adogdo de posicBes
corporais inadequadas, mantidas por tempo prolongado ou repetidamente, que sobrecarregam
musculos, articulagdes e a coluna vertebral.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogdo de praticas ergondmicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de distirbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Distribuir tarefas de forma que evite repeticdo continua das mesmas
posturas.
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Acidentes Agente Acidente de Gravidade do
trénsito Risco

Deslocamentos a pé entre residéncias, Perigo(s) Trafego intenso de veiculos, auséncia
utilizagdo de transporte coletivo a ou falha na sinalizacdo viéria,
servigo, travessia de vias publicas exposicdo direta ao transito sem
durante visitas domiciliares. barreiras fisicas de protecéao.
Deslocamento em Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
vias publicas propagacao / Exposicao Intermitente
urbanas e rurais Trajetoria

durante a jornada
de trabalho
Travessia
frequente de ruas
e avenidas com
fluxo intenso de
veiculos

Descrig¢&o: E qualquer acidente onde se acha envolvido uma ou mais unidades de trafego onde pelo
menos uma das unidades deve estar em movimento no momento do acidente, sendo que tal acidente
deve ter ocorrido em via terrestre.

Sugestao(des) iniciais: Orientar os Agentes Comunitarios de Saude sobre comportamento seguro no
transito, incentivar o planejamento prévio de deslocamentos e rotas, promover treinamentos periddicos
de prevencao de acidentes de transito.

Riscos(Possiveis danos a saude): Atropelamentos, colisdes envolvendo veiculos oficiais, particulares
ou terceiros, traumatismos, fraturas e lesdes diversas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Atencdo constante ao atravessar vias publicas; Respeitar as leis de transito.
Medidas Recomendadas: Fazer a manutengéo do veiculo; Ndo usar o celular ao dirigir; Parar de
dirigir ao sinal de cansaco; Planejamento de rotas mais seguras e com menor exposi¢do ao trafego
intenso.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropecos Risco

Visitas domiciliares, a¢cdes de campo e Perigo(s) A presenca de superficies irregulares,

campanhas de saude. objetos espalhados ou &reas mal
iluminadas que aumentam o risco de
gquedas e tropeg¢os no ambiente de
trabalho.

Acesso a Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /

residéncias com propagacao / Exposicao Intermitente

desniveis Trajetoria

degraus

improvisados ou

auséncia de

corrimaos

Deslocamento a

pé em vias

publicas

calcadas

irregulares e sem

manutencao

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Descrigcdo: Risco mecanico associados a perda de equilibrio durante a locomocao, em razédo de
irregularidades no piso, obstaculos, desniveis ou condi¢cbes ambientais adversas.

Sugestao(Bes) iniciais: Orientar os Agentes Comunitarios de Salde sobre atencédo redobrada ao
caminhar; incentivar o reconhecimento prévio de rotas e locais com maior risco.

Riscos(Possiveis danos a salde): Lesdes como fraturas, entorses, contusdes, traumatismos e danos
na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Uso de cal¢gados fechados..
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimfes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Instalar sinalizacao de piso
molhado sempre que houver lavagem de areas internas ou externas; Manter portas, armarios e
gavetas sempre fechados para evitar colisdes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condig&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagcio
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condicées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranga e realizar avaliages regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, lesées musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Exposi¢do qualitativa a agentes bioldgicos, ndo passivel de eliminagdo ou neutralizagao
total por medidas de protec¢éo coletiva ou individual, enquadra-se a atividade como especial para fins de aposentadoria
especial, nos termos da legislagcéo previdenciaria vigente.

GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)

FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Média(20%) - Caracteriza-se a insalubridade em grau médio (20%), em razédo do contato habitual e permanente com
pacientes ou materiais potencialmente portadores de agentes bioldgicos, com possibilidade de exposi¢édo a doengas
infectocontagiosas, conforme disposto no Anexo 14 da NR-15, considerando as atividades desenvolvidas pelo trabalhador.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

Secretaria Municipal de Saude - Qtde de 2
Agentes Funcionéarios

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢fes climéticas naturais.

Agente de combate as endemias Funcao Agente de combate as endemias

Realizar acBes de prevencgdo, controle e combate a endemias, como dengue, zika, chikungunya e
leishmaniose, por meio de visitas domiciliares, inspec¢des e orienta¢bes a populagdo; executar manejo
ambiental para eliminar criadouros e focos de vetores, aplicando larvicidas, inseticidas e outros
produtos conforme normas de seguranca; promover atividades educativas para conscientizar a
comunidade sobre prevencdo; coletar e registrar informacdes em sistemas para planejamento e
avaliagcdo das agoes; participar de campanhas de vacinacéo, mutirGes de limpeza e inspecéo de areas
de risco; acompanhar casos suspeitos e confirmados, adotando medidas de controle epidemioldgico;
executar outras tarefas correlatas, observando normas de higiene e seguranga do trabalho.

EXPOSICOES

Fisico Agente Radiacé@o UV na Gravidade do 1 - Baixo

faixa 400 a 320 Risco

NM
Executar atividades com exposi¢éo Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
raios solares. horéarios de pico, sem a utilizagdo de

medidas preventivas recomendadas.

Exposicéo direta Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
e prolongada a propagacao / Exposicao Intermitente
radiacéo solar Trajetoria
durante atividades
externas

Jornada com
deslocamentos
continuos sob
incidéncia solar

Descricdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo ndo ionizante emitida
naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacdo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(des) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecao solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas, fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e altera¢des na pele.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Planejar atividades externas em horarios de menor incidéncia solar (inicio da
manha ou final da tarde); Uso de protetor solar.

Medidas Recomendadas: Acompanhar condig8es climaticas e alerta de calor excessivo; Pausa para
descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com manga longa; Planejar atividades externas
em horarios de menor incidéncia solar (inicio da manha ou final da tarde); Uso de protetor solar.
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Quimico Agente Compostos Gravidade do 1 - Baixo
Organoclorados Risco

Dosagem de produtos no sistema de Perigo(s) Manipular produtos quimicos sem

tratamento, recebimento, transporte e protecdo adequada, inalar vapores,

armazenamento de reagentes. gases ou aeross0is durante dosagem.

Manuseio de Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /

reagentes propagacao / Exposicao Intermitente

concentrados Trajetoria

durante preparo

dosagem e

armazenamento

Uso de

compostos

organoclorados
para desinfeccao
ou tratamento
quimico da agua

Descri¢cédo: Os compostos organoclorados fazem parte da fungéo organica dos haletos organicos.
Sugestao(Bes) iniciais: Treinamento, orientagdo e capacitacdo; uso apenas em areas bem ventiladas
para minimizar a exposicao aos vapores tdxicos; mantenha os produtos quimicos em recipientes bem
fechados e rotulados; use EPI adequado.

Riscos(Possiveis danos a saude): Intoxicagdo, vomitos, les@es, irritacdo da pele e ou do trato
respiratorio.

EPIs Recomendados: Botas de Borracha, Oculos de Seguranca, Respirador Semi facial PFF2, Roupa
Hidrorepelente.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Avaliar a existéncia de vazamentos; Manuseie em uma area ventilada ou
com sistema geral de ventilagdo/exaustédo local; Procedimentos operacionais padrdo para preparo,
dosagem e armazenamento; Realizar uma DDS a respeito dos riscos existentes; Uso dos EPIs
recomendados para a fungéo.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo

(trabalho Risco

dindmico)
Inspecéo de quintais, terrenos e areas Perigo(s) Manutencéo de posturas inadequadas
externas, pulverizagdo de inseticidas e por tempo prolongado, sobrecarga
aplicacao de larvicidas. biomecanica da coluna vertebral e

membros superiores;

Caminhadas Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
extensas em vias propagacéao / Exposicao Intermitente
publicas e Trajetoria
terrenos
irregulares
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Descricdo: Postura incObmoda é um agente ergondmico caracterizado pela adogcédo de posi¢des
corporais inadequadas, mantidas por tempo prolongado ou repetidamente, que sobrecarregam
musculos, articulagdes e a coluna vertebral.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogdo de praticas ergonémicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orienta¢cdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Distribuir tarefas de forma que evite repeticdo continua das mesmas
posturas.

Acidentes Agente Acidente de Gravidade do

trénsito Risco
Deslocamentos a pé entre residéncias, Perigo(s) Trafego intenso de veiculos, auséncia
utilizacdo de transporte coletivo a ou falha na sinalizagdo viaria,
servico, travessia de vias publicas exposicdo direta ao transito sem
durante visitas domiciliares. barreiras fisicas de protecéo.
Deslocamento em Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
vias publicas propagacao / Exposicao Intermitente
urbanas e rurais Trajetoria
durante a jornada
de trabalho
Travessia

frequente de ruas
e avenidas com
fluxo intenso de
veiculos

Descrigdo: E qualquer acidente onde se acha envolvido uma ou mais unidades de trafego onde pelo
menos uma das unidades deve estar em movimento no momento do acidente, sendo que tal acidente
deve ter ocorrido em via terrestre.

Sugestao(des) iniciais: Orientar os Agentes Comunitarios de Saude sobre comportamento seguro no
transito, incentivar o planejamento prévio de deslocamentos e rotas, promover treinamentos periédicos
de prevencao de acidentes de transito.

Riscos(Possiveis danos a saude): Atropelamentos, colisdes envolvendo veiculos oficiais, particulares
ou terceiros, traumatismos, fraturas e lesdes diversas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Atencéo constante ao atravessar vias publicas; Respeitar as leis de transito.
Medidas Recomendadas: Fazer a manutencdo do veiculo; Ndo usar o celular ao dirigir; Parar de
dirigir ao sinal de cansaco; Planejamento de rotas mais seguras e com menor exposi¢do ao trafego
intenso.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropecos Risco
Remoc&o de criadouros em locais de Perigo(s) A presenca de superficies irregulares,
dificil acesso, inspec¢ao de quintais, objetos espalhados ou areas mal
terrenos e areas externas, pulverizagao iluminadas que aumentam o risco de
de inseticidas e aplicacao de larvicidas. quedas e tropecos no ambiente de
trabalho.
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Acesso a Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
residéncias com propagacao / Exposicao Intermitente
desniveis Trajetoria

degraus

improvisados ou

auséncia de

corrimaos

Deslocamento a

pé em vias

publicas

calcadas

irregulares e sem

manutencao

Descrigcdo: Risco mecanico associados a perda de equilibrio durante a locomocao, em razédo de
irregularidades no piso, obstaculos, desniveis ou condi¢cbes ambientais adversas.

Sugestao(Bes) iniciais: Orientar os Agentes Comunitarios de Salde sobre atencdo redobrada ao
caminhar; incentivar o reconhecimento prévio de rotas e locais com maior risco.

Riscos(Possiveis danos a salde): Lesdes como fraturas, entorses, contusdes, traumatismos e danos
na coluna, podendo resultar em incapacidade tempordria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Uso de calgados fechados..
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimfes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Instalar sinalizagcao de piso
molhado sempre que houver lavagem de areas internas ou externas; Manter portas, armarios e
gavetas sempre fechados para evitar colisdes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condig¢&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagdo
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condi¢ées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranga e realizar avaliages regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, lesées musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Em razdo da exposic¢édo continua a agentes quimicos durante as atividades de coleta,
pulverizacdo de inseticidas e aplicagdo de larvicidas, a funcdo de Agente de Endemias enquadra-se como atividade
insalubre em grau médio, ndo sendo possivel neutralizar, assegurando, assim, o direito a aposentadoria especial.

GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)
FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Média(20%) - Considerando a exposi¢éo habitual a agentes quimicos durante a pulverizacéo de inseticidas e aplicacéo de
larvicidas, a funcdo de Agente de Endemias caracteriza-se como atividade insalubre em grau médio, conforme Anexo 14 da
NR-15, sendo devido o adicional de 20% sobre o salario minimo.
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Saude - Qtde de 0
Agentes Funcionarios
Descricéo do Ambiente predominantemente externo, com exposic¢éo as condicdes climéticas naturais.
ambiente
Cargo Tecnico em Vigilancia Epidemioldgica Funcao Visitador sanitario
Descricdo das Analisar e acompanhar doencas e agravos; participar da formulag@o de politicas e programas de
atividades salde; organizar servicos de saude; implantar e gerenciar sistemas de informacéo epidemioldgica;

coletar e registrar dados; investigar casos e surtos; executar medidas de controle; definir normas e
diretrizes; coordenar e supervisionar atividades; identificar agravos prioritarios; fornecer apoio técnico;
implementar programas especiais; elaborar boletins epidemioldgicos; comunicar-se com centros de
informagado de salde; executar outras tarefas correlatas, observando normas de higiene e seguranca.

EXPOSICOES
Tipo Agente Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo
faixa 400 a 320 Risco
NM
Atividade(s)/Pro Executar atividades com exposi¢éo Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
cesso(s) raios solares. horéarios de pico, sem a utilizagdo de
medidas preventivas recomendadas.
Fontes Exposicéo direta Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras e prolongada & propagacao / Exposicao Intermitente
radiacéo solar Trajetoria
durante atividades
externas
Jornada com
deslocamentos
continuos sob
incidéncia solar
Dados Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo ndo ionizante emitida

naturalmente pelo sol. Ela estad presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacéo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecdo solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas, fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e alteragfes na pele.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Planejar atividades externas em horarios de menor incidéncia solar (inicio da
manha ou final da tarde); Uso de protetor solar.

Medidas Recomendadas: Acompanhar condigGes climaticas e alerta de calor excessivo; Pausa para
descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com manga longa; Planejar atividades externas
em horarios de menor incidéncia solar (inicio da manha ou final da tarde); Uso de protetor solar.

SOLLUTE OCUPACIONAL

Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG o

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br -
L



Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Ysollute

ocupaciona

Biologico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo
(Virus, fungos, Risco
bactérias)
Inspecdes sanitarias em Perigo(s) Contato com residuos, superficies e

materiais durante as atividades,
contato frequente com pacientes
sintomaticos ou portadores de doencas
infectocontagiosas.

estabelecimentos de saulde e de
alimentos, investigacfes
epidemiolégicas e controle de surtos.

Contato com Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo/Tempo de  Habitual /
pessoas propagacao / Respiratério, Exposicao Intermitente
potencialmente Trajetoria Contato

infectadas

durante

investigacdes e
atendimentos

Descricdo: Refere-se a bactérias, virus, fungos e outros microrganismos patogénicos presentes em
pacientes, fluidos corporais, materiais biolégicos, superficies e equipamentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilagcéo
adequada nos ambientes de trabalho; capacitar os trabalhadores sobre biosseguranca, prevencéo de
acidentes e realizar vacinacdo e monitoramento de imunizagdo (hepatite B, influenza, tétano, entre
outros);

Riscos(Possiveis danos a salde): InfecgBes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras,
possibilidade de transmissao de hepatites virais (B e C), HIV e outras doencas infectocontagiosas.
EPIs Recomendados: Calcado de Seg. Impermeavel, Luva Cirlrgica, Mascara de procedimento.
EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter a caderneta de vacina em dia de acordo com calendéario e campanhas.
Medidas Recomendadas: Treinamento e orientagcdo; Manter calendario de vacinas atualizado.; Nao
partilhar objetos com pacientes infectados.; Adotar medidas preventivas como distanciamento social,
higienizar maos com sabdo e agua, alcool a 70%, evitar contato das maos com a boca e olhos sem
higienizacgéo..

218/283

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo

(trabalho Risco

dinamico)
Entrevistas, coletas de informagdes e Perigo(s) Manutencgdo de posturas inadequadas
vistorias de campo, elaboracéo de por tempo prolongado, sobrecarga
relatdrios e analise de dados biomecénica da coluna vertebral e
epidemioldgicos. membros superiores;
Deslocamentos Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
frequentes propagacao / Exposicao Intermitente
Permanéncia Trajetoria

prolongada em
posi¢céo sentada
durante analise
de dados
relatérios e
sistemas

SOLLUTE OCUPACIONAL

Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br s

i



Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

{sollute 2101283

ocupacional

Descricdo: Postura incObmoda é um agente ergondmico caracterizado pela adogcédo de posi¢des
corporais inadequadas, mantidas por tempo prolongado ou repetidamente, que sobrecarregam
musculos, articulagdes e a coluna vertebral.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogdo de praticas ergonémicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orienta¢cdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter
postura neutra da coluna; Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Distribuir tarefas
de forma que evite repeticdo continua das mesmas posturas; Suporte para monitores ou notebooks
para evitar flex@o excessiva do pescogo.

Acidentes Agente Acidente de Gravidade do
trénsito Risco
Inspecdes e visitas domiciliares. Perigo(s) Trafego intenso de veiculos, auséncia

ou falha na sinalizagdo viéria,
exposicdo direta ao transito sem
barreiras fisicas de protecéo.

Deslocamentos Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
frequentes em propagacao / Exposicao Intermitente
vias urbanas e Trajetoria

rurais para

inspecdes e

visitas

Descri¢&o: E qualquer acidente onde se acha envolvido uma ou mais unidades de trafego onde pelo
menos uma das unidades deve estar em movimento no momento do acidente, sendo que tal acidente
deve ter ocorrido em via terrestre.

Sugestao(des) iniciais: Orientar os agentes sobre comportamento seguro no transito, incentivar o
planejamento prévio de deslocamentos e rotas, promover treinamentos periddicos de prevengéo de
acidentes de transito.

Riscos(Possiveis danos a saude): Atropelamentos, colisdes envolvendo veiculos oficiais, particulares
ou terceiros, traumatismos, fraturas e lesdes diversas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Atencéo constante ao atravessar vias publicas; Respeitar as leis de transito.
Medidas Recomendadas: Fazer a manutencdo do veiculo; N&o usar o celular ao dirigir; Parar de
dirigir ao sinal de cansaco; Planejamento de rotas mais seguras e com menor exposi¢do ao trafego
intenso.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropecos Risco
Inspeces sanitarias em Perigo(s) A presenca de superficies irregulares,
estabelecimentos, deslocamentos entre objetos espalhados ou &reas mal
unidades, bairros e comunidades. iluminadas que aumentam o risco de
gquedas e tropeg¢os no ambiente de
trabalho.
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Deslocamentos Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
frequentes em propagacao / Exposicao Intermitente
ambientes Trajetoria

internos e

externos

lluminagéo

insuficiente em
areas de inspecgdo

Descrigdo: Risco mecanico associados a perda de equilibrio durante a locomogdo, em razédo de
irregularidades no piso, obstaculos, desniveis ou condi¢cBes ambientais adversas.

Sugestao(des) iniciais: Orientar os Agentes Comunitarios de Saude sobre atencédo redobrada ao
caminhar; incentivar o reconhecimento prévio de rotas e locais com maior risco.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes como fraturas, entorses, contusdes, traumatismos e danos
na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Uso de cal¢ados fechados..
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimbes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Instalar sinalizacdo de piso
molhado sempre que houver lavagem de areas internas ou externas; Manter portas, armarios e
gavetas sempre fechados para evitar colisBes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do
Risco

Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condic¢éo ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.
recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.
Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
trabalho propagacéao / Exposicao Intermitente

Trajetoria

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigbes de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranga e realizar avaliagdes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distdrbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagéo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Exposi¢do qualitativa a agentes bioldgicos, ndo passivel de eliminagdo ou neutralizagao
total por medidas de protec¢éo coletiva ou individual, enquadra-se a atividade como especial para fins de aposentadoria
especial, nos termos da legislagcéo previdenciaria vigente.

GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)

FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Média(20%) - Caracteriza-se a insalubridade em grau médio (20%), em razédo do contato habitual e permanente com
pessoas ou materiais potencialmente portadores de agentes biolégicos, com possibilidade de exposi¢do a doengas
infectocontagiosas, conforme disposto no Anexo 14 da NR-15, considerando as atividades desenvolvidas pelo trabalhador.
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Saude - Qtde de 1
Agentes Funcionarios
Descricéo do Ambiente predominantemente externo, com exposic¢éo as condicdes climéticas naturais.
ambiente
Cargo Tecnico em Vigilancia Epidemioldgica Funcao Visitador sanitario
Descricdo das Executar atividades administrativas, financeiras e logisticas; organizar documentos, arquivos e
atividades informag6es; redigir comunicagdes internas; controlar recebimentos e remessas de correspondéncias;

acompanhar e coordenar rotinas do setor, garantindo prazos e qualidade; prestar assessoramento
técnico e administrativo; elaborar relatérios, analisar dados e emitir pareceres; atender demandas
internas e fornecer suporte as areas; observar normas de higiene e seguranca; realizar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior.

Observacgao(6es) Necesséario realizar avaliagfes da exposicao do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
complementar(e = medicdes em lux, considerando as condi¢des do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
s) referente(s) a para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

registros
ambientais
EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Esfor¢o visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividade(s)/Pro Realizar leitura de documentos, uso Perigo(s) Sobrecarga ocular causada por esforgo
cesso(s) continuo de computador, andlise de continuo, iluminacdo inadequada ou
planilhas e formularios, atendimento brilho excessivo.
visual a telas e objetos proximos por
periodos prolongados.
Fontes Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras administrativas - propagacao / Exposicao Intermitente
computador Trajetoria
Dados Descricdo: Refere-se ao esfor¢co excessivo realizado pelos olhos ao focar por periodos prolongados

em tarefas que exigem alta concentragdo, como leitura, uso de computadores ou trabalhos em
ambientes com pouca iluminacao.

Sugestao(des) iniciais: A prevencao do esforco visual inclui a adogdo de pausas regulares (a cada
20-30 minutos), ajustes na ilumina¢@o do ambiente para evitar reflexos e brilho excessivo nas telas, e o
uso de filtros de protegdo para telas de dispositivos. Além disso, é essencial manter uma distancia
adequada entre os olhos e a tela, assim como ajustar o brilho e contraste, e realizar exercicios oculares
para aliviar a tenséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dor ou desconforto nos olhos; irritacdo ocular, vermelhidédo e
lacrimejamento; dores de cabeca; dificuldade de concentracdo e queda de produtividade.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar brilho e contraste de monitores de computador conforme a iluminagdo do
ambiente; Alternar tarefas que exigem esforco visual intenso com atividades menos exigentes
visualmente; Posicionar monitores a uma distancia de 50-70 cm dos olhos e ligeiramente abaixo da
linha dos olhos.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente;
Orientar o trabalhador em DDS sobre higiene ocular e prevencdo da fadiga visual, Planejar a
iluminagcédo do ambiente de forma homogénea, evitando contraste excessivo e sombras.
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Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas

manter posturas forcadas, articulagGes, ma postura prolongada.
desconfortaveis ou prolongadas, como

permanecer sentado ou em pé por

longos periodos, inclinar-se, esticar-se

ou realizar movimentos repetitivos

durante a execuc¢édo das atividades.

Executar Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
posturas Trajetoria

inadequadas

Descrigdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecanicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogdo de praticas ergonémicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter postura
neutra da coluna; Pequenas pausas durante o expediente, para alongar o corpo e descansar os olhos.
Medidas Recomendadas: Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento
supervisionado; Suporte para monitores ou notebooks para evitar flexdo excessiva do pescoc¢o; Treinar
os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro.

223/283

Agente Trabalho Gravidade do
Repetitivo Risco
Realizar digitacdo, uso continuo de Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
mouse, preenchimento de planilhas e tarefas.
formularios, operacdo de equipamentos
de escritorio, atendimento telefénico
com registro de informacgdes e
arquivamento repetitivo de
documentos.
Atividades Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
exercidas propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
SOLLUTE OCUPACIONAL
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Dados Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogdo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira e mesa para manter bragcos em posicao confortavel
(cotovelos aproximadamente a 90°); Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo;
Posicionar teclado e mouse de forma que os punhos fiquem retos, sem flexdo ou extensdo excessiva.
Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores.

Tipo Agente Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividade(s)/Pro Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
cesso(s) tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condig&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Fontes Executar Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetoria

oferecam riscos

Dados Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E
essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagdes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distdrbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter um ambiente de trabalho seguro.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagédo desobstruidas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: -

Periculosidade:
NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Saude - Qtde de 1
Agentes Funcionarios
Descricéo do Ambiente predominantemente externo, com exposic¢éo as condicdes climéticas naturais.
ambiente
Cargo Técnico em Vigilancia Sanitaria Funcéo Visitador sanitario
Descricdo das Fiscalizar e controlar estabelecimentos, servicos e produtos; inspecionar condi¢cdes de higiene e
atividades armazenamento; coletar amostras para andlise; emitir relatorios de inspecgéo; orientar proprietarios e

responsaveis sobre normas sanitarias; analisar e aprovar documentos como licengas e alvaras;
investigar denudncias e irregularidades; apoiar campanhas educativas e de prevencao; acompanhar
controle de zoonoses e doengas transmissiveis; manter registros atualizados; executar outras tarefas
correlatas, observando normas de seguranga, ética e regulamentacéo.

EXPOSICOES
Tipo Agente Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo
faixa 400 a 320 Risco
NM
Atividade(s)/Pro Executar atividades com exposi¢éo Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
cesso(s) raios solares. horéarios de pico, sem a utilizagdo de
medidas preventivas recomendadas.
Fontes Exposicéo direta Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras e prolongada & propagacao / Exposicao Intermitente
radiacéo solar Trajetoria
durante atividades
externas
Jornada com
deslocamentos
continuos sob
incidéncia solar
Dados Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo ndo ionizante emitida

naturalmente pelo sol. Ela estad presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacéo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecdo solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas, fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e alteragfes na pele.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Planejar atividades externas em horarios de menor incidéncia solar (inicio da
manha ou final da tarde); Uso de protetor solar.

Medidas Recomendadas: Acompanhar condigGes climaticas e alerta de calor excessivo; Pausa para
descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com manga longa; Planejar atividades externas
em horarios de menor incidéncia solar (inicio da manha ou final da tarde); Uso de protetor solar.
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Biologico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo
(Virus, fungos, Risco
bactérias)
Inspecdes sanitarias em Perigo(s) Contato com residuos, superficies e

materiais durante as atividades,
contato frequente com pacientes
sintomaticos ou portadores de doencas
infectocontagiosas.

estabelecimentos de saulde e de
alimentos, investigacfes
epidemiolégicas e controle de surtos.

Contato com Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo/Tempo de  Habitual /
pessoas propagacao / Respiratério, Exposicao Intermitente
potencialmente Trajetoria Contato

infectadas

durante

investigacdes e
atendimentos

Descricdo: Refere-se a bactérias, virus, fungos e outros microrganismos patogénicos presentes em
pacientes, fluidos corporais, materiais biolégicos, superficies e equipamentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilagcéo
adequada nos ambientes de trabalho; capacitar os trabalhadores sobre biosseguranca, prevencéo de
acidentes e realizar vacinacdo e monitoramento de imunizagdo (hepatite B, influenza, tétano, entre
outros);

Riscos(Possiveis danos a salde): InfecgBes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras,
possibilidade de transmissao de hepatites virais (B e C), HIV e outras doencas infectocontagiosas.
EPIs Recomendados: Calcado de Seg. Impermeavel, Luva Cirlrgica, Mascara de procedimento.
EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter a caderneta de vacina em dia de acordo com calendéario e campanhas.
Medidas Recomendadas: Treinamento e orientagcdo; Manter calendario de vacinas atualizado.; Nao
partilhar objetos com pacientes infectados.; Adotar medidas preventivas como distanciamento social,
higienizar maos com sabdo e agua, alcool a 70%, evitar contato das maos com a boca e olhos sem
higienizacgéo..

226/283

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo

(trabalho Risco

dinamico)
Entrevistas, coletas de informagdes e Perigo(s) Manutencgdo de posturas inadequadas
vistorias de campo, elaboracéo de por tempo prolongado, sobrecarga
relatdrios e analise de dados biomecénica da coluna vertebral e
epidemioldgicos. membros superiores;
Deslocamentos Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
frequentes propagacao / Exposicao Intermitente
Permanéncia Trajetoria

prolongada em
posi¢céo sentada
durante analise
de dados
relatérios e
sistemas
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Descricdo: Postura incObmoda é um agente ergondmico caracterizado pela adogcédo de posi¢des
corporais inadequadas, mantidas por tempo prolongado ou repetidamente, que sobrecarregam
musculos, articulagdes e a coluna vertebral.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogdo de praticas ergonémicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orienta¢cdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter
postura neutra da coluna; Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Distribuir tarefas
de forma que evite repeticdo continua das mesmas posturas; Suporte para monitores ou notebooks
para evitar flex@o excessiva do pescogo.

Acidentes Agente Acidente de Gravidade do
trénsito Risco
Inspecdes e visitas domiciliares. Perigo(s) Trafego intenso de veiculos, auséncia

ou falha na sinalizagdo viéria,
exposicdo direta ao transito sem
barreiras fisicas de protecéo.

Deslocamentos Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
frequentes em propagacao / Exposicao Intermitente
vias urbanas e Trajetoria

rurais para

inspecdes e

visitas

Descri¢&o: E qualquer acidente onde se acha envolvido uma ou mais unidades de trafego onde pelo
menos uma das unidades deve estar em movimento no momento do acidente, sendo que tal acidente
deve ter ocorrido em via terrestre.

Sugestao(des) iniciais: Orientar os agentes sobre comportamento seguro no transito, incentivar o
planejamento prévio de deslocamentos e rotas, promover treinamentos periddicos de prevengéo de
acidentes de transito.

Riscos(Possiveis danos a saude): Atropelamentos, colisdes envolvendo veiculos oficiais, particulares
ou terceiros, traumatismos, fraturas e lesdes diversas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Atencéo constante ao atravessar vias publicas; Respeitar as leis de transito.
Medidas Recomendadas: Fazer a manutencdo do veiculo; N&o usar o celular ao dirigir; Parar de
dirigir ao sinal de cansaco; Planejamento de rotas mais seguras e com menor exposi¢do ao trafego
intenso.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropecos Risco
Inspeces sanitarias em Perigo(s) A presenca de superficies irregulares,
estabelecimentos, deslocamentos entre objetos espalhados ou &reas mal
unidades, bairros e comunidades. iluminadas que aumentam o risco de
gquedas e tropeg¢os no ambiente de
trabalho.
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Deslocamentos Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
frequentes em propagacao / Exposicao Intermitente
ambientes Trajetoria

internos e

externos

lluminagéo

insuficiente em
areas de inspecgdo

Descrigdo: Risco mecanico associados a perda de equilibrio durante a locomogdo, em razédo de
irregularidades no piso, obstaculos, desniveis ou condi¢cBes ambientais adversas.

Sugestao(des) iniciais: Orientar os Agentes Comunitarios de Saude sobre atencédo redobrada ao
caminhar; incentivar o reconhecimento prévio de rotas e locais com maior risco.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes como fraturas, entorses, contusdes, traumatismos e danos
na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Uso de cal¢ados fechados..
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimbes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Instalar sinalizacdo de piso
molhado sempre que houver lavagem de areas internas ou externas; Manter portas, armarios e
gavetas sempre fechados para evitar colisBes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do
Risco

Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condic¢éo ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.
recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.
Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
trabalho propagacéao / Exposicao Intermitente

Trajetoria

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigbes de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranga e realizar avaliagdes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distdrbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagéo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Exposi¢do qualitativa a agentes bioldgicos, ndo passivel de eliminagdo ou neutralizagao
total por medidas de protec¢éo coletiva ou individual, enquadra-se a atividade como especial para fins de aposentadoria
especial, nos termos da legislagcéo previdenciaria vigente.

GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)

FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Média(20%) - Caracteriza-se a insalubridade em grau médio (20%), em razédo do contato habitual e permanente com
pessoas ou materiais potencialmente portadores de agentes biolégicos, com possibilidade de exposi¢do a doengas
infectocontagiosas, conforme disposto no Anexo 14 da NR-15, considerando as atividades desenvolvidas pelo trabalhador.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Saude - Qtde de 1
Consultério Funcionarios
Descricédo do Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ambiente ceramica, iluminacao fluorescente e ventilagéo combinada (natural e forcada).
Cargo Fisioterapeuta Funcao Fisioterapeuta
Descricdo das Avaliar estado funcional do paciente a partir de patologia, exames laboratoriais e de imagem,
atividades anamnese e exame de cinesia; elaborar diagnostico cinesiologico funcional; planejar, organizar,

supervisionar, prescrever e avaliar projetos terapéuticos; estabelecer rotinas de assisténcia
fisioterapéutica e reformular programas quando necessario; solicitar exames complementares e
pareceres técnicos; registrar prescriges, evolugdo e intercorréncias em prontuario; integrar equipe
multiprofissional; desenvolver estudos e pesquisas; orientar e treinar outros profissionais; controlar
qualidade e resolutividade do trabalho; elaborar pareceres técnicos especializados.

EXPOSICOES
Tipo Agente Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
domissanitarios Risco
Atividade(s)/Pro Limpeza e desinfec¢do de instrumentos Perigo(s) Manuseio, preparo, diluicdo e aplicacdo
cesso(s) médicos e odontoldgicos, contato com de produtos domissanitarios, podendo
superficies e equipamentos que gerar inalacdo de vapores, contato
receberam produtos quimico. direto com substancias quimicas ou
respingos.
Fontes Desinfec¢éo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Dados Descrigdo: Produtos quimicos utilizados para limpeza, desinfec¢do e higienizagdo de ambientes,

superficies, equipamentos e instrumentos médicos ou odontoldgicos.

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar treinamento continuo sobre o uso correto de produtos
domissanitarios, técnicas de diluigdo, armazenamento seguro e medidas de protegdo individual, bem
como a adocéo de medidas de controle ambiental para reduzir a exposi¢ao quimica.
Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e lesdes graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregdo decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Luva Cirlrgica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Armazenar produtos em local ventilado, coberto, identificado e longe de fontes de
calor.

Medidas Recomendadas: Proibir comer, beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores,
pulverizadores ou equipamentos com vedacgao adequada, reduzindo aerossais.

Tipo Agente Biolégico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo
(Virus, fungos, Risco
bactérias)
Atividade(s)/Pro  Atendimento direto ao paciente, coleta Perigo(s) Contato com residuos, superficies e
cesso(s) e administracdo de materiais materiais durante as atividades,
biolégicos, realizacdo de curativos, contato frequente com pacientes
aplicacdo de medicamentos e sintomaticos ou portadores de doencas
procedimentos invasivos. infectocontagiosas.
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Contato direto Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo / Tempo de Habitual /
com sangue propagacao / Respiratorio, Exposicao Intermitente
saliva Trajetoria Contato

secrecdes e
outros fluidos
corporais
Manipulagdo de
instrumentos e
materiais
contaminados

Descricdo: Refere-se a bactérias, virus, fungos e outros microrganismos patogénicos presentes em
pacientes, fluidos corporais, materiais biologicos, superficies e equipamentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilacéo
adequada nos ambientes de trabalho; capacitar os trabalhadores sobre biosseguranca, prevencéo de
acidentes e realizar vacinagdo e monitoramento de imunizagdo (hepatite B, influenza, tétano, entre
outros);

Riscos(Possiveis danos a salde): InfecgGes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras,
possibilidade de transmisséo de hepatites virais (B e C), HIV e outras doencas infectocontagiosas.
EPIs Recomendados: Cal¢ado de Seg. Impermeavel, Luva Cirlrgica, Mascara de procedimento.
EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter a caderneta de vacina em dia de acordo com calendéario e campanhas.
Medidas Recomendadas: Treinamento e orientacdo; Manter calendario de vacinas atualizado.; Ndo
partilhar objetos com pacientes infectados.; Adotar medidas preventivas como distanciamento social,
higienizar méos com sab&o e agua, &lcool a 70%, evitar contato das méos com a boca e olhos sem
higienizagéo..

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Atendimento e assisténcia direta ao Perigo(s) Manuten¢do de posturas inadequadas
paciente. por tempo prolongado, sobrecarga

biomecanica da coluna vertebral e
membros superiores;

Movimentacgéo e Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
posicionamento propagacao / Exposicao Intermitente
de pacientes Trajetoria

Procedimentos

clinicos e

assistenciais
realizados em
posi¢éo estatica
prolongada

Descricéo: Postura incbmoda caracteriza-se pela manutencao de posi¢des corporais inadequadas ou
forcadas, como flexdo e tor¢do de tronco, inclinag@o cervical prolongada, elevagdo dos membros
superiores acima do nivel dos ombros e permanéncia em pé ou sentado por periodos prolongados,
durante a execuc¢do das atividades laborais.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a ado¢éo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Distribuir tarefas de forma que evite repeticdo continua das mesmas
posturas.
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Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atendimento direto e continuo ao Perigo(s) Movimentos repetitivos sem pausas
paciente, registros em prontudrios adequadas; sobrecarga funcional de
fisicos ou eletrbnicos membros superiores; falta de rodizio de
tarefas.

Digitacédo e Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
registros em propagacao / Exposicao Intermitente
sistemas ou Trajetdria
prontuarios
Execucdo
repetida de

procedimentos
assistenciais
Ritmo de trabalho
intenso e
continuo.

Descricdo: Caracteriza-se pela execucdo continua de movimentos iguais ou semelhantes, com uso
frequente dos mesmos grupos musculares, especialmente membros superiores, mdos e punhos,
associados ou ndo a manutencéo de posturas estaticas.

Sugestao(des) iniciais: Adocdo de pausas regulares, a variagcao de tarefas, o ajuste ergondmico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentacao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faga uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo.

Medidas Recomendadas: Adequar mobilidrios de postos de trabalho de acordo com as normas
vigentes NR 17; Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ensinar exercicios de
alongamento para méaos, punhos, bracos, ombros e pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento
ou fadiga pelos colaboradores.

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do

Perfuragbes Risco
Administracdo de medicamentos Perigo(s) Presencade materiais perfurocortantes
injetaveis; realizacéo de curativos e expostos; uso de forca inadequada ou
procedimentos invasivos; preparacgao, movimentos bruscos.

manuseio e descarte de materiais
perfurocortantes e higienizagéo e
organiza¢do do ambiente assistencial.

Manuseio de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
agulhas propagacéao / Exposicao
seringas e Trajetoria

dispositivos de

puncéo

Reencape de

agulhas

Transporte e

acondicionamento

de residuos de

servicos de salde
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Descricdo: O agente cortes e perfuragdes esta relacionado ao manuseio e descarte de materiais
perfurocortantes, como agulhas, seringas, laminas, bisturis, brocas odontoldgicas, escalpes e outros
instrumentos utilizados em procedimentos assistenciais.

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar e reforgar procedimentos operacionais padronizados (POP) para
0 uso, manuseio e descarte seguro de materiais perfurocortantes, bem como capacitar continuamente
os trabalhadores sobre prevencgédo de acidentes com material bioldgico.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ferimentos por cortes e perfuracdes; contaminacéo por agentes
biolégicos (virus, bactérias e outros microrganismos); possibilidade de transmisséo de hepatites virais
(B e C), HIV e outras doencgas infectocontagiosas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Disponibilizagdo de coletores rigidos e identificados para descarte de
perfurocortantes; Utilizacdo de dispositivos de seguranca em agulhas e seringas (NR-32.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforcada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspe¢éo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropecos Risco
Deslocamento entre leitos, salas de Perigo(s) A presenca de superficies irregulares,
atendimento e consultérios; transporte objetos espalhados ou areas mal
de materiais e equipamentos. iluminadas que aumentam o risco de
quedas e tropecos no ambiente de
trabalho.
Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacéao / Exposicao Intermitente
Presenca de Trajetoria
cabos
mangueiras
suportes e
eguipamentos no
piso

Descricdo: Relacionado a possibilidade de acidentes decorrentes de escorregamentos, tropecos ou
guedas ao mesmo nivel, ocasionados por pisos molhados, irregulares ou obstruidos, bem como por
circulacdo em areas assistenciais durante o atendimento aos pacientes

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar rotinas de inspecao e organiza¢cdo dos ambientes assistenciais,
com foco na eliminacéo de obstaculos, manutencao dos pisos e sinalizagdo adequada, visando reduzir
o risco de quedas e tropegos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes como fraturas, entorses, contusfes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante.

Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimfes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Manter portas, armarios e
gavetas sempre fechados para evitar colisGes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.
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Fontes Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de

trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagfes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Estes riscos dao direito a aposentadoria especial
GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que ddo ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)
FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Média(20%) - As atividades exercidas pela fungéo se caracterizam como atividades insalubres, assegurando ao trabalhador
20% de adicional incidente sobre o salario minimo vigente
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Saude - Qtde de 1
Consultério Funcionarios
Descricédo do Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ambiente ceramica, iluminacao fluorescente e ventilagéo combinada (natural e forcada).
Cargo Fonoaudidlogo Funcéo Fonoaudidlogo
Descricdo das Avaliar, diagnosticar e tratar distarbios da comunicacgdo, audicdo, linguagem, fala, voz e funcdes
atividades orofaciais; elaborar e executar planos terapéuticos individualizados; realizar exames e testes clinicos,

como audiometria e avaliagéo vocal; orientar pacientes, familiares e cuidadores; atuar na prevengédo de
disturbios por meio de campanhas e atividades educativas; acompanhar evolu¢cdo dos pacientes e
ajustar planos; colaborar com equipes multidisciplinares; registrar resultados; executar outras tarefas
correlatas, observando normas, ética e legislagao profissional.

EXPOSICOES
Tipo Agente Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
domissanitarios Risco
Atividade(s)/Pro Limpeza e desinfeccdo de instrumentos Perigo(s) Manuseio, preparo, diluicdo e aplicacdo
cesso(s) médicos e odontoldgicos, contato com de produtos domissanitarios, podendo
superficies e equipamentos que gerar inalacdo de vapores, contato
receberam produtos quimico. direto com substancias quimicas ou
respingos.
Fontes Desinfec¢éo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Dados Descrigcdo: Produtos quimicos utilizados para limpeza, desinfec¢do e higienizacdo de ambientes,

superficies, equipamentos e instrumentos médicos ou odontoldgicos.

Sugestao(des) iniciais: Implementar treinamento continuo sobre o uso correto de produtos
domissanitarios, técnicas de diluicdo, armazenamento seguro e medidas de protecéo individual, bem
como a adogdo de medidas de controle ambiental para reduzir a exposi¢éo quimica.
Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e lesdes graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregdo decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Luva Cirlrgica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Armazenar produtos em local ventilado, coberto, identificado e longe de fontes de
calor.

Medidas Recomendadas: Proibir comer, beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores,
pulverizadores ou equipamentos com vedagdo adequada, reduzindo aerossais.

Tipo Agente Biologico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo
(Virus, fungos, Risco
bactérias)
Atividade(s)/Pro  Atendimento direto ao paciente, coleta Perigo(s) Contato com residuos, superficies e
cesso(s) e administracdo de materiais materiais durante as atividades,
bioldgicos, realizagéo de curativos, contato frequente com pacientes
aplicacdo de medicamentos e sintomaticos ou portadores de doencas
procedimentos invasivos. infectocontagiosas.
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Contato direto Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo / Tempo de Ocasional /
com sangue propagacao / Respiratorio, Exposicao Intermitente
saliva Trajetoria Contato

secrecdes e
outros fluidos
corporais
Manipulagdo de
instrumentos e
materiais
contaminados

Descricdo: Refere-se a bactérias, virus, fungos e outros microrganismos patogénicos presentes em
pacientes, fluidos corporais, materiais biologicos, superficies e equipamentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilacéo
adequada nos ambientes de trabalho; capacitar os trabalhadores sobre biosseguranca, prevencéo de
acidentes e realizar vacinagdo e monitoramento de imunizagdo (hepatite B, influenza, tétano, entre
outros);

Riscos(Possiveis danos a salde): InfecgGes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras,
possibilidade de transmisséo de hepatites virais (B e C), HIV e outras doencas infectocontagiosas.
EPIs Recomendados: Cal¢ado de Seg. Impermeavel, Luva Cirlrgica, Mascara de procedimento.
EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter a caderneta de vacina em dia de acordo com calendéario e campanhas.
Medidas Recomendadas: Treinamento e orientacdo; Manter calendario de vacinas atualizado.; Ndo
partilhar objetos com pacientes infectados.; Adotar medidas preventivas como distanciamento social,
higienizar méos com sab&o e agua, &lcool a 70%, evitar contato das méos com a boca e olhos sem
higienizagéo..

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Atendimento e assisténcia direta ao Perigo(s) Manuten¢do de posturas inadequadas
paciente. por tempo prolongado, sobrecarga

biomecanica da coluna vertebral e
membros superiores;

Movimentacgéo e Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
posicionamento propagacao / Exposicao Intermitente
de pacientes Trajetoria

Procedimentos

clinicos e

assistenciais
realizados em
posi¢éo estatica
prolongada

Descricéo: Postura incbmoda caracteriza-se pela manutencao de posi¢des corporais inadequadas ou
forcadas, como flexdo e tor¢do de tronco, inclinag@o cervical prolongada, elevagdo dos membros
superiores acima do nivel dos ombros e permanéncia em pé ou sentado por periodos prolongados,
durante a execuc¢do das atividades laborais.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a ado¢éo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Distribuir tarefas de forma que evite repeticdo continua das mesmas
posturas.
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Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atendimento direto e continuo ao Perigo(s) Movimentos repetitivos sem pausas
paciente, registros em prontudrios adequadas; sobrecarga funcional de
fisicos ou eletrbnicos membros superiores; falta de rodizio de
tarefas.

Digitacédo e Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
registros em propagacao / Exposicao Intermitente
sistemas ou Trajetdria
prontuarios
Execucdo
repetida de

procedimentos
assistenciais
Ritmo de trabalho
intenso e
continuo.

Descricdo: Caracteriza-se pela execucdo continua de movimentos iguais ou semelhantes, com uso
frequente dos mesmos grupos musculares, especialmente membros superiores, mdos e punhos,
associados ou ndo a manutencéo de posturas estaticas.

Sugestao(des) iniciais: Adocdo de pausas regulares, a variagcao de tarefas, o ajuste ergondmico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentacao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faga uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo.

Medidas Recomendadas: Adequar mobilidrios de postos de trabalho de acordo com as normas
vigentes NR 17; Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ensinar exercicios de
alongamento para méaos, punhos, bracos, ombros e pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento
ou fadiga pelos colaboradores.

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do

Perfuragbes Risco
Administracdo de medicamentos Perigo(s) Presencade materiais perfurocortantes
injetaveis; realizacéo de curativos e expostos; uso de forca inadequada ou
procedimentos invasivos; preparacgao, movimentos bruscos.

manuseio e descarte de materiais
perfurocortantes e higienizagéo e
organiza¢do do ambiente assistencial.

Manuseio de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
agulhas propagacéao / Exposicao
seringas e Trajetoria

dispositivos de

puncéo

Reencape de

agulhas

Transporte e

acondicionamento

de residuos de

servicos de salde

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Descricdo: O agente cortes e perfuragdes esta relacionado ao manuseio e descarte de materiais
perfurocortantes, como agulhas, seringas, laminas, bisturis, brocas odontoldgicas, escalpes e outros
instrumentos utilizados em procedimentos assistenciais.

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar e reforgar procedimentos operacionais padronizados (POP) para
0 uso, manuseio e descarte seguro de materiais perfurocortantes, bem como capacitar continuamente
os trabalhadores sobre prevencgédo de acidentes com material bioldgico.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ferimentos por cortes e perfuracdes; contaminacéo por agentes
biolégicos (virus, bactérias e outros microrganismos); possibilidade de transmisséo de hepatites virais
(B e C), HIV e outras doencgas infectocontagiosas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Disponibilizagdo de coletores rigidos e identificados para descarte de
perfurocortantes; Utilizacdo de dispositivos de seguranca em agulhas e seringas (NR-32.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforcada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspe¢éo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropecos Risco
Deslocamento entre leitos, salas de Perigo(s) A presenca de superficies irregulares,
atendimento e consultérios; transporte objetos espalhados ou areas mal
de materiais e equipamentos. iluminadas que aumentam o risco de
quedas e tropecos no ambiente de
trabalho.
Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacéao / Exposicao Intermitente
Presenca de Trajetoria
cabos
mangueiras
suportes e
eguipamentos no
piso

Descricdo: Relacionado a possibilidade de acidentes decorrentes de escorregamentos, tropecos ou
guedas ao mesmo nivel, ocasionados por pisos molhados, irregulares ou obstruidos, bem como por
circulacdo em areas assistenciais durante o atendimento aos pacientes

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar rotinas de inspecao e organiza¢cdo dos ambientes assistenciais,
com foco na eliminacéo de obstaculos, manutencao dos pisos e sinalizagdo adequada, visando reduzir
o risco de quedas e tropegos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes como fraturas, entorses, contusfes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante.

Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimfes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Manter portas, armarios e
gavetas sempre fechados para evitar colisGes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.
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Fontes Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de

trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagfes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.

CONCLUSOES
Aposentadoria Especial: Nao - As atividades do fonoaudiologo ndo sao realizadas em area de alto risco nem envolvem
exposicao habitual e permanente a agentes nocivos, ndo gerando direito a aposentadoria especial.
GFIP: 00 - Inexisténcia de agentes nocivos

FAE: Néao ensejador de aposentadoria especial

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades do fonoaudidlogo séo realizadas em ambiente ambulatorial e/ou administrativo, com condi¢des
controladas, sem caracterizacdo de agentes insalubres, nos termos da NR-15.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG -
Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br g
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Saude - Qtde de 1
Consultério Funcionérios
Descricédo do Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ambiente ceramica, iluminacao fluorescente e ventilagéo combinada (natural e forcada).
Cargo Médico Funcéo Médico clinico
Descricdo das Realizar atendimento médico integral e preventivo a populacdo; realizar consultas, diagnosticos e
atividades tratamentos de doencgas comuns; acompanhar condi¢des crdnicas, como hipertensdo e diabetes;

promover agdes de prevencdo, como imunizagdes e exames periddicos; orientar pacientes e familiares
sobre cuidados em saude e habitos saudaveis; coordenar e integrar acdes com a equipe de saude;
acompanhar crescimento infantil, saide materna e controle de doencas; realizar visitas domiciliares;
atuar em acgdes comunitarias de promocéo da saude; manter registros atualizados dos atendimentos;
executar outras tarefas correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
domissanitarios Risco
Atividade(s)/Pro Limpeza e desinfec¢do de instrumentos Perigo(s) Manuseio, preparo, diluicdo e aplicacdo
cesso(s) médicos e odontoldgicos, contato com de produtos domissanitarios, podendo
superficies e equipamentos que gerar inalacdo de vapores, contato
receberam produtos quimico. direto com substancias quimicas ou
respingos.
Fontes Desinfec¢éo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Dados Descrigdo: Produtos quimicos utilizados para limpeza, desinfec¢do e higienizagdo de ambientes,

superficies, equipamentos e instrumentos médicos ou odontoldgicos.

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar treinamento continuo sobre o uso correto de produtos
domissanitarios, técnicas de diluigdo, armazenamento seguro e medidas de protegdo individual, bem
como a adocéo de medidas de controle ambiental para reduzir a exposi¢ao quimica.
Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e lesdes graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregdo decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Luva Cirlrgica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Armazenar produtos em local ventilado, coberto, identificado e longe de fontes de
calor.

Medidas Recomendadas: Proibir comer, beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores,
pulverizadores ou equipamentos com vedacgao adequada, reduzindo aerossais.

Tipo Agente Biolégico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo
(Virus, fungos, Risco
bactérias)
Atividade(s)/Pro  Atendimento direto ao paciente, coleta Perigo(s) Contato com residuos, superficies e
cesso(s) e administracdo de materiais materiais durante as atividades,
biolégicos, realizacdo de curativos, contato frequente com pacientes
aplicacdo de medicamentos e sintomaticos ou portadores de doencas
procedimentos invasivos. infectocontagiosas.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Contato direto Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo / Tempo de Habitual /
com sangue propagacao / Respiratorio, Exposicao Intermitente
saliva Trajetoria Contato

secrecdes e
outros fluidos
corporais
Manipulagdo de
instrumentos e
materiais
contaminados

Descricdo: Refere-se a bactérias, virus, fungos e outros microrganismos patogénicos presentes em
pacientes, fluidos corporais, materiais biologicos, superficies e equipamentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilacéo
adequada nos ambientes de trabalho; capacitar os trabalhadores sobre biosseguranca, prevencéo de
acidentes e realizar vacinagdo e monitoramento de imunizagdo (hepatite B, influenza, tétano, entre
outros);

Riscos(Possiveis danos a salde): InfecgGes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras,
possibilidade de transmisséo de hepatites virais (B e C), HIV e outras doencas infectocontagiosas.
EPIs Recomendados: Cal¢ado de Seg. Impermeavel, Luva Cirlrgica, Mascara de procedimento.
EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter a caderneta de vacina em dia de acordo com calendéario e campanhas.
Medidas Recomendadas: Treinamento e orientacdo; Manter calendario de vacinas atualizado.; Ndo
partilhar objetos com pacientes infectados.; Adotar medidas preventivas como distanciamento social,
higienizar méos com sab&o e agua, &lcool a 70%, evitar contato das méos com a boca e olhos sem
higienizagéo..

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Atendimento e assisténcia direta ao Perigo(s) Manuten¢do de posturas inadequadas
paciente. por tempo prolongado, sobrecarga

biomecanica da coluna vertebral e
membros superiores;

Movimentacgéo e Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
posicionamento propagacao / Exposicao Intermitente
de pacientes Trajetoria

Procedimentos

clinicos e

assistenciais
realizados em
posi¢éo estatica
prolongada

Descricéo: Postura incbmoda caracteriza-se pela manutencao de posi¢des corporais inadequadas ou
forcadas, como flexdo e tor¢do de tronco, inclinag@o cervical prolongada, elevagdo dos membros
superiores acima do nivel dos ombros e permanéncia em pé ou sentado por periodos prolongados,
durante a execuc¢do das atividades laborais.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a ado¢éo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Distribuir tarefas de forma que evite repeticdo continua das mesmas
posturas.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atendimento direto e continuo ao Perigo(s) Movimentos repetitivos sem pausas
paciente, registros em prontudrios adequadas; sobrecarga funcional de
fisicos ou eletrbnicos membros superiores; falta de rodizio de
tarefas.

Digitacédo e Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
registros em propagacao / Exposicao Intermitente
sistemas ou Trajetdria
prontuarios
Execucdo
repetida de

procedimentos
assistenciais
Ritmo de trabalho
intenso e
continuo.

Descricdo: Caracteriza-se pela execucdo continua de movimentos iguais ou semelhantes, com uso
frequente dos mesmos grupos musculares, especialmente membros superiores, mdos e punhos,
associados ou ndo a manutencéo de posturas estaticas.

Sugestao(des) iniciais: Adocdo de pausas regulares, a variagcao de tarefas, o ajuste ergondmico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentacao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faga uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo.

Medidas Recomendadas: Adequar mobilidrios de postos de trabalho de acordo com as normas
vigentes NR 17; Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ensinar exercicios de
alongamento para méaos, punhos, bracos, ombros e pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento
ou fadiga pelos colaboradores.

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do

Perfuragbes Risco
Administracdo de medicamentos Perigo(s) Presencade materiais perfurocortantes
injetaveis; realizacéo de curativos e expostos; uso de forca inadequada ou
procedimentos invasivos; preparacgao, movimentos bruscos.

manuseio e descarte de materiais
perfurocortantes e higienizagéo e
organiza¢do do ambiente assistencial.

Manuseio de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
agulhas propagacéao / Exposicao
seringas e Trajetoria

dispositivos de

puncéo

Reencape de

agulhas

Transporte e

acondicionamento

de residuos de

servicos de salde

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Descricdo: O agente cortes e perfuragdes esta relacionado ao manuseio e descarte de materiais
perfurocortantes, como agulhas, seringas, laminas, bisturis, brocas odontoldgicas, escalpes e outros
instrumentos utilizados em procedimentos assistenciais.

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar e reforgar procedimentos operacionais padronizados (POP) para
0 uso, manuseio e descarte seguro de materiais perfurocortantes, bem como capacitar continuamente
os trabalhadores sobre prevencgédo de acidentes com material bioldgico.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ferimentos por cortes e perfuracdes; contaminacéo por agentes
biolégicos (virus, bactérias e outros microrganismos); possibilidade de transmisséo de hepatites virais
(B e C), HIV e outras doencgas infectocontagiosas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Disponibilizagdo de coletores rigidos e identificados para descarte de
perfurocortantes; Utilizacdo de dispositivos de seguranca em agulhas e seringas (NR-32.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforcada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspe¢éo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropecos Risco
Deslocamento entre leitos, salas de Perigo(s) A presenca de superficies irregulares,
atendimento e consultérios; transporte objetos espalhados ou areas mal
de materiais e equipamentos. iluminadas que aumentam o risco de
quedas e tropecos no ambiente de
trabalho.
Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacéao / Exposicao Intermitente
Presenca de Trajetoria
cabos
mangueiras
suportes e
eguipamentos no
piso

Descricdo: Relacionado a possibilidade de acidentes decorrentes de escorregamentos, tropecos ou
guedas ao mesmo nivel, ocasionados por pisos molhados, irregulares ou obstruidos, bem como por
circulacdo em areas assistenciais durante o atendimento aos pacientes

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar rotinas de inspecao e organiza¢cdo dos ambientes assistenciais,
com foco na eliminacéo de obstaculos, manutencao dos pisos e sinalizagdo adequada, visando reduzir
o risco de quedas e tropegos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes como fraturas, entorses, contusfes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante.

Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimfes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Manter portas, armarios e
gavetas sempre fechados para evitar colisGes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Fontes Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de

trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagfes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Estes riscos dao direito a aposentadoria especial
GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que ddo ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)
FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Média(20%) - As atividades exercidas pela fungéo se caracterizam como atividades insalubres, assegurando ao trabalhador
20% de adicional incidente sobre o salario minimo vigente

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG o
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Saude - Qtde de 1
Consultério Funcionarios
Descricédo do Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ambiente ceramica, iluminacao fluorescente e ventilagéo combinada (natural e forcada).
Cargo Médico especialista Funcéo Médico clinico
Descricdo das Avaliar, diagnosticar e tratar doencas ou distirbios em sua especialidade; realizar exames clinicos e
atividades analisar histérico médico; prescrever tratamentos, medicamentos ou intervencdes cirdrgicas;

acompanhar e ajustar a evolucdo do paciente; realizar procedimentos especificos da especialidade;
orientar pacientes, familiares e cuidadores; colaborar com equipes multidisciplinares; atualizar-se sobre
inovacdes cientificas; respeitar normas éticas e legais; executar outras tarefas correlatas.

EXPOSICOES
Tipo Agente Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo
domissanitarios Risco
Atividade(s)/Pro Limpeza e desinfeccdo de instrumentos Perigo(s) Manuseio, preparo, diluicdo e aplicacdo
cesso(s) médicos e odontoldgicos, contato com de produtos domissanitarios, podendo
superficies e equipamentos que gerar inalacdo de vapores, contato
receberam produtos quimico. direto com substancias quimicas ou
respingos.
Fontes Desinfeccéo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras propagacéo / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Dados Descricdo: Produtos quimicos utilizados para limpeza, desinfeccdo e higienizacdo de ambientes,

superficies, equipamentos e instrumentos médicos ou odontoldgicos.

Sugestao(des) iniciais: Implementar treinamento continuo sobre o uso correto de produtos
domissanitarios, técnicas de diluicdo, armazenamento seguro e medidas de protecéo individual, bem
como a adocéo de medidas de controle ambiental para reduzir a exposi¢cdo quimica.
Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e les@es graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregdo decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Luva Cirlrgica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Armazenar produtos em local ventilado, coberto, identificado e longe de fontes de
calor.

Medidas Recomendadas: Proibir comer, beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores,
pulverizadores ou equipamentos com vedagdo adequada, reduzindo aerossais.

Tipo Agente Biologico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo
(Virus, fungos, Risco
bactérias)
Atividade(s)/Pro  Atendimento direto ao paciente, coleta Perigo(s) Contato com residuos, superficies e
cesso(s) e administracdo de materiais materiais durante as atividades,
bioldgicos, realizagéo de curativos, contato frequente com pacientes
aplicacdo de medicamentos e sintomaticos ou portadores de doengas
procedimentos invasivos. infectocontagiosas.
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Contato direto Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo / Tempo de Habitual /
com sangue propagacao / Respiratorio, Exposicao Intermitente
saliva Trajetoria Contato

secrecdes e
outros fluidos
corporais
Manipulagdo de
instrumentos e
materiais
contaminados

Descricdo: Refere-se a bactérias, virus, fungos e outros microrganismos patogénicos presentes em
pacientes, fluidos corporais, materiais biologicos, superficies e equipamentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilacéo
adequada nos ambientes de trabalho; capacitar os trabalhadores sobre biosseguranca, prevencéo de
acidentes e realizar vacinagdo e monitoramento de imunizagdo (hepatite B, influenza, tétano, entre
outros);

Riscos(Possiveis danos a salde): InfecgGes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras,
possibilidade de transmisséo de hepatites virais (B e C), HIV e outras doencas infectocontagiosas.
EPIs Recomendados: Cal¢ado de Seg. Impermeavel, Luva Cirlrgica, Mascara de procedimento.
EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter a caderneta de vacina em dia de acordo com calendéario e campanhas.
Medidas Recomendadas: Treinamento e orientacdo; Manter calendario de vacinas atualizado.; Ndo
partilhar objetos com pacientes infectados.; Adotar medidas preventivas como distanciamento social,
higienizar méos com sab&o e agua, &lcool a 70%, evitar contato das méos com a boca e olhos sem
higienizagéo..

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Atendimento e assisténcia direta ao Perigo(s) Manuten¢do de posturas inadequadas
paciente. por tempo prolongado, sobrecarga

biomecanica da coluna vertebral e
membros superiores;

Movimentacgéo e Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
posicionamento propagacao / Exposicao Intermitente
de pacientes Trajetoria

Procedimentos

clinicos e

assistenciais
realizados em
posi¢éo estatica
prolongada

Descricéo: Postura incbmoda caracteriza-se pela manutencao de posi¢des corporais inadequadas ou
forcadas, como flexdo e tor¢do de tronco, inclinag@o cervical prolongada, elevagdo dos membros
superiores acima do nivel dos ombros e permanéncia em pé ou sentado por periodos prolongados,
durante a execuc¢do das atividades laborais.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a ado¢éo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Distribuir tarefas de forma que evite repeticdo continua das mesmas
posturas.
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Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atendimento direto e continuo ao Perigo(s) Movimentos repetitivos sem pausas
paciente, registros em prontudrios adequadas; sobrecarga funcional de
fisicos ou eletrbnicos membros superiores; falta de rodizio de
tarefas.

Digitacédo e Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
registros em propagacao / Exposicao Intermitente
sistemas ou Trajetdria
prontuarios
Execucdo
repetida de

procedimentos
assistenciais
Ritmo de trabalho
intenso e
continuo.

Descricdo: Caracteriza-se pela execucdo continua de movimentos iguais ou semelhantes, com uso
frequente dos mesmos grupos musculares, especialmente membros superiores, mdos e punhos,
associados ou ndo a manutencéo de posturas estaticas.

Sugestao(des) iniciais: Adocdo de pausas regulares, a variagcao de tarefas, o ajuste ergondmico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentacao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faga uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo.

Medidas Recomendadas: Adequar mobilidrios de postos de trabalho de acordo com as normas
vigentes NR 17; Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ensinar exercicios de
alongamento para méaos, punhos, bracos, ombros e pescoco; Monitorar relatos de dor, formigamento
ou fadiga pelos colaboradores.

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do

Perfuragbes Risco
Administracdo de medicamentos Perigo(s) Presencade materiais perfurocortantes
injetaveis; realizacéo de curativos e expostos; uso de forca inadequada ou
procedimentos invasivos; preparacgao, movimentos bruscos.

manuseio e descarte de materiais
perfurocortantes e higienizagéo e
organiza¢do do ambiente assistencial.

Manuseio de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
agulhas propagacéao / Exposicao
seringas e Trajetoria

dispositivos de

puncéo

Reencape de

agulhas

Transporte e

acondicionamento

de residuos de

servicos de salde
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Descricdo: O agente cortes e perfuragdes esta relacionado ao manuseio e descarte de materiais
perfurocortantes, como agulhas, seringas, laminas, bisturis, brocas odontoldgicas, escalpes e outros
instrumentos utilizados em procedimentos assistenciais.

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar e reforgar procedimentos operacionais padronizados (POP) para
0 uso, manuseio e descarte seguro de materiais perfurocortantes, bem como capacitar continuamente
os trabalhadores sobre prevencgédo de acidentes com material bioldgico.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ferimentos por cortes e perfuracdes; contaminacéo por agentes
biolégicos (virus, bactérias e outros microrganismos); possibilidade de transmisséo de hepatites virais
(B e C), HIV e outras doencgas infectocontagiosas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Disponibilizagdo de coletores rigidos e identificados para descarte de
perfurocortantes; Utilizacdo de dispositivos de seguranca em agulhas e seringas (NR-32.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforcada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspe¢éo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropecos Risco
Deslocamento entre leitos, salas de Perigo(s) A presenca de superficies irregulares,
atendimento e consultérios; transporte objetos espalhados ou areas mal
de materiais e equipamentos. iluminadas que aumentam o risco de
quedas e tropecos no ambiente de
trabalho.
Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacéao / Exposicao Intermitente
Presenca de Trajetoria
cabos
mangueiras
suportes e
eguipamentos no
piso

Descricdo: Relacionado a possibilidade de acidentes decorrentes de escorregamentos, tropecos ou
guedas ao mesmo nivel, ocasionados por pisos molhados, irregulares ou obstruidos, bem como por
circulacdo em areas assistenciais durante o atendimento aos pacientes

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar rotinas de inspecao e organiza¢cdo dos ambientes assistenciais,
com foco na eliminacéo de obstaculos, manutencao dos pisos e sinalizagdo adequada, visando reduzir
o risco de quedas e tropegos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes como fraturas, entorses, contusfes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante.

Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimfes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Manter portas, armarios e
gavetas sempre fechados para evitar colisGes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condi¢&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.
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Fontes Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de

trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagfes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Estes riscos dao direito a aposentadoria especial
GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que ddo ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)
FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Média(20%) - As atividades exercidas pela fungéo se caracterizam como atividades insalubres, assegurando ao trabalhador
20% de adicional incidente sobre o salario minimo vigente
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo
Descrigdo das

atividades

Cargo

Descricdo das
atividades

Cargo

Descricdo das
atividades

Cargo

Descricdo das
atividades

Cargo

Secretaria Municipal de Saude - Escritorio Qtde de 17

Funcionéarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Assistente
Administrativo

Agente Quantidade 6

administrativo

Funcéo

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, financas e logistica;
atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e servigos; tratar
de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente a eles; atuar na
concesséo de microcrédito a microempresarios; atender clientes em campo e nas agéncias; prospectar
clientes nas comunidades.

Assessor Especial Funcéo Dirigente do Quantidade 1
em Saude servico publico
municipal

Contribuir para elaborar, acompanhar e avaliar politicas e programas de salde publica, garantindo sua
adequacéo as necessidades da populacao; analisar dados e relatérios técnicos para subsidiar decisfes
e o planejamento estratégico; intermediar a comunicagdo entre a secretaria de salde e outros setores
ou instituigbes, articulando agbes de salde; representar a autoridade em eventos, féruns e reunides,
transmitindo diretrizes e acompanhando atividades; monitorar a execucdo de acdes e projetos
estratégicos, assegurando o cumprimento das metas; realizar outras atividades correlatas as funcdes
do cargo, promovendo a melhoria continua da gestéo da saude.

Assistente social Funcéo Assistente social Quantidade 1

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e
deveres (normas, cédigos e legislacdo), servicos e recursos sociais e programas de educagao;
planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacao
profissional (seguridade, educacéo, trabalho, juridica, habitacao e outras), atuando nas esferas publica
e privada; orientar e monitorar acdes em desenvolvimento relacionadas & economia doméstica, nas
areas de habitagdo, vestuario e téxteis, desenvolvimento humano, economia familiar, educacéo do
consumidor, alimentagdo e saude; desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros
disponiveis.

Assistente
administrativo

Auxiliar
administrativo

Funcéo Quantidade 4

Executar atividades administrativas, financeiras e logisticas; organizar documentos, arquivos e
informagdes; redigir comunicagdes internas; controlar recebimentos e remessas de correspondéncias;
acompanhar e coordenar rotinas do setor, garantindo prazos e qualidade; prestar assessoramento
técnico e administrativo; elaborar relatérios, analisar dados e emitir pareceres; atender demandas
internas e fornecer suporte as areas; observar normas de higiene e seguranca,; realizar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior.

Auxiliar de
servicos gerais

Auxiliar de
servicos gerais

Funcéo Quantidade 1

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG

Telefone: (34) 99903-4086 E-mail: clinicasaogotardo@solluteocupacional.com.br

250/283



{ Sollute 251/283

ocupaciona

Descrigdo das Coordenar, acompanhar e controlar as atividades da area, distribuindo tarefas, orientando equipes e
atividades analisando resultados para atender prazos e padrfes de qualidade. Elaborar estudos e revisar fluxos,
propondo melhorias que aumentem a eficiéncia dos servigos. Prestar assessoramento técnico,
instruindo servidores, monitorando desempenho e assegurando o cumprimento de objetivos. Emitir
pareceres, analisando problemas, normas e implica¢des para definir solu¢cdes adequadas. Planejar e
controlar programas, sistemas, dados e relatérios. Gerenciar correspondéncias, documentos, arquivos
e atividades administrativas, financeiras e logisticas da unidade. Redigir comunicagfes internas,
fornecer informagfes a outros setores, digitar documentos e realizar tarefas correlatas, observando
normas de higiene e seguranca do trabalho.

Cargo Chefe da Divisédo Funcéao Dirigente do Quantidade 0
de Farmacia servigo publico
municipal
Descricdo das Supervisionar atividades operacionais e técnicas, realizando a gestéo da divisdo vinculada; coordenar
atividades a farmécia, incluindo gestdo de medicamentos, insumos e assisténcia farmacéutica, garantindo

disponibilidade e uso racional; assegurar cumprimento de normas sanitarias, prazos e padrdes de
qualidade; elaborar planos de trabalho e relatérios sobre estoques, dispensag¢do e indicadores
farmacéuticos; executar atividades designadas, promovendo eficiéncia e seguranca no atendimento;
propor melhorias e inovacBes na gestdo da farmécia e politica de medicamentos; realizar outras
atividades correlatas, incluindo atendimento ao publico e organizacdo do almoxarifado da Farmacia

Municipal.
Cargo Operador de Funcéao Operador de Quantidade 1
sistemas computador
Descricdo das Operar computadores regulando seus mecanismos acionando os dispositivos de comando observando
atividades e controlando seu funcionamento com o fim de processar os programas elaborados.
Cargo Psicélogo Funcéao Psicélogo clinico Quantidade 1
Descricdo das Orientar, coordenar e controlar a aplicacéo e interpretacédo de testes psicoldgicos; realizar entrevistas
atividades psicossociais e complementares; coletar e analisar dados estatisticos; elaborar diagnoésticos e sinteses

em orientagdo educacional, vocacional, profissional e vital; planejar, executar e supervisionar trabalhos
de psicoterapia; diagnosticar e orientar criangas e adolescentes com dificuldades escolares; participar
de reunibes, estudos e experimentos; selecionar e aplicar baterias de testes para selecdo de
candidatos a cargos ou ingresso em estabelecimentos de ensino; exercer atividades técnicas e
cientificas conforme regulamentacao profissional; observar normas de higiene e seguranca do trabalho.

Cargo Recepcionista Funcéo Recepcionista, Quantidade 1
em geral
Descrigdo das Prestar informacdes e anotar recados do publico; atender servidores, visitantes, fornecedores e
atividades comunidade; questionar pretensdes e orientar ou encaminhar as areas competentes; registrar visitas e

telefonemas, anotando dados para controle de atendimentos; vigiar painéis e zelar por equipamentos,
comunicando defeitos; organizar agenda de contatos e registros de chamadas; operar telefone e
computador, realizar ligagdes locais e interurbanas e retransmitir mensagens; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior; observar normas de higiene e segurancga do trabalho.

Cargo Secretério Funcéo Dirigente do Quantidade 1
Municipal de servico publico
Saude municipal
Descrigdo das Garantir suporte na gestdo de pessoas, na administracdo de material, patrimdnio, informatica e
atividades servicos para as areas-meio e finalisticas da administracdo publica federal, estadual, distrital e

municipal; definir diretrizes; planejar, coordenar e supervisionar a¢gées; monitorar resultados e fomentar
politicas de mudanca.
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EXPOSICOES
Tipo Agente Agente Esfor¢o visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades onde o trabalhador Perigo(s) Uso prolongado de computadores e
cesso(s) necessite de fazer esforgo visual, como monitores sem pausas e ou iluminagéo
o telemarketing. inadequada (ofuscamento, reflexos,
baixa luminancia).
Fontes Telas de Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras computadores propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Dados Descri¢do: E caracterizado pela sobrecarga dos olhos em atividades que exigem focalizagio

prolongada e atengéo visual continua, especialmente em postos administrativos com uso intenso de
computadores, leitura e conferéncia de documentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Rodizio de atividades: alternar digitagdo com conferéncia ou atendimento;
treinamento sobre higiene visual (piscar conscientemente, ajustes no posto); campanhas educativas
sobre iluminagéo, pausas e cuidados com a viséao.

Riscos(Possiveis danos a saude): Fadiga visual/astenopia; cefaleia tensional; visdo embacada,
ardéncia ocular, ressecamento.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar contraste do sistema operacional (modo noturno, dark mode, ou letras
ampliadas) para diminuir cansaco ocular.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente.

Tipo Agente Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Atividade(s)/Pro Executar atividades afins a sua Perigo(s) Atividade executada em posi¢Bes
cesso(s) unidade funcional, a partir das desfavoraveis ao sistema
necessidades de demandas da area e musculoesquelético.

de conformidade com as orientagfes
dadas pela sua chefia imediata.

Fontes Mobiliario Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descrigdo: Conjunto de exigéncias biomecéanicas e organizacionais decorrentes de trabalho

predominantemente sentado, uso de computador, teclado e mouse, atendimento ao publico e
manuseio de documentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Manter o espaco de trabalho organizado e agradavel; Alternar periodos de
trabalho; usar cadeiras, bancos, etc, com formato anatémico adaptado ao biotipo do trabalhador;
ginastica laboral e atividades fisicas para o fortalecimento do corpo; Se espreguicar, reclinar a cadeira
para facilitar a circulag@o sanguinea das pernas.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fagca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo.

Medidas Recomendadas: Adequar mobiliarios de postos de trabalho de acordo com as normas
vigentes NR 17.
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: -

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢éo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do

ambiente

Cargo

Descricdo das

atividades

Cargo

Descricdo das
atividades

Cargo

Descrigdo das
atividades

Cargo

Descricdo das
atividades

Cargo

Descricdo das
atividades

Qtde de 13
Funcionéarios

Secretaria Municipal de Salde - Externo Motorista

Ambiente predominantemente externo, com exposicao as condi¢des climaticas naturais. As atividades
podem incluir o uso de veiculos fechados e, eventualmente, ocorrerem em ambientes internos
(fechados), com ventilagdo natural e iluminacao artificial limitada.

CARGOS E FUNCOES

Motorista de
ambulancia

Motorista de
ambulancia

Funcéo Quantidade 1

Operar ambulancias para transporte de pacientes em situagdes de emergéncia; conduzir o veiculo
conforme normas de transito e protocolos de saude; assegurar funcionamento e disponibilidade dos
equipamentos médicos; acompanhar a equipe de saude e garantir a seguranca do paciente; manter
veiculo em bom estado e realizar manutengcdo preventiva; preencher relatérios e documentos
pertinentes; executar outras tarefas correlatas.

Motorista de carro
de passeio

Motorista de
veiculo leve

Funcéo Quantidade 1

Conduzir veiculos leves para transporte de pessoas, mercadorias ou documentos; cumprir rotas e
horérios estabelecidos; zelar pela conservagao, limpeza e manutengdo do veiculo; registrar viagens,
quilometragem e consumo de combustivel; seguir normas de transito e procedimentos de seguranca;
executar outras atividades correlatas.

Motorista de
caminhao

Motorista de
veiculo pesado

Funcéo Quantidade 1

Conduzir veiculos pesados para transporte de cargas ou passageiros; cumprir leis de transito e normas
de seguranga; planejar rotas e zelar pela conservacao e manutencao do veiculo; transportar e distribuir
cargas com seguranca,; registrar informagdes de viagens e consumo de combustivel; executar carga e
descarga quando necessario; executar outras atividades correlatas.

Motorista de carro
de passeio

Motorista | Funcéo Quantidade 2

Dirigir veiculos de passageiros e de cargas leves, cujo peso bruto total ndo exceda a trés mil e
quinhentos quilogramas e cuja lotagdo ndo exceda a oito lugares, excluido o do motorista; Manter o
veiculo em condi¢cdes de conservacdo e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento,
lubrificagdo, limpeza e troca de pecas; Proceder as anotagfes pertinentes ao controle de viagens;
Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar outras atividades correlatas que Ihe
forem atribuidas.

Motorista de
ambulancia

Motorista Il Funcéo Quantidade 8

Dirigir veiculos de passageiros e de cargas pesadas acima de 3.500 kg; veiculo motorizado utilizado no
transporte de passageiros, cuja lotacdo exceda a oito lugares, excluido o do motorista; manter o
veiculo em condi¢cdes de conservacdo e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento,
lubrificagdo, limpeza e troca de pecgas; atender as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar
outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.
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EXPOSICOES
Tipo Agente Fisico Agente Radiag&o UV na Gravidade do 1 - Baixo
faixa 400 a 320 Risco
NM
Atividade(s)/Pro Realizar atividades com exposi¢éo aos Perigo(s) Permanéncia prolongada sob o sol nos
cesso(s) raios solares. horérios de pico, sem a utilizagdo de
medidas preventivas recomendadas.
Fontes Exposicéo a raios Meio de Ar - Cutaneo Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras solares propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descrigdo: A radiacdo ultravioleta tipo A (UV-A) é uma forma de radiacdo néo ionizante emitida

naturalmente pelo sol. Ela esta presente durante todo o ano, atravessa nuvens e penetra
profundamente na pele. Na faixa de 400 a 320 nm, o UV-A representa cerca de 95% da radiacéo
ultravioleta que atinge a superficie terrestre.

Sugestao(des) iniciais: Utilizar protetor solar com fator de protecao solar (FPS) adequado ao tipo de
pele e tempo de exposicdo; vestir roupas de protecdo, como camisas de mangas longas, calcas
compridas e chapéus de abas largas; fazer uso de 6culos com filtro UV.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desidratagdo, manchas, alergias e alteragfes na pele.

EPIs Recomendados: Oculos de Protecdo Sky Smoke.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Pausa para descanso, hidratacdo e uso de protetor solar e camisa com
manga longa.

Tipo Agente Fisico Agente Vibracdes de Gravidade do 1 - Baixo
corpo inteiro - Risco
AREN
Atividade(s)/Pro Condugcéo de veiculo. Perigo(s) Exposicéo diaria a vibracéo de corpo
cesso(s) inteiro durante a jornada de trabalho.
Fontes Banco e volante Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras propagacéo / Exposicao Intermitente
Trajetoria
Dados Descricdo: Vibragbes sao os movimentos oscilatérios de um corpo, devido a for¢as desequilibradas de

componentes rotativos e movimentos alternados de uma maquina ou equipamento que sao
transmitidos ao corpo do trabalhador.

Sugestao(des) iniciais: Realizando a manuten¢éo; balanceamento de rodas e calibracdo diaria de
pneus; treinar os operadores do trator para operar o equipamento corretamente, evitando velocidades
excessivas ou manobras bruscas que possam aumentar a vibracao; faca inspe¢fes visuais regulares
do trator para identificar sinais de desgaste.

Riscos(Possiveis danos a saude): Sindrome de Raynaud, problemas circulatérios, osteomusculares.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Uso de bancos com sistema de amortecimento, implementacdo de
manutencdes preventivas para evitar desgaste e vibragBes excessivas, quantificagdo da exposicao.
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

fYsollute

ocupaciona

Biologico Agente Microorganismos Gravidade do
(Virus, fungos, Risco
bactérias)
Transporte de pacientes, auxilio no Perigo(s) Contato com residuos, superficies e

materiais durante as atividades,
contato frequente com pacientes
sintomaticos ou portadores de doencas
infectocontagiosas.

embarque e desembarque de
pacientes.

Habitual /
Intermitente

Ar - Cutéaneo, Ar -
Respiratorio,
Contato

Meio de
propagacao /
Trajetoria

Contato direto ou
indireto com
pacientes durante
remocdes e
atendimentos de
urgéncia
Manipulagéo de
macas

cadeiras

cintos de
seguranga
eguipamentos e
superficies
contaminadas

Tipo / Tempo de
Exposicao

Descricdo: Refere-se a bactérias, virus, fungos e outros microrganismos patogénicos presentes em
pacientes, fluidos corporais, materiais biolégicos, superficies e equipamentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilagcéo
adequada nos ambientes de trabalho; capacitar os trabalhadores sobre biosseguranga, prevencéo de
acidentes e realizar vacinacdo e monitoramento de imunizagdo (hepatite B, influenza, tétano, entre
outros);

Riscos(Possiveis danos a salde): InfecgGes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras,
possibilidade de transmisséo de hepatites virais (B e C), HIV e outras doencas infectocontagiosas.
EPIs Recomendados: Calcado de Seg. Impermeavel, Luva Cirlrgica, Mascara de procedimento.
EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter a caderneta de vacina em dia de acordo com calendario e campanhas.
Medidas Recomendadas: Treinamento e orientagcdo; Manter calendario de vacinas atualizado.; Nao
partilhar objetos com pacientes infectados.; Adotar medidas preventivas como distanciamento social,
higienizar maos com sab&o e agua, &lcool a 70%, evitar contato das méos com a boca e olhos sem
higienizagéo..

Agente Estresse e fadiga Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Conduzir veiculos. Perigo(s) Reducdo da atencdo, lentiddo de
reflexos, tomada de decisao
comprometida, irritabilidade e aumento
da probabilidade de acidentes.

Longas jornadas Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /

de condugéo sem propagacao / Exposicao Intermitente

pausas Trajetoria

adequadas

transito intenso e

imprevisivel
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Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

fYsollute 257/283
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Descrigcdo: Condigdo fisica e psicoldgica causada por longas jornadas de trabalho, pressdo por
cumprimento de horérios, transito intenso, necessidade de atengdo constante e rotinas repetitivas de
direcao.

Sugestao(Bes) iniciais: Planejamento adequado da jornada, pausas regulares, rodizio de fungdes,
conscientizagao sobre sinais de fadiga, incentivo a habitos saudaveis e acompanhamento do estado
fisico e psicoldgico dos motoristas.

Riscos(Possiveis danos a saulde): Acidentes de transito, colisGes, atropelamentos, erros
operacionais, fadiga crénica, problemas de saude mental e fisica relacionados ao estresse prolongado.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Incentivar habitos saudaveis, como sono adequado, alimentacéo
balanceada e exercicios fisicos; Planejar jornadas de trabalho adequadas, evitando excesso de horas
consecutivas ao volante.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(longos periodos Risco
sentado)
Condugcéo de veiculo. Perigo(s) Atividade executada em posi¢Bes
desfavoraveis ao sistema

musculoesquelético.

Banco do veiculo Meio de N.A. Tipo / Tempo de Habitual /
propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: A postura inadequada esta associada a falta de harmonia entre suas estruturas de
sustentacdo. O principal elemento dessa estrutura € a coluna vertebral que funciona como o eixo do
corpo.

Sugestado(Bes) iniciais: Orientar o trabalhador a alternar posicdes durante a jornada; alertar sobre a
importancia de relatar desconfortos posturais; improvisar apoio para 0s pés ou banco, caso necessario;
evitar permanecer longos periodos na mesma posicéo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ocasionar problemas osteomusculares.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Acidentes Agente Acidente de Gravidade do
trénsito Risco
Condugcéo de veiculo. Perigo(s) Imprudéncia, excesso de velocidade,

fadiga, falhas mecénicas.

Condugcéo de Meio de N.A. Tipo / Tempo de  Habitual /
veiculo propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Dados Descricdo: Trata-se do risco de envolvimento em colisdes, tombamentos, atropelamentos ou outros
incidentes durante o deslocamento terrestre, seja entre unidades, areas agricolas, urbanas ou
residenciais, frequentemente realizado por meio de motocicletas, veiculos leves ou utilitarios. Pode
ocorrer tanto no trajeto (deslocamento externo) quanto dentro do ambiente de trabalho.
Sugestao(des) iniciais: Reforcar orientacdes sobre dire¢cdo defensiva; Priorizar deslocamentos
diurnos e em boas condic¢des climaticas; Manter contato frequente com a base em deslocamentos mais
longos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Escoriagdes, luxacdes, lesdes diversas

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N&o usar o celular ao dirigir; Parar de dirigir ao sinal de cansaco; Respeitar as leis
de transito.

Medidas Recomendadas: Atencgéo ao limite de velocidade; Fazer a manutencéo do veiculo; Nao usar
o celular ao dirigir; Respeitar a velocidade maxima das vias; Manutencado e revisao periodica dos
veiculos de trabalho.

Tipo Agente Acidentes Agente Queda de Gravidade do 1 - Baixo
Diferenca de Nivel Risco
Atividade(s)/Pro Realizar atividades com leve desnivel Perigo(s) Escorregamento, tropeco, perda de
cesso(s) sobre a superficie que ocorrera equilibrio, impacto com o solo ou
locomocgao do trabalhador. objetos.
Fontes Condicoes Meio de Contato Tipo / Tempo de N.A.
Geradoras climaticas (chuva propagacao / Exposicao
gelo Trajetoria
lama).
Degraus do
veiculo
Escada
desnivel
degrau.
Dados Descricdo: Situacdo em que o motorista pode sofrer queda ao entrar ou sair do veiculo, subir em

degraus, plataformas ou calcadas irregulares, devido a desniveis ou superficies escorregadias.
Sugestao(des) iniciais: Uso de calcado fechado e ou antiderrapante, atencdo ao entrar e sair do
veiculo, utilizacdo de apoios e corrimdos, manutencdo das areas de circulacdo e sinalizacdo de
desniveis ou obstaculos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Quedas, lesdes, fraturas e escoriagfes.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Ensinar técnicas de apoio correto nas méaos e pés ao subir e descer do
veiculo; Realizar inspecgéo periddica das areas de circulacédo e pontos de acesso ao veiculo.

Tipo Agente Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividade(s)/Pro  Atividades exercidas. Perigo(s) Qualquer fonte, situa¢éo ou ato com
cesso(s) potencial intrinseco de causar danos a

salde, integridade fisica ou a vida dos
trabalhadores.

Fontes Atividades Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de  Habitual /
Geradoras execidas propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria
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Dados Descricdo: Incéndios e explosdes sao eventos perigosos que envolvem a liberagéo rapida de energia

e podem causar danos significativos a pessoas, propriedades e ao meio ambiente.

Sugestao(Bes) iniciais: Realizar manutencdes periddicas em equipamentos e sistemas de seguranca,
como extintores e sistemas de alarme; Estabelecer procedimentos claros para 0 manuseio de materiais
perigosos, incluindo a proibicdo de fumar em areas de risco; Instalar e manter extintores de incéndio

adequados e em locais visiveis.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ferimentos; Lesdes.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Mantenha &reas de circulagdo desobstruidas; Utilizar sapato fechado.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Exposi¢do qualitativa a agentes bioldgicos, ndo passivel de eliminagdo ou neutralizagao
total por medidas de protec¢édo coletiva ou individual, enquadra-se a atividade como especial para fins de aposentadoria
especial, nos termos da legislagéo previdenciaria vigente.

GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)

FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Média(20%) - Caracteriza-se a insalubridade em grau médio (20%), em razédo do contato habitual e permanente com
pacientes ou materiais potencialmente portadores de agentes bioldgicos, com possibilidade de exposi¢édo a doengas
infectocontagiosas, conforme disposto no Anexo 14 da NR-15, considerando as atividades desenvolvidas pelo trabalhador.
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Observacao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Cargo

Descricdo das
atividades

Observacgao(des)
complementar(e
s) referente(s) a
registros
ambientais

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes
Geradoras

Qtde de 2
Funcionéarios

Secretaria Municipal de Salde - Farmacia

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Farmacéutico Funcéo Farmacéutico Quantidade 1
Coordenar, supervisionar e orientar a elaboragédo de projetos e acdes de desenvolvimento social e
comunitario; realizar estudos estratégicos e organizacionais voltados para instituicées, clubes de

servicos e entidades de classe, entre outras; coordenar a politica do Governo Municipal.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢cbes em lux, considerando as condi¢des do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas hormas técnicas.

Responsavel Farmacéutico Quantidade 1
Técnico em

Farméacia

Funcéo

Supervisionar atividades operacionais e técnicas, realizando a gestdo do departamento, coordenadoria
ou secretaria vinculada; planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar os servicos de
farméacia; garantir cumprimento da legislagdo farmacéutica e abastecimento dos equipamentos de
saude; informar o Conselho Regional de Farmacia e representantes legais sobre infrag8es; organizar
servigos de farméacia com regimento, normas, rotinas, protocolos e procedimentos operacionais; zelar
pelas atividades privativas do farmacéutico; formalizar responsabilidade técnica; manter referencial de
farmacia; informar procedimentos; elaborar escalas, relatérios e planilhas.

Necessario realizar avaliagbes da exposi¢do do trabalhador aos niveis de iluminamento por meio de
medi¢des em lux, considerando as condi¢Bes do ambiente e o contexto de suas atividades habituais
para verificar a conformidade com os parametros estabelecidos pelas normas técnicas.

EXPOSICOES
Agente Esforco visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco

Conferéncia de receitas, bulas e lotes Perigo(s) Sobrecarga ocular causada por esforgo
de medicamentos, registro em continuo, iluminacdo inadequada ou
sistemas de gestdo farmacéutica, brilho excessivo.
atendimento ao publico com leitura de
prescricoes.
Leitura continua Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
de bulas propagacao / Exposicao Intermitente
rétulos Trajetdria
prescri¢cdes
médicas e

etiquetas de
medicamentos
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Dados Descricdo: Refere-se ao esforgco excessivo realizado pelos olhos ao focar por periodos prolongados
em tarefas que exigem alta concentragdo, como leitura, uso de computadores ou trabalhos em
ambientes com pouca iluminacao.

Sugestao(Bes) iniciais: A prevencgdo do esforco visual inclui a adocédo de pausas regulares (a cada
20-30 minutos), ajustes na iluminagdo do ambiente para evitar reflexos e brilho excessivo nas telas, e o
uso de filtros de protecdo para telas de dispositivos. Além disso, é essencial manter uma distancia
adequada entre os olhos e a tela, assim como ajustar o brilho e contraste, e realizar exercicios oculares
para aliviar a tenséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dor ou desconforto nos olhos; irritacdo ocular, vermelhidédo e
lacrimejamento; dores de cabega; dificuldade de concentracéo e queda de produtividade.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar brilho e contraste de monitores de computador conforme a iluminagéo do
ambiente; Alternar tarefas que exigem esforco visual intenso com atividades menos exigentes
visualmente; Posicionar monitores a uma distancia de 50-70 cm dos olhos e ligeiramente abaixo da
linha dos olhos.

Medidas Recomendadas: Filtros de tela ou ajuste de brilho conforme a luminosidade do ambiente;
Orientar o trabalhador em DDS sobre higiene ocular e prevencdo da fadiga visual, Planejar a
iluminacé@o do ambiente de forma homogénea, evitando contraste excessivo e sombras.

Tipo Agente Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Atividade(s)/Pro  Atendimento ao balcdo e manipulagéo Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
cesso(s) de medicamentos, organizagdo e articulagfes, ma postura prolongada.

reposicao de prateleiras e estoques.

Fontes Atendimento ao Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras balc&o por longos propagacao / Exposicao Intermitente
periodos em pé Trajetoria
Trabalho em
prateleiras altas
ou baixas
exigindo
inclinacao
extensé&o ou
agachamento

Dados Descricdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecénicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter postura
neutra da coluna; Pequenas pausas durante o expediente, para alongar o corpo e descansar os olhos.
Medidas Recomendadas: Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento
supervisionado; Suporte para monitores ou notebooks para evitar flexdo excessiva do pescoc¢o; Treinar
os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro.
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes
Geradoras
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fYsollute 2621283

ocupaciona

Agente Trabalho Gravidade do
Repetitivo Risco
Digitacao e registro em sistemas de Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
farmécia, conferéncia e separacéo de tarefas.

medicamentos, reposicao e
organizacéo de prateleiras e estoques.

Digitacédo Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
continua em propagacao / Exposicao Intermitente
sistemas de Trajetdria

gestao

farmacéutica

Preparacéo e
manipulacéo de
féormulas e
embalagens

Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogéo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a salde): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar altura da cadeira e mesa para manter bragcos em posicao confortavel
(cotovelos aproximadamente a 90°); Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo;
Posicionar teclado e mouse de forma que os punhos fiquem retos, sem flexdo ou extenséo excessiva.
Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescogo; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores.

Acidentes Agente Queda de Gravidade do 1 - Baixo
Diferenca de Nivel Risco

Transporte de produtos e materiais Perigo(s) A presenca de superficies irregulares,

internos, acesso a prateleiras altas ou objetos espalhados ou &reas mal

estoques elevados. iluminadas que aumentam o risco de
gquedas e trope¢os no ambiente de
trabalho.

Escadas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /

degraus ou propagacao / Exposicao Intermitente

plataformas Trajetoria

internas da

farmécia

Pisos molhados
encerados ou
escorregadios

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG



Ysollute 263/283

ocupaciona

Dados Descricédo: Referem-se a incidentes em que o trabalhador perde o equilibrio devido a obstaculos,
superficies irregulares ou condi¢des inadequadas no ambiente de trabalho ou no trajeto.
Sugestao(Bes) iniciais: Manutencdo de pisos e superficies em bom estado, livre de obstaculos,
buracos ou materiais dispersos. Também é essencial garantir boa iluminacéo, sinalizar areas de risco e
usar calgcados adequados, além disso, quando necessario, ajuda a reduzir 0s riscos.
Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes como fraturas, entorses, contusfes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Instalacdo de corrimdos, guarda-corpos e rodapés em escadas e
arquibancadas; Manter portas, armarios e gavetas sempre fechados para evitar colisbes e quedas;
Organizacgédo do layout dos materiais esportivos, evitando obstaculos nas areas de passagem.

Tipo Agente Acidentes Agente Tipico Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Atividade(s)/Pro Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
cesso(s) tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condig&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Fontes Executar Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras atividades em propagacao / Exposicao Intermitente
locais que Trajetoria

oferecam riscos

Dados Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condi¢ées de seguranca. E
essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagfes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter um ambiente de trabalho seguro.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Nao - Estes riscos ndo dao direito a aposentadoria especial
GFIP: Inexisténcia de agentes nocivos
FAE: -

Periculosidade:
NL.A. - As atividades exercidas pela fun¢do ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades insalubres

SOLLUTE OCUPACIONAL

Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG o
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Ysollute

ocupaciona

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descrigdo das
atividades

Cargo

Descricdo das
atividades

Cargo

Descrigdo das
atividades

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Secretaria Municipal de Saude - Limpeza Qtde de 7

Funcionéarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ceramica, iluminacao fluorescente e ventilacdo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Auxiliar de
servicos gerais

Auxiliar de
Servigo Hospitalar

Funcéo Quantidade 1

Realizar limpeza, organizacdo e conservagdo dos ambientes hospitalares; higienizar areas de
internacdo, consultérios e dependéncias; auxiliar no transporte de pacientes, materiais e
eguipamentos; apoiar equipes de enfermagem e demais setores; colaborar na reposicéo e organizagéo
de materiais e insumos; observar normas de higiene e seguranga; executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar de
Servigos Gerais

Auxiliar de
Servicos Gerais

Funcéo Quantidade 5

Efetuar limpeza e conservagdo de utensilios, mdveis e equipamentos; executar atividades de copa;
auxiliar na remocgéo de moveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender
telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biosseguranca,
higiene e seguranga do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

Auxiliar de
Servigos Gerais

Auxiliar de
Servigos Gerais

Funcéo Quantidade 1

Efetuar limpeza e conservagdo de utensilios, méveis e equipamentos; executar atividades de copa;
auxiliar na remocéo de moveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender
telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biosseguranca,
higiene e seguranga do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

Gari Funcéo Gari - limpeza Quantidade 0

Efetuar limpeza e conservagéo de utensilios, moéveis e equipamentos; executar atividades de copa;
auxiliar na remogéo de moéveis e equipamentos; separar materiais reciclaveis para descarte; atender
telefone, registrar e transmitir informacdes; receber, separar e entregar correspondéncias e materiais;
reabastecer banheiros; controlar estoque e sugerir compras; zelar por equipamentos, materiais e local
de trabalho; executar descarte de residuos conforme normas; observar normas de biosseguranca,
higiene e seguranga do trabalho; realizar outras atividades correlatas.

EXPOSICOES

Gravidade do 1 - Baixo

Risco

Produtos
domissanitarios

Quimico Agente

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

{ Sollute 265/283

ocupaciona

Atividades de varricéo, lavagem e Perigo(s) Manuseio, preparo, diluicdo e aplicagéo
desinfecgdo de pisos e areas externas; de produtos domissanitarios, podendo
limpeza gerais, moveis e vidros; gerar inalacdo de vapores, contato
retirada e descarte de lixo; reposigao direto com substancias quimicas ou
de materiais de higiene; manuseio, respingos.

dilui¢do, aplicacdo e armazenamento
de produtos domissanitéarios; transporte
de materiais e residuos e organizagdo
de salas e areas comuns.

Desinfeccéo Meio de Contato, Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Diluicéo de propagacao / Exposicao Intermitente
produtos Trajetdria

domissanitarios
Produtos de
limpeza

Descrigdo: Sao substancias ou misturas quimicas destinadas a limpeza, higienizagdo, desinfeccéo e
conservacdo de ambientes domésticos e profissionais. Eles incluem detergentes, desinfetantes,
desengordurantes, desodorizantes, entre outros, com o objetivo de eliminar sujeiras, germes, bactérias
e odores.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve seguir as instrugbes do fabricante quanto a dosagem e aplicacéao,
utilizar Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) adequados. Além disso, é importante armazena-los
em locais seguros, fora do alcance de criangas e animais, e evitar o contato direto com a pele ou os
olhos para prevenir intoxicagdes ou irritagdes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e les@es graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregdo decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Uso dos EPIs recomendados para a funcéo.

Medidas Recomendadas: Evitar misturas quimicas (ex.: cloro amdnia = gés tdxico); Proibir comer,
beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores, pulverizadores ou equipamentos com vedacdo
adequada, reduzindo aerossois.

Biologico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo

(Virus, fungos, Risco

bactérias)
Limpeza de banheiros, pisos e Perigo(s) Contato com residuos, superficies e
superficies; coleta e transporte de lixo; materiais durante as atividades.

desinfeccéo de mdveis e utensilios;
reposicdo de materiais de higiene; e
organizacao de salas e areas comuns

Lixo e residuos Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo / Tempo de Habitual /
orgéanicos propagacéao / Respiratorio, Exposicao Intermitente
Utensilios Trajetoria Contato

compartilhados

Descrigdo: S&o organismos microscopicos, como bactérias, virus e fungos.

Sugestao(0es) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilacéo
adequada nos ambientes de trabalho; e utilizar EPls adequados, incluindo luvas, avental impermeavel,
calcado fechado e méascara quando necessario.

Riscos(Possiveis danos a saude): Infeccdes, dermatites ou reagdes alérgicas entre outras.

EPIs Recomendados: Avental Impermeavel, Botas de Borracha, Luva de latex nitrilica, Mascara de
procedimento.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: N.A.
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Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente
Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Ysollute 266/283

ocupaciona

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Realizar tarefas do cargo que exijam Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
manter posturas forcadas, articulagGes, ma postura prolongada.

desconfortaveis ou prolongadas, como
permanecer sentado ou em pé por
longos periodos, inclinar-se, esticar-se
ou realizar movimentos repetitivos
durante a execuc¢édo das atividades.

Curvatura Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
prolongada da propagacao / Exposicao Intermitente
coluna Trajetoria

Limpeza

recolhimento de

lixo

lavagem

Descricdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecénicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(des) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergondmicas, como o0 ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também séo
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ginastica
laboral; Treinar os trabalhadores sobre posturas corretas e técnicas de levantamento seguro; Usar
carro funcional para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos;
Utilizar vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel a altura do trabalhador, reduzindo flexao e
repeticdo de movimentos incobmodos.

Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atividades de varricdo, lavagem e Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
desinfec¢éo de pisos e areas externas. tarefas.
Movimentos Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
repetitivos propagacéao / Exposicao Intermitente
continuos Trajetdria

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

fYsollute 267/283

ocupaciona

Descrigdo: Execugédo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esfor¢o repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogdo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo; Planejar a distribuicdo da
rotina para evitar concentracéo de tarefas repetitivas em um tnico periodo do dia.

Medidas Recomendadas: Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bragos, ombros e
pescogo; Monitorar relatos de dor, formigamento ou fadiga pelos colaboradores; Usar carro funcional
para transporte de materiais, evitando deslocamentos repetitivos com carga nos bracos; Utilizar
vassouras, rodos e mops com cabo ajustavel a altura do trabalhador, reduzindo flexdo e repeticédo de
movimentos incémodos.

Acidentes Agente Cortes e Gravidade do
Perfuragtes Risco
Manuseio e transporte de residuos, Perigo(s) O contato com objetos cortantes ou
limpeza de lixeiras, coleta de lixo, perfurantes.
manipulacéo de vidros e objetos
cortantes.
Facas e utensilios Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
Vidro quebrado e propagacéao / Exposicao
objetos Trajetoria
perfurocortantes
no lixo

Descricéo: Referem-se a lesdes fisicas causadas pela acéo de objetos cortantes ou perfurantes, como
laminas, pregos, ferramentas ou pecas de maquinario. Esses tipos de les6es ocorrem quando o
trabalhador entra em contato com superficies ou objetos com bordas afiadas.

Sugestao(Bes) iniciais: Uso de Equipamentos de Prote¢ado Individual (EPIs) adequados, como luvas
de protecdo com resisténcia a cortes. Além disso, é fundamental manter o ambiente de trabalho
organizado, com ferramentas e objetos armazenados de forma segura, e realizar treinamentos sobre
manuseio adequado de instrumentos cortantes ou perfurantes. Também é importante adotar praticas
de seguranca no uso de maquinario, incluindo a instalacdo de protecBes e a realizagdo de
manutencdes regulares.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes na pele, musculos e tecidos mais profundos, que podem
levar a infec¢gbes, hemorragias e danos permanentes. Dependendo da gravidade da leséo, pode haver
risco de comprometimento de fungées motoras ou nervosas, além de risco de exposicdo a agentes
biologicos, como bactérias, caso as feridas ocorram em ambientes com substancias contaminadas.
EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Cuidado ao manusear e manipular objetos afiados.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforgada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspecéo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada; Implementar prote¢des nas ferramentas que nao possuem.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do

Tropegos Risco
Deslocamento em areas internas e Perigo(s) A presencga de superficies irregulares,
externas durante varri¢do, lavagem de objetos espalhados ou éareas mal
pisos, transporte de materiais e iluminadas que aumentam o risco de
residuos, limpeza em gerais e de quedas e tropecos no ambiente de
superficies, podendo provocar trabalho.

escorregdes, tropegos ou quedas.
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Fontes
Geradoras

Dados

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro

cesso(s)

Fontes

Geradoras

Dados

fYsollute 268/283

ocupaciona

Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Referem-se a incidentes em que o trabalhador perde o equilibrio devido a obstaculos,
superficies irregulares ou condi¢Bes inadequadas no ambiente de trabalho ou no trajeto.
Sugestao(0es) iniciais: Manutengdo de pisos e superficies em bom estado, livre de obstaculos,
buracos ou materiais dispersos. Também é essencial garantir boa iluminacao, sinalizar areas de risco e
usar calgcados adequados.

Riscos(Possiveis danos a saude): LesGes como fraturas, entorses, contusdes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante; Planejar o fluxo de trabalho
para minimizar carregamento manual de baldes cheios que possam derramar agua no caminho.
Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Garantir acesso rapido a
primeiros socorros e a unidade de salde; Manter portas, armarios e gavetas sempre fechados para
evitar colisdes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condig&o ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
trabalho propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestdo(6es) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliages regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagdo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Exposi¢do qualitativa a agentes bioldgicos, ndo passivel de eliminagdo ou neutralizagao
total por medidas de protec¢éo coletiva ou individual, enquadra-se a atividade como especial para fins de aposentadoria
especial, nos termos da legislagcéo previdenciaria vigente.

GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)

FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Média(20%) - Caracteriza-se a insalubridade em grau médio (20%), em razédo do contato habitual e permanente com
pacientes ou materiais potencialmente portadores de agentes bioldgicos, com possibilidade de exposi¢édo a doengas
infectocontagiosas, conforme disposto no Anexo 14 da NR-15, considerando as atividades desenvolvidas pelo trabalhador.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor

Descricédo do
ambiente

Cargo

Descricdo das
atividades

Tipo Agente

Atividade(s)/Pro
cesso(s)

Fontes
Geradoras

Dados

Secretaria Municipal de Saude - Raio X

Qtde de 2
Funcionéarios

Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em

cerémica, iluminagdo fluorescente e ventilagdo combinada (natural e forcada). Sala especifica para

realizacao de exames de raio-X, com acesso controlado.

CARGOS E FUNCOES

Técnico em Raio
X

Funcéo

Técnico em
radiologia e
imagenologia

Quantidade 2

Preparar e orientar pacientes e acompanhantes; preparar a sala para realizacdo de diagnésticos por
imagem; processar filmes radioldgicos; preparar soluges quimicas quando necessario; acompanhar a
utilizagdo de meios de contraste radioldgicos; analisar principios de protecéo radiolégica; avaliar
reagcles adversas e atuar em situagdes de urgéncia; executar outras tarefas correlatas, observando
normas de higiene e seguranca do trabalho.

EXPOSICOES

Fisico Agente

A atividade envolve a operacao do
equipamento de raio-X, o
posicionamento do paciente e a
exposicao a radiacdo para captura das
imagens necessarias para diagnostico
médico.

Aparelhos de Meio de
Raio-X fixos e propagacéo /
moveis Trajetoria

Equipamentos
industriais de
radiografia

Radiagéo
lonizante (Raios-
X)

Perigo(s)

N.A.

Gravidade do
Risco

Emissdo de radiagdo ionizante por
equipamentos de raio-X durante a
realizacdo de exames, falha de
blindagem ou barreira, uso incorreto de
avental plumbifero

Habitual /
Intermitente

Tipo / Tempo de
Exposicao

Descri¢cdo: RadiagBes ndo ionizantes sdo aquelas que ndo possuem energia suficiente para ionizar
atomos, sendo compostas por campos elétricos e magnéticos de baixa e alta frequéncia, micro-ondas,
radiofrequéncia, infravermelho, luz visivel e radiag&o ultravioleta (UV-A, UV-B e UV-C).

Sugestao(Bes) iniciais: Adocao de protocolos para limitar a quantidade de radiagao (uso de técnicas

de baixa dose, tempo minimo de exposigao, distancia segura).

Riscos(Possiveis danos a saude): Queimaduras, cancer, desconforto térmico, cefaleia.

EPIs Recomendados: Avental plumbifero, Oculos Plumbifero.

EPCs Recomendados: Anteparo revestido de chumbo.
Medidas Utilizadas: Limitagcdo da exposi¢édo; Manutengéo e calibra¢éo dos equipamentos; Sinaliza¢do
clara indicando &rea controlada e area supervisionada.
Medidas Recomendadas: Blindagens fixas em chumbo nas paredes, portas e janelas da sala; Definir
zonas de radiagdo controlada e zonas de seguranca; Planejamento dos exames para minimizar

disparos repetidos.
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Biologico Agente Microorganismos Gravidade do
(Virus, fungos, Risco
bactérias)
Contato com pacientes. Perigo(s) Contato com agentes biolégicos

capazes de causar doengas ou
infec¢Bes, por via direta (exposicdo a
fluidos) ou indireta (superficies ou
equipamentos contaminados).

Pacientes Meio de N&o Aplicavel Tipo / Tempo de  Ocasional
portadores de propagacao / Exposicao

agentes Trajetoria

infecciosos

Descrigdo: Sdo organismos microscopicos, como bactérias, virus e fungos.

Sugestao(des) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilagdo
adequada nos ambientes de trabalho;

Riscos(Possiveis danos a saude): Infeccdes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras.

EPIs Recomendados: Calcado de Seg. Impermeavel, Luva Cirdrgica, Mascara de seguranca.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Treinamento e orientacdo; Manter calendario de vacinas atualizado.; Nao partilhar
objetos com pacientes infectados.; Adotar medidas preventivas como distanciamento social, higienizar

maos com sabéo e agua, alcool a 70%, evitar contato das maos com a boca e olhos sem higienizacéo..

Medidas Recomendadas: Treinamento e orientagdo; Manter calendario de vacinas atualizado.; N&do
partilhar objetos com pacientes infectados.; Adotar medidas preventivas como distanciamento social,
higienizar maos com sab&o e agua, alcool a 70%, evitar contato das méos com a boca e olhos sem
higienizagéo..

Agente Esforgo visual Gravidade do 1 - Baixo
Risco
Preparar e orientar pacientes e Perigo(s) Sobrecarga ocular causada por esfor¢o
acompanhantes; preparar a sala para continuo, iluminagcdo inadequada ou
realizagdo de diagndsticos por imagem. brilho excessivo.
Raio-X Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetdria

Descricdo: Refere-se ao esforgo excessivo realizado pelos olhos ao focar por periodos prolongados
em tarefas que exigem alta concentracdo, como leitura, uso de computadores ou trabalhos em
ambientes com pouca iluminagao.

Sugestao(Bes) iniciais: A prevencgado do esforco visual inclui a adocédo de pausas regulares (a cada
20-30 minutos), ajustes na iluminacéo do ambiente para evitar reflexos e brilho excessivo nas telas, e o
uso de filtros de protecdo para telas de dispositivos. Além disso, é essencial manter uma distancia
adequada entre os olhos e a tela, assim como ajustar o brilho e contraste, e realizar exercicios oculares
para aliviar a tenséo.

Riscos(Possiveis danos a saude): Pode resultar em fadiga ocular, desconforto, dor de cabeca, visao
embacada e, em casos prolongados, pode afetar a saide ocular do trabalhador.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Ajustar brilho e contraste de monitores de computador conforme a iluminagdo do
ambiente.

Medidas Recomendadas: Posicionar monitores a uma distancia de 50-70 cm dos olhos e ligeiramente
abaixo da linha dos olhos.

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Agente Exigéncia de Gravidade do 1 - Baixo
esforgo fisico Risco
Preparar e orientar pacientes e Perigo(s) Execucdo de tarefas que envolvem
acompanhantes; preparar a sala para movimentacgao repetitiva

realizagdo de diagndsticos por imagem

Auxiliar pessoas Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
subir na maca propagacao / Exposicao Intermitente
Trajetoria

Descrigdo: A atividade requer esforco fisico, incluindo movimentagéo continua, permanéncia em pé
por longos periodos e uso repetitivo dos membros superiores.

Sugestao(Bes) iniciais: Utilizar equipamentos de protecdo adequados, realizar pausas regulares para
descanso, manter postura correta durante a atividade e praticar exercicios de alongamento para evitar
lesdes.

Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga, les6es musculoesqueléticas, dores articulares
e aumento do risco de acidentes devido ao cansaco.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Adequar peso da carga ao biotipo do funcionario; Manter vias de
circulacdo, e os espagos em geral, arrumados, limpos, livres de obstaculos.

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Preparar e orientar pacientes e Perigo(s) Sobrecarga muscular, sobrecarga nas
acompanhantes; preparar a sala para articulagfes, ma postura prolongada.

realizagdo de diagndsticos por imagem

Atividades Meio de Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
prolongadas em propagacao / Exposicao Intermitente
posicOes estaticas Trajetoria

Descricdo: O posicionamento corporal que ndo respeita o alinhamento natural das estruturas
biomecanicas do corpo humano, em especial a coluna vertebral. Esse agente resulta no desequilibrio
entre as forgas musculares e articulares que sustentam o corpo, comprometendo a eficiéncia funcional
e gerando sobrecarga nas articulagdes e musculos.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogéo de praticas ergondmicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a saude): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fagca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo; Ginastica laboral.
Medidas Recomendadas: Ajustar altura da cadeira, mesa e monitor de computador para manter
postura neutra da coluna; Distribuir tarefas de forma que evite repeticdo continua das mesmas
posturas; Implementar programas de ginastica laboral ou alongamento supervisionado.

Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Preparar e orientar pacientes e Perigo(s) Repeticdo continua das mesmas
acompanhantes; preparar a sala para tarefas.

realizacao de diagnoésticos por imagem.
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Fontes Movimentos Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras repetitivos de propagacao / Exposicao Intermitente
bracos Trajetoria
punhos e maos
durante

posicionamento
de pacientes e
equipamentos

Dados Descrigcdo: Execugdo continua de movimentos iguais ou semelhantes, em ciclos curtos, com pouca
variagdo ao longo da jornada. Esse tipo de atividade exige esforco repetido dos mesmos grupos
musculares e articulacdes.

Sugestao(des) iniciais: Adocao de pausas regulares, a variagcao de tarefas, o ajuste ergondmico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentagao.
Riscos(Possiveis danos a salde): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforco repetitivo (LER) e distlrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Adote uma boa postura.

Medidas Recomendadas: Adequar mobiliarios de postos de trabalho de acordo com as normas
vigentes NR 17; Ajustar altura da cadeira e mesa para manter bracos em posi¢cdo confortavel
(cotovelos aproximadamente a 90°); Ensinar exercicios de alongamento para maos, punhos, bracos,
ombros e pescogo.

CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Estes riscos dao direito a aposentadoria especial
GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)
FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fungéo ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Maxima(40%) - A caracterizacdo da insalubridade ocorre de forma estritamente qualitativa, ndo se vinculando a realizagédo
de medicdes, mas a simples presenca do agente e as condigdes efetivas de exposi¢do as quais o trabalhador esta
submetido.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG -
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

Setor Secretaria Municipal de Saude - Unidade de Saude Qtde de 24
Funcionérios

Descricédo do Estrutura em alvenaria, com cobertura de telhado em madeira e telhas ceramicas. Piso revestido em
ambiente ceramica, iluminacao fluorescente e ventilagéo combinada (natural e forcada).

CARGOS E FUNCOES

Cargo Auxiliar de Funcéo Auxiliar de Quantidade 1
bioquimico laboratorio de
andlises fisico-
quimicas
Descricdo das Prestar assisténcia nas rotinas laboratoriais; preparar materiais e solu¢des; organizar e limpar
atividades equipamentos e insumos; auxiliar na coleta, identificacdo e armazenamento de amostras bioldgicas;

apoiar o bioquimico em analises e testes; manter a higienizagdo e conservacdo dos instrumentos;
controlar materiais utilizados; executar outras tarefas correlatas, observando normas de biosseguranca.

Cargo Bioquimico Funcéo Farmacéutico Quantidade 1
analista clinico
(bioquimico)
Descrigdo das Manipular medicamentos e avi-los conforme férmulas oficinais e magistrais; analisar matéria-prima e
atividades produtos para controle de qualidade; atender portadores de receitas e orientar quanto ao uso de

medicamentos; controlar receituario, consumo e estoque de drogas; inspecionar estabelecimentos e
fiscalizar exercicio profissional; preparar e examinar laminas, realizar dosagens bioguimicas, exames
hematoldgicos, soroldgicos e culturais; preparar vacinas, reagentes, corantes e solu¢des para analises;
realizar ensaios em materiais minerais, vegetais, fibras e tecidos; executar analises quimicas e
bioquimicas em organismos vivos, alimentos, medicamentos e substancias bioldgicas; registrar
resultados e elaborar relatérios; realizar pesquisas cientificas e experimentos para desenvolvimento de
processos industriais, médicos e laboratoriais; observar normas de higiene, biosseguranga e seguranga

do trabalho.
Cargo Dentista Funcéo Cirurgiéo dentista Quantidade 1
Descrigdo das Diagnosticar e realizar tratamentos odontolégicos, incluindo restauragfes, extracdes, limpezas e
atividades procedimentos preventivos e curativos; orientar pacientes sobre higiene oral e prevenc¢do de doencas;

realizar exames clinicos e radiolégicos; elaborar e executar planos de tratamento; atender urgéncias
odontologicas; administrar anestesias e realizar procedimentos cirlrgicos dentro de sua area; controlar
materiais e instrumentos, garantindo conservagdo e esterilizacdo; elaborar registros e relatorios;
executar outras tarefas correlatas, seguindo normas de biosseguranca e ética profissional.

Cargo Enfermeiro Funcéo Enfermeiro Quantidade 5
Descricdo das Coordenar equipes de enfermagem nas unidades de saude; distribuir, instruir e controlar servicos de
atividades auxiliares e técnicos; verificar sinais vitais; aplicar sondas e tratamentos especificos; realizar

transfusdes e coletar sangue; auxiliar cirurgides e médicos em procedimentos e partos; prestar
primeiros cuidados a recém-nascidos; executar curativos e retirar pontos; participar do planejamento e
implantacdo de programas de salde e educacdo em saude; padronizar atendimentos de enfermagem;
supervisionar areas de trabalho; avaliar desempenho de agentes comunitarios e auxiliares; realizar
consultas, procedimentos complexos e visitas domiciliares; ministrar palestras educativas; buscar
casos prioritarios para inclusdo em programas; exercer atividades técnicas conforme regulamentagao;
observar normas de higiene e seguranca.

Cargo Fisioterapeuta Funcéao Fisioterapeuta Quantidade 2

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Sao Geraldo, n° 75, S&o Geraldo, S&o Gotardo - MG o
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Avaliar estado funcional do paciente a partir de patologia, exames laboratoriais e de imagem,
anamnese e exame de cinesia; elaborar diagndstico cinesiolégico funcional; planejar, organizar,
supervisionar, prescrever e avaliar projetos terapéuticos; estabelecer rotinas de assisténcia
fisioterapéutica e reformular programas quando necessario; solicitar exames complementares e
pareceres técnicos; registrar prescricées, evolugdo e intercorréncias em prontudrio; integrar equipe
multiprofissional; desenvolver estudos e pesquisas; orientar e treinar outros profissionais; controlar
gualidade e resolutividade do trabalho; elaborar pareceres técnicos especializados.

Responsavel tecn Enfermeiro
em enfermeiro

Funcéo Quantidade 1

Planejar, organizar e supervisionar as atividades de enfermagem nas unidades de salde municipais;
coordenar equipes de técnicos e auxiliares, garantindo a execucdo adequada de procedimentos
assistenciais; elaborar, implementar e monitorar protocolos, rotinas e normas técnicas de enfermagem;
assegurar o cumprimento das legislaces e diretrizes do COFEN/COREN; acompanhar indicadores de
qualidade, seguranca do paciente e desempenho assistencial;, promover capacita¢des, orientacoes e
atualizacdes profissionais; apoiar o planejamento e a execugao de campanhas de salde; supervisionar
0 uso, controle e conservagdo de materiais, equipamentos e insumos; elaborar relatérios técnicos e
propor melhorias nos processos de cuidado; realizar outras atividades correlatas as atribuicdes do
cargo.

Técnico de
enfermagem

Técnico de
enfermagem

Funcéo Quantidade 12

Executar atividades técnicas de nivel médio; orientar a execugao dos trabalhos; desenvolver atividades
de programacdo em sua area de atuagdo; planejar e organizar servicos administrativos; analisar
caracteristicas da Prefeitura, recursos disponiveis e rotinas do servigo publico; organizar servigos da
area de competéncia de cada cargo, conforme normas profissionais; executar outras tarefas correlatas;
observar e cumprir normas de higiene e seguranca do trabalho.

Técnico em
higiene dental

Técnico em
higiene bucal

Funcéo Quantidade 1

Realizar atividades de prevengdo e promocdo da saude bucal; assistir o cirurgido-dentista em
procedimentos clinicos; coletar histérico de saude bucal; realizar triagem e orientar pacientes sobre
higiene oral; executar limpeza bucal e aplicacdo de fllor; auxiliar na realizacdo de radiografias
dentarias; instruir sobre escovagao, uso de fio dental e cuidados com proteses; esterilizar e preparar
instrumentos e materiais; acompanhar evolu¢cdo do tratamento; controlar estoque de materiais e
solicitar reposi¢do; promover educacdo em saude bucal; executar outras atividades correlatas,
observando normas de seguranca, ética e regulamentacgao profissional.

EXPOSICOES

Quimico Agente Produtos Gravidade do 1 - Baixo

275/283

domissanitarios

Limpeza e desinfec¢do de instrumentos
médicos e odontoldgicos, contato com
superficies e equipamentos que
receberam produtos quimico.

Perigo(s)

Meio de
propagacao /
Trajetoria

Desinfeccéo Contato, Direta

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Risco

Manuseio, preparo, diluicdo e aplicacdo
de produtos domissanitarios, podendo
gerar inalacdo de vapores, contato
direto com substancias quimicas ou
respingos.

Habitual /
Intermitente

Tipo / Tempo de
Exposicao

b
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Descricdo: Produtos quimicos utilizados para limpeza, desinfeccdo e higienizacdo de ambientes,
superficies, equipamentos e instrumentos médicos ou odontolégicos.

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar treinamento continuo sobre o uso correto de produtos
domissanitarios, técnicas de diluicdo, armazenamento seguro e medidas de protecéo individual, bem
como a adocédo de medidas de controle ambiental para reduzir a exposi¢éo quimica.
Riscos(Possiveis danos a saude): Dermatites quimicas cronicas; alergias respiratorias persistentes;
conjuntivite quimica; queimaduras e lesfes graves por produtos concentrados; intoxicagdes agudas por
vapores irritantes; e acidentes por escorregao decorrentes de derramamento de produtos

EPIs Recomendados: Luva Cirlrgica.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Armazenar produtos em local ventilado, coberto, identificado e longe de fontes de
calor.

Medidas Recomendadas: Proibir comer, beber ou fumar durante o uso; Utilizar borrifadores,
pulverizadores ou equipamentos com vedagdo adequada, reduzindo aerossois.

Biolégico Agente Microorganismos Gravidade do 1 - Baixo

(Virus, fungos, Risco

bactérias)
Atendimento direto ao paciente, coleta Perigo(s) Contato com residuos, superficies e
e administracdo de materiais materiais durante as atividades,
bioldgicos, realizagéo de curativos, contato frequente com pacientes
aplicacdo de medicamentos e sintomaticos ou portadores de doengas
procedimentos invasivos. infectocontagiosas.
Contato direto Meio de Ar - Cutaneo, Ar-  Tipo / Tempo de Habitual /
com sangue propagacéao / Respiratorio, Exposicao Intermitente
saliva Trajetdria Contato

secregdes e
outros fluidos
corporais
Manipulagéo de
instrumentos e
materiais
contaminados

Descricdo: Refere-se a bactérias, virus, fungos e outros microrganismos patogénicos presentes em
pacientes, fluidos corporais, materiais biolégicos, superficies e equipamentos.

Sugestao(Bes) iniciais: Lavar as maos corretamente antes e apds as atividades; garantir ventilagéo
adequada nos ambientes de trabalho; capacitar os trabalhadores sobre biosseguranga, prevencéo de
acidentes e realizar vacinagdo e monitoramento de imunizagdo (hepatite B, influenza, tétano, entre
outros);

Riscos(Possiveis danos a salde): InfecgGes, dermatites ou reacdes alérgicas entre outras,
possibilidade de transmisséo de hepatites virais (B e C), HIV e outras doencas infectocontagiosas.
EPIs Recomendados: Cal¢cado de Seg. Impermeavel, Luva Cirlrgica, Mascara de procedimento.
EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Manter a caderneta de vacina em dia de acordo com calendario e campanhas.
Medidas Recomendadas: Treinamento e orientacdo; Manter calendario de vacinas atualizado.; N&o
partilhar objetos com pacientes infectados.; Adotar medidas preventivas como distanciamento social,
higienizar maos com sab&o e agua, &lcool a 70%, evitar contato das méos com a boca e olhos sem
higienizagéo..

Agente Postura incbmoda Gravidade do 1 - Baixo
(trabalho Risco
dinamico)
Atendimento e assisténcia direta ao Perigo(s) Manuten¢do de posturas inadequadas
paciente. por tempo prolongado, sobrecarga

biomecanica da coluna vertebral e
membros superiores;

SOLLUTE OCUPACIONAL
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Fontes Movimentagéo e Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras posicionamento propagacao / Exposicao Intermitente
de pacientes Trajetoria
Procedimentos
clinicos e

assistenciais
realizados em
posicao estatica
prolongada

Dados Descri¢cdo: Postura incbmoda caracteriza-se pela manutencéo de posi¢des corporais inadequadas ou
forcadas, como flexdo e tor¢do de tronco, inclinac@o cervical prolongada, elevagdo dos membros
superiores acima do nivel dos ombros e permanéncia em pé ou sentado por periodos prolongados,
durante a execucgdo das atividades laborais.

Sugestao(Bes) iniciais: Envolve a adogdo de praticas ergondmicas, como o ajuste correto do posto de
trabalho e pausas para alongamento, orientacdes posturais e rotatividade de tarefas também sao
essenciais para manter o alinhamento corporal.

Riscos(Possiveis danos a salde): Desequilibrios musculares, sobrecarga na coluna vertebral e
desenvolvimento de distirbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Fazer paradas estratégicas e ter periodos de descanso adequados.

Medidas Recomendadas: Distribuir tarefas de forma que evite repeticdo continua das mesmas

posturas.
Tipo Agente Agente Trabalho Gravidade do 1 - Baixo
Repetitivo Risco
Atividade(s)/Pro  Atendimento direto e continuo ao Perigo(s) Movimentos repetitivos sem pausas
cesso(s) paciente, registros em prontudrios adequadas; sobrecarga funcional de
fisicos ou eletrnicos membros superiores; falta de rodizio de
tarefas.
Fontes Digitacéo e Meio de Né&o Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual /
Geradoras registros em propagacao / Exposicao Intermitente
sistemas ou Trajetdria
prontuérios
Execucdo
repetida de
procedimentos
assistenciais
Ritmo de trabalho
intenso e
continuo.
Dados Descrigdo: Caracteriza-se pela execucdo continua de movimentos iguais ou semelhantes, com uso

frequente dos mesmos grupos musculares, especialmente membros superiores, mdos e punhos,
associados ou ndo a manutencado de posturas estaticas.

Sugestao(Bes) iniciais: Adogdo de pausas regulares, a variagdo de tarefas, o ajuste ergonémico do
posto de trabalho e o treinamento dos trabalhadores sobre técnicas adequadas de movimentacao.
Riscos(Possiveis danos a saude): Pode causar fadiga muscular, dores articulares, lesdes por
esforgo repetitivo (LER) e disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Faca uma pausa a cada hora para alongar o seu corpo.

Medidas Recomendadas: Adequar mobilidrios de postos de trabalho de acordo com as normas
vigentes NR 17; Definicdo de jornada de trabalho com pausas programadas; Ensinar exercicios de
alongamento para méos, punhos, bracos, ombros e pescogo; Monitorar relatos de dor, formigamento
ou fadiga pelos colaboradores.
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Acidentes Agente Cortes e Gravidade do
Perfuracbes Risco

Administracdo de medicamentos Perigo(s) Presencgade materiais perfurocortantes
injetaveis; realizacédo de curativos e expostos; uso de forga inadequada ou
procedimentos invasivos; preparacao, movimentos bruscos.
manuseio e descarte de materiais
perfurocortantes e higienizagéo e
organizacdo do ambiente assistencial.
Manuseio de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual
agulhas propagacao / Exposicao
seringas e Trajetoria
dispositivos de
puncéo
Reencape de
agulhas

Transporte e
acondicionamento
de residuos de
servigos de saude

Descricdo: O agente cortes e perfuragdes esta relacionado ao manuseio e descarte de materiais
perfurocortantes, como agulhas, seringas, laminas, bisturis, brocas odontoldgicas, escalpes e outros
instrumentos utilizados em procedimentos assistenciais.

Sugestao(des) iniciais: Implementar e reforcar procedimentos operacionais padronizados (POP) para
0 uso, manuseio e descarte seguro de materiais perfurocortantes, bem como capacitar continuamente
os trabalhadores sobre prevencgao de acidentes com material biolégico.

Riscos(Possiveis danos a saude): Ferimentos por cortes e perfuracdes; contaminacéo por agentes
biolégicos (virus, bactérias e outros microrganismos); possibilidade de transmisséo de hepatites virais
(B e C), HIV e outras doengas infectocontagiosas.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Disponibilizagdo de coletores rigidos e identificados para descarte de
perfurocortantes; Utilizacdo de dispositivos de segurangca em agulhas e seringas (NR-32.

Medidas Recomendadas: Adotar sacos de lixo com espessura reforgada, especialmente para
banheiros e setores com maior risco; Implantar rotina de inspec¢éo das lixeiras para identificar materiais
perfurocortantes antes da retirada.

Acidentes Agente Quedas e Gravidade do
Tropegos Risco
Deslocamento entre leitos, salas de Perigo(s) A presencga de superficies irregulares,
atendimento e consultdrios; transporte objetos espalhados ou éareas mal
de materiais e equipamentos. iluminadas que aumentam o risco de
quedas e tropecos no ambiente de
trabalho.
Degraus Meio de Direta Tipo / Tempo de Habitual /
piso propagacao / Exposicao Intermitente
Presenca de Trajetdria
cabos
mangueiras
suportes e
equipamentos no
piso
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Descricdo: Relacionado a possibilidade de acidentes decorrentes de escorregamentos, tropegos ou
quedas ao mesmo nivel, ocasionados por pisos molhados, irregulares ou obstruidos, bem como por
circulacdo em areas assistenciais durante o atendimento aos pacientes

Sugestao(Bes) iniciais: Implementar rotinas de inspecao e organizagdo dos ambientes assistenciais,
com foco na eliminagao de obstaculos, manutengédo dos pisos e sinalizagao adequada, visando reduzir
o risco de quedas e tropecos.

Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes como fraturas, entorses, contusfes, traumatismos
cranianos e danos na coluna, podendo resultar em incapacidade temporaria ou permanente.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: Instalar sinalizacdo de piso molhado sempre que houver lavagem de areas
internas ou externas; Olhar onde pisa, de forma consciente e constante.

Medidas Recomendadas: As escadas devem possuir corrimbes dos dois lados; Escadas internas
devem possuir fita antiderrapante na beirada de cada degrau da escada.; Manter portas, armarios e
gavetas sempre fechados para evitar colisBes e quedas.

Acidentes Agente Tipico Gravidade do

Risco
Pode ocorrer em qualquer atividade, Perigo(s) Pode ser provocado por qualquer
tanto dentro quanto fora do local de objeto, ambiente ou condicéo ao longo
trabalho, envolvendo tarefas da jornada de trabalho.

recorrentes que expdem o trabalhador
a riscos especificos.

Ambiente de Meio de Contato Tipo / Tempo de Habitual /
trabalho propagacéao / Exposicao Intermitente
Trajetdria

Descricdo: Refere-se a um fator de risco presente de forma habitual e recorrente no ambiente de
trabalho, geralmente associado a uma atividade ou processo especifico da fungdo desempenhada.
Sugestao(Bes) iniciais: Envolve treinamento continuo para procedimentos seguros, conscientizagao
sobre os riscos especificos e a implementagdo de medidas corretivas, como ajustes no ambiente de
trabalho e melhoria das condigées de seguranca. E

essencial promover uma cultura de seguranca e realizar avaliagdes regulares para mitigar ou eliminar
riscos.

Riscos(Possiveis danos a salde): Riscos incluem quedas, les6es musculoesqueléticas, fadiga fisica,
e distarbios.

EPIs Recomendados: N.A.

EPCs Recomendados: N.A.

Medidas Utilizadas: N.A.

Medidas Recomendadas: Garantir acesso rapido a primeiros socorros e a unidade de saude;
Mantenha areas de circulagédo desobstruidas; Manter um ambiente de trabalho seguro.
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CONCLUSOES

Aposentadoria Especial: Sim - Exposi¢do qualitativa a agentes bioldgicos, ndo passivel de eliminagdo ou neutralizagao
total por medidas de protec¢éo coletiva ou individual, enquadra-se a atividade como especial para fins de aposentadoria
especial, nos termos da legislagcéo previdenciaria vigente.

GFIP: 04 - Existéncia de agentes nocivos que dao ensejo a aposentadoria em 25 anos(6%)

FAE: 4 - Ensejador de aposentadoria especial - FAE25_06% (25 anos de contribuigdo e aliquota de 6%)

Periculosidade:
N.A. - As atividades exercidas pela fun¢@o ndo se caracterizam como atividades periculosas

Insalubridade:

Média(20%) - Caracteriza-se a insalubridade em grau médio (20%), em razédo do contato habitual e permanente com
pacientes ou materiais potencialmente portadores de agentes bioldgicos, com possibilidade de exposi¢édo a doengas
infectocontagiosas, conforme disposto no Anexo 14 da NR-15, considerando as atividades desenvolvidas pelo trabalhador.

SOLLUTE OCUPACIONAL
Praca Séo Geraldo, n° 75, Sdo Geraldo, Sdo Gotardo - MG
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9 - REGISTRO E DIVULGACAO DOS DADOS

O registro de dados devera estar sempre disponivel aos colaboradores interessados
OU seus representantes e para as autoridades competentes. O registro de dados refere-
se ao documento base composto de relatérios de antecipacdo ou de reconhecimento de
riscos, laudos técnicos de avaliacdo quantitativa dos agentes ambientais, registros de
treinamento, entre outros. O registro de dados deverd ser mantido por um periodo
minimo de 20 anos, ja que este é o prazo para prescricfes das acles civeis conforme
determina o Art. 177 do Cadigo de Processo Civil (CPC).
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10 - CONSIDERACOES FINAIS

Neste trabalho foram realizadas diversas avaliagbes sempre considerando as piores condi¢des de
trabalho encontradas e as piores condi¢cdes de trabalho do local. As avaliacdes realizadas para a
descricdo das funcdes neste trabalho foram realizadas de forma qualitativa e quantitativa conforme o
tipo de agente de risco ocupacional que o colaborador estava exposto.
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11 - ENCERRAMENTO

Este Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) foi elaborado em
26/01/2026, com levantamentos e recomendacdes feitas a partir de dados coletados no local da
empresa avaliada.

O presente LTCAT tem sustentacgédo legal na:

- Lein®6.514 de 22/12/1977

- Portaria Ministerial n® 3.214 de 08/06/1978

- Portaria Ministerial n°® 001 de 08/01/1982

- Lei n®5.889 de 08/06/1973

- Portaria Ministerial n°® 3.067 de 12/04/1988

- CLT em seu Tit. Il, Cap. V, Sec¢ao XIllI, Art. 189, 191, 192, 195

- CLT em seu Tit. X, Cap. Il, Secao IX, Art. 826

- CPC, Art. 421, 422, 423, 424, 425, 429, 432

- Lei n®5.584 de 26/06/1970

-INSS Lei n° 8.212/91 de 24/07/1991

- INSS Lei n° 8.213/91 de 24/07/1991

- INSS Decreto n° 3.048/99 de 06/05/1999

- INSS/DC n° 084, 087, 094 e 118

FABIANO CARDOSO DE DEUS
CRM: 37538-MG

ARAPUA - MG, 26 de janeiro de 2026
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LEI MUNICIPAL N° 802, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023

Aprimora o programa “ACELERANDO O
CAMPO” para apoio ao produtor rural, e da
outras providéncias.

O povo do Municipio de Arapua/MG, por seus representantes aprovou e, eu

Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a aprimorar o programa
“ACELERANDO O CAMPO” que tem como objetivo apoiar os produtores rurais do
Municipio de Arapua, permitindo que seja por todos conhecido a fim de permitir o acesso
indistinto e isondOmico aos agentes de formagao das atividades desenvolvidas no campo.

Pardgrafo Unico. Entende-se por Produtores Rurais, proprietarios, parceiros,
arrendatarios e todos aqueles que concorrem para a cadeia produtiva das atividades, manejos e
culturas desenvolvidas na zona rural dentro dos limites do Municipio.

Art. 2° O programa de que trata o artigo anterior refere-se a:

I — Transporte de cascalho e similares;

IT — Construgdo e reforma de trincheiras para silo;

III — Realizagdo de aterros, servigos de abertura de valas, limpeza e construgdo de
curvas de nivel;

IV — Manutengdo de estradas rurais;

V — Aragdo, gradeamento e silagem;

VI — Transporte de Calcario;

VII — Construgdes de bolsdes e reservatorios para captagdo de agua e,

VI — Demais agdes voltadas a incentivar a produgdo agropecuaria.

§ 1° Nao serdo fornecidos pelo Municipio quaisquer materiais para execugdo dos
servigos previstos nesta Lei.

§ 2° Os servigos serdo executados de forma gratuita, a titulo de incentivo e apoio

para os produtores rurais, sendo vedada a oferta ou qualquer outra forma de pagamento.
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§ 3° Por estrada rural se compreende os acessos que servem exclusivamente o
imovel rural, ao passo que as estradas vicinais sdo de responsabilidade inerente ao Municipio.

Art. 3° Os Produtores Rurais interessados em aderir ao programa deverdo procurar
a Secretaria Municipal de Administragdo para manifestar expressamente o seu interesse, bem
como preencher sua ficha de inscrigdo.

§1° - Os produtores interessados serdo atendidos conforme agendamento prévio
junto a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mantendo-se a ordem cronoldgica de cada
demanda;

§2° Sera concedido pelo Municipio, a titulo de incentivo, aos produtores rurais,
independentemente do tamanho da propriedade:

I - Aragdo, gradeamento e silagem por até 03 (trés) dias, por ciclo de cultura/safra;

IT — Transporte de calcario por até 02 (duas) vezes ao ano;

[IT - Transporte de cascalho e similares por até 03 (trés) dias a cada seis meses;

IV — Construgdo e reforma de trincheiras para silo, realizagio de aterros, servigos
de abertura de valas, limpeza e construgdo de curvas de nivel, construgdes de bolsdes e
reservatorios para captagdo de agua por até 02 (dois) dias, a cada 06 (seis) meses;

§3° - Os prazos constantes nos incisos III e IV poderdo ser ampliados para
enceramento do servigo iniciado e reparos de danos causados pela chuva.

§4°. Visando garantir a transparéncia e pleno conhecimento a todos os interessados,
sera divulgado pelo Municipio, mensalmente, tanto em meio fisico (atrio da Prefeitura), quanto
em meio digital (sitio oficial do Municipio), o quadro de produtores inscritos no programa.

Art. 4° Apos a adesdio por parte do produtor rural, o Municipio fornecerd o
maquinario ¢ mio de obra necessaria, ficando as expensas do produtor rural o custeio com
combustivel (0leo diesel) necessario para realizagdo do incentivo, com excegdo da manutengio
das estradas rurais em razdo de ser obrigagdo inerente a0 Municipio a fim de permitir o
escoamento da produgdo e garantir o desenvolvimento econémico e social do setor agricola do
Municipio.

Art. 5° Para beneficiar-se do referido programa, o produtor devera providenciar,
antecipadamente, todo o material necessario.

Art. 6° As despesas de mdo de obra e manutengido dos maquinarios decorrentes do

cumprimento da presente Lei correrdo por conta de dotagdo propria do orgamento municipal.
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Art. 7° Todos os servigos deverdo ser realizados respeitando-se a legislagdo

ambiental, cabendo ao interessado a responsabilidade pelo projeto, quando necessario.
Art. 8° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial as Leis n® 361/2015 e

n® 655/2017.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Arapua, 19 de dezembro de 2023.

()fm’ia @Max @mam @mﬁw

Prefeito Municipal

Administragdo 2021/2024- Porque, quem ama cuida!!



	SUMÁRIO
	1 - REVISÃO
	2 - INTRODUÇÃO
	3 - OBJETIVOS
	4 - CONSIDERAÇÕES PRELIMINARES
	5 - AVALIAÇÃO DOS RISCOS
	6 - INSTRUMENTOS(S) UTILIZADO(S) NA AVALIAÇÃO DE RISCO
	7 - METODOLOGIA DO USO DO(S) INSTRUMENTO(S)
	8 - RECONHECIMENTO E ANÁLISE DOS RISCOS DO AMBIENTE DE TRABALHO
	9 - REGISTRO E DIVULGAÇÃO DOS DADOS
	10 - CONSIDERAÇÕES FINAIS
	11 - ENCERRAMENTO

